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RECOMENDACION NUMERO 20/2015
Caso de prestacion indebida del servicio publico

Morelia, Michoacén, a 6 de abri! de 2015

Doctor Armando Septlveda Lépez
Secretario de Educacién en el Estado

1. La Comisién Estatal de los Derechos Humanos de Michoacdn, con fundamento en los
articulos 102, apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
96 de fa Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacédn de Ocampo,
asi como los preceptos 1°, 2°, 3°, 9°, fraccidn 1, 1l y Ii, 17, fraccion IV y VI, 29, fraccidn |,
LV, y XII, 56, 58, 68, 73, 74, 75, 79, 80 y 83 de la Ley de la Comisién Estatal de los

Derechos Humanos, ha examinado los elementos contenidos en el expediente de queja

g@ istrado bajo el nimero ZIT/250/2014,relacionado con la inconformidad
Slemat L fokmulada por XXXXXXXXXXXXXXXXXX por hechos violatorios calificados como
e }G%ﬁi;f%,f"gﬁmpr stacion indebida del servicio publico, atribuidos a la arquitecta Maria Guadalupe

Rage[, coordinadora deI Telebachillerato 193 de Nicolds Romero, Y vistos los

ORIENTACION LEGAL

SEGUIMIENTO /) ANTECEDENTES

2. El dia 24 de septiembre de 2014, XXXXXXXXXXXXXXXXXX comparecié a este
Organismo a fin de presentar una inconformidad por hechos presuntamente
violatorios de derechos humanos cometidos en su agravio, atribuidos a los
funcionarios antes mencionados; asimismo, se admitié en tramite la queja y se solicitd
un informe a la autoridad sefialada como responsable, rendido éste se dio vista del
mismo a la parte quejosa. Posteriormente, se decreté la apertura del periodo
probatorio. Se efectué una audiencia de ofrecimiento, admisién y desahogo de
pruebas a fin de que las partes aportaran los medios de conviccidén necesarios y
habiéndose admitido las pruebas que conforme a derecho ofrecieron las partes y
siendo desahogadas aquéllas que fue posible hacerlo, asf como realizadas las
actuaciones de oficio por este Organismo; y encontréndose debidamente instruido el
procedimiento, se puso el expediente en estado de resolucidn, previo a los siguientes:
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CONSIDERANDOS

3. Este Organismo es competente para conocer y resolver la queja presentada por
XXXXXXXXXXXXXXXXXX nor hechos presuntamente violatorios de derechos humanos

cometidos en su agravio, atribuidos. a la arquitecta Marfa Guadalupe Rangel,
coordinadora del Te[ebachlllerato 193 -de Nicolds Romero, mummplo de Zitacuaro,

Mlchoacan

'4. Es preciso sefialar que de conformidad al articulo 56, parrafo cuarto de la Ley de
este Organismo en el presente asunto, asi como en todos los que se tramiten ante esta
instancia, opera Ia_ suplencia en Ea_deﬁciencia d_e la queja en lo que corresponda.

5. De la lectura de la queja, se desprende que es atribuye a los funcionarios
sefialados como responsables, hechos wolatonos del -derecho -al acceso a
rocedimientos admmlstratlvos efl(:tentes y de ralsdad '

_ _ S i

cumacitwLEcaL /6, Los derechos humanos son aplicables a todas las personas por ser inhherentes a
UIMIENTO estas, es por ello que el Estado tiene la obligacién de promoverlos, respetarlos,

o protegerlos y garantizarlos, de conformidad a lo dispuesto por el precepto 1°, pérrafo
™ tercero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

7. Los servidores publicos sélo pueden realizar lo permitido por la ley y no pueden
extralimitarse en el ejercicio de sus funciones e ir mas alld de lo que expresamente
ésta le permite, en menoscabo de los derechos humanos de las personas.

8. El derecho a la legalidad es la prerrogativa que tiene toda persona a que los actos de
fa administracion pUblica, se realicen con apego a lo establecido por el orden juridico y
la normatividad interna que los rige, a efecto de evitar que se produzcan perjuicios
indebidos en contra de sus titulares.

9, Este derecho forma parte de un conglomerado de derechos dentro de género de la
Seguridad juridica, como es, entre otros, el derechc a un adecuado funcionamiento de

la administracién publica.

e
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10. Este derecho se encuentra protegido por diversos instrumentos jurfdlcos
internacionales, tales como el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos ensu.
numeral 17 que dispone que nadie seré objeto de injerencias arbitrarias o ilegales en
su honra y reputacién, misma que serd protegida de esas injerencias y étaques,'por ta
ley. De igual forma, Io dispone e[ art;cu!o 12 de la Declaracién Umversaf de Derechos

Humanos

-___'11._'EJ 'diverso 11 de la Cén\}encién Americana sobre Derechos Humanos tutela el

. _d_éréchb de toda persona al respeto de s_'u honra y al reconocimiento de su dignidad. - '

12, En nuestro marco juridico nacional, el articulo 14 de la Constitucion Federal refiere

que nadie podrd ser privado de ia libertad, propiedades, posesiones o derechos, sino
mediante juicio seguido ante los tribunales previamente eatabiemdos, en el que se
cumplan con las formalidades esenciales del plocedtmlento y conforme a las leyes
expedidas con anterlorldad al hecho ' D -

. Los derechos humanos laborafes son todas. las. condiciones de vida minimas e

ihdispensables que garantizan la vida digna, libertad e iguaidad de los trabajadores.

HENTACION LEGAL,

BUIMIENTO 4

£ste derecho se encuentra contemplado ‘en -diversos -Instrumentos jurfdicos

internacionales suscritos por el Estado Mexicano, como es en el articulo 7° del Pacto

Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales el cual dispone que los

Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona al goce de

co'ndici_ones de trabajo equitativas y satisfactorias que le aseguren, entre otras, una
remuneracion que proporcione como minimo a todos los trabajadores un salario
equitativo e igual por tranajo de igual valor, sin distinciones de ninguna especie; en
particular, debe asegurarse a las mujeres condiciones de trabajo no Inferiores a las de
los hombres, con salario igual por trabajo igual.

14. El Protocoio Adicional a la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, en
Materia de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales en su diverso 7°, sefiala en
relacién a los derechos humanos laborales que toda persona goce del mismo en
condiciones justas, cquitativas y satisfactorias, para lo cual los Estados parte
garantizaran en sus legislaciones nacionales, de manera particular, una remuneracién
que asegure como minimo a todos los trabajadores condiciones de subsistencia dignha
y decorosa para ellos y sus famifias y un salario equitativo e igual por trabajo igual, sin
ninguna distincién.
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15, En nuestro marco juridico nacional fa Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en su numeral 5°, manifiesta que nadie puede ser privado del producto de
su trabajo, sino por resolucion judicial. Nadie podra ser obligado a prestar trabajos
. personales sin -la justa. retrrbuc:on y sin su pleno consentlmlento, salvo el trabajo
:mpuesto como pena por Ia autondad judzual :

16. _EI arttculo _1_23 del maximo ordenamiento expresa que seran condiciones nulas y no - :
_obligarén a los contrayentes (empleados), aunque se expresen en el contrato, entre
“otros, las que permitan retener el salario en concepto de multa; las que constituyan

_“renuncia hecha por el obrero de las indemnizaciones a que tenga derecho, asi como
- todas las demds estipulaciones gue impliguen renuncia de algin derecho consagrado a

- favor del obrero en las leyes de proteccion y auxilio a los trabajadores; asimismo, que

podrian hacerse retenciones, descuentm, deducaones o embargos al salareo en los
. casos previstos en las leye:, ' = : :

”..T .. ':Q:;\, :

“ﬁ 17. Con fundamento en ios numerales 9°, fruccmn I[ 75, 80, fraccidn ll de Ja Ley de la
‘Com:s;on Estatal de los Derechos Humanos de Michoacan y 111, fraccién I} de su
Reglamento Interior,.se procede al estudio de !as constancias, actuaciones, evidencias
“mewwwsy pruebas que obran en el expediente en el que se actla, de forma individual y
NTACIONLEGAL / posteriormente en conjunto; para ello este Ombudsman se atendra a los principios de
HAEENTO f la sana critica, dentro del marco legal correspondiante;

ma) Seftalamientos de la que;‘bsa de fecha 24 de septiembre de 2014 {fojas 1a 5y
32 a 34). -

b) Manifestaciones de la autoridad seflalada como responsable de fechas 18 de
octubre, 17 y 28 de octubre de 2014, para la profesora Maria Guadalupe Torres
Rangel, Directora del Telebachillerato  XXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXX v el dia 22 de octubre para el Licenciado
David Wenceslao Garcia Solfs, Apoderado Juridico del Q. F. B. Jorge Octavio
Avila Ramirez, director general de Telebachilierato en Michoacén 3 vy 12 de
septiembre de 2013 (fojas 23 a 25,28y 29y 32 a 34),

XXXXKXXXXX

¢) Oficio nGmero DGT/154/2014, de fecha 14 febrero de 2014, suscrito por.
KXXXKKXXXXXXXXXXXX director general de Telebachillerato, dirigido al quejoso,
donde hace de su conocimiento su cambio de adscripcidn al centro numero 193
con clave 16THO193H, en la comunidad de Rincdn de Nicolds Romero (fojas 6). )//
_ 7
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d) Oficio de fecha 18 de agosto de 2014, suscrito por la arqwtecta Marla_ :
Guadalupe Torres Rangel y firmada por los asesores Alan Avilés Soto, German
Benitez Moreno, Rubén Frutis Benitez, Lizeth Martinez Maya, Maria del Carmen
_V:Iiagomez Madrtgal y Salvador Rivapompa, dirigida a Jorge Octawo Avila
Ramirez, director generai ‘de - Telebachillerato, en donde le externan su

-mconformldad ‘con respecto .al cambio de adscr:paén del QUEJOSO al huevo .
“centro de trabajo (fo;a 7) SRR

e) OfIClOS de fecha 19 21 y 25 de agosto de 2014 suscrlto por el quejoso,
dirigidos a Christian Andrés Escobar Martinez, supervisor de la Zona 02, Marfa
Guadalupe Torres Rangel, coordinadora - del Telebachillerato ndmero 193 vy
Jorge Octavio Avila Ramirez, director general de Telebachillerato, a fin de
informaries que una vez de haber se prese'n"tédo al centro de trabajo, ain no le
habian otorgado materias para impartlr c!ases (fOJa 8a10).

f) Oficio de fecha 4 de septeembre de 2014 suscrito por el guejoso, dirigido a
Maria Guadalupe :Torres Rangel, coordinadora del Telebachillerato nimero
193, comunicdndole que la direccién general le habia otorgado las materias
que impartirfa en el centro de trabajo, asi como el nornbre de ellas (foja 11).

prdy
i
mmmw*‘a”

e S0 A, v ot . f
gg\gmgg@mm f{ g) Oficio de fecha 11 de septiembre de 2014, suscrito por la arquitecta Marfa
suksento A Guadalupe Torres Rangel y firmada por los asesores Alan Avilés Soto, Germén
/ L 0000000000000 XXXXXXXXXXXXXXXXKX dirigida a "
I Octavio Avila Ramirez, director general de Telebachillerato, en donde le

externan su inconformidad en relacién a que en fecha 10 de septiembre de
2014, se habfa presentado el supervisor Christian Escobar Martinez, a fin de

darle posesién de su cargo (foja 7}.

A) Sefiaiamientos de las partes.

18. El quejoso sefiald a este Organismo que una vez que fue asignado para trabajar en

el Telebachillerato, se presenté el dia 18 de agosto de 2014, ante la coordinadora

Marifa Guadalupe Torres Rangel a fin de mostrarle su nombramiento en original, no

obstante, la funcionaria no le quiso recibir el documento sefialdndole que ella nunca

habia solicitado un asesor con ese perfil {sic}, razén por la cual le entregé un

documento dirigido a [a Direccién General del Telebachillerato, signado por ella y los
Y.
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funcionarios, ) 9.90.9.090.0.90.90.90.0.0.0.0.0.0.9.0.4
HOO0000000X asesores de esa institucidn, donde externaban su mconformldad con
el nombramiento. :

19. Que el dia 21 de agosto de 2014, remitié un oficio al ingeniero Cristian Andrés
Escobar Martinez, Supervisor de la Zona 02 de Telebachillerato en Michoacén, donde
hizo de su conocimiento la negativa de la funcionaria sefialada como responsable, no

.-obstante, duo no haber recibido una respuesta formal a su misiva,

.20. Que el dia.25 de agosto de 2014, dio a conocer io sucedido a la Direccién General

del Telebachillerato, explicando que no se le habian asignado materias para impartir,
sin que a la fecha hubiese obtenido una respuesta formal por parte de esa Direccion,

21, Que en fecha 4 de septiembre del 2014, el Itcem:iado Carlos Luis Gomez Calderdn,

. Subdirector de planeacidn del Subsistema Telebachlfierato en Michoacan, le informé

de manera verbal que las materias a 1mpar_tm serian _de Quimica |, para el grupo A, By

% C; matemidticas |, para el grupo B yC y paraescolares | {sic), para el grupo A, materias
yue no corresponden a su. perfil, sin embargo por su compromiso con la institucion

rgqostro snteres en lmpart:rlas

2._Que a pesar de gue el mismo supervisor de la Zona Escolar 02, acudid a presentar

ENTALICR
HENTD

WEGAL

al quejoso de manera formal al centro de trabajo el dia 10 de septiembre de 2014, la
/- coordinadora del centro de trabajo no permltso que desempeiara el quejoso sus
_,funcsones. _

23.'Por ultimo, expresd gue al encontrarse el inconforme en (a cafeteria del plantel
educativo el dia 19 de septiembre de 2014, Ia funcionaria se acercd a él para exigirle
que se retirara del plantel ya que estaba siendo presionada por los asesores y
maestros, hechos que el quejoso calificd como un acto de desacato en contra de un
mandato de una autoridad superior jerarquicamente a ella y que violentaba sus
derechos humanos.

24. Por su parte la autoridad seftalada como responsable Maria Guadalupe Torres
Rangel, manifestd en su Informe que previo al tramite de incorporacion de profesores
nombrados por la Direccion General de Telebachillerato Michoacédn, tiene a bien
revisar fa documentacion correspondiente del docente, siendo que en el caso del
guejoso detectd que su nombramiento fue otorgado el dia 14 de febrero de 2014, y su
incorporacion ¢l profesor ia pretendia llevar a cabo hasta el dia 18 de agosto de 2014.

/7
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25. Dijo que con respecto al dicho del quejoso sobre que desconocfa el por ‘qué no
habia sido integrado a la platilla de profesores de Telebachillerato nimero 193 de
Nicolas Romero, municipio de Zitdcuaro, ella fe habia explicado en varias ocasiones a
YOOGEERUEE0ECX. que su perfil no cumplia con los requisitos para impartir las clases de
ciencias Quimico-biolégicas, toda vez que éste contaba con un perfil en Pedagogfa que
correspondia a las materias de ética y valores, filosofia y orientacién educativa segin
el profesiograma de la Direccién General del Bachillerato; aunado a que las materias
relativas a Quimico- blologtcas va estaban cubiertas por profesores capacitados para
|mpart|rlas

'26. Aclard que al correrle traslado, junto con la queja ante este Ombudsman, de
diversos escritos dirigidos @ mi persona en copia fotostética simple por parte del
quejoso, pudo apreciar que los mismos, no aparecfa su firma de recibido y en base a
ello expresé que no estuvo debidamente notlflcada sobre ellos y pidié que no fueran
considerados dentro de la mvestlgacson de que;a

27. Finalmente, aseverd que estaba _gh Ia'mejor disposicidn de llegar a un acuerdo con
| inconforme siempre -y:.cuando se mantuviera la calidad educativa en el
elebachillerato ndmegﬁgﬁ'iQS de Nicofds Romero, del municipio de Zitdcuaro (fojas 23 a

78. £l apoderado juridico del director general dei Telebachillerato de Michoacén Jorge
Octavio Avila Ramirez, rindié informe sefialando que era cierto el nombramiento
extendido a por la Direccion del Telebachillerato de Michoacdn como asesor,
asighandolo al Centro 193 ubicado en la Comunidad de Nicolds Romero, Municipio de
Zitdcharo, sin embargo, nunca dio instrucclones ni autorizé para que la ceordinadora
Maria Guadalupe Torres Rangel, o los asesores a que se inconformaran con el
nombramiento del quejoso e impidieran que laborara en el plantel educativo.

RIENTACION LEGAL
GUIIENTO

29. Que el propio quejoso manifestd que no cubria el perfil, pero dijo el funcionario
que ello no implicaba que no pudiese impartir las materias que indica.

30. Acepto que el supervisor de la Zona 02 le indicara al quejoso que permaneciera en
su centro, v si que en dado caso gue encontrara oposicion por parte de los asesores
liderados por Maria Guadalupe Torres Rangel, la responsabilidad debia recaer en eilos,

' . XXXXXXXXXXXXXXXXXX s
ya que-gl nombramiento extendido a . era formal y legaimente, dijo
gue aquellos no tenian facultades para oponerse a que el agraviado tomara posesion.
Por fo que consideré el ejercicio de la libertad de inconformidad del quejoso.

e %
. Aé;

/

POR UNA CULTURA DE RESPETO A £OS DERECHOS HUMANOS




003164

Fernando Montes de Oca #108
Col. Chapultepec Norte
C.P. 58260 Morelia,

Michoacan
COM{S'ON ESVIATAL DE tOS TEI.O]{‘M}} 11-33-500 8

DERECHOS HUMANOS Lada Sin Costo 01800 640 3188
% MITCHOACA www.cedhmichoacan.org

31. Por Ultimo, solicitd se dejara sin materia la queja con respecto al dlrector general
de Telebachiilerato en Michoacén, : :

Vi

32, Una .vez analizadas las constancias gue integran el expediente de queja citado al

rubro, se tiene que el decreto de creacidn del Telebachillerato en Michoacan, en su
-articulo 1° a la letra dice: “Se crea el Telebachillerato Michoacdn, como un Organismo
“Publico Descentralizado de la Administracién Pdblica Estatal, con personalidad jurfdica
'y -patrimonios propios, sectorizado a la Secretarfa de Educacién”. Asimismo, en el
- articulo 2° ‘afirma que el Telebachillerato tendrd por objeto impartir servicios
educativos de calidad en el nivel bachillerato y edljcacién media superior, en Ia
modalidad educativa que aprovecha - las : tecno]og:as de la informacion vy
telecomunicaciones para divulgar e impartir. los dlferentes contenidos, proporcionando
al estudiante los conocimientos, habalzdades, actltudes y valores que contnbuyan asu
.. consolidacion como persona en. el aspecto psicoldgico, intelectual, laboral y social,
% consiguiendo asi su formactén mtegra! mediante planes y programas actuales que
v %*;s:-spondan alas necesndades praor:tarlas de lo 0§ jovenes en nuestro Estado.

3. Asf mismo, es muy relevante revisar io gue se establece en el Reglamento Interior
Jel Telebachillerato en Michoacén, para hacer referencia a las atribuciones que tiene
sl .Director General del mismo, establecido en el articulo 6° de dicho ordenamiento
_"url'dico, guién precisamente en el apartado X establece textualmente: “Designar a los
suplentes para que actien en nombre del TEBAM, en aquellas juntas, comisiones,
consejos u érganos colegiados de las que forme parte y delegar en los servidores
publicos del TEBAM, el ejercicio de las facu!tades a través de la suscripcion de

acuerdos delegatorios de facu!tddes S .

34. Esto es importante, dado que en |a audiencia conciliatoria llevada a cabo el dia 12
de noviembre de 2014, uno de los puntos gue se precisaron, fue gue en hingun
momento el director de Telebachiflerato habia acudido a presentar al asesor y que
solicitaban su presencia, con lo cual quedd subsanada esa cuestidn, toda vez que el
licenciado David Wenceslao Garcia Solis, en cuanto apoderado Juridico de 7777
XXXKXXXXXXXXXKXXXXX manifestd que el n ombramiento del asesor JOHRRXRKKXXXXXKKX
Batooodoo habfa sido realizado en tiempo y forma. Observd que después de que ni el
asesor ni la coordinadora del Telebachillerato 198 habifan llegado a un punto
conciliatorio, la parte representante opté por respeiar en sus términos la
recomendacion que se tuviera a bien emitir por este Organismo.

POR UNA CULTURA DE RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS
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35. A su vez, en el apartado Xll del mismo ordenamiento se establece: “Instruir la
adscripcién del personal técnico y administrativo, necesarios para el mejor
funcionamiento del TEBAM”, con lo cual se infiere que el actuar del director es
conforme a derecho, dado que se encuentra totalmente facultado para realizar los
nombramientos que se consrderen pertmentes -

36, .EE -Director de Telebachillerato también cuenta con la facultad de vigilar el
cumplimiento de las disposiciones normativas que regulan la estructura y
~funcionamiento del TEBAM, ello por encontrarse establecido en el apartado Xl del
. Reglamento Interior del Telebachillerato en Michoacén. Es por eso, que el director
. también ha violentado los derechos humanos del quejoso, dado que omitié vigilar y
hacer cumplir una disposicién oficial que emané de su propia responsabilidad v que
determiné por las propias necesidades del servicio, tal como se encuentra sefialado en
el Reglamento de ingreso, promocién y permanencia del personal docente del
Telebachillerato Michoacan en el articulo. 24 quedgspone' “por necesidades de}
servicio, el Director General podra reubicar al personal de conformidad con el articulo
fraccion 13 X1V del Decreto de Creaaon del TEBAM, respetando ademas la legislacién
. laboral aplicable”. '

37. Tal como ya fue mencionado, el director del Telebachillerato ha sido omiso, dado
‘que no ha cumplido a cabalidad con el propio decreto de creacién del Telebachillerato
en Michoacan, ya que establece en el articulo 13 fraccion XV que: “El Director deberd
/ vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales y acuerdos que normen la
-estructura y funcionamiento del TEBAM, en su caso, aplicar fas medidas disciplinarias y
sanciones procedentes dentro del dmbito de su competencia”,

38. Es asf que el Director en ninglin momento ofrecio alguna constancia que mostrara
haberle llamado la atencién de manera oficial a la Coordinadora del TEBAM en Nicolds
Romero, ni mucho menos de haber tomado alguna medida disciplinaria, con lo cual de
alguna manera, es corresponsable del actuar de la coordinadora, a pesar de que en
este caso se trata de una insubordinacion de su parte para no recibir al quejoso de
mérito; también es cierto que en su caracter de Director General deberia haber
aplicado la normatividad correspondiente en el asunto de manera concreta, para
apoyarlo a resolver su problematica.

39, En el caso particular que aqui nos ocupa, es de importancia referirnos a los
diversos ordenamientos legales que han sido pasados por alto por parte de Ia
Coordinadora del Telebachillerato 193 de Nicolds Romero, esto porque de acuerdo al
Reglamento Interior del Telebachillerato en Michoacén, en el apartado de las
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facultades generales de unidades administrativas, que en el articulo 7° establééé:_ “Las
unidades administrativas, ejerceran sus facultades y conducirdn sus actividades
conforme a los principios rectores de certeza, fegalidad, objetividad, imparcialidad,
equidad y profesionalismo, aS| como fos objetivos, programas, politicas y lineamientos
que determlnen la Junta . v el Dlrector General, con apego a las disposiciones
normativas aplicables y a las lineas jerdrquicas de mando correspondientes”. Dentro
de lo cual, resulta més que ewdente que su negativa a no recibir al asesor, no se apegd.
a estos prmc:plos rectores. L

' 40 As:mzsmo en el articulo 9° fraccién IX de dicho reglamento, se establece que
-~ deberé supervisar que:el persona! a su cargo desempefie las actlvidades que le
correspondan, asf como las comisiones que le instruya el Director General e informarle
oportunamente del resultado de las mismas; asimismo, en la fraccion Xil sefiala que
deberd atender los asuntos que le encomeende el Director General, déandole
seguimiento hasta su conclusién e Enformando con’ oportunldad de los avances y el
estado que guarden, situacién que. ewdentemente no realizé, dado que en autos que
obran dentro del presente expedzente de queja, manifesté en diversas ocasiones, que
ella no podia dejar entrar a XXXOXXXXXXXXXXXXXX dado que existian otros maestros
mconformes por ia aSIgnacIon de dicho asesor, situacién que es absurda, porque la
%;'lamma autoridad en dicha Unidad, es la Coordmadora del centro y ella a su vez tiene

ue acatar las instrucciones de sus supenores jerarqwcos.

' 41 Es importante tomar en cuenta lo estab!ecado en eI articulo 44 fraccion VIl de la Ley
de Responsabilidades de Servidores Publicos del Estado de Michoacén que indica:
“todo servidor publico deberd observar respeto vy subordinacién legitima con sus
e superiores jerarquicos inmediatos y mediatos y cumplir las disposiciones que éstos
- dicten en ejercicio de sus atribuciones”; en el mismo articulo fraccién XX, enuncia que: -
“se deberd informar al superior jerarquico de todo acto u ormision de los servidores
publicos sujetos a su direccion, que pueda implicar inobservancia de las obligaciones a
que se refieren las fracciones de éste articulo”, ello dado que la Coordinadora de esta
Unidad de Telebachillerato, en ningln momento obra en autos dentro del presente
expediente de queja que hubiera informado al Director de Telebachillerato, del
comportamiento que personal a su cargo, presentaba en agravio del quejoso.

ERTACION LEGAL
HHMIERTO

42, Por dltimo, cabe mencionar que aldn a pesar de que el Supervisor de la zona 02 de
Telebachillerato Michoacan, ingeniero Cristian Andrés Escobar Martinez, fue a darle
posesion del cargo asighado el dia 10 de septiembre del 2014, ante ia negativa de la
coordinadora, fue él quien le recibid el oficio de su asignacién, mismo que obra en
autos y en el cual escribio la leyenda: “en representacion de la coordinadora Arg. Ma.
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Guadalupe Torres Rangel, en Instalaciones del telebachillerato #193 “Nicolds Romero”
siendo las 6:00 p.m. del 10 de septiembre de 2014, se recibe al asesor X -
T asignado para iniciar labores en dicha escuela, atte. Chnstlan Andres Escobar
Martinez, Superv;sor zona 02" f;rmando al calce, S EE IR

o

: 43 EI derecho al trabajo y a Ia no. d:scrlmmamon de éste, es un derecho fundamenta!.
. ‘reconocido. por ‘el Estado -Mexicano, en diversos ordenamientos legales tanto

- nacionales como.de indole internacional, mismos que se han citado previamente, es
por ello que la’ autorldad presunta responsable en tanto la Coordinadora del TEBAM
No. 198, no puede pasar por.alto dichos ordenamientos y mostrar una insubordinacién
contra su director general, dado que su coordmacién se encuentra jerarquizada a dicha
direccién, ademas de estar vuoientando los derechos que asusten al quejoso, dado que
no se pueden anteponer mtereses part:cu!ares a una orden expresa de un superior
jerdrquico, ni. mucho menos discnmmar a! que;oso por la corr:ente smdlcal que lo
asiste. : : : P

44, ASI eI problema a dlluadar consiste en determmar si la autorldad transgrede [o
tspuesto por-la Constitucién Politica de los Estados Umdos Mexicanos, y diversos
denamientos legales precitados en relacién al derecho a la educaczon, tal y como se
_werte de la declarac:on del mconforme :

RIENTACION LEGAL =..-;,45 Le ‘asiste la razén al quejoso XXXKKXXXKIXXKKXXXK toda vez que estd siendo
GUIMIERTD dl_s_cnmm_a_do por su autoridad superior, dado que no se le permite entrar a dar clases

- / al Telebachillerato No. 193 en.Nicolds Romero, argumentando que no cumple el perfil

il requerido, siendo que cuenta con un nombramiento oficial por parte del Director =z

General, quien es a autoridad méxima de Telebachillerato en Michoacédn, mismo que
también ha sido parte transgresora de derechos humanos por omision, dado que en
ningln moinento ofrecié alguna documental gue demostrara su actuar, ante la
insubordinacion de la Coordinadora, es decir, tal como lo menciona el decreto de
creacion de Telebachiilerato, una de sus atribuciones es vigilar el cumplimiento de las
disposiciones legales y acuerdos y en su caso, aplicar las medidas disciplinarias y
sanciones procedentes dentro del dmbito de su competencia, ello para que esta
situacion se nudiera resolver de manera inmediata, cosa que a la fecha no ha sucedido.

46. No obstante, la coordinadora hizo caso omiso del nombramiento mostrado y
violento el derecho al trabajo, sin un argumento sdlido, mas adn cuando el Supervisor
le solicité le permitiera el ingreso al trabajo v lo negd y también cuando se realizaron
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las diversas audiencias por parte de este organismo protector de los derechos
humanos mismos que obran en autos en el presente expediente, existia voluntad por
parte del representante legal de llegar a un acuerdo y también asi la existia por el
quejoso, no obstante la coordinadora, se encontraba renuente a llegar a un acuerdo
entre las partes y dejar entrar al joven a dar las clases por las que fue encomendado
por parte del Director General.

47. En consecuencia, de un estudio juridico, concadenado y sistematico de los parrafos
-que anteceden, se denota que han quedado fehacientemente acreditadas violaciones
‘a los derechos humanos en perjuicio de XXXXXKXXXXXXXXXXXX consistentes en

prestacion indebida del servicio publico.

48. Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta Cor_nisién Estatal de los Derechos
Humanos de Michoacan, hace a Usted la siguiente: '

RECOMEN_D_Acs_ob; S

% PRIMERA. Dé parte al drgano mtemo de control a fin de gue inicie el proceso que
8 s\;%\’%scletermme fa responsabilidad admm:stratwa del arquitecto Marfa Guadalupe Torres

‘Rangel, coordinadora del Te!e_b_achg!lerato 193 de Nicolds Romero, en base a lo
Sefialado en los considerandos de esta resolucién.

fs; EGUNDA. Ordene a guien corresponda, para gue en un término de 15 dias naturales

contados a partir de la notificacidn de esta resolucién, se le dé posesién a
XRRKXXXX como docente en el Telebachillerato nimero 193 con clave

16THO193H, en la comunidad de Rincén de Nicolds Romero, municipio de Zitacuaro,
asigndndole las materias que le corresponden, en base a lo sefalado en los
considerandos de esta resolucion.

De conformidad con el articulo 82 de la Ley de la Comisidn Estatal de los Derechos
Humanos de Michoacdn, deberd dar respuesta sobre la aceptacion de esta
recomendacion, dentro de los 10 dias naturales siguientes a su notificacion y remitir
las pruebas correspendientes a su cumplimiento dentro de un término de 15 dias
naturales siguientes a la fecha en que haya concluido el plazo para informar sobre la

aceptacion misma,

La falta de la presentacién de pruebas daréd lugar a gue se interprete que ia presente
recomendacion no fue aceptada, quedando este Ombudsman en libertad de hacer
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publica tal circunstancia (articulo 86 de la Ley de Ia Comision Estatal de !os Derechos _
Humanos). : :

Liamo su atencidn al artlculo 88 de la Ley del organismo que a la letra d!CE' "Cuando
una recomendac:on 0. acuerdo de conciliacién no sea aceptada ocumpildo por la
autor:dad responsable, o habiendola aceptado sea omiso en su cumpllmlento, el
Congreso del Estado, a pettcnon de la Comision, puede solicitar su comparecencia a
. efecto de que ;ustlﬁque su negativa u omisién”; en concordancia a lo que establece la
reforma del 10 de junio de 2011 al art:culo 12 pdrrafo Il de la Constitucion Politica de
Ios Estados Unidos Mexicanos: “Todas las autoridades, .en el dmbito de sus
competenma tlenen la obhgacmn de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos -de conformidad con losi; ‘principios. de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.. En consecuencza el estado debera
prevenir, investigar, sancionar y reparar las vro[acmnes a los derechos humanos, en los
términos que establezca la ley” y al articulo 102 apartado B que refiere “..cuando las
recomendaciones emitidas no sean: aceptadas o cumplidas por fas autoridades o
w  servidores publicos, estos deberan fundar, ‘motivary hacer publica su negativa;
%, ademds, la cdmara de senadores o en sus recesos la comisién permanente, o las
 legislaturas de las entidades federativas, seglin corresponda, podran ilamar, a solicitud
'.o estos orgamsmos, a Ias autondades o servidores publicos responsables para que

M. en D, José Ma é azares Solérzano
Presidente

K

A Uhcumanto ha sido revisado
soflos sus aspacios legates

1zkages y Sepuimiento

JMCS/LCD
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