
ffimWHsi"i"Jlüspueu,o

Morelia, Michoacán a 16 dieciséis de julio de 2O25 dos milveinticinco.

RESOLUCIÓN que emite el Comité de Transparencia de lá

Estatal de los Derechos Humanos de Míchoacán de Ocampo, en la

propuesta de la CoordinaciÓn CeneraldeVisitadurías, se clasifícan d

documentos que obran en el expediente: CEDHfi SISZ/ZOZ+-Q.

ResoluclóN DEL courÉ DE
TRANSPARENcIA DE LA cot¿lsló¡l
ESTATAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE ¡,TICXOECÁN DE
OCAMPO

EXPEDIENTE: CEDH-CT-
REsoLUgóN-vp-os-2o2s

Ánee RESPoNSABLE DE LA
cLASrFrcacróN: cooRD¡Nacló¡r
cEN ERAL DE vtstrAou nías

cua

n
de

GLOSARIO:

Comité de Transparencia de la Com
Estatal de los Derechos Huma
Michoacán de Ocampo

.-¡

Constitución Federal: Constitución Política de los Estados Unidos
Mexicanos de Ocampo

Comisión Estatal: Comisión Estatal de los Derechos Humanos
de Michoacán de Ocampo

Coordinación de Quejas: Coordinación de Orientación Legal, Quejas y
Seguimiento

Ley Estatal de
Transparencia:

Ley de Transparencia, Acceso a la lnformación
Pública y Protección de Datos Personales
Estado de Michoacán de Ocampo

Comité:

Ley Ceneral de
Transparencia:

Lineamientos

Cenerales:

Ley Ceneral de Transparencia y Acceso a la
lnformación

Lineamientos Cenerales en materia de
clasificación y desclasificación de la
inforrnación para la elaboración de versiones
públicas, así como para la elaboración de
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Unidad de
Transparencia:

Unidad de Transparencia de la Comisión
Estatal de los Derechos Humanos de
Michoacán de Ocampo

Presid

e

ón

ANTECEDENTES

PR¡MERO. El 15 quince de julio de 2025 dos mil veinticínco], la

Coordinación Ceneral de Visitadurías, remitió el oficio CCVB2A/2O25 el

cual contenía dos anexos 2a la Unidad de Transparencia.

TERCERO. Mediante oficio UTl219 /ZO2S, presentado el día 15 quince

julio de 2025 dos mil veinticinco, la Unidad de Transparencia gemitió at

Presidente del Comité de Transparencia de la Comisión Estatal, la

propuesta del proyecto de resolución del presente asunto.

I

CUARTO. En diverso 5fl494/2A25 de fecha]5 quince de julio, el

del Comité de Transparencia de la Comisión solicitó a la Enca

Unidad de Transparencia, sometiera a consideración del Comité

Transparencia para su análisis y discusión el proyecto de resoluci

atinente, lo anterior de conformidad con los artículos 8O y 125 fracci

de la Ley de Transparencia, Acceso a la lnformación Pública y Prot

de Datos Personales del Estado de Michoacán de Ocampo.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. Con fundamento en los artÍculos 6' de

Constitución Federal,44, fracción ll, de Ia Ley Ceneral de Transparencia

1 En adelante las fechas corresponderán al año 2025 veinticinco, salvo aquellas que se señalen de forma
expresa.
2 l.Acuerdo de voluntariedades y confidencial de fecha de 12 de marzo de 2025 del expediente No,
CEDH/15L37/2024-q.

2. Formato de consentimiento para la publicación de la versión pública del convenÍo, acuerdo o acta derivada
de los medios alternos de solución de conflictos del expediente No, CEDHI15t37PA24-Q.
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97,125, fracción ll de la Ley Estatal de Transparencia, asÍ como el diverso 6,

párrafo segundo de la Ley de la Comisión Estatal de los Derechos

Humanos de Michoacán de Ocampo, el Comité de Transparencia es

competente para confirmar, modificar o revocar la clasificación de la

información que realicen las áreas que integran la Comisión.

Por otra parte, el artículo ll del Reglamento de la Ley de la Comisión Estatal

de los Derechos Humanos de Michoacán de Ocampo, establece que toda

persona tiene el derecho de conocer la información pública en poseslón

de la Comisión, con excepción de la clasificada como

confidencial, de acuerdo con las disposiciones establecidas

Transparencia y Acceso a la lnformación Pública del Estado de Michoacá

de Ocampo, la Ley de Protección Datos Personales en PosesÍón de Sujetos

Obligados del Estado de Michoacán de Ocampo y los reglamentos

respectivos.

Asimismo, el artículo 12 de la normat¡va precitada, establece que a

documentación recibida de la autoridad y de la parte quejosa, se veri ra

dentro de la más absoluta reserva en términos de la Ley Estatal

Transparencia, en caso de que el servidor público hiciere uso indebi e

sus funciones, será sujeto de responsabilidad administrativa

Previo a realizar al análisis del caso concreto, es pertinente observa

dispuesto por el numeral séptimo, fracción lll de los Lineamientos

Cenerales, esto con la finalidad de precisar los motivosyfundamentos

lo que se realiza la clasificación, en virtud de actualizarse los supu

previstos en los Lineamientos para realizar clasificacíones de información

reservada o confidencial, que a la letra señala:

Séptimo. La clasificación de la informqción se lievoro o cabo

en e/ momento que:

enl
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llt. Se generen versiones públicas paro dar cumplimiento q

I a s a b I i g acrbnes d e t r a n s pq r e n ci o prevr'stos e n I o Ley C e n e ro l,

lo Ley Federoly los correspondientes entrdodes federotivos.

SEGUNDO. Análisis del caso concreto. Tal como se estableció en el

antecedente PRIMERO, la Coordinación Ceneral de Visitadurías, solicitó a

la Unidad de Transparencia realizara el procedimiento para [a clasíficación

de diversos documentos que obran en el expediente CEDH¡SISZIZOZ+-Q.

Lo anterior con la finalidad de dar cumplimiento a las obl

específicas de transparencía, previstas en el artículo 7O, fracc il nct

c) de la Ley Ceneral de Transparencia, Acceso a la lnformac¡Onbu blica,

como el diverso 39 fracción ll, inciso c) de la Ley Estatal de Transparencia,

en los cuales se establece que esta Comisión Estatal debe poner a

disposíción del público y actualizar la información correspondiente a las

versiones públicas del acuerdo de conciliación, previo consentimiento del

quejoso.

De conformidad con los numerales 23, fracción Vly 97 de la Ley Estatal

Transparencia; los numerales séptimo fracción l, Trigésímo octavo,

fracción Ill de los Lineamientos Cenerales, que disponen que los sujetos

obligados deberán cumplir, entre otras, con la obligación de proteger y

resguardar la información clasificada como reservada o confidencial,

precisándose que se considera como información confidencial aqu

que contiene datos personales concernientes a una persona identifi

o identificable; asícomo el procedimiento para Ilevar a cabo la clasificaci

de [a información y que se realizará, entre otros casosr en el momento q

se actualicen supuestos normat¡vos para generar versiones públicas y con

ello dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia prevístas en la

Ley Ceneral, Ley Federaly Ley Estatalde Transparencia, como ya se señaló

previamente, además se establece que las versiones púbticas serán
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elaboradas por las áreas y deberán ser analízadas y en su caso aprobadas,

por el Comité de Transparencia.

Por lo que, a fin de analizar si procede la clasificación del expediente de

diversos documentos que obran en el expediente CEDHfiSISZ/ZOZ+-Q, la

Ley de Transparencia y la Ley Estatal de Transparencia, establecen normas

jurídicas que regulan el acceso al a información pública y las excepciones

y limitaciones a este acceso cuando la información actualice causales de

réserva o confidencialidad, que se encuentren previstas en los artÍculos l,

116 y l2O de Ia Ley Ceneral de Transparencia, así como 1,97 y 1Ol de la Ley

Estatal de Transparencia. Por lo que, la información que se refiere al

ámbito privado de [as personas, así como los datos personales, deben

estar protegidos en los términos que fije la ley. En ese sentido,

persona tiene derecho, sin distinción, a Ia protección de sus

personales y sólo podrán tener acceso a ella los titulares de SUS

representantes y las personas servidoras pÚblicas facultadas para ello
\

En virtud de lo anterior, Ia Ley de Protección de Datos Personales en

Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Michoacán de Ocampo, en

su artículo 3, fraccién lX y Vlll, señalan que los datos personales

corresponden a cualquier información concerniente a una persona física

identificada o identificable, también se señala que los datos personales

sensibles, son aquellos que se refieren a Ia esfera más íntíma de su titular,

o cuya utilización índebida pueda dar origen a discriminación o conll

un riesgo grave para éste. Se considera que una persona es identificabl

cuando su identidad puede determinarse directa o indirectamente

través de cualquier información y en el caso que nos ocupa, tenemos qu

el expediente motivo del análisis, contiene datos personales relativos al

nombre y fírma de la persona quejosa y las personas servidoras públicas

señaladas como responsa bles.
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Es importante traer al estudio lo aprobado por este ComÍté de

Transparencia mediante el Acuerdo número CEDH-CT-ACUERDO-O4-

2025, en el cual se aprobó el formato por el cual se obtiene el

consentimiento de las partes para la publicación de la versión pública del

acta, acuerdo o convenio en el que se establezcan los acuerdos derivados

de los medios alternos de solución de conflictos.

En dicho acuerdo se estableció que, para el cumplimiento de los artículos

7O, fracción ll, inciso c) de la Ley General de Transparencia, Acceso a la

lnformación Pública, así como el diverso 39 fracción ll, inciso c) de la Ley

Estatal de Transparencia, es indispensable que las áreas responsables de

generar la información relativa a las versiones públicas del acuerdo de

concíliación, acrediten que las personas quejosas y las autoridades

señaladas como responsables otorguen su consentimiento.

Ahora, la Coordinación Ceneral de Visitadurías, adjuntó en el

CCv/32o/2O25, conforme al Antecedente PRIMERO de la presente

Resolución, las documentales que acreditan que las partes otorgaron su

consentimiento a efecto de que se publique la versiÓn pÚblica de los

documentos en los cuales se establecen los acuerdos derivados de los

medios alternos de solución de controversias, contenidos en el

exped iente n ú mero CEDHfi 5137 12O24-Q.

Prueba de daño

Una vez establecido lo anterior, este Comité procede a realiiar la

de daño, la cual conforme al numeral segundo, fracción Xlll de I

Líneamientos Cenerales, se constituye como la argumentacíón fundada y

; ff ' : ffi - *" ;:"' ff: ff;;::'"il: ::' T'; iT::, l,; : il: "'**
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protegido por la normativa aplicable y que el daño que puede producirse

con la publícidad de la información es mayor que el interés de conocerla.

Para efectos de lo anterior, es importante precísar los documentós y los

datos que obran en el expediente número CfOHñSl37l?Oz4-Qque serán

clasificados como confidenciales, conforme a lo siguiente:

I. Acuerdo de voluntariedades y confidencialidad

Datos confidenciales: Nombre y firma de las personas quejosas y de

las personas servidoras públicas señaladas como responsables.

2. Acta de audiencia de ofrecimiento, admisión y

pruebas

Datos confidenciales: Nombre de las personas quejosas § de las

personas servidoras pú bl icas seña I adas como responsa bles.

3. Acta de llamada telefónica de la persona quejosa

Datos confidenciales: Nombre de las personas quejosas y personas

servidoras públicas señaladas como responsables.

Asimismo, el artículo 88 de Ia Ley Estatal de Transparencia, indica que, en

Ia aplicación de la prueba de daño, el sujeto obligado debe justificar lo

siguiente:

La divulgación de la información representa un riesgo

demostrable e identificable de perjuicio significativo al in

público;

El riesgo de perjuicio que supondría la dívulgación supera el

interés público general de que se difunda;y,

rea

ll.
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ilt La limitación se adecua al principío de proporcionalidad y

representa el medio menos restrictivo disponible para evitar el

perjuicio.

Una vez establecido lo anterior, este Comité procede a realizar la prueba

de daño respecto de la clasificación de información relativa a datos de

identidad.

I. Nombre de las personas quejosas y de las personas servidoras

públicas señaladas como responsables.

Las Resoluciones nnawl+118, RRA lzao¡a y RRA 1149612A emitid

entonces lnstituto Nacional de Transparencia, Acceso a la lnfor

Protección de datos Personales (lNAl), señaló que el nombre es unc!.de los

atributos de la personalidad y la manifestación principal del

subjetivo a la identidad; en virtud de que hace a una persona física

identificada e identificable, y que dar publicidad al mismo vulnerarÍa a su

ámbito de privacidad. Aun cuando se trata de nombres de personas que

forman parte de una Institución Pública, en la Recomendación AO7|2O24,

se lo otorga la calidad de víctima a la quejosa, ahora, respecto a los y las

servidoras públicas que se constituyeron como testigos, tenemos el

mismo caso, son personas que declararon respecto de los hechos rnotívo

de la Recomendación, por lo que la información correspondiente a

nombres es de carácter clasíficado.

Adicionalmente, en similares términos este Comité de Transpare

resolvió la clasificación de nombres de personas físicas en Ia Resolución

bajo cl ave c E D H -cT- R ESO LU C I Ó N -VP-OOI -20253.

3 cEDH-cr-RrsoluctÓru-vp-001-2025, disponible en:

https://cedhmichoacan.org/index.php/transparencia22/acuerdos-de-clasificacion-de-informacion
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Ahora, si bien, por regla general los nombres de personas servidoras

públicas constituyen un dato de carácter público, en el Acuerdo número

CEDH-CT-ACU ERDA-O4-2O25 aprobado por este Comité de

Transparencia, se estableció que en observancia a los principios que rigen

los procedimientos de Mecanismos Alternos de Solución de Controversias

(MASC) reconocidos en la Ley Ceneral en la materia, las partes deben

recibir un trato igualitario y, por tanto, se debe recabar el consentímiento

expreso de las personas servidoras públicas señaladas como autoridades

responsables.

2. Firmas de las personas quejosas y de las personas servidoras

públicas señaladas como responsables

De conformidad con el artículo Trigésimo octavo, numeral l, la fi a

considera como un dato personal de carácter identificativo,

constituye un dato que otorga autenticidad a un documento.

En virtud de lo anterior, esta Comisión Estatal tiene Ia obligación de

asegurar el adecuado tratamiento de los datos personales, es decir,

garantizar las condiciones y requisitos mínimos para su debida

adminístración y custodia, por lo cual este órgano colegiado considera

que en el caso concreto deben suprimirse las firmas de las personas

quejosa y de las personas servidoras públicas señaladas como

responsables de los documentos que contiene el expediente

cEDH¡s137 Í2A24-Q.

TERCERO. Análisis de la medida. Una vez analizado lo anterior,

Comité de Transparencia considera oportuno tener en cuenta la

dispuesto por el numeraltrigésimo octavo de los Lineamientos Cenerales:

"Trigésimo octavo. Se considera información confidencial:

lo ual,
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il.

Los datos personales en los términos de la norma aplicable;

La que se entregue con tal carácter por los particulares a |os

sujetos obligados, siempre y cuando tengan el derecho de

entregar con dicho carácter la información, de conformidad con

lo dispuesto en las leyes o en los Tratados lnternacionales de los

que el Estado mexicano sea Parte, Y

(..)

La información confidencjal no estará sujeta a temporalidad

alguna y sólo podrán tener acceso a ella los titulares de la

misma, sus representantes y los servidores públicos

facultados pára ello"

Al respecto, este Comité de Transparencia considera que, la

propone la Coordinación Ceneral de Visitadurías respecto a

aq
clasifi de

ñ
forma parcial la información confidencial contenida en el expediente

multicitado, resulta la menos invasiva al derecho de acceso a

información pública, previsto en el artículo 6 de la Constitución Pol CA de

los Estados Unidos Mexicanos, por lo que las versiones públicas que se

Someten a consideración de este Comité Cumplen con los supuestos

esta blecidos pa ra co nsidera rse í nformación confidencia l, de conform idad

con los artículos 44, fracción ll, de [a Ley Ceneral de Transparencia y 97,

]25, fracción ll de la Ley Estatal de Transparencia y el diverso 5 párrafo

se9 undo de la Ley de la Comisión Estatal de los Derechos Humanos de

Michoacán de Ocampo.

Lo anterior, resulta trascendental, en virtud de que el tratamiento d"Ñ
datos personales se debe garantizar en observancia a los principios d"\
licitud y finalidad, ahora, en materia de acceso a la información se debe

considerar en todo momento el principio de máxima publicidad, lo cual
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refuerza lo establecido en el párrafo anterior, respecto a aprobación de las

versiones públicas motivo de esta Resolución.

En consecuencia, respecto a la solicitud, este Comité de Trarrsparencia

determina confirmar la propuesta de la Coordinación Ceneral de

Visitadurías

RESUELVE

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para emitir la

presente Resolución.

SEGUNDO. Se confirma la propuesta de clasificación parcial del

de voluntariedades y confidencialidad; del acta audiencia de ofrecim

admisíón y desahogo de pruebas; y del acta de llamada telefónita del
persona quejosa

TERCERO. Se instruye a la Unidad de Transparencia para que mediante

oficio remita copia certificada de la presente resolución a la Coordinación

Ceneral de Visitadurías.

CUARTO. Publíquese la información en versión pública del expediente

RECOMENDACIÓN Ol/2O25, en cumplimiento al numeral 37 fracción

inciso a) de la Ley Estatal de Transparencia

Así lo resolvió por unanimidad de votos en Sesión Extraordin.N-
celebrada el 16 dieciséis de julio de 2025 dos rnil veinticinco el Comité de N

Transparencia en la ciudad de Morelia, Michoacán.
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L,," Defensoría

i ry del Y Para el Pueblo
iC N

Mtro. Sierra
Sec isión Estatal de

cán
Presid del ité de Transparencia de la
Comisión
Michoacá

os Derechos Humanos de
Ocam

Licda. Gil Rod
Coordina ra o a Legal, Quejas y
Seguimien
lntegrante del de Tran rencia de Ia Comisión
Estatal de OS hos Humanos de Michoacán de
Ocam

Lic. f,uan Esquivel
Cc¡ordin endas y Mecanismos de Derechos
Huma
lntegrante d ité de Transparencia de la Comisión
Estatal de los
Ocampo

os Humanos de Michoacán de

Dra. lez Huasuz
Mecanismos de Derechosinado AEendas

Humanos
lntegrante Transparencia de la Comlsión

Humanos de Michoacán de
Comité de

Estatal de los Derechos
Ocampo

lng, n Roque
Jefa de partamento de Sistemas de lnformática
lntegra del Comité de Transparencia de la Comisión
Estatal de los Derechos Humanos de Michoacán de
Ocampo

La presente foja de firmas forma parte de la Resolución número CEDH-CT-
RfsouuctÓN-VP-o5-2o25, aprobada por el Comité de Transparencia de la

Comisión Estatal de los Derechos Humanos de Michoacán de Ocampo.
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