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PRESENTACION

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo primero establece
que todas las autoridades tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar
los derechos humanos. Asimismo, se impone al Estado el deber de prevenir, investigar, y en
su caso, sancionar y reparar el dafio cuando exista vulneracion a los derechos.

Para coadyuvar y dar cabal cumplimiento a los principios dispuestos, el Estado
mexicano ha estructurado un sistema publico de defensa de derechos humanos que
actualmente tiene 32 comisiones o defensorias de competencia estatal y una con caracter
nacional, realizando actividades dentro del marco de sus correspondientes facultades
determinada por la propia Carta Fundante.

La Comisién Estatal de los Derechos Humanos de Michoacdn de Ocampo (CEDH) es
un organismo que cuenta con autonomia de gestidén y presupuestaria, personalidad juridica
y patrimonio propio; tiene como finalidad la defensa, proteccién, estudio, investigacién,
vigilancia, promocidn y divulgacién de los Derechos Humanos, establecidos en el orden
juridico mexicano y en los instrumentos internacionales en materia de Derechos Humanos,
donde se observaran los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad, segln dispone el articulo 2° de la Ley de la Comisidn Estatal de los Derechos
Humanos de Michoacdn de Ocampo. Que encuentra su fundamento en el apartado B del
articulo 102 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el 96 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo. Fue creada
mediante Decreto 341 publicado en el Periddico oficial del Estado de Michoacan, el 21 de
noviembre de 2014.

Cabe destacar que, como organismo constitucional auténomo, somos una institucion
que sirve de contrapeso, desde el didlogo con los demas poderes y entes publicos. Asi como
con los diversos sectores de la sociedad. Esto implica que, lejos de dejarnos llevar por la
inercia, actuamos de manera proactiva buscando siempre la mayor proteccién de las
personas.

El presente Informe Anual de Actividades 2022 da cuenta de las acciones realizadas
para la defensa, proteccidn, estudio y difusion de los derechos y libertades fundamentales,
en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley de la CEDH, que sefala
textualmente “...El Presidente presentard ante el Congreso durante el mes de septiembre
informe anual por escrito de actividades de la Comision, que deberd contener una descripcion
del numero y caracteristicas de las quejas interpuestas, las orientaciones legales concedidas,
los resultados de su labor de conciliacion, las investigaciones realizadas, las
recomendaciones, los acuerdos de no responsabilidad de violacion a los Derechos Humanos
que se hubiesen formulado, los resultados obtenidos, asi como las estadisticas, los programas
desarrollados y demds datos que se consideren convenientes”. Por tal razon, el presente
informe comprende el periodo de septiembre 2021 a agosto 2022.



Desde la CEDH se ha asumido, desde el 18 de agosto de 2021 que inicié del presente
periodo de la actual administracion, un compromiso histérico social traducido en el
acompafamiento a las victimas en la exigencia de justicia social. Lo anterior solo es posible
tomando en serio la doctrina de que los organismos constitucionalmente auténomos
defensores de los derechos humanos son instituciones que limitan al poder a través de los
derechos, los cuales, en congruencia con la reforma constitucional del 10 de junio de 2011
son guias vinculantes para toda actuacién del Estado, siendo entonces la piedra angular de
lo que se conoce como Estado de derecho.

Con ese corolario, las primeras acciones tendieron a realizar un ejercicio diagnéstico
a las estructuras organizacionales, funcionales y operativas de la CEDH, que redundd en la
aprobacion por el Consejo Ciudadano del Plan Estratégico Institucional 2021-2025 que tiene
implicita la pretension de seguir los principios establecidos en el Sistema Universal de
Derechos Humanos, y dar cumplimiento a los mandatos constitucionales en aras de
promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos, como herramienta
fundamental en el desarrollo y evoluciéon de la sociedad, hasta alcanzar la justicia social.

Se tiene el firme convencimiento de que sélo es posible llegar a alcanzar el ideal
civilizatorio de todo ser humano pleno, libre y exento de temor y miseria, asi como la
materializacidn de escenarios de paz robusta, global y duradera, si se logran las condiciones
gue permitan a cada persona gozar de la amplitud de sus derechos econdmicos, sociales,
culturales, civiles y politicos, a la vez que se desarticulen las estructuras histdricas, politicas,
sociales, econdmicas y culturales que han permitido, hasta nuestros dias, la cristalizacién y
perpetuacién de las condiciones de injusticia y exclusién de los miembros de los diferentes
grupos sociales, en especial, los que se encuentran en situacién de vulnerabilidad.

Bajo esa orientacién, la CEDH ha emprendido una titanica labor con acciones
tendentes a la construccidon de escenarios tangibles de bienestar y prosperidad colectiva, a
través de la reestructuracién y vigencia de una cultura de pleno respeto y garantia de los
derechos humanos vy las libertades fundamentales, de una cultura de paz y no violencia, de
plena inclusién, con perspectiva de discapacidad, bajo el respeto y revalorizaciéon de la
diferencia como parte de la condicion humana, del pluralismo, multiculturalismo. la
reinterpretacion de todo el marco juridico mexicano a la luz de los postulados civilizatorios
preceptuados en el parametro tutelar contenido en la perspectiva de género, el enfoque
diferenciado de etnicidad y del interés superior de la nifiez, impulsando programas
institucionales con vision exdgena y enddgena que ayuden en el redisefio de la
transversalidad e interseccionalidad de los derechos humanos.

Asi se estructurd el actuar de la CEDH sobre cuatro grandes ejes estratégicos,
consistentes en acciones de defensa, gobernanza, cultura y fortalecimiento institucional,
unidos por el enfoque transversal de la tecnologia de informacidn, que religa las acciones de
todas las areas organizacionales de la propia comision.



A través de un impulso holistico, se retoman los 17 objetivos de desarrollo sostenible
sintetizados en las siguiente 13 agendas temadticas: personas desaparecidas; no
discriminacion, igualdad sustantiva y miembros de la comunidad LGBTTTIQ+ (diversidad
sexual e identidad sexo-genérica); periodistas y personas defensoras de los derechos
humanos y la libertad de expresidn; personas con discapacidad; ninas, nifios y adolescentes;
salud; educacidn; democracia, seguridad publica, procuracién y administracién de justicia y
justicia para la paz; pueblos y comunidades indigenas, afromexicanas y tribales; derecho al
medio ambiente sano, alimentacién, esparcimiento y actividad fisica; personas adultas
mayores; personas victimas de desplazamiento forzado interno y personas en situacion de
migracion y movilidad humana regional; y, derecho y accesibilidad al trabajo. Bajo esos ejes
y teniendo como corolario las 13 agendas antes descritas, acompanadas de los mecanismos
de proteccidn, garantia, prevencién y supervisién de los derechos humanos, se han venido
realizando todas las acciones en las diferentes dreas de la Comisién, con las acciones y
resultados que se presentan en este informe.

Otro afio mas con las reminiscencias de pandemia

Antes de la pandemia del covid-19, el mundo era desigual y polarizado con sistematicas
violaciones a los derechos humanos que obligaron a las defensorias de derechos humanos a
actuar de manera inmediata y con maxima diligencia; a dos anos de la declaratoria
emergente de salud, los desafios en la defensa y promocién de los derechos y libertades
fundamentales en el mundo se han multiplicado. El contexto atipico que estamos viviendo
como humanidad, enfatiza las grandes carencias y desigualdades que se viven en el planeta,
lo que ha provocado, de manera exponencial, la vulneracidn de derechos en el mundo; este
contexto, se replica en el Estado de Michoacan.

Contenido del Informe Anual 2022

El Informe se presenta en cuatro apartados correspondientes a los ejes determinados desde
el Plan Estratégico Institucional 2021-2025: Defensa, Gobernanza, Cultura y Fortalecimiento
Institucional, bajo las siguientes directrices:

Defensa

En el capitulo de defensa, se encuentra la estadistica referente a los diversos mecanismos y
acciones recurrentes en la defensoria. No solamente se refleja un analisis estadistico
cuantitativo que refiere nimeros, sino también datos cualitativos, acompanados de una
relacion de autoridades y conceptos de violacion que fueron recurrentes durante el periodo
gue se informa. Se pueden encontrar algunos datos referentes a las diversas acciones de
defensa para la proteccion de todas las personas que viven y transitan por el territorio
michoacano, medidas implementadas, que van desde la inicial de investigacion, medidas
cautelares, orientacion, canalizacion, conciliacién, la emisién de resoluciones y su
seguimiento.



Es menester informar que en todos los casos se ha buscado privilegiar la prevencion
y la aplicacion de mecanismos alternativos en la soluciéon de conflictos. La mediacidn,
conciliacion, la negociacidn, incluidos los buenos oficios se ponen a disposicion de las partes
en todos los casos, como alternativas viables y reales para la satisfaccidn de sus pretensiones
para alcanzar rapidamente la restauraciéon de los derechos humanos presuntamente
vulnerados, sin la necesidad de llegar a resoluciones que colocan a las partes y las
autoridades en espacios de vencedores y vencidos, condicién que hace nugatoria la
posibilidad de pacificacién entre personas y autoridades.

Y es que el concepto de paz que nos permite transitar a una mejor sociedad se aleja
de la nocion tradicional que implica la ausencia de violencia o conflicto, para estructurarse
en una forma mas amplia que implica procesos en donde todas las personas contribuyen en
la edificacidon de una sociedad mas justa e incluyente. Es la comunicacidn, el acuerdo y el
didlogo el que debe privilegiarse entre todas las personas para construir una paz sostenible
y duradera. De esta manera se abona en la construccién de una cultura ciudadana acorde a
una sociedad democratica.

Gobernanza

En este apartado se informa de los diferentes procesos de articulaciéon que se han llevado a
cabo por esta CEDH para generar y fortalecer el ejercicio de gobernabilidad democratica que
permite mayores oportunidades y garantias en la defensa de los derechos humanos. Desde
esta dimensién damos cuenta de las acciones que se realizan en conjunto con la sociedad
civil, instituciones del Estado y comunidad académica con el propésito de incidir en el disefio
y aplicacion de politicas publicas con perspectiva de derechos humanos que impacten
positivamente en la atencion de las demandas y necesidades sociales.

Se han privilegiado los procesos de didalogo con las diferentes autoridades en todos
los niveles de gobierno, a fin de coincidir en el impulso de las agendas en materia de
derechos humanos, e incidir, en los objetivos de desarrollo sostenible.

Cultura

En este capitulo del presente Informe Anual se da cuenta de la dimension cultural, donde se
informa de las diversas acciones de promocion, divulgacién, capacitacion e investigacion,
gue desde la propia CEDH se han realizado en coordinacién con las entidades publicas,
privadas y todas las expresiones de la sociedad.

Fortalecimiento institucional

En el capitulo correspondiente al fortalecimiento institucional, se pone sobre relieve las
medidas y acciones que se han llevado a cabo para el uso responsable de los recursos
publicos. Desde el inicio de la presente gestién se ha establecido una ruta clara y precisa,
gue considera un dptimo uso de los recursos publicos y mayores resultados.



En tenor de lo anterior, se resaltan las diversas estrategias para garantizar la mdxima
transparencia, austeridad y rendicidn de cuentas. Al respecto, se identifican los procesos
para el desarrollo de las actividades y el buen desempeno de las funciones, a partir del
fortalecimiento del sistema de transparencia interno que encuentra fundamento en su
actuacién en las leyes de transparencia, acceso a la informacidn y proteccidon de datos
personales.

De igual manera, esta CEDH en aras del ejercicio adecuado de los recursos publicos,
articula acciones de planeacion estratégica para el ejercicio del gasto publico desde una
Optica basada en resultados y programatica tal como se establece en la metodologia del
marco légico, a efecto de cumplimentar lo establecido en las leyes que regulan el ejercicio
del gasto.

También se reflejan los avances en la profesionalizacion del personal en todas las
areas, con la intencidén de construir un equipo que refiere recursos humanos altamente
especializados en los temas propios en la funcion sustancial y la adjetiva.

Mencion especial advierte la reestructuracién sustancial y material del Sistema de
Archivos de la Comisidn, que da cuenta, desde el estado de cosas que al interior se tenia al
inicio de la gestion, y el trabajo inmediato, contundente y sostenido que fue necesario para
la identificacidn, clasificacion, catalogacidn, depuracidn y expurgo realizados, a partir de la
construcciéon normativa consistente en el Reglamento de Archivos, integracidn del grupo
interdisciplinario en materia de archivos, cuadro general de clasificacidn archivistica y el
catdlogo de disposicidn documental.

Por otra parte, en el presente apartado se da cuenta de las acciones realizadas para
la construccién del engranaje normativo aplicable en todas las actividades de la CEDH, que
dan cuenta de las fuertes estructuras sostenidas por los diferentes instrumentos normativos
sobre los que en este momento transita la CEDH, tan relevantes por ser los primeros que
experimenta y cuyos resultados redunden en el dptimo funcionamiento de este organismo
auténomo, en beneficio de los michoacanos.

Todas las anteriores acciones y el funcionamiento de la totalidad de las diferentes
areas y Visitadurias de la CEDH, tienen como eje central el uso de las tecnologias de
informacién y comunicaciones como un eficiente instrumento de trabajo, con lo cual se
dejan bases firmes para la continuidad en la insercién de la Agenda Digital.

En la busqueda de la mejor version del sistema de los derechos humanos
Desde que se asumio la responsabilidad de dirigir los esfuerzos de la CEDH, nos propusimos

llevar a la mejor versién posible del sistema publico de derechos humanos en Michoacan y
creemos que vamos por el camino adecuado. Se ha detectado, durante este corto periodo,



que es momento de repensar y replantear el modelo de funcionamiento y naturaleza de las
comisiones y defensorias del pueblo en el pais.

A casi tres décadas de su existencia, las comisiones publicas de derechos humanos
requieren mayores herramientas y facultades de intervencion para atender los retos y
exigencias tanto de corte individual como colectivas que demandan las sociedades vy
gobiernos cada vez mdas complejos.

De la mano con las instituciones, academia, sociedad civil, expresiones de la sociedad
y comisiones de derechos humanos se alcanza la reflexién en torno al fortalecimiento del
sistema de los derechos humanos, que debe ser como un espejo de la agenda social.

Se debe seguir buscando la maxima autonomia e independencia de las comisiones de
derechos humanos. Lo que puede asegurar que la facultad de decisidon se encuentre exenta
de influencias externas, siendo la independencia la piedra angular para lograr con eficacia y
eficiencia realizar las facultades y funciones conferidas y que deben orientarse a los dictados
de los Principios de Paris y los Principios de Venecia. En este sentido, se han realizado
acciones con la Secretaria de Finanzas y Administracion a fin de avanzar en la plena
autonomia de esta Comision, considerando la parte presupuestal que se ejerce directamente
por Gobierno del Estado.

Se continda pugnando y trabajando para reducir las jurisdicciones territoriales de las
Visitadurias Regionales, ampliando el nimero de éstas; con suficientes mecanismos de
supervisidn e incidencia que coadyuven en la defensa, promocién y difusidn de los derechos
humanos. Asimismo, la creacién de mdédulos de atencidn en todos los municipios del Estado,
con la participacion de éstos, con acciones de coadyuvancia con las propias Visitadurias.

La defensa y promocién de los derechos humanos debe estar en constante evolucién
para visibilizar las exigencias presentes y futuras, no sélo de indole local, sino nacional e
internacional, por lo que resulta necesario el fortalecimiento de los modelos de proteccién
y defensa de los derechos y libertades fundamentales.

Como un esfuerzo de quienes desde la CEDH tenemos la responsabilidad de
promover, divulgar y defender los derechos y libertades fundamentales de quienes habitan
y transitan por el territorio michoacano, dejamos a consideracion de la sociedad nuestro
esfuerzo durante el periodo que se informa, y refrendamos el compromiso de trabajar con
la mayor diligencia, responsabilidad y compromiso social.

Marco Antonio Tinoco Alvarez
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Informe Anual 2022

|. DEFENSA

En este rubro, se presenta la informacién estadistica cuantitativa y cualitativa de las
diferentes acciones y mecanismos de tutela de los derechos humanos que se promueven
con mayor frecuencia ante este organismo constitucional auténomo.

Dentro de estos podemos identificar Quejas por presuntas vulneraciones a los
derechos humanos de personas fisicas y colectivas, a partir de las cuales pueden efectuarse
orientaciones, canalizaciones, dictarse medidas cautelares, realizar conciliaciones o en su
caso dictarse recomendaciones y dar seguimiento a las mismas cuando se determina la
existencia de actos u omisiones que transgreden los derechos humanos de los quejosos y/o
agraviados, o bien, dictar un acuerdo de no violacién en aquellos casos en los que del caudal
probatorio no se advierta alguna conculcacidn a los derechos fundamentales.

Adicionalmente, conforme dispone el articulo 102, fracciones | vy, I, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, esta Comision cuenta con la facultad
para promover acciones de inconstitucionalidad y controversias constitucionales, en caso
de que sea necesario ejercer el control abstracto de constitucionalidad por la expedicién de
normas de cardcter general que vulneren los derechos humanos de las y los michoacanos;
o bien, para garantizar la autonomia y competencias de esta defensoria publica de derechos
humanos.

Asi, damos cuenta de la informacion estadistica relacionada con el niumero total de
recomendaciones y el seguimiento de cada una de ellas. De igual forma a fin de garantizar
los derechos de nifias, nifos y adolescentes, se realizaron supervisiones a las casas hogar
del sistema DIF Michoacan que se hacen cargo de atenderlos; en ese mismo sentido se
realizd la visita a los centros penitenciarios de la entidad, a efecto de realizar una
supervisién de los mismos; ambas actividades concluyeron con la emisidon de informes
especiales.

Lo anterior, a efecto de identificar el estado que guarda el respeto a los derechos
humanos en las casas hogar y centros de readaptacidn social; a partir de lo cual se pueden
detectar posibles vulneraciones a los derechos humanos de las nifas, nifos y adolescentes
y en su caso emitir las recomendaciones que correspondan a fin de garantizar el respeto
integro de sus derechos humanos.

Es importante resaltar que, cuando se solicita la intervencion de esta Comision en
algun asunto que no es de su competencia, se proporciona la asesoria juridica indispensable
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y se orienta o bien canaliza al peticionario con la autoridad correspondiente con el debido
acompafiamiento de la Comisién. Dicha tarea es fundamental, porque, mediante una
atencién oportuna y adecuada se puede reducir el riesgo de eventuales perjuicios respecto
de los derechos de la victima o en su caso se logra cesar el acto o que se realice la accién de
cuya omision se duele el solicitante, lo que reduce el nimero de casos de violaciones a los
derechos humanos.

Ademads, en este apartado se consideran las acciones de acompafiamiento e
intervenciones y posicionamientos efectuados en favor de los derechos humanos, en
especial los producidos en manifestaciones o los emitidos ante violaciones graves vy
sistematicas.

1.1 ATENCION A PERSONAS

La garantia de los derechos humanos a través de los distintos instrumentos juridicos y
procedimientos legales establecidos constituye una tarea fundamental para este organismo
protector de los derechos fundamentales, en ese sentido la Comisién Estatal de los
Derechos Humanos trabaja de forma continua los 365 dias del afio, para dar contencidn y
atencién a las problematicas planteadas por quienes se ostentan como victimas de
vulneraciones a los derechos humanos en Michoacan.

En ese sentido, se realizan diversas acciones que tienen que ver con el quehacer no
jurisdiccional de tutela de los derechos de las personas, como lo son la substanciacion de
las quejas promovidas por quejosos y/o agraviados, canalizaciones y orientaciones de estos,
cuando la problemdtica a atender no esta asociada al dmbito de competencia del
organismo, asi como acciones de acompafiamiento a las victimas que han resentido alguna
afectacion en sus derechos humanos.

Con ello este organismo busca cumplir con la obligacién constitucional de prevenir,
promover, respetar y garantizar los derechos humanos en la entidad.

1.2 RECEPCION E INTEGRACION DE QUEJAS

Una de las tareas principales de la institucién se enfoca en la recepcion y atencién de las
problematicas presentadas dia a dia por los quejosos y agraviados, en ese sentido, la
Comision Estatal de los Derechos Humanos, cuenta con personal encargado de
proporcionar la atencién a los mismos los 365 dias del afo, lo que se realiza tanto en las
oficinas sede en la capital de la entidad como en el interior del Estado de Michoacdan en los
siguientes lugares:

Comisién Estatal de los Derechos Humanos del
Estado de Michoacan de Ocampo



Informe Anual 2022

Visitadurias Regionales

Regidn Apatzingan

Municipios de atencion

La Visitaduria de Apatzingdn tiene
competencia para conocer de las
quejas por actos u omisiones que se

hayan cometido o se estén
cometiendo en los municipios de
Aguililla,  Apatzingdn, Buenavista,

Coalcoman de Vazquez
Pallares, Churumuco,
Muijica, Paracuaro,
Tepalcatepecy Tocumbo.

La Huacana,
Periban,

La Visitaduria de Lazaro Cardenas tiene
competencia para conocer de las
quejas por actos u omisiones que se
hayan cometido o se estén
cometiendo en los municipios de
Aquila, Arteaga, Chinicuila,
Coahuayana, Lazaro Cardenas vy
Tumbiscatio.

Regidn Lazaro Cardenas

Municipios de atencion Ubicacion y datos de contacto

Ubicacién y datos de contacto

Calle Remigio de Yarza # 84 Col. 22 de Octubre,
C.P. 60650, Apatzingan, Michoacan.
Tel: (453) 534 55 66 Cel: (443) 207 69 01

Calle Paracho # 26 Col. 600 Casas, C.P. 60954,
Lazaro Cardenas, Michoacan.
Tel: (753) 532 49 40 Cel: (753) 101 39 21

&

Municipios de atencion
La Visitaduria de Morelia, tiene
competencia para conocer de las
guejas por actos u omisiones que se
hayan cometido o se estén
cometiendo en los municipios de
Acuitzio, Alvaro Obregén, Caréacuaro,
Coeneo, Copdandaro, Cuitzeo, Charo,
Chucandiro, Erongaricuaro,

Region Morelia

Ubicacién y datos de contacto
Calle Fernando Montes de Oca # 108. Col.
Chapultepec Norte, C.P. 58260,
Morelia, Michoacan.
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Huandacareo, Huaniqueo, Huiramba,
Indaparapeo, Lagunillas, Madero,
Morelia, Morelos, Nocupétaro,
Patzcuaro, Puruandiro, Queréndaro,
Quiroga, Santa Ana Maya, Tacambaro,
Tarimbaro, Tzintzuntzan, Tzitzio vy
Zinapécuaro.

Tel: (443) 11 33 500

Municipios de atencion

La Visitaduria de Uruapan tiene
competencia para conocer de las
quejas por actos u omisiones que se
hayan cometido o se estén
cometiendo en los municipios de Ario,
Charapan, Cherdn, Gabriel Zamora,
Nahuatzen, Nuevo Parangaricutiro,
Nuevo Urecho, Paracho, Salvador
Escalante, Tancitaro, Taretan,
Tingambato, Turicato, Uruapan vy
Ziracuaretiro.

iéon Uruapan
Ubicacién y datos de contacto
Calle Dr. Alvarado # 60-A Col. Morelos, C.P.
60050, Uruapan, Michoacan.
Tel: (452) 519 35 70 y (452) 524 94 23 Cel. (452)
170 07 47

La Visitaduria de Zamora tiene
competencia para conocer de las
gquejas por actos u omisiones que se
hayan cometido o0 se estén
cometiendo en los municipios de
Angamacutiro, Brisefias, Cojumatlan
de  Régules, Cotija, Chavinda,
Chilchota, Churintzio, Ecuandureo,
Ixtlan, Jacona, Jiménez, Jiquilpan, José
Sixto Verduzco, La Piedad, Los Reyes,
Marcos Castellanos, Numaran,
Pajacuaran, Panindicuaro, Penjamillo,

Region Zamora

Municipios de atencion Ubicacién y datos de contacto

Calle: Melchor Ocampo # 223 Col. Centro, C.P.
59600, Zamora, Michoacén.
Tel: (351) 512 43 93 Cel: (351) 1180271
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Purépero, Sahuayo, Tangamandapio,
Tangancicuaro, Tanhuato, Tinglindin,
Tlazazalca, Venustiano  Carranza,
Villamar, Vista Hermosa, Yurécuaro,
Zacapu, Zamora y Zinaparo.

Regidn Zitacuaro

Municipios de atencion Ubicacion y datos de contacto
La Visitaduria Regional de Zitacuaro | Calle: Moctezuma Oriente # 98 Col.
tiene competencia para conocer de las | Cuauhtémoc. CP 61504, Zitacuaro, Michoacan.
guejas por actos u omisiones que se | Teléfono: (715) 156 72 84 Cel: (715) 102 96 27
hayan cometido o se estén
cometiendo en los municipios de
Angangueo, Aporo, Contepec, Epitacio
Huerta, Hidalgo, Huetamo, Irimbo,
Benito Judrez, Jungapeo, Maravatio,
Ocampo, San Lucas, Senguio,
Susupuato, Tiquicheo de Nicolas
Romero, Tlalpujahua, Tuxpan,
Tuzantla y Zitacuaro.

@FSEUE COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

MICHOACAN

Adicionalmente a las visitadurias regionales, existen 3 visitadurias auxiliares en el
interior del Estado, que se hacen cargo de dar atencidn algunos municipios de las
visitadurias regionales que por la distancia geografica entre éstas y los municipios requieren
un primer contacto intermedio y mas cercano a los lugares en los que se ha cometido la
afectacidn a los derechos humanos de los ciudadanos.

Asi, considerando la situacién de vulnerabilidad en que se encuentran los pueblos
originarios se tiene una visitaduria auxiliar en el punto intermedio de la cafiada de los once
pueblos, con lo cual se busca acercar el sistema de defensa no jurisdiccional de los derechos
humanos a las comunidades originarias de nuestra entidad, reafirmando asi el compromiso
con la defensa de los derechos humanos de los integrantes de nuestras comunidades
indigenas. Con ello se atiende lo dispuesto por el articulo 42, numeral 9 del Reglamento de
la Ley de la Comisién Estatal de los Derechos Humanos del Estado de Michoacan de
Ocampo, pues se da atencidn prioritaria a la agenda de derechos humanos en materia de
pueblos y comunidades indigenas.

Dichas Visitadurias auxiliares son las siguientes:
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Visitadurias Auxiliares

La Piedad
Ubicacién y datos de contacto

Municipios de atencion

La Visitaduria Auxiliar de La piedad,
se integra o pertenece a la
Visitaduria Regional de Zamora, y
tiene competencia para conocer de
las quejas por actos u omisiones que
se hayan cometido o se estén
cometiendo en los municipios de la
visitaduria regional de su
adscripcién, por lo que actia como
un area de apoyo para ésta, pero
también por su geolocalizacién se
encarga principalmente de dar
atencién a los asuntos que se
tramitan en aquellos municipios mas
alejados geograficamente de la
visitaduria regional y con mayor
proximidad a la visitaduria auxiliar
como lo son: La Piedad, Tanhuato,

Purudndiro, Yurécuaro y Penjamillo.

Calle Hidalgo # 175 Col. Centro, C.P. 59300, La
Piedad, Michoacan.
Teléfono: (352) 688 00 90

Municipios de atencién
La Visitaduria Auxiliar de Huetamo,
se integra o pertenece a la
Visitaduria Regional de Zitacuaro, y
tiene competencia para conocer de
las quejas por actos u omisiones que
se hayan cometido o se estén
cometiendo en los municipios de la
visitaduria regional de su
adscripcién, por lo que actda como
un drea de apoyo para ésta, pero
también por su geolocalizacién se
encarga principalmente de dar
atenciéon a los asuntos que se
tramitan en aquellos municipios mas
alejados geograficamente de Ia

visitaduria regional y con mayor

Huetamo
Ubicacién y datos de contacto
Calle Melchor Ocampo, # 9 Col. Centro. C.P.
61940, Huetamo, Michoacan.
Teléfono: (435) 102 23 10
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proximidad a la visitaduria auxiliar
como lo son: Huetamo y San Lucas.

Municipios de ate

La Visitaduria Auxiliar de Paracho, se
integra o pertenece a la Visitaduria
Regional de Uruapan, y tiene
competencia para conocer de las
quejas por actos u omisiones que se
hayan cometido o se estén
cometiendo en los municipios de los
cuales conoce la visitaduria regional
de su adscripcién, por lo que actua
como un drea de apoyo para ésta,
pero también por su geolocalizacidon
se encarga principalmente de dar
atencién a los asuntos que se
tramitan en aquellos municipios mas
alejados geograficamente de la
visitaduria regional y con mayor
proximidad a la visitaduria auxiliar
como lo son: Charapan, Nahuatzen,
Paracho y Cheran.

Paracho

Paracho, Michoacan.

Ubicacién y datos de contacto

A continuacion, se presenta el mapa que contiene los municipios de atencion por Visitaduria

regional:
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Representacion de la competencia territorial por cada Visitaduria Regional

Visitaduria de Zamora
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1.3 ASUNTOS ATENDIDOS

Dentro de las facultades de esta Comisidn estd la de recibir inconformidades que se
presenten por cualquier persona o grupos de personas, respecto de presuntas violaciones a
los derechos humanos causadas por actos u omisiones de autoridades estatales o
municipales.

La presentacion de una queja puede efectuarse por distintos medios: la persona,
grupos de personas u organizaciones de la sociedad civil, pueden promover el mecanismo
de defensa ante las oficinas de las visitadurias regionales o auxiliares en el interior y en la
capital del Estado.

De igual forma considerando que subsiste la pandemia provocada por el virus SARS-
Cov-2, se contindan implementando mecanismos de recepcion electrénicos o a distancia,
para lo cual los quejosos y/o agraviados pueden presentar su solicitud por escrito mediante
correo electrdnico, via telefonica, a través del orientador y asesor virtual desde el portal web
utilizando la aplicacién skype o el chat.

Ademas, ante vulneraciones graves identificadas por la magnitud de los hechos y su
trascendencia en la sociedad michoacana, se pueden iniciar investigaciones de oficio, cuando
esta Comisidon tiene conocimiento de hechos que pudieran traducirse en violaciones de
Derechos Humanos.

Durante el periodo que se informa se recibieron un total de 3,184 peticiones que se
desagregan en un total de 997 orientaciones, 606 canalizaciones y 1581 quejas, tal como se
representa en la siguiente gréfica:

Total de asuntos atendidos
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1.3.1 Orientaciones y canalizaciones

La atencidn de primer contacto es una tarea primordial para este organismo, ya que en ese
momento se pueden identificar los planteamientos que pudieran dar lugar a una queja por
presuntas violaciones a derechos humanos.

De igual forma, existe una cantidad significativa de casos que si bien no constituyen
materia para esta Comisién por razén de competencia, contiene sefalamientos que
constituyen actos de molestia y por ende conllevan un eventual perjuicio para sus
promoventes, de ahi que sea necesario proporcionar una atencién adecuada y oportuna,
mediante la orientacion legal correspondiente y en su caso se proporcione la canalizacién a
la autoridad que pueda conforme a sus facultades dar la atencién que la ciudadania requiere.

Dicho de otro modo, el que en algunos de los asuntos que son planteados ante esta
institucion no sea de competencia de este organismo ello no nos exime de dar la atencion
inmediata para evitar que se ponga en riesgo la materia de las inconformidades cuando estas
son atribuidas a otro tipo de autoridades como lo son instancias del orden federal, de
materia laboral o electoral, por citar algunos ejemplos.

Ello constituye la posibilidad de prevenir la vulneracién de los derechos humanos de
las personas y trascender tanto o mas que una queja y su resolucién. Para ello el personal de
las Visitadurias regionales, asi como de la coordinacidon de orientacién legal, quejas vy
seguimiento, se encuentran laborando de forma permanente para dar seguimiento a los
planteamientos efectuados por los interesados ya sea por comparecencia, por escrito, o bien
utilizando los dispositivos electréonicos y medios de comunicacién e informacién como son
las llamadas telefdnicas, correo institucional, orientador y asistente virtual alojado en el
portal web de la Comision.

En ese sentido en el periodo que se informa se proporcionaron un total de 997
orientaciones y 606 canalizaciones, las cuales se desagregan de la siguiente forma:

Orientaciones

Numero total de
orientaciones Femenino Masculino LGBTTTIQ+

997 484 513 1

Lo anterior denota que la mayor incidencia en las peticiones que se tramitan como
orientaciones se encuentra en las solicitudes de personas del género masculino con un
51.45%, mientras que el género femenino ocupa el 48.54% del total de peticiones, a su vez
la comunidad LGBTTTIQ+ representa el 0.1% de los peticionarios, lo cual se expresa en la
siguiente grafica:
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Orientaciones por género
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En los asuntos en los que esta defensoria no tenga competencia, se requiere de la
colaboracidén de las autoridades de que se trate ya sean del estado de Michoacén, del indole
federal o de otros estados, ante las cuales de forma respetuosa, ya sea verbal o por escrito,
y en un animo de colaboracién institucional, se remiten los expedientes integrados para su
atencidn en via de orientacién, procurando que las personas reciban la atencidon adecuada
gue corresponda, y con ello resolver o prevenir una vulneracién de derechos. A continuacién,
se enlistan las principales gestiones realizadas en distintas materias:
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Registro de personas

Correccién de datos en actas del estado civil de las personas

Legalidad de compraventa de inmuebles

Atencidn a mujeres para la defensa de sus intereses en juicio de divorcio
Derechos humanos de nifias, nifos y adolescentes frente a particulares en materia
educativa

Asesoria para cdlculo de finiquito

Tramites de salud ante hospitales particulares

Asesoria en materia de despido injustificado

Violencia intrafamiliar

Asesoria en materia de despojo de inmueble

Informacién de contacto de otras defensorias de derechos humanos en el pais
Obtencion de informacién sobre apoyos econdmicos para adquisicion de
medicamentos

Derechos de personas privadas de la libertad

Informacidn sobre gestoria para damnificados de un desastre natural

Asesoria sobre tramites de pensién alimenticia por cesantia

Convivencia con nifnas, nifios y adolescentes

Tramite ante la Comisidn Estatal de Arbitraje Médico

Asesorias en materia de derecho familiar

Tramites ante la Procuraduria Federal de Derechos del Consumidor

Asesoria sobre tramites educativos

Orientacidn para la resolucién de problemas vecinales

Informacidn sobre asilo politico

Tramite de reconocimiento de nifas, nifios y adolescentes

Tramite de becas

Asesorias en materia laboral

Asesoria sobre atencién médica en el Instituto Mexicano del Seguro Social
Gestoria en la localizacion de personas

Tramite y sustanciacion de quejas ante la Comisién Nacional de Derechos Humanos
Asesorias en tramites en materia mercantil

Quejas en materia de empresas privadas de Telecomunicaciones

Asesoria sobre adquisicion de vehiculos con reporte de robo

Orientaciones en materia penal

Asesorias en materia de ejecucidén de sentencias y tramites ante los Centros de
Readaptacion Social

Tramites y procesos legales en materia administrativa

Ejercicio del derecho de peticion

Procesos Federales contra la Secretaria de la Defensa Nacional

Tramites ante la Fiscalia General del Estado de Michoacan de Ocampo
Obtencion de la Credencial para votar con fotografia

Asesoria en materia de contratos
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Tramites en materia de derecho agrario

Tramites migratorios y obtencion de la calidad de residente

Gestidn ante la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo

Tramites ante la Comisién Nacional para la Defensa de los Usuarios de Servicios
Financieros

Autoridades Comunales

Tramites ante Organos Internos de Control

Gestoria ante autoridades municipales en la entidad

Entre otros.

Ademas de las orientaciones, en la atencion que se brinda se pueden realizar diversas
gestiones ante otras autoridades, con el objeto de buscar que la persona reciba la mejor
atencidn posible de las instancias competentes en cada caso.

Esto implica que el personal de la defensoria active procesos de acompafiamiento,
llamadas telefdnicas, elaboracion de peticiones por escrito, entre otras.

Por mencionar algunos ejemplos de las gestiones mds comunes, se pueden identificar las
gestiones para la localizacién de personas desaparecidas, la busqueda de las mismas en
conjunto con otras instituciones y en su caso se apoya para la entrega de personas fallecidas
a sus familiares; en el ambito de ejecucién de sanciones se procede a ratificar las quejas
presentadas a favor de personas detenidas; se solicita que se les otorgue a las personas
privadas de su libertad la atencidon médica inmediata o practica de estudios, entre otras.

En ese sentido se realizd un total de 606 canalizaciones, las que se desagregan de la
siguiente forma:

Canalizaciones

Numero Total de
Canalizaciones Femenino Masculino LGBTTTIQ+
606 245 361 0

Del total de peticiones recibidas que derivaron en canalizaciones, tenemos que el
40.42%, fueron promovidas por el género femenino y el 59.57% por el género masculino. Lo
cual se expresa de forma grafica de la siguiente forma:
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Canalizaciones por género
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Las canalizaciones de referencia, durante el periodo que se informa se realizaron de
forma directa e inmediata en situaciones como las siguientes:

Alimentos proporcionados en los Centros de Readaptaciéon Social

Correccién de actas de nacimiento

Servicios de Salud en la Entidad

Defensoria de oficio

Interposicidn de denuncias ante la Fiscalia General del Estado de Michoacan
Contaminacién auditiva

Substanciacién en Carpeta de Investigacién

Recuperacién de vehiculos

Tramites ante la Comisién Coordinadora del Transporte Publico

Procedimientos ante Organos Internos de Control Municipales

Peticiones a la Secretaria Ejecutiva de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Michoacan

A diversas Presidencias Municipales en la entidad

Sobre los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia

A la Secretaria del Bienestar

En materia de Salud

Violencia intrafamiliar

Atencion a derechohabientes del Instituto Mexicano del Seguro Social

Solicitud de diversos tipos de apoyos ante el Sistema Estatal y Municipales para el
Desarrollo Integral de la Familia.

A las Sindicaturas Municipales, para la atencién de diversos conflictos vecinales.
Entre otros

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo




Informe Anual 2022

1.3.2 Quejas recibidas

Cuando una peticidn, se encuentra dentro del ambito de competencia de esta defensoria, se
tramita como queja, conforme al procedimiento legalmente, en ese sentido, las 1535
peticiones fueron recibidas a través de distintos medios de presentacién, como se explica a
continuacion:

Quejas recibidas por medio de presentacion

Visitaduria . . De Por Medio Via Otro
. Comparecencia | Correspondencia . . L L .
Regional oficio | Escrito | electrénico | telefénica medio
V.R. 84 4 2 4 4 25
Apatzingan
V.R. Lazaro 64 5 5 2 5 7 2
Cardenas
] 345 17 33 108 15 67 92
V.R. Morelia
45 6 3 20 3 6 73
V.R. Uruapan
95 1 12 12 9 8 9
V.R. Zamora
. 357 2 4 16 1 2 7
V.R. Zitacuaro

Lo anterior que se traduce en los siguientes porcentajes por medio de presentacion:

Porcentaje de quejas por medio de presentacion

9.99% _/

B Comparecencia Correspondencia @ De oficio Por escrito

B Medio electrénico W Via telefénica Otro medio de presentacion

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo




Informe Anual 2022

En el periodo que se informa se recibieron 1581 quejas, las cuales se pueden
desagregar la informacién estadistica por género del solicitante, ante cada Visitaduria
Regional, como se muestra a continuacién:

No se
Visitaduria Diversi roporciond
. Femenino Masculino IOEIEEL Institucion proporciono
Regional Sexual la
informacién
V.R. Apatzingan 53 68 0 0 2
V.R. Lazaro Cardenas 58 32 0 0 0
V.R. Morelia 342 273 0 6 45
V.R. Uruapan 59 88 0 0 3
V.R. Zamora 61 88 1 0
V.R. Zitacuaro 246 140 0 0 13
Lo que puede representarse de forma grafica de la siguiente forma:
Género de los promoventes por visitaduria
400
350 342
300
73
246
250
200
150 140
100 88 88
68
58 59 61
>3 45
50 32
6 13
02 00 03 03 0
0 J— | — — .
V.R.Apatzingan V.R. Lazaro V.R. Morelia V.R. Uruapan V.R. Zamora V.R. Zitacuaro
Cérdenas
M Femenino Masculino Diversidad Sexual M Institucion M No se proporciond la informacién
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De la anterior grafica se desprende que el género femenino es el que acude en mayor
medida a promover quejas ante las Visitadurias Regionales del organismo, lo que se
determina de esta forma pues las quejosas representan el 55.80% de promoventes, mientras
que el género masculino representa el 43.58% de los peticionarios, a su vez sélo el 0.63 %
de los promoventes refirid pertenecer a personas de la comunidad LGBTTTIQ+.

De igual forma, de los datos proporcionados por los peticionarios al momento de
tramitar su queja, se advierte que en 1562 casos son ciudadanos mexicanos, mientras que
solo 8 pertenecen a personas de distintas nacionalidades y, 11 personas no proporcionaron
informacién relacionada a este rubro, como se presenta a continuacion:

Nacionalidad V.R. V.R. Lazaro V.R. V.R. V.R. V.R.
Apatzingan | Cardenas Morelia Uruapan Zamora Zitacuaro
Mexicana 123 89 665 148 154 383
Extranjero 0 1 4 1 0 2
No

proporciond
la
informacién

(l

Mexicana
Otra nacionalidad
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En cuanto a la ocupacién de los promoventes, podemos identificar que en su mayoria
son profesionistas, amas de casa, empleados y jubilados, de igual forma se presentaron
quejas por personas desempleadas y otras se promovieron de oficio, tal como se expresa a
continuacion:

Ocupacién  V.R. Apatzingan VR Lazaro V'R'. V:R. V-R. , VR
Cardenas Morelia Uruapan Zamora Zitdcuaro
Profesionista 28 12 116 32 32 48
Ama de casa 34 31 84 22 31 170
Empleado 23 31 124 28 41 68
Desempleado 2 3 16 0 11 7
Jubilados 5 1 7 0 1 1
No aplica/ 4 0 5 11 5 0
Interno
No aplica/ De 22 10 103 49 25 83
oficio
Sin dato 5 2 222 7 8 11

Ocupacion de los quejosos y/o agraviados

400
372

350

315

300 292

268
255
250

200
150
100

50 39

25
o I

Profesionista  Ama de casa Empleado Desempleado Jubilados No aplica/ No aplica/ De No proporciond
Interno oficio la informacion
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En cuanto a la edad de los quejosos, se presenta la siguiente estadistica

V.R. V.R. Lazaro V.R. V.R. V.R. V.R.
Apatzingan Cardenas Morelia Uruapan Zamora Zitacuaro
1a10 anos 0 0 52 7 0 4
11a20 1 4 13 7 2 2
anos
21a30 7 4 58 13 14 53
anos
31240 25 22 93 28 29 88
anos
41a>0 23 14 77 19 18 78
anos
>1a60 16 7 58 12 11 46
anos
61a70 4 11 20 3 4 29
anos
71+ 4 0 14 2 1 7
Sin dato 43 28 292 58 75 81
Edades de los quejosos por visitaduria regional
350
300
250
M V.R.Apatzingan
200
V.R. Lazaro Cardenas
M V.R. Morelia
150 V.R. Uruapan
V.R. Zamora
100 M V.R. Zitacuaro
1a10 11220 21a30 31a40 41a50 51a60 61a70 71+ Sin dato

afnos

afos

afnos

afos

afnos

afnos

afnos
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Por lo que ve a la escolaridad de los quejosos podemos identificar que 272, no
cuentan con estudios, 228 cuentan con primaria, 259 con secundaria, 169 con preparatoria,
228 con licenciatura, 2 con especialidad, 19 con maestria 7 con doctorado y 397, no
proporcionaron dicha informacién.

V.R.

. V.R. ) V.R. V.R. V.R. V.R.
Escolaridad . . Lazaro . "
Apatzingan Cardenas Morelia Uruapan Zamora Zitacuaro
Sin estudios 5 4 238 7 9 9
Preescolar 0 0 0 0 0 0
Primaria 39 10 43 10 24 102
Secundaria 20 11 67 41 15 105
Preparatoria 8 17 64 16 11 53
Licenciatura 9 22 115 19 24 39
Especialidad 0 0 0 0 0 2
Maestria 0 1 16 1 1 0
Doctorado 1 0 6 0 0 0
Sin dato 41 25 128 55 70 78
Escolaridad de los quejosos y/o agraviados
450
397
400
350
300 7
259
250 228 228
200 169
150
100
50
19
0 2 7
0
) S 2 2 2 > > 2 o o
\,\)b\o r—,"O\/b \@é (\bé é’o‘ \’5&\ . é\b Qf;é o@b ) leé'
& & Q o &8 L ¥ & =
d)\(\ Q ‘OQ’ Q‘Q/ \>Q Q:’Q Q
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Por otra parte, de los datos que obran en los expedientes y de acuerdo a lo referido
por las partes, podemos identificar que algunas de las quejas fueron formuladas por
poblacion perteneciente a algin grupo vulnerable, como se detalla a continuacién:

Grupos V.R. V.R. Lazaro V.R. V.R. V.R. V.R.

vulnerables Apatzingan | Cardenas Morelia Uruapan Zamora Zitacuaro

Defensor de
DDHH

Periodista 0 0 6 0 0 1

Persona de la
3a edad

Integrante de
Comunidades y
Pueblos
Indigenas

Personas
privadas de su 0 5 20 3 1 1
libertad

Derecho de las
mujeres por
razon de
género

Ninas, Nifios y

0 18 22 19 1 112
adolescentes

Personas con
discapacidad

Comunidad
LGBTTTIQ+

Personas
migrantes

No

proporcionaron 122 58 616 97 147 259
informacién

Lo que se traduce en 1 persona migrante, 2 personas integrantes de la comunidad
LGBTTTIQ+, 16 personas con discapacidad, 172 Nifias, Nifios y Adolescentes, 30 personas
privadas de su libertad, 30 mujeres por cuestiones de género, 22 adultos mayores, 12
integrantes de pueblos y comunidades indigenas, 7 periodistas, y 1 defensor de derechos
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humanos, lo que nos da un total de 293 quejas formuladas por personas integrantes de algun

grupo en situacion de vulnerabilidad.

Quejas que corresponden a algun grupo vulnerable

Personas migrantes

Comunidad LGBTTTIQ+

Personas con discapacidad

Nifas, Nifios y adolescentes

Derecho de las mujeres por razén de género

Personas privadas de su libertad

Integrante de Comunidades y Pueblos Indigenas

Persona de la 3a edad

Periodista

Defensor de DDHH

| 2

16

20

30

40

60

80

100

120 140 160 180 200
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1.3.3 Quejas iniciadas de oficio

A su vez existen quejas iniciadas de forma oficiosa, que permite visibilizar el trabajo proactivo
de esta defensoria en favor de aquellas personas que se han visto afectadas en sus derechos
humanos de forma grave y que por la magnitud de la vulneracién se estimd necesaria la
actuacién de este organismo. Estas ascienden a 292 quejas sobre hechos violatorios que
fueron expuestos de manera publica a través de diversos medios de comunicacién o bien
constituyeron un hecho notorio para esta Comision, a partir de los cuales se iniciaron las
investigaciones correspondientes.

1.3.4 Autoridades sefialadas

En este rubro se da cuenta de la estadistica relacionada con la autoridad o autoridades que
presuntamente cometieron los hechos motivo de la peticion, las cuales se identifican al
iniciar una queja. Destacando que una sola queja puede formularse contra todas las
autoridades que pudieran verse involucradas en un mismo caso. De ahi que se pueda sefialar
a diferentes autoridades, y una sola autoridad pueda estar involucrada en mds de una queja
presentada. Las siguientes tablas muestran las autoridades sefialadas con mayor frecuencia
en los expedientes de queja.

En ese sentido, durante el periodo que se informa se recibid un total de 1346 quejas

qgue fueron formuladas en contra de una sola, de las siguientes autoridades estatales y
municipales, como se desglosa a continuacion:

Autoridades estatales y municipales

Autoridad responsable Numero de
quejas

Fiscalia General en el Estado 307
Secretaria de Educacion del Estado 271
Secretaria de Seguridad Publica 135
Coordinacidn del Sistema Penitenciario del Estado de Michoacdn 97
Presidencia Municipal de Morelia 79
Secretaria de Salud 51
Presidencia Municipal de Zitacuaro 28
Presidencia Municipal de Apatzingdn 27
Presidencia Municipal de Irimbo 21
Presidencia Municipal de Uruapan 18
Presidencia Municipal de Zamora 17
Secretaria de Gobierno 16
Presidencia Municipal de Lazaro Cardenas 12

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo




Informe Anual 2022

Autoridades estatales y municipales

Autoridad responsable Numero de
quejas
Secretaria de Finanzas y Administracion 8

Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo
Supremo Tribunal de Justicia del Estado
Presidencia Municipal de La Piedad
Comision Ejecutiva Estatal de Atencidn a Victimas
Presidencia Municipal de Tuxpan
Secretaria de Bienestar
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF MICHOACAN)
Presidencia Municipal de Patzcuaro
Presidencia Municipal de Ocampo
Presidencia Municipal de Charapan
Instituto de la Defensoria Publica del Estado
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Michoacan
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
Presidencia Municipal de Tingambato
Presidencia Municipal de Purépero
Presidencia Municipal de Gabriel Zamora
Presidencia Municipal de Cuitzeo
Presidencia Municipal de Hidalgo
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
Comisidn Estatal del Agua y Gestion de Cuencas
Presidencia Municipal de Tacambaro
Presidencia Municipal de Ario
Presidencia Municipal de Huetamo
Presidencia Municipal de Jungapeo
Presidencia Municipal de Los Reyes
Presidencia Municipal de Tarimbaro
Presidencia Municipal de Paracho
Presidencia Municipal de Lagunillas
Presidencia Municipal de Quiroga
Congreso del Estado de Michoacan
Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacan
Junta de Asistencia Privada
Presidencia Municipal De Tangancicuaro
Presidencia Municipal de Paracuaro
Presidencia Municipal de Zinapécuaro
Presidencia Municipal de Sahuayo
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Autoridades estatales y municipales

Autoridad responsable Numero de
quejas
Presidencia Municipal de Charo 2

Presidencia Municipal de Nahuatzen
Presidencia Municipal de Angangueo
Presidencia Municipal de Mugica
Presidencia Municipal de Maravatio
Presidencia Municipal de San Lucas
Despacho del C. Gobernador
Secretaria de Cultura en el Estado
Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres
Michoacanas
Comision Coordinadora del Transporte Publico en Michoacan
Coordinacién General de Comunicacién Social
Instituto Michoacano de Ciencias de la Educacién "José Maria Morelos"
Universidad Virtual del Estado De Michoacan
Aeropuerto de Morelia
Comisidn Estatal de los Derechos Humanos
Presidencia Municipal de Caracuaro
Presidencia Municipal de Penjamillo
Presidencia Municipal de Nuevo Parangaricutiro
Presidencia Municipal de Tancitaro
Presidencia Municipal de Aguililla
Presidencia Municipal de Pajacuaran
Presidencia Municipal de Villamar
Presidencia Municipal de Jiquilpan
Presidencia Municipal de Chilchota
Presidencia Municipal de Marcos Castellanos
Presidencia Municipal de Ziracuaretiro
Presidencia Municipal de Nuevo Urecho
Presidencia Municipal de Peribdn
Presidencia Municipal de Chinicuila
Presidencia Municipal de Erongaricuaro
Presidencia Municipal de Santa Ana Maya
Presidencia Municipal de Tzitzio
Presidencia Municipal de Puruandiro
Presidencia Municipal de Tangamandapio
Presidencia Municipal de Chavinda
Los promoventes no identificaron a la autoridad responsable
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De igual forma, se han recibido 216 quejas cuyas autoridades responsables
corresponden al orden de gobierno federal.

~ AdtoridadesFederales

Numero
de quejas
Comisién Nacional del Agua 112
Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores al Servicio del Estado
Fiscalia General de la Republica
Secretaria de la Defensa Nacional
Secretaria de la Marina
Defensoria Publica Federal
Secretaria de Educacion Publica Federal
Comisién Federal de Electricidad
Secretaria de Seguridad Publica Federal
Direccién General de Institutos Tecnolégicos
Comisién Nacional de los Derechos Humanos
Procuraduria Federal del Consumidor
Instituto Nacional de Educacidn para los Adultos

Autoridad responsable

()]
~N
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También se recibieron 4 quejas, cuya autoridad responsable corresponde a una
autoridad local de la Ciudad de México.

Otras autoridades locales de diversa entidad federativa quejas

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana (Ciudad de México) 4

Finalmente, se recibieron 15 quejas que cuentan con mas de una autoridad
responsable las cuales se enuncian en la siguiente tabla.

Quejas promovidas contra mas de una autoridad responsable Numero de
CEES
Fiscalia General del Estado, Secretaria de Seguridad Publica (Estatal) 4
Fiscalia General del Estado, Presidencia Municipal de Morelia 3
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Quejas promovidas contra mds de una autoridad responsable Numero de
GEES
Fiscalia General del Estado, 1
Presidencia Municipal de La Piedad
Congreso del Estado de Michoacdn, 1

Secretaria de Finanzas y Administracion,
Secretaria de Gobierno
Aeropuerto de Morelia, 1

Fiscalia General del Estado,
Presidencia Municipal de Morelia

Comisién Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas, 1
Fiscalia General del Estado
Comisién Forestal del Estado de Michoacan, 1
Secretaria de Seguridad Publica (Estatal)
Coordinacién del Sistema Penitenciario del Estado de Michoacan, 1
Secretaria de Salud
Secretaria de Finanzas y Administracion, 1
Secretaria de Gobernacion
Secretaria de la Defensa Nacional, 1

Secretaria de Seguridad Publica (Federal)

1.3.5 Conceptos de violacion identificados en una queja

En cada queja quienes acceden al sistema de proteccidn no jurisdiccional de los derechos
humanos, realizan planteamientos sobre lo que estiman constituyen vulneraciones a sus
derechos, los cuales siempre se analizan y califican para asignar un concepto de violacién a
derechos humanos. En ese sentido, a cada queja se le asigna uno o mas conceptos de
violacion, segun se requiera, e incluso en ocasiones derivado de la investigacidn que se
realice se pueden advertir nuevos conceptos de violacién, en cuyo caso la queja puede
reclasificarse. Los derechos sefialados como vulnerados segun los conceptos de violacidn son
los siguientes:

Derecho sefialado como vulnerado N“me@

de quejas
A la debida diligencia 127
Derecho al agua y al saneamiento 116
Derecho a obtener servicios publicos de calidad 104
Acceso a la Educacion 102
Derecho a la fundamentacion y motivacion 58
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Derecho sefialado como vulnerado N“me7°
de quejas

Derecho a recibir una adecuada administracién y procuracioén de justicia 55

Derecho de acceso a la justicia 53

Derecho a recibir educacién de calidad 51

Derecho a no ser sometido a penas o tratos crueles inhumanos y 47
degradantes

Derecho a una estancia digna y segura 36

A la seguridad publica 35

Derecho de peticién 29

Derecho a no ser sujeto de detencion ilegal 29

Derecho a no ser sometido al uso desproporcionado o indebido de la 7
fuerza publica

Derecho a la dignidad 22

Derecho a recibir atencion médica integral 21

Al disfrute de un medio ambiente sano y ecolégicamente equilibrado 20

Derecho a no ser sometido a violencia institucional 20

Derecho a una educacion libre de violencia 20

A la libertad de trabajo 19

Derecho a no ser sujeto de privacién ilegal de la libertad 15

Derecho a una atencion médica libre de negligencia 13

Derecho al goce de condiciones de trabajo justas, equitativas y 12
satisfactorias

Derecho a no ser sometido al hostigamiento laboral 11

Derecho a la accesibilidad de los servicios de salud 10

A no ser sujeto de discriminacion 10

A la proteccion contra toda forma de violencia 10

A la inviolabilidad del domicilio 9

Derecho a no ser sujeto de desaparicion forzada 8

Derecho a recibir los medicamentos y tratamiento correspondientes a su 7
padecimiento

Derecho a recibir una educacién en igualdad de trato y condiciones 7

Derecho de acceso a la informacion 6

A la igualdad de oportunidades 6

A la libertad de expresion 6

Derecho a recibir un trato digno y respetuoso 6

Derecho a la seguridad en los centros educativos 5

Derecho a no ser sujeto de retencién ilegal 5

Derecho a no ser sometido a tortura 4

Derecho a la proteccion de la integridad 4
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" Numero
Derecho seflalado como vulnerado .
de quejas
Derecho a la vida 4

Derecho A La Proteccién De La Integridad
Derecho a una valoracion y certificacion médica y/o psicoldgica
Derecho a la gratuidad de la educacion
A la libertad de transito
A no ser sujeto de incomunicacion
Al mantenimiento del orden y aplicacién de sanciones
Al libre desarrollo de |la personalidad
Al trato diferenciado y preferente
Derecho a la educacién especial
A la presuncién de inocencia
Al respeto a la situacion juridica
A recibir asesoria para la defensa de sus intereses
Derecho a la proteccion de la familia
A la libertada de defender los derechos humanos
Derecho a la paz
A recibir atencién médica psicoldgica y tratamiento especializado
Derecho a una educacién libre de violencia
Derecho a preservar, custodiar y conservar las actuaciones ministeriales
A la proteccion preservacidn y cuidado del medio ambiente
Al desarrollo de actividades productivas y educativas
Derecho al libre desarrollo psicosexual
Derecho a la intimidad
Derechos de las personas con algun tipo de discapacidad
Derecho al debido cobro de contribuciones e impuestos
Derechos de personas privadas de su libertad
Derecho a la equidad de género
Derecho a la percepcidn puntual de la remuneracién pactada o legalmente
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establecida 1

Derecho a las prestaciones de seguridad social 1

Derecho a impugnar las resoluciones en su agravio 1
Quejas sin especificar derecho violentado 260

Lo anterior representa 1457 quejas en las que se sefialé la presunta vulneracién de al
menos un derecho violentado, no obstante en 124 quejas, los peticionarios refirieron mas
de un derecho vulnerado por parte de los hechos violatorios referidos en su queja, los cuales
se presentan a continuacion:
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Numero
Dos o0 mas derechos sefialados como vulnerados de
quejas
Derecho a no ser sujeto de detencidn ilegal. Debida Diligencia. 17
A no ser sometido al uso desproporcionado o indebido de la fuerza publica. 5
Derecho a obtener servicios publicos de calidad.
A no ser sometido al uso desproporcionado o indebido de la fuerza publica, 3
debida diligencia
A la libertad de expresion. A no ser sometido al uso desproporcionado o 5
indebido de la fuerza publica.
A no ser sometido al uso desproporcionado o indebido de la fuerza publica. 5
Derecho a la debida diligencia. A la inviolabilidad del domicilio.
A no ser sometido al uso desproporcionado o indebido de la fuerza publica. A 5
la proteccién contra toda forma de violencia.
A no ser sometido al uso desproporcionado o indebido de la fuerza. A la 5
proteccion contra toda forma de violencia.
A no ser sometido al uso desproporcionado o indebido de la fuerza. Derecho a 1

la fundamentacién y motivacion.
A no ser sometido a violencia institucional. Recibir un trato digno y respetuoso. 1
Derecho a la vinculacion social del interno. A recibir un trato digno y

respetuoso. !
Derecho al debido cobro de contribuciones e impuestos. Derecho a obtener 1
servicios publicos de calidad.

Derecho a la libertad de transito. Derecho a no ser sometido a violencia 1
institucional.

Derecho a no ser sujeto de discriminacion. A un trato diferenciado y 1
preferente. A la proteccion contra toda forma de violencia.

A la libertad de expresion. A no ser sujeto de retencion ilegal. No ser sometido

al uso desproporcionado o indebido de la fuerza publica. A la protecciéon de la 1
integridad.

A una adecuada administracién y procuracion de justicia. Derecho a obtener 1
servicios publicos de calidad.

Derecho a recibir educaciéon en igualdad de trato y condiciones. A la 1

accesibilidad de los servicios de salud.
A no ser sujeto de privacién ilegal de la libertad. A no ser sometido a tortura. 1
A una adecuada administracién y procuracién de justicia. Derecho a recibir
asesoria para la defensa de sus intereses.

Derecho a no ser sujeto de discriminaciéon. Derecho a la igualdad de
oportunidades.
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Numero
Dos o mas derechos sefialados como vulnerados de
quejas

Derecho a recibir atencion médica integral. A recibir los medicamentos y 1
tratamiento correspondiente a su padecimiento.
Derecho a una atencidon médica libre de negligencia. Derecho a recibir un trato 1
digno y respetuoso.
Derecho a la proteccion contra toda forma de violencia. A no ser sujeto de 1
incomunicacion.
Derecho a la proteccién contra toda forma de violencia. A la oportuna y
adecuada adopcién de medidas cautelares. A no ser sujeto de victimizacion 1
secundaria.
Derecho a no ser sometido a tortura. Derecho a no ser sometido a penas o 1
tratos crueles inhumanos y degradantes.
Derecho a recibir un trato digno y respetuoso. Derecho a la libertad de trabajo. 1
Derecho a no ser sometido al uso desproporcionado o indebido de la fuerza
publica. A la debida diligencia. A una adecuada administracidén y procuracién 1
de justicia. A la confidencialidad de las comunicaciones.
A la proteccion contra toda forma de violencia. A una adecuada administracién 1
y procuracién de justicia.
A no ser sometido a violencia institucional. A la debida diligencia. Derecho a la 1
fundamentacidén y motivacion.
Derecho a recibir educacién de calidad. A recibir educacién en igualdad de 1
trato y condiciones.
A no ser sometido a violencia institucional. A obtener servicios publicos de 1
calidad.
A no ser sujeto de detencidn ilegal. A no ser sometido a penas o tratos crueles 1
inhumanos y degradantes. A no ser sujeto de incomunicacion.
A la proteccion contra toda forma de violencia. A la seguridad publica. 1
A no ser sometido a violencia institucional. A la libertad de trabajo. 1
A no ser sujeto de privacidn ilegal de la libertad. A no ser sometido a penas o
tratos crueles inhumanos y degradantes. A la debida diligencia. Derecho a la 1
fundamentacidn y motivacion.
no ser sometido a violencia institucional, una adecuada administracion y 1
procuracion de justicia
A no ser sometido al hostigamiento laboral. A una vida en paz. 1
A no ser sometido a violencia institucional. A la inviolabilidad del domicilio. A 1
la propiedad y a la posesion.
A recibir educacidn en igualdad de trato y condiciones. Derecho a la educacién 1
especial.
A recibir atencion médica integral. A una atencion médica libre de negligencia. 10
A no ser sujeto de privacién ilegal de la libertad. A la debida diligencia. 4
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Ndmero

Dos o mas derechos sefialados como vulnerados de
quejas

A no ser sujeto de privacion ilegal de la libertad. No ser sujeto de detencién

ilegal. No ser sometido al uso desproporcionado o indebido de la fuerza 3
publica.

A no ser sujeto de detencidn ilegal. A no ser sometido al uso desproporcionado 3
o indebido de la fuerza publica. Derecho a la fundamentacién y motivacion.

Derecho a recibir los medicamentos y tratamientos correspondientes a su 3
padecimiento. Derecho a recibir atencién médica integral.

Derecho a una estancia digna y segura. Derecho a recibir atencién médica 3
integral.

Derecho a una adecuada administracién y procuracién de justicia. Derecho de 5

acceso a la justicia.

Derecho de acceso a la educaciéon. Derecho a recibir educacién en igualdad de 5
trato y de condiciones.

Derecho de peticidon. Derecho a obtener servicios publicos de calidad. 2
A una educacion libre de violencia. A obtener servicios publicos de calidad. 2
A una atencidén médica libre de negligencia. A recibir los medicamentos y

tratamiento correspondiente a su padecimiento. 1
A no ser sujeto de detencion ilegal. A la fundamentacién y motivacién. 1
A no ser sujeto de detencidn ilegal. A no ser sujeto de discriminacion. 1
A no ser sujeto de detencidn ilegal. A una debida diligencia. 1
A un trato diferenciado y preferente. Derechos de personas con algun tipo de 1
discapacidad.

A la proteccion contra toda forma de violencia. Al acceso a la educacién. 1
A no ser sujeto de detencidn ilegal. A no ser sometido al uso desproporcionado

o indebido de la fuerza publica. A la debida diligencia. A obtener servicios 1
publicos de calidad.

A recibir educacion de calidad. Al acceso a la educacion. 1
A no ser sometido a violencia institucional. A no ser sometido al uso 1
desproporcionado o indebido de la fuerza publica.

Derecho a la fundamentacién y motivacion. A recibir educacion en igualdad de 1
trato y condiciones.

Derecho a la fundamentacién y motivacion. A no ser sometido al 1

hostigamiento laboral.
A la fundamentacién y motivacion. A la inviolabilidad del domicilio. 1
A no ser sometido al uso desproporcionado o indebido de la fuerza publica.
Derecho a la fundamentacion y motivacion.
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Ndmero

Dos o mas derechos sefialados como vulnerados de
quejas

A no ser sujeto de retencidn ilegal. A no ser sometido al uso desproporcionado
o indebido de la fuerza publica. A la proteccién contra toda forma de violencia. 1
A la debida diligencia.

A no ser sometido al uso desproporcionado o indebido de la fuerza publica. A
la proteccion contra toda forma de violencia. Derecho a la debida diligencia.
A no ser sometido a tortura. A no ser sometido al uso desproporcionado o
indebido de la fuerza publica.

Derecho al agua y al saneamiento. Derecho a la fundamentacién y motivacion. 1
Derecho a una defensa adecuada. Derecho a una adecuada administracion y

procuracion de justicia. 1
Derecho a una estancia digna y segura. Derecho a la accesibilidad a los 1
servicios de salud.

Derecho a recibir educacién en igualdad de trato y de condiciones. Derecho a 1
la adecuada supervision de la educacidén impartida por particulares.

Derecho de no ser sujeto de incomunicacidon. Derecho a no ser sujeto de 1
privacién ilegal de la libertad.

Derecho a coadyuvar con el ministerio publico en la investigacién de los 1
delitos. Derecho de acceso a la justicia.

Derecho a una adecuada administracion y procuracidn de justicia. Derecho a 1
ser informado de los procedimientos en que tenga interés legitimo.

Derecho a la vinculacion social del interno. Derecho a obtener servicios 1

publicos de calidad.
Derecho al agua y al saneamiento. Derecho de peticién. 1
Derecho a la fundamentacién y motivacidon. Derecho a una adecuada
administracidn y procuracion de justicia.

1.4 ACCIONES PARA APOYAR LAS INVESTIGACIONES

De forma complementaria al trabajo desarrollado esta defensoria de derechos humanos
realiza diversas acciones para la tramitacién y sustanciacion de los procedimientos de queja,
en ese sentido se realizan actuaciones como lo son notificaciones, elaboracion de
dictamenes y opiniones técnicas emitidos por el personal adscrito a esta institucion y en
algunos casos de estimarlo necesario se realizan andlisis de contexto, atendiendo a la
valoracion que se haga del caso particular y a la necesidad de adoptar un enfoque
multidisciplinario en la atencidn de las quejas que se tramitan en esta institucidn; se efectuan
audiencias de conciliacion y se emiten las medidas cautelares que en derecho correspondan.
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Por ello, en este apartado se abordara la informacidon conducente que dé cuenta de
la actividad que se realiza de forma complementaria como parte del proceso de las quejas
de las que conoce este organismo.

1.4.1 Acuerdos y notificaciones

Durante el periodo que se informa, se han realizado 3507 acuerdos y 3507 notificaciones
respecto de los distintos acuerdos que se emiten dentro de los expedientes de queja del
indice de esta Comisién, dentro de los cuales destacan los siguientes acuerdos vy
notificaciones realizados a las partes:

Total de
Tipo de Acuerdo acuerdos
emitidos
Acuerdo que admite una queja 743
El acuerdo de la audiencia de ofrecimiento, admisién y desahogo de
pruebas 210
El acuerdo mediante el cual se le da a conocer el informe de autoridad al
quejoso 17
El acuerdo que desecha la queja 54
Los requerimientos y prevenciones 272
El acuerdo por el que se le requiere a la persona quejosa para que exprese
su ratificacion 62
El acuerdo que solicita el informe a la autoridad responsable 771
El acuerdo de consulta 519
Acuerdos de archivo 362
Acuerdos de Incompetencia 137
Acuerdos de reapertura de queja 2
Acuerdo mediante el cual se le da a conocer el informe de autoridad al
quejoso 10
Acuerdo que recae a manifestaciones del quejoso 4
Acuerdo que decreta medidas precautorias 25
Acuerdo que comunica la emisién de una recomendacion 11
Otro tipo de acuerdos 308

Adicionalmente, los acuerdos de archivo tienen la siguiente clasificacidon:
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Tipos de archivos que se decretaron Total

Acuerdo archivo por desistimiento 45
Acuerdo archivo por falta de interés 75
Acuerdo de archivo por conciliacion 25
Acuerdo de archivo por cumplimiento 12
Acuerdo de archivo por decretarse que la queja ha quedado sin materia 2
Acuerdo de archivo por incompetencia 137
Acuerdo de archivo por falta de ratificacion 4
Archivo definitivo 3
Acuerdo que ordena el archivo de la queja por otro motivo 59

1.4.2 Evaluaciones, dictdmenes y opiniones técnicas

Con la finalidad de establecer acciones tanto de investigacion como de intervencién directa
sobre presuntas violaciones de derechos humanos, esta Defensoria de derechos humanos
cuenta con personal médico y psicoldgico que prioriza la atencion de acuerdo con los
principios de inmediatez, concentracién y rapidez, procurando en todo momento un trato
calido, directo, confidencial y apegado a los Derechos Humanos de los peticionarios.

De esta forma, se prestan servicios que coadyuvan con la labor de las Visitadurias
Regionales dentro del periodo probatorio de queja, con la finalidad de brindar claridad en
los asuntos en casos de posibles violaciones a Derechos Humanos graves, en cuyo caso se
considera el riesgo a la integridad fisica y/o emocional de la persona.

1.4.2.1 Atencidn Psicolagica

Para tal efecto, el personal del area lleva a cabo dictdmenes, mismos que se generan como
resultado de un peritaje psicoldgico realizado bajo estrictos métodos y técnicas cientificas
para resolver un problema planteado, o segln sea el caso, el debido informe psicolégico
derivado de la valoracion psicoldgica.

Es entonces que, durante el periodo que se informa fueron realizadas 74 valoraciones
psicolégicas, a partir de la solicitud de intervencidon psicoldgica formulada por las areas en
cuestidon dentro de las quejas interpuestas en la Comision, mismas que se desglosan de la
siguiente forma. Se han emitido 32 dictdmenes y 8 informes psicoldgicos, 24 atenciones
psicologica a victimas —seguimientos-, 10 actividades de contencion. Lo anterior se expresa
de forma grafica en la siguiente forma:
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Servicios Técnicos Psicoldgicos

35
32
30
25 24
20
15
10
10
8
5
0
Dictamen Psicoldgico Informe Psicoldgico Atencion Psicoldgica a Contencion Emocional
Victimas
Dictamen Psicoldgico B Informe Psicologico

B Atencion Psicoldgica a Victimas B Contencién Emocional

Una vez recabados los datos, podemos observar los resultados especificados en las
graficas subsecuentes, mismos que puntualizan el género y rangos de edad de las personas
atendidas, asi como los Derechos Humanos que refieren fueron vulnerados.

En el caso del género de las personas que recibieron atencion psicoldgica, en suma,
se atendié a un total de 29 mujeres, 24 hombres y 19 personas no proporcionaron la
informacién.
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Género de las personas que requirieron servicios

psicolégicos
20
18
18
16
14
12 12
12
10
8
7 7 7
6
4
3 3
2
2
1
N ; ;
0
Dictamen Psicoldgico Informe Psicoldgico Atencidn Psicolégicaa  Contencién Emocional
Victimas
H Femenino Masculino B No se proporciond la informacién

De igual forma de las personas atendidas mediante el servicio de atencidn psicoldgica
que realiza el personal de la Comisidn, se desprende que 47 pertenecen a un grupo
vulnerable, mientras que 25 carecen de una situaciéon de vulnerabilidad, tal como se refiere
en la siguiente grafica:
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Servicios de atencidon Psicoldgica por grupo vulnerable

I 2
No pertenece a grupo vulnerable 1 21
1
2_ 7
Otros 3
0
0
Victimas 9 1
0
0
Personas con discapacidad 8
1
I 3
Adultos Mayores 8
L Il
0
Periodistas 8
0
. 2
Nifias, Nifios y Adolescentes 2 3
L Il
1_ 10
Mujeres 4
I 6
0 5 10 15 20 25
Nifas, Personas ertNecr:ece
. Nifiosy Periodista Adultos con . P
Mujeres . . Victimas = Otros a grupo
Adolesce s Mayores  discapaci
vulnerabl
ntes dad
e
B Atencion Psicoldgica a Victimas 10 2 0 3 0 0 7 2
Informe Psicoldgico 1 2 0 0 0 0 2 1
Dictamen Psicolégico 4 3 0 0 0 1 3 21
B Conmocién emocional 6 1 0 1 1 0 0 1

En ese sentido, destaca para este organismo el papel que se realiza en la atencién
integral que se proporciona a las personas pertenecientes a grupos vulnerables como lo son
mujeres, ninas, nifios y adolescentes, personas adultas mayores, personas con discapacidad,
victimas, y otras que por su situacion de disparidad con el resto de la poblacion requieren de
servicios especializados acordes a la problematica que se plantea ante esta institucion.

Por otra parte, también resulta representativa la edad de los peticionarios de los
servicios de atencion psicoldgica ya que, del total de servicios proporcionados, el 9.65% se
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dirigié a nifias, nifios y adolescentes, el 23.26% a jovenes, el 51.16% a adultos y, el 9.30% a
adultos mayores.

EDAD DE LAS PERSONAS QUE RECIBIERON ATENCION
PSICOLOGICA

1
o proporciond fnformacion h 22
1
0
0

70+ 0

0

0

61 a 70 afios de edad 8

0

4
51 a 60 afios de edad 8
0
6
0

41 a 50 afos de edad

Titulo del eje

31 a 40 afios de edad 4
.
21 a 30 afios de edad 0 3
Cm
1

11 a 20 afios de edad

1a 10 afios de edad I i
1

Atencion Psicoldgica a Victimas M Informe Psicolégico M Dictamen Psicolégico B Conmocion emocional

o
(€]

10 15 20 25

Del total de personas atendidas que recibieron servicios psicoldgicos, se puede
identificar que 15 cuentan con una escolaridad de licenciatura, 13 de preparatoria, 11 de
secundaria, 6 de primaria y 2 corresponden a nifias y nifos en educacién preescolar,
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mientras que 25 no proporcionaron dicha informacién, como se expone en la siguiente
grafica.

Escolaridad de las personas que recibieron atencion
psicoldgica
20
18
18
16
14
12

10

8
8 7
6
6 5 5
4 4
3 3
2 2 2

11 1 I I

, 0O 0 mm moo I 0 I 0 0 I 0

Prescolar Primaria Secundaria Preparatoria Licenciatura No proporciond
informacion

IS

N

B Conmocién emocional Dictamen Psicolégico M Informe Psicolégico M Atencidn Psicoldgica a Victimas

De las cifras anteriores se advierte la actividad de esta defensoria de derechos
humanos para coadyuvar con el bienestar y la salud mental de las personas que acuden a
este Organismo protector, en donde el personal realiza acciones tendientes a estabilizar
emocionalmente a las personas usuarias que requiera la atencién psicolégica inmediata, esto
durante su estancia dentro de las instalaciones de la Comisién o acudiendo de manera
emergente cuando asi se requiera.

Ello, porque en muchos de los casos, las personas que acuden a realizar tramites de
queja, se encuentran con manifestaciones de malestar y tensién (estrés) que afecta de
manera considerable en su cotidianeidad y les dificulta manejar la situacidn, por ello, este
organismo durante el periodo que se informa realizéd labores de atencién psicoldgica,
brindando contencién emocional por medio de los primeros auxilios psicoldgicos para la
intervencion en crisis a mujeres, nifias, nifios y adolescentes, adultos mayores y personas
con discapacidad, entre otras, que se encontraban con un estado temporal de
desorganizacidn, confusién emocional y descontrol, durante la estancia en la Comision.
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Lo que se realiza dia con dia pues es preponderante para este érgano auténomo la
implementacidon de mecanismos preventivos que respondan a la necesidad de evitar la
revictimizacién de las personas ante posibles violaciones a sus Derechos Humanos y que se
lleve un acompafiamiento terapéutico, al respecto. Dentro de los principales derechos que
refieren les han sido vulnerados destacan los siguientes:

DERECHO VULNERADO DE LAS PERSONAS QUE
RECIBIERON ATENCION PSICOLOGICA

Otros derecho vulnerados
Derecho a la proteccion de la salud
Derecho a la Legalidad

Derecho de las Victimas

Derecho de las Personas Privadas de Libertad

Derecho a la lIgualdad vy Seguridad Juridica, no ser
sometido al uso desproporcionado de la fuerza Publica

Derecho a la Libertad
Derecho a la libertad de Prensa

Derecho a la lgualdad y al Trato digno

Derecho a la Legalidad y Seguridad Personal,
consistentes en Derecho a no ser Sometido a Tortura

Derecho ala Legalidad y Seguridad Juridica

Derecho a la Legalidad, Seguridad Juridica

Derechoa la Integralidad y Seguridad Personal , Derecho
no ser sometido a tratos cureles, inhumanos y...

Derecho a una vida libre de violencia y de discriminacion
Derecho al Trabajo

Derecho ala Legalidad y Seguridad Juridica

Derecho al Trabajo y a las Buenas Practicas de la
administracion Publica

Derecho a la integridad y Seguridad Personal
Derecho a la educacion

Derecho a laigualdad y trato digno

T 20
N 2

2

2
H1:

10 15 20 25

Es oportuno comentar que, bajo algunas circunstancias, se genera en las y los
peticionarios mucha desconfianza hacia servidores publicos de otras Instituciones, por lo que
como parte de la atencidon que se brinda, el personal de la Comisidn, realiza la Atencidn a
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Victimas, dando un seguimiento terapéutico dentro de la Comisién, mediante la modalidad
de psicoterapia breve, en cuyo caso se da la atencién durante aproximadamente 4 meses
por persona, en cuyo caso se valora la necesidad de prolongar las sesiones que se
proporcionan atendiendo a las circunstancias particulares del caso.

De igual forma cuando las personas usuarias plantean otro tipo necesidades
relacionadas a la salud mental, se realiza la canalizacion a las diversas instituciones publicas
y privadas que brindan servicios psicolégicos mediante procesos terapéuticos especificos.

En virtud de ello, se realizan acciones de vinculacién institucional con el Instituto
Municipal de la Mujer para la Igualdad Sustantiva (IMUIJERIS), la Secretaria de Igualdad
Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres Michoacanas (SEIMUIJER), el Instituto de la Juventud
Morelia (JUM), Colegio de Psicélogos de Michoacdn A.C. y el Hospital Psiquiatrico Dr. José
Torres Orozco, con la intencién de realizar un trabajo articulado que permita la atencion de
forma profesional e inmediata a la poblacidn atendida, mediante la canalizacién.

1.4.2.2 Atencion Médica

Adicionalmente al trabajo de atencidn psicolégica, la Comisién realiza un trabajo integral
dentro de los procedimientos de queja proporcionando servicios de atencion médica,
cuando estos sean necesarios para establecer las bases para una mejor resolucidon de estos
procesos.

En ese sentido, a partir de la solicitud que se genera de las distintas Visitadurias, se
realiza un exhaustivo analisis clinico y metodoldgico, de los antecedentes médicos de la
persona en cuestién, revisando el adecuado tratamiento, diagndstico e intervenciones,
realizadas previamente por otros especialistas, lo anterior, con la finalidad de emitir una
Opiniéon Médica que atienda las normativas vigentes de la adecuada practica médica, tales
como Normas Oficiales Mexicanas, Ley General de Salud, Guias de Practica Clinica.

Asi, durante el periodo que se informa, se han emitido 11 Opiniones Médicas, de
expedientes de 5 mujeres y 6 hombres, mayoritariamente en un rango de edad de los 18 a
los 60 afios respectivamente.

Asimismo, con la finalidad de sustanciar el procedimiento y resolucién de los
expedientes de quejas mediante la aportaciéon de conocimientos técnicos profesionales
especializados en medicina, para describir y clasificar lesiones fisicas que puedan ser
constitutivas en la violacion a derechos humanos, el personal del area emitié 54 Certificados
Médicos de Lesiones durante el periodo que se informa, realizando de manera inmediata las
actuaciones correspondientes, que permitan salvaguardar la integridad de las personas,
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acudiendo a las diligencias en acompafamiento de los quejosos, en conjunto con los
visitadores regionales y auxiliares de la Institucion.

Con la finalidad de establecer acciones que permitan coadyuvar para la mejor
atencion de la ciudadania, el personal médico realiza funciones basicas de gestién
hospitalaria, con el objetivo de fungir como enlace entre instituciones de salud en el Estado,
y las personas que acuden a presentar quejas dentro de este ambito, siendo entonces que,
se busca la pronta y eficaz resolucién de situaciones de emergencia donde se requiera
atencién a la salud, de esta forma se lograron establecer 7 acciones directas de Gestion
Hospitalaria para una atencion certera, digna y de calidad a las personas.

Como parte de las actividades el personal médico realiza valoraciones médicas
primarias, con la finalidad de brindar una orientacion Médica, primeros auxilios o
canalizacion segun sea el caso, de tal forma que, durante el periodo que se informa, se
atendieron 72 personas.

1.4.3 Analisis de contexto en la documentacion de casos

nsideran I roblemati n materi
Considerando que la problemadtica e ateria  de  EE——

desplazamiento forzado constituye hoy en dia un fenémeno RHLFLLGRAY
MICHOACAN

de magnitud trascendental por los impactos negativos que
genera en las personas y familias que son victimas del mismo,
durante el periodo que se informa, se emitidé un estudio
especifico del caso de las comunidades y Municipios del
Estado de Michoacdn, que se han visto afectados por el
flagelo de la delincuencia e inseguridad.

ENERO 2022

En ese sentido en el andlisis de contexto del fenémeno

de desplazamiento forzado, se analizaron distintas variables
como son:

e Antecedentes del caso a la luz de los derechos de las personas victimas de
desplazamiento forzado de los municipios de Paracuaro, Buena Vista Tomatlan,
Telpacatepec, Coalcomdn, Aquila, Aguilla, Arteaga, Apatzingan, Coahuayana,
Chinicuila, Churumuco, Gabriel Zamora, Huetamo, Hidalgo, Jacona, Lazaro
Cardenas, La Huacana, Maravatio, Morelia, Mdugica, Sahuayo, Tarimbaro,
Tumbiscatio, Telpacatepec, Uruapan y Zamora, todos del Estado de Michoacan de
Ocampo.

e Lavariable de la incidencia delictiva en el Estado de Michoacan.
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° De igual forma se analiza la numeralia de casos documentados a partir de la
informacién estadistica con la que cuenta este organismo, la cual se presenta a
continuacion.

Porcentaje de

Poblacion Casos de . .
Total de . . poblacion en
Municipio . tota.llen familias en V|olen.c|a que situacion de
situacion de 1 produjeron la .
movilidad movilidad movilidad desplazamiento
forzado
AQUILA
H: 265 560 142 26 2.69%
M:295
AGUILILLA
H:256 517 177 100 4.30%
M:261
ARTEAGA
H:372 804 249 16 4.54%
M:432
APATZINGAN
H:1628 3358 1243 343 3.08%
M:1730
BUENAVISTA
H:273 1076 358 65 2.81%
M: 344
COAHUAYANA
H:36 81 25 7 0.60%
M:45
CHINICUILA
H:46 98 37 8 2.44%
M:52
COALCOMAN
H:163 365 134 12 2.25%
M:202
CHURUMUCO
H:208 472 119 89 4.45%
M:264
GABRIEL
ZAMORA 0
H:795 452 585 29 2.40%
M:869
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., Porcentaje de
Poblacion Casos de . ,J
Total de . . poblacion en
total en violencia que . . .
situacion de
desplazamiento

forzado

Municipio . . s familias en )
situacion de 1 produjeron la
- movilidad ”
movilidad movilidad

HUETAMO
H:429 959 328 24 2.64%
M:530

HIDALGO
H:795 1664 585 29 1.51%
M:869

JACONA
H:449 915 343 47 1.52%
M:466

LAZARO

CARDENAS

H:2000
M:2223
LA HUACANA

H:482 1025 317 115 3.94%
M:543
MARAVATIO
H:341 879 207 27 1.14%
M:538

MORELIA
H:7338 15060 5879 309 2.05%
M:7722

MUJICA
H:487 1076 358 65 2.74%
M:500
PARACUARO
H:232 479 171 24 2.05%
M:247

SAHUAYO
H:312 664 258 23 0.96%
M:352

TARIMBARO
H:293 703 227 47 0.75%
M:410

TUMBISCATIO
H:107 244 106 11 4.80%
M:137

4223 1682 145 2.52%
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Porcentaje de

Poblacion Casos de . .
Total de . . poblacion en
. . . total en i violencia que . . .
Municipio . .. familias en ) situacion de
situacion de 1 produjeron la .
o1 movilidad o1 desplazamiento
movilidad movilidad
forzado
TEPALCATEPEC o
H:165 372 122 25 1.83%
M:207
URUAPAN
H:2759 5674 2189 440 1.84%
M:2915
ZAMORA
H:1531 3270 1303 110 1.82%
M:1739

1.4.4 Conciliaciones

Como parte del procedimiento de quejas, las partes pueden recurrir a los mecanismos
alternos de solucidn de controversias y justicia restaurativa con la finalidad de intentar
resolver la controversia mediante dichos medios alternos. En ese sentido durante el periodo
que se informa derivado de las audiencias de conciliacion se realizaron 21 acuerdos
conciliatorios como se identifica a continuacion:

Visitaduria Resultado de la conciliacién Fecha de Numero de expediente
Regional notificacion
V.R. Zitacuaro Acuerdo de Conciliacién 17/06/2022 MOR/542/2022
V. R. Morelia Acuerdo de Conciliacién 05/04/2022 MOR/427/2022
V. R. Morelia Acuerdo de Conciliacién 06/04/2022 MOR/381/2022
V. R. Morelia Acuerdo de Conciliacién 08/04/2022 MOR/435/2022
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacién 04/10/2021 ZAM/313/2021
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacién 08/11/2021 ZAM/334/2021
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacién 18/01/2022 ZAM/376/2021
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacién 11/10/2021 ZAM/398/2021
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacion 07/04/2022 ZAM/436/2021
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacidn 01/04/2022 ZAM/462/2021
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Visitaduria Resultado de la conciliacion Fecha de Numero de expediente
Regional notificacién
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacion 06/04/2022 ZAM/468/2021
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacidon 11/01/2022 ZAM/469/2021
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacién 26/11/2021 ZAM/505/2021
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacion 16/12/2022 ZAM/527/2022
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacion 07/04/2022 ZAM/536/2021
V.R.Zamora Acuerdo de Conciliacion 07/04/2022 ZAM/536/2021
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacion 14/03/2022 ZAM/552/2021
V.R.Zamora Acuerdo de Conciliacion 04/04/2022 ZAM/026/2022
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacion 04/04/2022 ZAM/026/2022
V.R.Zamora Acuerdo de Conciliacion 05/04/2022 ZAM/053/2022
V.R. Zamora Acuerdo de Conciliacion 05/04/2022 ZAM/053/2022

1.4.5 Medidas cautelares

Esta Comision, tiene como objetivo el proporcionar una atencion integral a los quejosos y/o
agraviados, por lo que con fundamento en el articulo 102 de la Ley de la Comisidn Estatal de
los Derechos Humanos de Michoacan de Ocampo, emite las medidas cautelares que sean
necesarias y solicita a las autoridades competentes que se realicen de forma inmediata las
acciones tendentes a evitar la consumacion irreparable de una violacion de derechos
humanos, o que se produzcan dafios de dificil o imposible reparacién. Ademas, en caso de
ser necesario, puede solicitar su modificacién cuando cambien las situaciones juridicas que
dieron sustento a la medida de proteccidn.

La emision de medidas cautelares se dicta conforme a lo siguiente: se analiza la
gravedad, la urgenciay el dafio irreparable que podria producirse ante la omision de decretar
la medida cautelar, respecto del derecho o derechos sefialados por el quejoso y/o agraviado.

Ademas, no es necesario:
e Que estén comprobados los hechos u omisiones aducidos
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e Que exista un riesgo de imposible reparacidon integral del dafio causado o la
restitucion al agraviado en el pleno goce de sus derechos humanos conculcados
(Apariencia del buen derecho y peligro en la demora).

Segln se requiera en cada caso concreto, las medidas que se solicitan pueden ser de
conservacién para mantener el estado de cosas hasta en tanto se resuelve la queja en lo
principal o restitutorias, con el objetivo de devolver las cosas al estado en el que se
encontraban antes del hecho victimizante.

Pueden ser solicitadas desde la presentacidon de la queja o durante su investigacion,
procurando en todo momento que se cumplan con la mdaxima diligencia y que las
autoridades se abstengan de cualquier acto u omision que impida su cumplimiento. De igual
forma pueden decretarse de forma oficiosa cuando las circunstancias del caso asi lo
ameriten.

En el periodo que se informa se solicitaron 25 medidas cautelares, respecto de las cuales,
cada caso fue analizado de manera integral a fin de evitar la consumacién de violaciones a
derechos humanos. De igual forma se destaca que las medidas de proteccion se dictaron sin
prejuzgar sobre la veracidad de los hechos.

Las medidas cautelares decretadas corresponden a los siguientes temas:

e Se garantice a los nifias, nifios y adolescentes agraviados su derecho a no ser
discriminados y a una vida libre de maltrato o violencia

e Se garantice al menor una vida libre de maltrato o violencia, asi como su derecho a
la proteccion contra toda forma de abuso psicolégico

e Se garantice a la menor agraviada su derecho a la dignidad humana y se le permita
acudir a tomar la clase de computacidn y a realizar actividades en la biblioteca

e Se le permita el acceso al plantel educativo

e Se le permita su derecho a la educacién

e Se le permita el acceso a una asesoria por parte de la autoridad sefialada como
presunta responsable

e Que la Fiscalia Regional de la Piedad, Michoacan, tome las medidas necesarias para
garantizar el derecho humano a la legalidad y seguridad juridica de la quejosa
instruyendo al personal adscrito a su digno cargo, a los efecto de que reciban su
denuncia y emita las medidas de proteccidn necesarias para para conminar al agresor
a abstenerse de hostigar, intimidar, amenazar, dafiar o poner en peligro su vida o
integridad o de cualquier otra forma que atente contra su dignidad humana, acorde
a las encomiendas constitucionales, legislativas y de los tratados internacionales en
materia de derechos humanos; considerando para tal fin, a servidora o servidor
publico distinto del que se le imputan las presuntas violaciones a derechos humanos
sefialados en su queja
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Se le garantice el derecho a la educacion a la agraviada y se le tome en cuenta el pago
realizado y se lleve a cabo el tramite de titulacion con el cual la parte agraviada pueda
obtener el titulo de maestra

Se garantice a los nifias, nifios y adolescentes agraviados su derecho a recibir
educacién dentro del plantel educativo

Se garantice a la parte agraviada su derecho a la educacidn y se inscriba a la menor
en el afo y grupo en el que cursaba sus estudios y se le permita tomar sus clases
normales, asi como se tome en cuenta la constancia laboral de la madre para el
reajuste del monto de la mensualidad a pagar

Se garantice a los alumnos de la escuela Primaria su derecho a la intimidad y se
proceda a retirar la cdmara de video que se haya instalado en el interior tanto en el
bafo de las niflas como en la de los nifios

Se garantice a los nifias, nifios y adolescentes agraviados su derecho a la educaciény
se le proporcionen sus documentos consistentes en su oficio de traslado para que
pueda ser inscrito en otra escuela

Se garantice a los alumnos agraviados su derecho a la educacién y se les proporcionen
las clases respectivas

Se garantice al menor agraviado su derecho a vivir en condiciones de bienestar y a
un sano desarrollo integral y el derecho a una vida libre de maltrato o violenciay ala
integridad personal

Se garantice a los alumnos de la escuela primaria su derecho al agua para que puedan
llevar a cabo sus actividades escolares y de salud

Se garantice a los alumnos agraviados su derecho a la educacién y se les proporcionen
las clases respectivas

Se tomen las medidas necesarias para evitar cualquier acto que pudiera violentar la
integridad fisica y moral de la menor agraviada, asi como también se evite sea victima
de comentarios o acciones que constituyan represalias por parte de la autoridad
sefialada como presunta responsable o de cualquier otro servidor publico del plantel
educativo

Se garantice el derecho a la educacidon y se dé de alta en el semestre en el que estaba
inscrito

Se garantice la seguridad, integridad personal y seguridad fisica de la quejosa y
familiares directos

Proteccién de la parte quejosa y sus familiares

Proteccidén a nifias, nifios y adolescentes

Proteccién a periodistas

Proteccidn a la integridad de persona privada de la libertad

Proteccién de la integridad personal de quejosa

Proteccidn a la salud de personas privadas de la libertad que padecen hepatitis, asi
como del resto de poblacién del centro de reclusiéon
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De las medidas cautelares descritas, un total de 22 se dictaron por tiempo indefinido
o sin temporalidad, mientras que 3 se decretaron por el periodo que dure la investigacién
en la queja en la que fueron ordenadas.

Por otra parte, del total de medidas cautelares se desprende la siguiente informacion
estadistica por grupo vulnerable:

Medidas cautelares por grupo vulnerable

Grupo Vulnerable Total
Nifas, Nifios y Adolescentes 14
Mujeres 3
Personas con discapacidad 2
Periodistas 1
No pertenece a grupo vulnerable 5

Grupo vulnerable de los beneficiarios de las medidas
cautelares

16
14
14

12

10

Nifas, Nifios y Mujeres Personas con Periodistas No pertenece a grupo
Adolescentes discapacidad vulnerable
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1.5 RESOLUCION DE CASOS (EXPEDIENTES)

El total de quejas que ingresan con esa denominacién a esta Defensoria de los Derechos
Humanos, se derivan a las visitadurias que, por razén de territorio, sean competentes para
conocer de la substanciaciéon e investigacion de dicho procedimiento.

En ese sentido, durante dicho proceso de substanciacion pueden darse casos de
conclusion de las quejas en el periodo previo a la conclusion de la investigacién cuando se
producen las siguientes circunstancias por haberse sometido a los mecanismos alternativos
de solucidn de controversias y solucion de controversias, logrando a partir de dicho ejercicio
de mediacion la conciliacién correspondiente; por razén del archivo por desistimiento del
peticionario, por falta de interés, ante la omisién de atender algin requerimiento pese
habérsele notificado hasta en tres ocasiones, ante la omisién de imponerse del informe, o
por haberse dictado acuerdo de no violacién.

De igual forma, las quejas pueden tener como conclusién la emisiéon de una
recomendacion, siempre que se acredite la conculcacién a algin derecho humano, materia
de la inconformidad cuya investigacion concluyd con la comision de la infraccién al sistema
de derechos humanos en Michoacan.

En ese sentido en el periodo que se informa se concluyeron 445 expedientes de
qgueja, lo que incluye expedientes de afios anteriores, cuyos acuerdos de archivo, no
violacion o recomendaciones fueron dictados durante el periodo que se informa.

Por lo que se refiere a las quejas que ingresaron y se han sustanciado en el periodo
gue se informa, se recibieron un total de 1581 quejas, de las cuales 416 concluyeron como
se expone a continuacion.

Motivo de conclusién Total
El acuerdo que desecha la queja 54
Acuerdos de Incompetencia 137
Acuerdos de conciliacién 25
Acuerdo que ordena el archivo de la queja por otro motivo 59
Desistimiento 45
Falta de interés 75
Cumplimiento 12
La queja se quedo sin materia 2
No fue ratificada por el interesado
Archivo definitivo 3
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Adicionalmente, se informa que la resolucion de cada queja depende de las
particularidades del asunto que se somete a consideracion de este organismo, asi como del
impulso procesal de las partes y de las actuaciones que se realicen para mejor proveer a fin
de contar con las constancias de autos suficientes que acrediten de manera fehaciente la
existencia o inexistencia de las vulneraciones que aducen los quejosos, en ese sentido, del
total de quejas recibidas en el periodo que se informa, a la fecha existen 1165 quejas que se
encuentran en tramite por las siguientes razones:

Motivo de tramite Total

Quejas con algun tipo de requerimiento o prevencion 272
Quejas en las que se requiere ratificacion 62
Quejas con reapertura 2

Quejas con vista del informe 27
Quejas con manifestaciones de la parte quejosa 4

Quejas en periodo probatorio 210
Quejas con acuerdo de consulta y diligencias de investigacién 519
Quejas con otro tipo de estado procesal 69
Quejas con algun tipo de requerimiento o prevencion 272
Quejas en las que se requiere ratificacion 62

1.5.1 Recomendaciones

Como una de las formas de conclusion del tramite que siguen las quejas ante este organismo
encontramos la emision de recomendaciones, mismas que durante el periodo que se
informa estan relacionadas con tematicas de derecho de peticidon, derecho humano a la
integridad y seguridad personales, educacion, entre otros.

Niumero de recomendaciéon = Puntos de recomendacion Estado procesal
a) La Comisién Estatal de
Victimas debers3, en
términos del articulo 37, Aceptada y en vias de
fraccion XIX, de la Ley de cumplimiento

Atencion del Victimas para
el Estado de Michoacdn de

001/2022
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Numero de recomendacion \ Puntos de recomendacion Estado procesal

Ocampo, establece las
medidas que contribuyan a
garantizar la reparacién
integral, efectiva y eficaz de
las victimas que hayan
sufrido un dafio, como
consecuencia de la comisién
de un delito o de la violacién
de sus derechos humanos ;
esto, una vez que se llegara
a determinar que las
pertenencias que portaba
cuando ocurrié el evento
motivo de la queja, le fueron
devueltas o no, vy las
condiciones en que ello
hubiera ocurrido; b) La
Secretaria de Seguridad
Publica del Estado, en
coordinacion con la
Comisiéon Ejecutiva Estatal
de Atenciéon a Victimas,
deberd proporcionar al
agraviado, los servicios y
asesoria juridicos tendientes
a facilitar el ejercicio de sus
derechos y a garantizar su
disfrute pleno y tranquilo;
esto, de acuerdo a lo
dispuesto por el articulo 62,
fraccion I, de la Ley General
de Victimas ; con la finalidad
de que el agraviado, esté en
condiciones de desempefiar
libremente su labor como
reportero grafico; c) Dese
vista a la Unidad de Asuntos
Internos de la
ordenado por los articulos
170,171, 172,172 Bis, 173y
174, de la Ley del Sistema
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Numero de recomendacion \ Puntos de recomendacion Estado procesal

Estatal de Seguridad Publica
del Estado de Michoacan de
Ocampo es la encargada de
recibir las quejas en contra
de los integrantes de la
Secretaria, e integrar las
correspondientes carpetas
de investigacion; ello
conforme a lo establecido en
el Reglamento de |Ia
Comisidn de Honor y Justicia
de la  Secretaria de
Seguridad Publica, también
serd la responsable de
resolver sobre iniciacidn del
procedimiento
administrativo disciplinario;
acordar y desahogar las
diligencias correspondientes
hasta su conclusién, asi
como de elaborar el
proyecto de resolucién para
presentarlo a la Comision de
Honor y Justicia, esto, en
relacion con los actos
llevados a cabo por personal
de esa institucién y que
dieron origen a la queja de
donde deriva esta
recomendaciéon, y que
constituyeron violacion al
derecho humano de libertad
de prensa en perjuicio del
agraviado; d) La
compensacion se otorgara
por todos los perjuicios,
sufrimientos y  pérdidas
econdmicamente
evaluables que sean
consecuencia de la comisidn
de los delitos, paralo cual, la
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Numero de recomendacion \ Puntos de recomendacion Estado procesal

Secretaria de Seguridad
Piblica del Estado, en
Coordinacién con la
Comisién  Ejecutiva  de
Victimas, deberd inscribir al
agraviado en el Registro de
Victimas, en términos del
normativo 47, fraccion Il, de
la Ley Estatal de Derechos
Humanos; e) Esta Comisidn
Estatal, como medida
adicional, recomienda al
Secretario de Seguridad
Publica del Estado, que con
base en sus atribuciones,
lleve a cabo en un plazo
razonable y a la brevedad los
programas de capacitacion
necesarios para fomentar
entre el personal de las
instituciones de Seguridad
Publica, el respeto a los
derechos humanos y ejercer
sus funciones con estricto
apego a los principios de
constitucionalidad,
legalidad, eficiencia,
profesionalismo y honradez;
a fin de que los servidores
publicos a su cargo lleven a
cabo, entre otros, los
siguientes:

1. Certificacion

mandatada por los articulos
155 y 156 de la mencionada
legislacion, a través de

evaluaciones periddicas
establecidas por el centro de
capacitacion, para

comprobar el cumplimiento
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Puntos de recomendacion
de los perfiles de
personalidad, éticos,
socioecondmicos y médicos,
en los procedimientos de
ingreso, promocién y
permanencia.

2. Programas de
certificacion, como el
ECO544, de Imparticion de
Cursos Policiales, aprobado
en la Cuarta Sesién
Ordinaria de 2021, del
Comité Técnico del Consejo
Nacional de Normalizacion y
Certificacién de
Competencias Laborales,
celebrada el 19 de
noviembre de 2021, en la
gue se emitié el ACUERDO
SO/IV-21/07,S, mediante el
cual se aprobaron los
Estandares de Competencia,
publicado en el Diario Oficial
de la Federacién el 15
quince de diciembre del
2021 dos mil veintiuno; y/o

3. A través del
CENEVAL, mediante el
EGATSUP-SP, que consiste
en el Examen General para
la Acreditacion de Nivel

Técnico Superior
Universitario en Seguridad
Publica-Perfil Policia

Preventivo (EGATSU-SP),
sustentado principalmente
en la Ley General del
Sistema Nacional de
Seguridad Publica vy el

Informe Anual 2022

Estado procesal

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo



Informe Anual 2022

Numero de recomendacion \ Puntos de recomendacion Estado procesal

Programa Rector de
Profesionalizacion de las
Instituciones de Seguridad
Publica, el cual forma parte
de un proceso de evaluacién
de conocimientos y
habilidades desarrollado y
disefiado por expertos en el
area, con base en el Acuerdo
Secretarial 286 publicado en
el Diario Oficial de Ila
Federacién el 30 de octubre
de 2000, asi como el
Acuerdo 02/04/17 por el
gue se modifica el diverso
286, publicado en el mismo
medio el 18 de abril de 2017,
el cual permite, a quienes lo
acrediten, obtener un titulo
de estudios de Técnico
Superior Universitario.

3. Lo anterior con la
finalidad de que los
elementos de esa Secretaria
adquieran capacitacién y
profesionalizacién, a fin de
fortalecer a las instituciones
de seguridad, y asi mejorar
la relacién de la ciudadania
con su policia.

4, Con base en lo
expuesto, y en lo
determinado por el articulo
114, de la Ley de la Comisidn
Estatal de los Derecho
Humanos de Michoacan de
Ocampo, esta
recomendacion sera
publica, sin tener caracter
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Estado procesal

Numero de recomendacion \ Puntos de recomendacion

vinculatorio o imperativo,
tampoco puede anular,
modificar o dejar sin efectos
las resoluciones o actos
contra los que se haya
presentado la queja;
empero, una vez recibida, la
autoridad debera informar
dentro de los diez dias
naturales siguientes a su
notificacidn, si la acepta.

5. En su caso, Ila
Secretaria de Seguridad
Publica del Estado, tendra
gue acreditar dentro de los
qguince dias naturales
siguientes que ha cumplido
con la misma.

6. En  términos del
numeral 117 de la ley que
rige a esta comision, debe
notificarse al quejoso la
recomendacién emitida y la
aceptacion o no de |la
misma; ademass, de
comprobar que se cumpli
con la misma, a fin de
realizar las  diligencias
necesarias, de oficio o a
peticién de parte.

002/2022

a) El Comité Ejecutivo Estatal
de la Ley de Atencion a
Victimas para el Estado de
Michoacan, debera
investigar si después de
sucedidos los hechos motivo
de la queja, el alumno
recibio la documentacion
oficial correspondiente al

Aceptada y en vias de
cumplimiento
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Numero de recomendacion \ Puntos de recomendacion Estado procesal

afno cursado, asi como, si el
area de Prefectura de la
escuela, le devolvid su
mochila con todos los bienes
contenidos en su interior, asi
como cualquier otro bien
material que se le hubiere
resguardado, a fin de que,
en su caso, le sean devueltos
o compensados en términos
de Ila legislaciéon antes
comentada; b) La Secretaria
de Educacion del Estado, en
coordinacion con la
Comisién Ejecutiva Estatal
de Atencidn a Victimas,
deberan investigar si la
situacion de salud fisica,
emocional, moral y familiar
del entonces menor,
sufrieron alteraciones con
motivo de los hechos
ocurridos y que dieron
origen a la queja, para en su
caso, le sean
proporcionados los
servicios, atenciones vy
asesoria que corresponda
tendientes a restituir vy
rehabilitar sus derechos
vulnerados y garantizar su
disfrute pleno.

Para ello, la Comisién Estatal
de Victimas debera, en
términos del articulo 37,
fraccion XIX , de la Ley de
Atencion de Victimas para el
Estado de Michoacan de
Ocampo, establecer las
medidas que contribuyan a
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Numero de recomendacion \ Puntos de recomendacion Estado procesal

garantizar la reparacién
integral, efectiva y eficaz de
la victima, como
consecuencia de la violacién
de sus derechos humanos
evidenciada ante este
Ombudsperson; c) Dese
vista al drgano Interno de
Control de la Secretaria de
Educacién en el Estado,
quien de acuerdo con lo
estipulado por los articulos 1
y 8, fraccion Il , de la Ley de
Responsabilidades
Administrativas para el
Estado de Michoacan de
Ocampo, es la instancia
encargada de establecer las
responsabilidades
administrativas  de los
Servidores Publicos y las
sanciones aplicables por los
actos u omisiones en que
estos incurran, en los
términos previstos por la Ley
de Responsabilidades
Administrativas para el
Estado de Michoacan, esto,
en relacién con los actos
llevados a cabo por el
servidor publico adscrito a la
Escuela Secundaria numero
20 veinte de La Piedad,
Michoacdn, y que dieron
origen a la queja de donde
deriva esta recomendacion,
y que constituyeron
violacion de  derechos
humanos a la legalidad y
dignidad en perjuicio del
agraviado.
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Puntos de recomendacion

Considerando para ello, que
el régimen disciplinario se
ajustara a los principios
establecidos en la
Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos,
la Constitucion Estatal, y

demas ordenamientos
legales aplicables, y
comprendera los deberes,
las correcciones

disciplinarias, las sanciones y
los procedimientos para su
aplicacién, como lo prevé el
articulo 75, de la Ley de
Responsabilidades
Administrativas referida
anteriormente.

De igual manera, se
recomienda a la Secretaria
de Educacion en el Estado,
que a la par de |la
actualizacion y evaluacién
de los educandos en los
centros educativos, en
especial, el nivel de
secundaria, adopte como
medidas de certificacién del
personal docente, incluido,
el departamento de
Prefectura, el Estandar de
Competencia EC0150
Coordinacién de Procesos
en Gestidn Educativa
Estratégica en  Centros
Escolares de Educacion
Basica, el cual esta dirigido a
personas que deban contar
con conocimientos,
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habilidades, destrezas vy
actitudes para coordinar los
tres procesos basicos para el
desarrollo de la gestién
educativa: la escolar, que
permite organizar los
guehaceres, modos y formas
en que la escuela construye,
organiza y desarrolla
acciones; la pedagodgica,
relacionada con las formas
en que el docente realiza los
procesos de ensefianzay por

ultimo, la gestion
institucional, que
comprende aspectos
administrativos para

promover y posibilitar los
proyectos y los programas
de los centros escolares de
educacion bdsica, u otra
analoga, que permita en un
periodo breve pero
suficiente, la certificacion y
evaluacién del personal
educativo.

Hecho lo anterior, deberan
remitirse a esta comision, las
constancias que acrediten
su cumplimiento; d) La
compensacion, se otorgara
por todos los perjuicios,
sufrimientos y  pérdidas
econdmicamente

evaluables que sean
consecuencia de la comisién
del acto de la autoridad
responsable, para lo cual, la
Secretaria de Educacion del
Estado, en Coordinacién con

Informe Anual 2022
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la Comisién Ejecutiva de
Victimas, debera inscribir al
agraviado en el Registro de
Victimas, en los términos
qgue correspondan  del
normativo 64 , de la Ley
General de Victimas; e) de
conformidad con los
articulos 3°, parrafos
tercero, cuarto y quinto , de
la Constitucion Politica de
los Estados Unidos
Mexicanos y 90, fracciones
I,y VI, 92,y 95 fraccion VIII
, de la Ley General de
Educacion, la Secretaria de
Educacion en el Estado, de
acuerdo con el sistema
integral de  formacién,
capacitacién y actualizacién,
debera brindar de manera
permanente los cursos y
capacitaciones necesarios, a
todo el personal
administrativo, docente y de
servicio de asistencia
educativa a su cargo,
tendientes a evaluar vy
diagnosticar, en el ambito
donde se desarrollan, sus
conocimientos en el
correcto desempeiio de sus
funciones publicas, con
perspectiva en derechos
humanos, los cuales
deberdn cursar y acreditar
satisfactoriamente a fin de
guedar debidamente
certificados y actualizados
en este rubro, asi como,
evaluar el desempefio
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posterior de los mismos para
medir la calidad y resultados
de los cursos
implementados.

Conforme a lo anterior,
debera someter al servidor
publico responsable y a todo
el personal directivo,
docente, de prefectura y
encargado del cuidado del
alumnado, de la Escuela
Secundaria numero 20
veinte de La Piedad,
Michoacdn, a dicho proceso
de acreditacién respecto a
los temas de derechos a la
legalidad y al trato digno,
con énfasis en su obligaciéon
de implementar los
mecanismos prestablecidos
por la normatividad en
materia educativa, para
resolver, apegados a los
principios del bien superior
de la nifiez y en conjunto con
los padres o tutores,
cualquier problema que
afecte el orden escolar y que
perjudique el proceso
educativo de los
estudiantes; asimismo,
administrar la  disciplina
escolar de modo compatible
con la dignidad humana,
impidiendo la imposicion de
medidas que no estén
previamente establecidas,
sean contrarias a este
principio o atenten contra la
vida o la integridad fisica,
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mental y moral de nifas,
nifos y adolescentes.

Esta Comision Estatal de
Derechos Humanos, en
términos de lo previsto por
el numeral 8 , de La Ley de
Educacién del Estado de
Michoacén, recomienda a la
Secretaria de Educacion en
el Estado, como medida
adicional, emitir una circular
dirigida al personal de la
Escuela Secundaria nimero
20 veinte de La Piedad,
Michoacédn, la cual ordene
que en loinmediato deberan
atender y solucionar los
conflictos que afecten el
orden escolar, asi como
aquellas situaciones que
perjudique el  proceso
educativo de los
estudiantes, con apego a la
dignidad humana y
atendiendo irrestrictamente
a los principios de
constitucionalidad,
legalidad, eficacia,
profesionalismo, honradez y
del bien superior de la nifiez,
sefialados en el cuerpo de
esta resolucion.

Asimismo, conforme a los
articulos 73, parrafos
primero y segundo y 74, de
la Ley General de Educacidn,
la Secretaria a su cargo
deberd disefiar o actualizary
difundir los manuales vy

Informe Anual 2022
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protocolos internos de
actuacién a seguir por el
personal administrativo,
docente, de prefectura y
encargados del cuidado del
alumnado, a fin de que
fomenten Ila convivencia
escolar armoénica y
administrar la  disciplina
escolar dentro del centro
educativo, haciendo uso de
los mecanismos mas
adecuados para la
resolucién pacifica de
conflictos y discusiones que
afecten el orden escolar y
perjudiquen el proceso
educativo de los
estudiantes.

3. Con base en lo
expuesto, y en lo
determinado por el articulo
114, de la Ley de la Comisidn
Estatal de los Derecho
Humanos de Michoacan de
Ocampo, esta
recomendacién sera
publica, sin tener caracter
vinculatorio o imperativo,
empero, una vez recibida, la
Secretaria de Educacion en
el Estado deberd informar
dentro de los diez dias
naturales siguientes a su
notificacién, si acepta dicha
recomendacion.

4, En su caso, tendra
gue acreditar dentro de los
guince dias naturales
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siguientes que ha cumplido
con la misma.

5. En términos del
numeral 117, de la ley que
rige a esta comision, debe
notificarse a la parte quejosa
la presente recomendacién,
Y, €n su momento oportuno,
su aceptacion o no por parte
de la autoridad.

6. Del mismo modo,
este organismo debe
comprobar que se cumplié
con la presente
recomendacién, a fin de
realizar las  diligencias
necesarias, de oficio o a
peticién de parte.

Esta Comision Estatal de
Derechos Humanos,
recomienda a la Fiscalia
General del Estado de
Michoacdn de Ocampo,
proceda a la reparacion del
dano integral, ocasionado a
la parte quejosa, en los
términos siguientes:

Aceptada y en vias de
003/2022 a) Las victimas tendran cumplimiento

derecho a la restitucion en
sus derechos conculcados,
asi como en sus bienes
materiales o juridicos si
hubieren sido despojados o
vulnerados, a través del
pago por su valor
actualizado, con base en lo
dispuesto en el articulo 61,
fraccion I, de la Ley General
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de Victimas. En esas
condiciones, el Comité
Ejecutivo Estatal de la Ley de
Atencidn a Victimas para el
Estado de Michoacédn, en
coordinacién con la Fiscalia
General del Estado, deberan
restablecer en sus derechos
juridicos al quejoso, por la
falta de notificacion del
Acuerdo de Abstencion de
Investigar, dictado dentro
de la Carpeta de
Investigacidn, integrada por
el Agente del Ministerio
Publico de Paracho,
Michoacan, el 21 veintiuno
de agosto de 2018 dos mil
dieciocho; b) Por otra parte,
las medidas de
rehabilitaciéon tienen como
objetivo, restablecer los
derechos de la victima al
estado en que se
encontraban en un inicio,
por medio de acciones
administrativas, juridicas y
de asistencia social, con
fundamento en el numeral
62, fraccién Il, de la Ley
citada.

En apego a lo anterior, la
Fiscalia General del Estado,
en coordinaciéon con la
Comision Ejecutiva Estatal
de Atencién a Victimas,
deberdn brindar al quejoso,
los servicios y asesoria
juridicos  tendientes a
facilitar el ejercicio de sus
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derechos relacionados con
la Carpeta de Investigacion
integrada por la autoridad
responsable, y a garantizar,
su disfrute pleno y tranquilo;
c) Compensacion, se
otorgara por todos los
perjuicios, sufrimientos y
pérdidas econdmicamente
evaluables, por lo que la
autoridad responsable,
deberd cubrir el pago de los
gastos y costas judiciales del
Asesor Juridico del quejoso;
d) Se recomienda a |la
Fiscalia General del Estado,
que a la par de las
atribuciones que
corresponden a sus
Direcciones General Juridica
y de Derechos Humanos, y la
de Promocién y Defensa de
los Derechos Humanos,
propongan medidas
internas tendentes a
prevenir violaciones a los
derechos humanos por
parte del personal de dicha
institucion; realicen
acciones de actualizaciéon
del Programa Institucional
de Derechos Humanos,
entre otros.

Como medida adicional, se
recomienda, que en un
periodo breve pero
suficiente, se adopte la
actualizacion, evaluaciéon y
certificacion del personal de
la institucion, el Estandar de
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Competencia EC0105 de
Atencion al Ciudadano del
Sector Publico.

a) La Universidad de la
Ciénega de Michoacan de
Ocampo, a través de su
Rector, de no haber dado ya
respuesta a las peticiones
formuladas por la quejosa,
mediante escritos de 05
cinco de octubre del 2020
dos mil veinte y 26 veintiséis
de ese mes y afo, el
primero, dirigido al Rector
de la wuniversidad vy, el
segundo, a diversa servidora
publica, lo lleven a cabo, por
escrito, a la brevedad y se lo
hagan del conocimiento a la
aqui agraviada.
b) Se sugiere a la
Universidad de la Ciénega de
Michoacdn de Ocampo, a
través de sus directivos,
atiendan puntualmente los
lineamientos que en
relacion al derecho a la
proteccion a la salud, sean
emitidos, a fin de
salvaguardar a la comunidad
universitaria en general.

a) Con base en su
normativa, de considerarlo
procedente, reintegre al
guejoso, el costo de la multa
005/2022 administrativa, el pago
correspondiente al corralén
para recuperar su vehiculoy,
los gastos generados por el
traslado de la familia del

En espera de la respuesta

004/2022 de la autoridad.

Aceptada y en vias de
cumplimiento
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agraviado para auxiliarlo el
dia del evento.
b) Determine, si es
procedente, la sustanciacién
del procedimiento
administrativo disciplinario
que corresponda, en
relacién con los elementos
de la Policia Michoacdn de la
Secretaria de Seguridad
Publica Municipal de
Uruapan, Michoacan, por los
actos  constitutivos  de
violacion al derecho
humano a la integridad
personal en perjuicio del
guejoso, y todos los actos
derivados por su
aseguramiento y detencién.
Aceptada y en vias de
cumplimiento

c) Pondere la necesidad de
llevar a cabo, la
implementacién de los
programas de capacitacidon
necesarios para fomentar,
evaluar y diagnosticar, los
conocimientos del personal
de esa corporacién, con
perspectiva en derechos
humanos, especificamente,
respecto de los elementos
encargados de llevar a cabo
actos de aseguramiento vy
detencion de ciudadanos
por presuntas faltas o
probable responsabilidad en
la comisidn de algun delito.

a) Determine,  si  es Aceptada y en vias de
006/2022 procedente, la sustanciacién P y .
. cumplimiento
del procedimiento
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administrativo disciplinario
que corresponda, en
relacion con los elementos
de la Policia Michoacan de la
Direccién de Seguridad
Publica y Transito Municipal
de Zamora, Michoacdn, por
los actos constitutivos de
violacién a los derechos
humanos en perjuicio del

quejoso.
b) Pondere la necesidad de
llevar a cabo, la

implementacién de los
programas de capacitacién
necesarios para fomentar,
evaluar y diagnosticar, los
conocimientos del personal
de la Direccién de Seguridad
Pdblica y Transito Municipal
de Zamora, Michoacan, con
perspectiva en derechos
humanos, especificamente,
respecto de los elementos
encargados de llevar a cabo
actos de aseguramiento y
detencion de ciudadanos
por presuntas faltas o
probable responsabilidad en
la comisién de algun delito.

007/2022

a) Determinar, si es
procedente, la sustanciacién
del procedimiento
administrativo disciplinario
gue corresponda, en
relacion con los elementos
de la Policia Michoacan de la
Venustiano Carranza,
Michoacan, por los actos
constitutivos de violacién al
derecho humano a |la

Aceptada y en vias de
cumplimiento
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integridad y  seguridad
personales en perjuicio del
guejoso, y todos los actos
derivados por su
aseguramiento y detencién.
b) Gestione y en su caso,
autorice los recursos
econdémicos necesarios,
para dotar a los elementos
de Seguridad Publica
Municipal, que lleven a cabo
detenciones y
aseguramientos de personas
a quienes se les atribuya un
delito o se consideren
presuntos responsables, de
equipo tactico, que les
permita grabar el momento
en que las realicen, por
seguridad personal de los
elementos de dicha
corporacion Y, como
garantia del respeto al
derecho humano de los
ciudadanos que sean sujetos
de detencion policial.
c) Pondere la necesidad de
llevar a cabo, la
implementacién de los
programas de capacitaciéon
necesarios para fomentar,
evaluar y diagnosticar, los
conocimientos del personal
de esa corporacién, con
perspectiva en derechos
humanos, especificamente,
respecto de los elementos
encargados de llevar a cabo
actos de aseguramiento vy
detencion de ciudadanos
por presuntas faltas o
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probable responsabilidad en
la comisidon de algun delito.

a) Determine, si es
procedente, la sustanciacién
del procedimiento

administrativo disciplinario
que corresponda, en
relacion con el Centro de
Atencion Multiple, con clave
16-DMLO006A, ubicado en
Paseo de las Carolinas s/n,
Los Ailes, de Zitacuaro,
Michoacdn, de quien se
acredito, violentd los
derechos humanos de la
alumna D.X.M.S,,
consistentes en, la omision
de recibir educacién
inclusiva, pertinente y de
calidad, asi como de recibir

un trato digno dentro del
En espera de la respuesta

008/2022 centro escolar, .
. de la autoridad
b) Determine, la forma,
métodos y tiempos
necesarios, para la

actualizacion  permanente
del personal directivo vy
docente, asi como, proveer
de los apoyos técnicos y
materiales para los alumnos
con discapacidad, y el
acompafiamiento por parte
del personal responsable de
educacion basica y especial
de fortalecer el proceso de
integracién educativa.
c) Pondere ponderar la
necesidad de llevar a cabo,
la implementacion de los
programas de capacitacion
para fomentar, evaluar vy
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diagnosticar, los
conocimientos de su
personal, en todos y cada
uno de los centros escolares
dependientes de esa
Secretaria, con perspectiva
en derechos humanos, a fin
de perfeccionar, no solo sus
conocimientos y habilidades
en la practica educativa, sino
de tutelar de manera mas
efectiva los Derechos
Humanos dentro de los
centros escolares, a fin de
lograr una mayor eficiencia
en la prestacion de los
servidores publicos.

a) Atendiendo a las leyesy
reglamentos que rigen a
dicha corporacion,
determinara Si es
procedente, llevar a cabo las
investigaciones necesarias,
para identificar a los
elementos de policia de la
Direccién de Seguridad

Publica de esa
municipalidad, que
. ! £
009/2022 Partluparon en la Qetenuon n espera de la respuesta
ilegal y uso excesivo de la de la autoridad

fuerza publica en perjuicio
del quejoso, a fin de que, sea
sustanciado el
procedimiento

administrativo disciplinario
que corresponda,
b) En la medida de lo
posible, gestione y en su
caso, autorice los recursos
econdmicos necesarios,
para dotar a los elementos
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de Seguridad Publica
Municipal, que lleven a cabo
detenciones y
aseguramientos de personas
a quienes se les atribuya un
delito o se consideren
presuntos responsables, de
equipo tactico, que les
permita grabar el momento
en que las realicen, por
seguridad personal de los
elementos de dicha
corporacion 2 como
garantia del respeto al
derecho humano de los
ciudadanos que sean sujetos
de  detencion policial.
c) pondere la necesidad de
llevar a cabo, la
implementacién de los
programas de capacitacidon
necesarios para fomentar,
evaluar y diagnosticar, los
conocimientos de su
personal, con perspectiva en

derechos humanos.
d) Emitir comunicado o
circular con efectos
inmediatos, dirigida a
elementos de dicha
Secretaria Municipal,

encargados de la vigilancia y
seguridad ciudadana, que de
llevar a cabo actos de
detencion legal de cualquier
persona 'y que  sea
estrictamente necesario el
uso de la fuerza publica, se
lleve a cabo atendiendo a los
criterios establecidos en los
protocolos de actuacién
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policial aplicables, asi como,
con respeto a los derechos
humanos, con la finalidad de
preservar en todo momento
la integridad fisica del
ciudadano, esto en atencidn
irrestricta de los principios
de constitucionalidad,
legalidad, eficacia,
profesionalismo y honradez,
sefialados en el cuerpo de
esta resolucion.
e) Considere, en atencidn a
los hechos acreditados en
este expediente de queja,
emitir una disculpa publica
al agraviado José Luis Flores
Jiménez y a su familia, que
incluya el reconocimiento de
los hechos y la aceptacién de
las responsabilidades.

010/2022

a) Atendiendo a las leyes y
reglamentos que rigen a
dicha corporacion,
determinara Si es
procedente, la sustanciacién
del procedimiento
administrativo disciplinario
que corresponda, en
relacién con los elementos
de la Policia Michoacan
adscritos a la Coordinacién
Regional de Lazaro
Cardenas, Michoacan,
dependiente de la Secretaria
de Seguridad Publica del
Estado, y en lo relativo al
resto de los elementos de
esa corporacion,
determinara Si es

En espera de la respuesta
de la autoridad
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procedente, llevar a cabo las
investigaciones necesarias,
para identificarlos,
considerando para ello, que
el régimen disciplinario se
ajustara a los principios
establecidos en la
Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos,
la Constitucion Estatal, y

demas ordenamientos
legales aplicables, y
comprendera los deberes,
las correcciones

disciplinarias, las sanciones y
los procedimientos para su
aplicacion.

b) En la medida de lo
posible, gestione ante las
autoridades competentes,
los recursos econdmicos
necesarios, para que se dote
a los elementos de esa
corporacién, que lleven a
cabo detenciones y
aseguramientos de personas
a quienes se les atribuya un
delito o se consideren
presuntos responsables, del
equipo tactico, que les
permita grabar el momento
en que las realicen, por
seguridad personal de los
elementos de dicha
corporacion Y, como
garantia del respeto al
derecho humano de los
ciudadanos que sean sujetos
de detencion policial.
c) Como medida
restitutoria, determinara, si

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo




Numero de recomendacion \ Puntos de recomendacion

es procedente y de qué
forma, se repare de manera
integral, efectiva y eficaz a
favor de los quejosos, los
bienes y pertenencias de
gue fueron desposeidos y
dafados en la hora y data de
su detencién, por los
elementos de policia que
participaron en los hechos
materia de la queja.
d) Pondere la
necesidad de llevar a cabo,
la implementacién de los
programas de capacitacién
para fomentar, evaluar vy
diagnosticar, los
conocimientos de su
personal, con perspectiva en
derechos humanos, a fin de
perfeccionar las practicas
policiales correspondientes,
con el efecto de tutelar de
manera mas efectiva los
Derechos Humanos de los
gobernados y lograr una
mayor eficiencia en |la
prestacion de los servidores
publicos.

e) Emitir comunicado o
circular con efectos
inmediatos, dirigida a
elementos de esa
corporacién a su cargo,
encargados de llevar actos
de vigilancia, seguridad
ciudadana y detencién de
probables responsables de
algun delito, se lleve a cabo
atendiendo a los criterios
establecidos en los
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protocolos de actuacion
policial aplicables, asi como,
con respeto a los derechos
humanos, con la finalidad de
preservar en todo momento
la integridad fisica del
ciudadano, esto en atencién
irrestricta de los principios
de constitucionalidad,
legalidad, eficacia,
profesionalismo y honradez,
sefialados en el cuerpo de
esta resolucion.
Hecho lo anterior, deberan
remitirse a esta comision, las
constancias que acrediten
su cumplimiento.

011/2022

a) Atendiendo a las leyesy
reglamentos que rigen a
dicha institucién, pondere la
sustanciacion del
procedimiento

administrativo disciplinario
correspondiente, respecto
de dichos Policias
Investigadores.

b) En la medida de lo
posible, dote a los

elementos de esa
corporacién, que como los
Policias Investigadores,

lleven a cabo detenciones y
aseguramiento de personas
a quienes se les atribuya un
delito o se consideren
presuntos responsables, del
equipo tactico, que les
permita grabar el momento
en que las realicen y de
armas no letales, esto, para
la seguridad personal de los

En espera de la respuesta
de la autoridad

Comision Estatal de los Derechos Humanos
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Estado procesal

Numero de recomendacion \ Puntos de recomendacion

propios agentes y, como
garantia del respeto al
derecho humano de los
ciudadanos que sean sujetos
de  detencion policial.
c) Pondere la necesidad de
llevar a cabo, la
implementacion de los
programas de capacitacién
necesarios para fomentar,
evaluar y diagnosticar, los
conocimientos de su
personal, con perspectiva en
derechos humanos.

012/2022

1. Determine, Si es
procedente, la sustanciacion
del procedimiento
administrativo disciplinario
que corresponda, en
relacion con los elementos
de la Direccién de Seguridad
Pdblica, Transito y Vialidad
Municipal, de Zamora,
Michoacdn, por hechos
violatorios de derechos
humanos, cometidos en
perjuicio  del guejoso.
2. Pondere la necesidad de
llevar a cabo, la
implementacién de los
programas de capacitaciéon
para fomentar, evaluar vy
diagnosticar, los
conocimientos del personal
de esa corporacién, con
perspectiva en derechos
humanos, especificamente,
respecto de los elementos
encargados de llevar a cabo
actos de aseguramiento vy
detencion de ciudadanos

En espera de la respuesta
de la autoridad
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Puntos de recomendacion
por presuntas faltas o
probable responsabilidad en
la comision de algun delito.

3. En la medida de lo
posible, dote a los
elementos de la Direccién de
Seguridad Publica, Transitoy
Vialidad Municipal, que
lleven a cabo detenciones y
aseguramientos de personas
a quienes se les atribuya un
delito o se consideren
presuntos responsables, de
equipo tactico, que les
permita grabar el momento
en que las realicen, asi
como, armamento no letal y
equipo adecuado, de
acuerdo a la naturaleza del
cuerpo policial y de las
funciones que realicen, a
efecto de hacer un uso
escalonado o gradual de la
fuerza, por seguridad
personal de los elementos
de dicha corporacién v,
como garantia del respeto al
derecho humano de los
ciudadanos que sean sujetos
de detencion policial.
4. Se emita un comunicado
o circular con efectos
inmediatos, dirigida a
elementos de la Direccién de
Seguridad Publica, Transitoy
Vialidad Municipal,
encargados de la vigilancia y
seguridad ciudadana, en el
cual ordene que todo acto
de requerimiento, uso de la

Informe Anual 2022

Estado procesal
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Numero de recomendacion \ Puntos de recomendacion Estado procesal

fuerza, detencion legal,
aseguramiento y resguardo
de cualquier persona, se
lleve a cabo atendiendo a los
criterios establecidos en los
protocolos de actuacién
policial aplicables, asi como,
con respeto a los derechos
humanos, con la finalidad de
respetar la libertad
personal, asi como,
preservar en todo momento
la integridad fisica del
ciudadano, esto en atencidn
irrestricta de los principios
de constitucionalidad,
legalidad, eficacia,
profesionalismo y honradez,
sefialados en el cuerpo de
esta resolucion.

a) Determinar, si es
procedente, la sustanciacién
del procedimiento

administrativo disciplinario
que corresponda, en
relacion con los elementos
de la Policia Michoacan de
Apatzingan, Michoacan, por
los actos constitutivos de
violacion al derecho
013/2022 humano a la integridad vy
seguridad personales en
perjuicio de la quejosa vy

En espera de la respuesta
de la autoridad

quejosos.
b) Pondere la necesidad de
llevar a cabo, la

implementacién de los
programas de capacitacion
para fomentar, evaluar vy
diagnosticar, los
conocimientos del personal
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de esa corporacién, con
perspectiva en derechos
humanos, especificamente,
respecto de los elementos
encargados de llevar a cabo
actos de aseguramiento vy
detencion de ciudadanos
por presuntas faltas o
probable responsabilidad en
la comision de algun delito.
c) En la medida de lo
posible, dote a los
elementos de la Secretaria
de Seguridad Publica
Municipal, que lleven a cabo
detenciones y
aseguramientos de personas
a quienes se les atribuya un
delito o se consideren
presuntos responsables, de
equipo tactico, que les
permita grabar el momento
en que las realicen, asi
como, armamento no letal,
esto, por seguridad personal
de los elementos de dicha
corporacion Y, como
garantia del respeto al
derecho humano de los
ciudadanos que sean sujetos
de detencion policial.
d) Se emita un comunicado
o circular con efectos
inmediatos, dirigida a
elementos de dicha
Secretaria, encargados de la
vigilancia y seguridad
ciudadana, en el cual ordene
que todo acto de
requerimiento, uso de la
fuerza, detencion legal,
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aseguramiento y resguardo
de cualquier persona, se
lleve a cabo atendiendo a los
criterios establecidos en los
protocolos de actuacién
policial aplicables, asi como,
con respeto a los derechos
humanos, con la finalidad de
respetar la libertad
personal, asi como,
preservar en todo momento
la integridad fisica del
ciudadano, esto en atencidn
irrestricta de los principios
de constitucionalidad,
legalidad, eficacia,
profesionalismo y honradez,
sefialados en el cuerpo de
esta resolucion.
Hecho lo anterior, deberan
remitirse a esta comision, las
constancias que acrediten
su cumplimiento.

a) Pondere la necesidad de
llevar a cabo, la
implementacién de los
programas de capacitacidon
necesarios para fomentar,
evaluar y diagnosticar, los
conocimientos de su
personal, con perspectiva en
derechos humanos. | En espera de la respuesta
b) En la medida de lo de la autoridad
posible, dote a los Policias
Investigadores que lleven a
cabo detenciones y
aseguramiento de personas
a quienes se les atribuya un
delito o se consideren
presuntos responsables, del
equipo tactico, que les

014/2022
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Numero de recomendacion  Puntos de recomendacion Estado procesal
permita grabar el momento
en que las realicen y de
armas no letales, esto, para
la seguridad personal de los
propios agentes y, como
garantia del respeto al
derecho humano de los
ciudadanos que sean sujetos
de  detencion policial.

a) Considere, en
atencion a los hechos
acreditados en este

expediente de queja, emitir
una disculpa publica al
agraviado de no ser posible,
levante la  certificacién
correspondiente.

1.5.2 Recomendaciones 2021-2022 por dependencia

De las recomendaciones emitidas, se advierte la siguiente informacion respecto de las
autoridades ante quienes se dirigieron.

AUTORIDAD A QUIEN SE EMITE LA
RECOMENDACION

NUMERO DE RECOMENDACION

001/2022 Secretaria de Seguridad Publica
002/2022 Secretaria de Educacién en el Estado
003/2022 Fiscalia General del Estado
004/2022 Universidad de la Ciénega del Estado
005/2022 Ayuntamiento de Uruapan
006/2022 Ayuntamiento de Zamora
007/2022 Ayuntamiento de Venustiano Carranza
008/2022 Secretaria de Educacion en el Estado
009/2022 Ayuntamiento de Jacona
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010/2022 Secretaria de Seguridad Publica
011/2022 Fiscalia General del Estado
012/2022 Ayuntamiento de Zamora
013/2022 Ayuntamiento de Apatzingan
014/2022 Fiscalia General del Estado

1.5.3 Acciones para la reparacion integral del dafio

Un elemento prioritario en cualquier recomendacidon, ademas de la determinacién de la
responsabilidad de la autoridad en la conculcacién de los derechos humanos sefialados por
el quejoso como materia de la inconformidad, se encuentra el establecer medidas de
reparacion que permitan volver la situacion juridica, material o estado de cosas al momento
en el que se encontraban hasta antes de la vulneracion de dichos derechos humanos de los
quejosos y/o agraviados.

Dichas medidas se emiten dependiendo de las circunstancias del caso particular y
pueden ser de distinta naturaleza como lo son:
e Rehabilitacion. Busca facilitar a la victima los mecanismos para hacer frente a los
efectos sufridos por causa de las violaciones a derechos humanos
e Compensacion. Se otorga a victimas por los perjuicios, sufrimientos y pérdidas
econdmicamente evaluables que sean consecuencia de la violacién a derechos
humanos, atendiendo a las circunstancias del caso
e Maedidas de satisfaccion. Tiene entre sus finalidades las de reintegrar la dignidad vida
o memoria de las victimas
e Medidas de no repeticion. Buscan que el hecho punible o la violacidon a derechos
sufrida por la victima no vuelva a ocurrir
En ese sentido de lo ordenado en cada una de las recomendaciones emitidas en el
periodo que se informa se desprenden las siguientes medidas de reparacion.

Numero de Autoridad Medidas de reparacion

recomendacion responsable

e Lla Comisién Estatal de Victimas deber3,
garantizar la reparacién integral, efectiva y
eficaz de la victima, considerando para ello el

001/2022 Secretaria de Seguridad dafio que haya sufrido.

Publica e La Secretaria de Seguridad Publica del Estado,

en coordinacion con la Comision Ejecutiva

Estatal de Atencion a Victimas, debera
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Medidas de reparacion

recomendacion

responsable

proporcionar al agraviado, los servicios vy

asesoria juridicos tendientes a facilitar el
ejercicio de sus derechos y a garantizar su
disfrute pleno y tranquilo.

e Se dio vista a la Unidad de Asuntos Internos.
e Se otorgard compensacién por todos los

perjuicios, sufrimientos y pérdidas
econdmicamente  evaluables que sean
consecuencia de la comision de los delitos.

e Como medida adicional, se recomienda al

Secretario de Seguridad Publica del Estado, que
con base en sus atribuciones, en un plazo
razonable y a la brevedad los programas de
capacitacién necesarios para fomentar entre el
personal de las instituciones de Seguridad
Publica, el respeto a los derechos humanos y
ejercer sus funciones con estricto apego a los
principios de constitucionalidad, legalidad,
eficiencia, profesionalismo y honradez; a fin de
que los servidores publicos a su cargo lleven a
cabo, entre otros.

002/2022

Secretaria de
Educacion en el
Estado

e Deberan ser devueltos la mochila con todos los
bienes contenidos en su interior, asi como
cualquier otro bien material que se le hubiere
resguardado, a fin de que, en su caso, le sean
devueltos o compensados en términos de la
legislacién antes comentada.

ela Secretaria de Educacion del Estado, en
coordinacién con la Comisién Ejecutiva Estatal
de Atencidn a Victimas, deberdn investigar si la
situacion de salud fisica, emocional, moral y
familiar del entonces menor, sufrieron
alteraciones, para en su caso, le sean
proporcionados los servicios, atenciones vy
asesoria que corresponda tendientes a restituir
y rehabilitar sus derechos vulnerados vy
garantizar su disfrute pleno.

e La Comisién Estatal de Victimas deber3,
establecer las medidas que contribuyan a

Comision Estatal de los Derechos Humanos
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Numero de Autoridad Medidas de reparacion

recomendacion responsable

garantizar la reparacion integral, efectiva y
eficaz de la victima.

e Dese vista al érgano Interno de Control de la
Secretaria de Educacién en el Estado.

e Se recomienda a la Secretaria de Educacion en
el Estado, que a la par de la actualizacion y
evaluacién de los educandos en los centros
educativos, en especial, el nivel de secundaria,
adopte como medidas de certificacion del
personal docente, incluido, el departamento
de Prefectura, el Estdndar de Competencia
EC0150 Coordinacion de Procesos en Gestion
Educativa Estratégica en Centros Escolares de
Educacién Basica.

ela compensaciéon, se otorgara por todos los
perjuicios, sufrimientos y pérdidas
econdmicamente  evaluables que sean
consecuencia de la comisién del acto de la
autoridad responsable.

ela Secretaria de Educacion en el Estado, de
acuerdo con el sistema integral de formacion,
capacitacién y actualizacion, debera brindar de
manera permanente los cursos vy
capacitaciones necesarios, a todo el personal
administrativo, docente y de servicio de
asistencia educativa a su cargo, tendientes a
evaluar y diagnosticar, en el ambito donde se
desarrollan, sus conocimientos en el correcto
desempeiio de sus funciones publicas, con
perspectiva en derechos humanos, los cuales
deberdn cursar y acreditar satisfactoriamente a
fin de quedar debidamente certificados y
actualizados en este rubro, asi como, evaluar el
desempeiio posterior de los mismos para
medir la calidad y resultados de los cursos
implementados.

e Debera someter a servidor publico
responsable y a todo el personal directivo,
docente, de prefectura y encargado del
cuidado del alumnado, de Ila Escuela

Comision Estatal de los Derechos Humanos
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Medidas de reparacion

recomendacion

responsable

Secundaria numero 20 veinte de La Piedad,
Michoacdn, a dicho proceso de acreditacion
respecto a los temas de derechos a la legalidad
y al trato digno, con énfasis en su obligacion de
implementar los mecanismos prestablecidos
por la normatividad en materia educativa, para
resolver, apegados a los principios del bien
superior de la nifez y en conjunto con los
padres o tutores, cualquier problema que
afecte el orden escolar y que perjudique el
proceso educativo de los estudiantes;
asimismo, administrar la disciplina escolar de
modo compatible con la dignidad humana,
impidiendo la imposicién de medidas que no
estén  previamente establecidas, sean
contrarias a este principio o atenten contra la
vida o la integridad fisica, mental y moral de
nifas, ninos y adolescentes.

e Esta Comision Estatal de Derechos Humanos,
en términos de lo previsto por el numeral 8, de
La Ley de Educacidn del Estado de Michoacan,
recomienda a la Secretaria de Educacidn en el
Estado, como medida adicional, emitir una
circular dirigida al personal de la Escuela
Secundaria numero 20 veinte de La Piedad,
Michoacdn, la cual ordene que en lo inmediato
deberdn atender y solucionar los conflictos que
afecten el orden escolar, asi como aquellas
situaciones que perjudique el proceso
educativo de los estudiantes, con apego a la

dignidad humana y atendiendo
irrestrictamente a los principios de
constitucionalidad, legalidad, eficacia,

profesionalismo, honradez y del bien superior
de la nifez, senalados en el cuerpo de esta
resolucion.

e La Secretaria de Educacion, deberd disefiar o
actualizar y difundir los manuales y protocolos
internos de actuacion a seguir por el personal
administrativo, docente, de prefectura y
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Numero de Autoridad Medidas de reparacion

recomendacion responsable

encargados del cuidado del alumnado, a fin de
gue fomenten la convivencia escolar arménica
y administrar la disciplina escolar dentro del
centro educativo, haciendo uso de los
mecanismos mas adecuados para la resolucién
pacifica de conflictos y discusiones que afecten
el orden escolar y perjudiquen el proceso
educativo de los estudiantes.
Esta Comision Estatal de Derechos Humanos,
recomienda a la Fiscalia General del Estado de
Michoacan de Ocampo, proceda a la reparacién
del dafio integral, ocasionado a la parte quejosa,
en los términos siguientes:

a) Las victimas tendran derecho a la restitucion
en sus derechos conculcados, asi como en sus
bienes materiales o juridicos si hubieren sido
despojados o vulnerados, a través del pago por
su valor actualizado, con base en lo dispuesto en
el articulo 61, fraccién Il, de la Ley General de
Victimas. En esas condiciones, el Comité
Ejecutivo Estatal de la Ley de Atencidn a Victimas
para el Estado de Michoacan, en coordinacion
Fiscalia General del | con la Fiscalia General del Estado, deberan

Estado restablecer en sus derechos juridicos al quejoso,
por la falta de notificacion del Acuerdo de
Abstencion de Investigar, dictado dentro de la
Carpeta de Investigacidn, integrada por el Agente
del Ministerio Publico de Paracho, Michoacan, el
21 veintiuno de agosto de 2018 dos mil
dieciocho; b) Por otra parte, las medidas de
rehabilitacion tienen como obijetivo, restablecer
los derechos de la victima al estado en que se
encontraban en un inicio, por medio de acciones
administrativas, juridicas y de asistencia social,
con fundamento en el numeral 62, fraccion Il, de
la Ley citada.

003/2022

En apego a lo anterior, la Fiscalia General del
Estado, en coordinacion con la Comisidn
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Medidas de reparacion

recomendacion

responsable

Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas, deberdn

brindar al quejoso, los servicios y asesoria
juridicos tendientes a facilitar el ejercicio de sus
derechos relacionados con la Carpeta de
Investigacién integrada por la autoridad
responsable, y a garantizar, su disfrute pleno y
tranquilo; c) Compensacidon, se otorgara por
todos los perjuicios, sufrimientos y pérdidas
econdmicamente evaluables, por lo que Ila
autoridad responsable, deberd cubrir el pago de
los gastos y costas judiciales del Asesor Juridico
del quejoso; d) Se recomienda a la Fiscalia
General del Estado, que a la par de las
atribuciones que corresponden a sus Direcciones
General Juridica y de Derechos Humanos, y la de
Promocién y Defensa de los Derechos Humanos,
propongan medidas internas tendentes a
prevenir violaciones a los derechos humanos por
parte del personal de dicha institucidn; realicen
acciones de actualizacion del Programa
Institucional de Derechos Humanos, entre otros.

Como medida adicional, se recomienda, que en
un periodo breve pero suficiente, se adopte la
actualizacion, evaluacion y certificacién del
personal de la institucion, el Estandar de
Competencia EC0105 de Atencién al Ciudadano
del Sector Publico.

Uruapan

[ ]
° Debe dar respuesta a las peticiones que le
Universidad de la fueron formuladas por la parte quejosa.
004/2022 Ciénega de ° Atienda el contenido de los lineamientos
Michoacan en relacién al derecho a la salud.
® Reintegrar al quejoso el pago de la multa.
e Determine si es  procedente iniciar
Ayuntamiento de rocedimiento administrativo a los elementos
005/2022 y P

de seguridad publica involucrados.
e Lleve a cabo la implementacion de programas
de capacitacién para fomentar el respeto a los
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Medidas de reparacion

recomendacion

responsable

derechos humanos en el aseguramiento vy

detencidn de ciudadanos.

006/2022

Ayuntamiento de
Zamora

e Determine si es  procedente iniciar
procedimiento administrativo a los elementos
de seguridad publica involucrados.

e Lleve a cabo la implementacion de programas
de capacitacién para fomentar el respeto a los
derechos humanos en el aseguramiento y
detencion de ciudadanos.

007/2022

Ayuntamiento de
Venustiano Carranza

e Determine si es procedente iniciar
procedimiento administrativo a los elementos
de seguridad publica involucrados.

e Gestione y autorice los recursos publicos
necesarios para proporcionar a los elementos
de seguridad equipo tactico que les permita
grabar el momento en que realizan las
detenciones.

e Lleve a cabo la implementacion de programas
de capacitacién para fomentar el respeto a los
derechos humanos en el aseguramiento vy
detencion de ciudadanos.

008/2022

Secretaria de
Educacion en el
Estado

e Determine si es procedente iniciar
procedimiento administrativo que
corresponda.

o Determine la forma y métodos necesarios para
la actualizacion del personal directivo y
docente, asi como proveer de los apoyos
técnicos y materiales para los alumnos con
discapacidad, en donde sean asistidos de
personal especializado en la integracion
educativa.

®En su caso implemente programas de
capacitacién para evaluar y diagnosticar los
conocimientos del personal de los centros
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educativos de la Secretaria, en materia de

derechos humanos.

009/2022

Ayuntamiento de
Jacona

e Determine si es  procedente iniciar
procedimiento administrativo a los elementos
de seguridad publica involucrados.

® Gestione y autorice los recursos publicos
necesarios para proporcionar a los elementos
de seguridad equipo tactico que les permitan
grabar el momento en que realizan las
detenciones.

e Lleve a cabo la implementacién de programas
de capacitacion para fomentar el respeto a los
derechos humanos en el aseguramiento vy
detencion de ciudadanos.

e Emita una circular a los elementos de
Seguridad Publica Municipales, en donde los
conmine a ejercer el uso racional de la fuerza
conforme a los criterios legalmente
establecidos.

® En su caso emita una disculpa publica en favor
del agraviado y su familia.

010/2022

Secretaria de
Seguridad Publica

e Determine si es  procedente iniciar
procedimiento administrativo a los elementos
de seguridad publica involucrados.

® Gestione y autorice los recursos publicos
necesarios para proporcionar a los elementos
de seguridad equipo tactico que les permitan
grabar el momento en que realizan las
detenciones.

® Repare de forma integral, efectiva y eficaz, los
bienes y pertenencias de que fueron
desposeidos los quejosos al momento de su
detencion.
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e Lleve a cabo la implementacién de programas

de capacitacion para fomentar el respeto a los
derechos humanos en el aseguramiento y
detencion de ciudadanos.

e Emita una circular a los elementos de
Seguridad Publica, en donde los conmine a
aplicar los criterios legalmente establecidos al
momento de realizar alguna detencién.

011/2022

Fiscalia General del
Estado

e Determine si es  procedente iniciar
procedimiento administrativo.

e Gestione y autorice los recursos publicos
necesarios para proporcionar a los elementos
de seguridad equipo tactico que les permitan
grabar el momento en que realizan las
detenciones y aseguramiento de personas.

e Lleve a cabo la implementacion de programas
de capacitacién para fomentar el respeto a los
derechos humanos en el aseguramiento vy
detencion de ciudadanos.

012/2022

Ayuntamiento de
Zamora

e Determine si es procedente iniciar
procedimiento administrativo.

e Lleve a cabo la implementacion de programas
de capacitacién para fomentar el respeto a los
derechos humanos en el aseguramiento vy
detencion de ciudadanos.

® Gestione y autorice los recursos publicos
necesarios para proporcionar a los elementos
de seguridad equipo tactico que les permitan
grabar el momento en que realizan las
detenciones y aseguramiento de personas.

e Emita una circular a los elementos de
Seguridad Publica Municipales, en donde los
conmine a ejercer el uso racional de la fuerza
conforme a los criterios legalmente
establecidos.
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013/2022

Ayuntamiento de
Apatzingan

e Determine si es  procedente iniciar
procedimiento administrativo.

e Lleve a cabo la implementacién de programas
de capacitacion para fomentar el respeto a los
derechos humanos en el aseguramiento vy
detencién de ciudadanos.

® Gestione y autorice los recursos publicos
necesarios para proporcionar a los elementos
de seguridad equipo tactico que les permitan
grabar el momento en que realizan las
detenciones y aseguramiento de personas.

e Emita una circular a los elementos de
Seguridad Publica Municipales, en donde los
conmine a ejercer el uso racional de la fuerza 'y
detencion conforme a los criterios legalmente
establecidos.

014/2022

Fiscalia General del
Estado

e Lleve a cabo la implementacion de programas
de capacitacién para fomentar el respeto a los
derechos humanos.

e Dote de equipo tactico a los policias
investigadores para que graben el momento de
las detenciones y aseguramiento de las
personas. De igual forma los equipe con armas
no letales.

® En su caso emita una disculpa publica.
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1.5.4 Incumplimiento en la reparacion del dafio

A la fecha no obra registro en esta Comisién de algin incumplimiento por parte de las
autoridades responsables de las recomendaciones dictadas durante el periodo que se
informa. No obstante se hace la aclaracién de que se encuentran en el proceso de aceptacion
y las que han sido aceptadas estan en vias de cumplimiento, lo que se informa para los fines
conducentes.

1.5.5 Acuerdos de no violacidn

Otra de las formas de conclusidon de los procedimientos de queja, estd relacionada a los
acuerdos de no violacién, los cuales se emiten una vez que se han seguido todas las etapas
procesales correspondientes y agotado el periodo probatorio y habiéndose ordenado todas
las actuaciones para mejor proveer, se determina que no existe la causa de responsabilidad
gue se imputa a la autoridad, por lo que no ha lugar a dictar recomendaciones o medidas de
rehabilitacion, satisfaccion, compensacion y/o garantias de no repeticion.

En el periodo que se informa se emitieron los siguientes acuerdos de no violacion:
Derecho respecto
del que se
Autoridad determind la

Acuerdo de No Sintesis de los Conceptos

Violacion . . . de Violacion
inexistencia de la

vulneracion

La parte quejosa, sefialo

gue Elementos de la

Policia Ministerial de la

Fiscalia Regional de

Lazaro, Céardenas,

Derecho Humano a | Michoacan, ingresaron

la Legalidad y armados y sin orden

ANV/001/2022 Fiscalia General Seguridad Juridica, algur\a a su domicilio
en el Estado consistentes enla | particular, donde lo

privacién ilegal de | golpearon, asi como a

su libertad. dos de sus familiares

gue se encontraban en

el interior de la casa, lo

privaron de su libertad y

ademas, sustrajeron

bienes de su propiedad.

Fiscalia Regional | Derecho Humanoa | La quejosa refiere

ANV/002/2022 de Zitacuaro, la Seguridad como presuntos hechos
Michoacdn Juridica violatorios de  sus
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Derecho respecto
del que se

Acuer N 5
guerdojdeino Autoridad determind la

Sintesis de los Conceptos

Violacion . . . de Violacion
inexistencia de la

vulneracion

(consistente en la | derechos humanos,
indebida atribuidos al Agente del
integracion de una | Ministerio Publico de la
Carpeta de Fiscalia Regional de
Investigacion). Zitacuaro, Michoacan,

por la indebida
integracion de una
Carpeta de
Investigacion en su
contra, sin haber sido
debidamente notificada
de la misma, y que
deriva, de una amenaza
hecha por parte del
Fiscal Regional, para
gue desistiera de una
diversa denuncia que
ella puso ante el Fiscal
General del Estado.

El quejoso refirio, que
Elementos de la Policia
Michoacan, adscritos a
Periban, Michoacdn, los
detuvieron y privaron

Violacioén al )
ilegalmente de su

- Derecho Humano a | .
Policia I Leealidad libertad, dentro de un
Michoacan, g y terreno de su

Seguridad Juridica

ANV/003/2022 adscritos a . propiedad, que para
y (consistente en, la .

Periban, detencion poder lograr su libertad

Michoacén. y le pidieron $3,500.00

privacién ilegal de

. tres mil uinientos
su libertad). ( q

pesos), pero como se
negaron a entregarle
recibo, permanecié ahi
hasta que le dieron su
libertad.
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inexistencia de la
vulneracion
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Sintesis de los Conceptos

de Violacion

Fiscalia Regional

Derecho Humano a
la Legalidad y
Seguridad Juridica
(consistentes en la

El quejoso sefialé como
hechos presuntamente
violatorios a sus
derechos humanos,
diversas irregularidades
en la integracion de la
Carpeta de
investigacion,

atribuidas a la Agente
del Ministerio Publico
de la Agencia
Especializada en Delitos

ANV/004/2022 de Zitacuaro, . . . .
/004/ , ) indebida Patrimoniales de la
Michoacan . ., . , ..
integracion de la | Fiscalia de Justicia de
Carpeta de Zitdcuaro, Michoacan,
Investigacion). entre ellas, la
informacioén
relacionada con el
seguimiento y tramite
de la misma, asi como,
por ocultarle datos
relacionados con la
misma, conduciéndose
con parcialidad.
La quejosa expuso,
como presuntas
violaciones a sus
Derecho Humano a
. derechos humanos y de
la Legalidad y )
) .1 diversa persona, la
Seguridad Juridica | . S
S . invasion ilegal a su
Fiscalia General | (consistentes en, la ropiedad por parte de
ANV/005/2022 de Justiciaen el | privacién ilegal de prop por p

Estado

su libertad,
incomunicacion y
aseguramiento de
bienes).

elementos de la Unidad
de Asuntos Especiales,
de Investigacion vy
Persecucidn al
Narcomenudeo, y de la
Policia Ministerial,
todos de la Fiscalia
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Sintesis de los Conceptos

de Violacion

General del Estado, asi
como, privacion ilegal

de su libertad,
incomunicacion, el
aseguramiento de

bienes, y plantarles
evidencia, a fin de
lograr la aceptacion de
un delito de fraude que
no cometio.

Derecho Humano a
la Vida, a la
Legalidady a la

El quejoso refirio, como
hechos presuntamente
violatorios de  sus
derechos humanos,
atribuidos a Elementos

Policia . o de la Policia Michoacan
Michoacédn de Seguridad Juridica de Jacona, Michoacan
ANV/006/2022 (consistentes en, la " . ’
Jacona, : . por la invasion vy
) , ilegal privacién de ., .
Michoacdn . privacién de su libertad
la vida, de la L
. . ., dentro de su domicilio
libertad e invasion articular, asi como, por
de domicilio). particurar, /P
la privacién de la vida
en perjuicio de su
hermano.
El quejoso sefiald, como
hechos presuntamente
., violatorios de sus
Policia
. , Derecho Humano a | derechos humanos, vy
Michoacén . s
Regional de la Legalidad y atribuidos a elementos
Zar%\ora Seguridad Juridica | de Policia Michoacan,
) consistentes, en la | adscritos a Zamora,
ANV/007/2022 Seguridad (consistentes Ccritos @ car y
s ilegal invasion a su | policia Ministerial de la
Publica de

Zamora y Policia
Ministerial de
Zamora

domicilio, golpesy
privacién de la
libertad).

Fiscalia Regional de
Zamora, Michoacéan, el
ingreso ilegal a su
domicilio, para ser
golpeado y privado de
su libertad, junto con
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Derecho respecto
del que se

. . . Sintesis de los Conceptos
Autoridad determind la P

Acuerdo de No

Violacion . . . de Violacion
inexistencia de la

vulneracion

otras personas, para
posteriormente,
acusarlos del delito de
secuestro.

La quejosa, expuso
violaciones
relacionadas con el
derecho de peticidn,
bajo el argumento de
gue, no se habia dado
respuesta a  varias
peticiones que por
escrito  presentd  al

Rector de la
Rector de la Universidad de la
) . Derecho Humano a L,
Universidad de . Ciénega del Estado de
la Legalidad,

la Ciénega del Michoacan, con sede en

ANV/008/2022 Ectado de Segurldad.Jurldlca, sahuayo, de esta
. . al Trabajo, ala . i
Michoacany entidad federativa; de
Salud y otros .
otros. igual forma, en los
hechos materia de la
gueja, hizo valer
derechos laborales que
estimo, fueron
violentado por la
autoridad universitaria
referida, pero, respecto
de éstos, este
organismo declaré
incompetencia.
Derecho Humano a | Los quejosos,
la Legalidad y manifestaron, que
Seguridad elementos de la Policia
Fiscalia General Juridicas, a la Ministerial de la
ANV/009/2022 en el Estado. integridad y Fiscalia, adscritos a la
Seguridad Unidad de Combate al
Personales Secuestro, de la Fiscalia

(consistentes en, | General del Estado,
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Sintesis de los Conceptos

de Violacion

privacion ilegal de

llevaron a cabo actos

la libertad y violatorios de derechos
tortura). humanos en su
perjuicio, consistentes
en su detencion ilegal y
tortura, con la finalidad
de que se auto
incriminaran de un
delito que no
cometieron.
Secretaria de
Seguridad
Publica en el El quejoso, denuncid la
Estado detencion ilegal, cateo
Derecho ala s
(Elementos de . de su domicilio y actos
la Policia Legalidad, Derecho de tortura, por parte de
ANV/010/2022 A FOTICE a la Integridad y , Por parte @
Michoacan, : Elementos de la Policia
. Seguridad . .
adscritos a la Michoacan de la
L, Personales. ., .
Coordinacién Coordinacién Regional
Regional de de Zamora, Michoacan.
Zamora,
Michoacén).
El quejoso denuncid
como hechos
violatorios a derechos
humanos la omisién de
los titulares de las
Comisién Unidades Regionales de
. ) Derecho a las )
Ejecutiva Estatal , . La Piedad y Zamora de
de Atencién a Buenas Practicas la Comision Ejecutiva
ANV/011/2022 e’ de Ia Je
Victimas de La . ., Estatal de Atencion a
. Administracion e
Piedad, St Victimas, para que
. , Publica
Michoacan. conforme a sus

atribuciones dieran la
atencién y seguimiento
al asunto que el quejoso
expuso, esto es, en
relacion con la denuncia
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Sintesis de los Conceptos
de Violacion

que presentéd ante la
Agencia Segunda del
Ministerio Publico de
Sahuayo, Michoacan,
por violencia familiar en
contra de su ex esposa
Maria Guadalupe
Buenrostro Sanchez.

Elementos de
Policia
Michoacan,
adscritos a la
Coordinacion

El quejoso denuncio
como hecho violatorio
la detencidn ilegal en su
agravio, asi como actos

. Derecho a la
Regional de Legalidad de tortura por parte de
ANV/012/2022 Zamora, ) elementos de la Policia
. , Seguridad . . -
Michoacan, Juridicas. Michoacan Regidén
dependiente de Zamora, dependiente
la Direccién de de la Direccién de
Seguridad Seguridad Publica del
Publica del Estado.
Estado.
La parte quejosa,
Fiscalia Regional expone como hechos
de Zamora presuntamente
Michoacdn violatorios de derechos
(Agente del Derecho a la humanos, la dilacién en
Ministerio Seguridad Juridica, | la integracién y Ia
Publico) y ala Legalidad y a la | omisién de
ANV/013/2022 Coordinacién Integridad y determinacion de la
Regional Seguridad Carpeta de
Zamora, Personales. Investigacién,
Michoacdn tramitada ante el
(Elementos de Agente del Ministerio
Policia). Publico Investigador de
Jiquilpan, Michoacan.
Fiscalia General Derecho a la El quejoso sefiala,
ANV/014/2022 del Estado, Legalidad, Derecho | como hechos
Fiscalia Regional alaintegridady | presuntamente
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Sintesis de los Conceptos
de Violacion

de Zamoray
Elementos de la
Policia
Michoacan,
adscritos a
Zamoray a
Tangancicuaro,
Michoacan.

seguridad
personales
(consistentes en,
privacion ilegal de
la libertad y uso
excesivo de la
fuerza publica)

violatorios de derechos
humanos, su detencion
y cateo ilegales,
cometidos en su
agravio, asi como, actos
de tortura a que fue
sometido, atribuidos a
elementos de la Policia
Municipal de
Tangancicuaro vy la
Fiscalia Regional de
Zamora, asi como
elementos de la Policia
Municipal de Zamora,
Michoacén.

ANV/015/2022

Elementos de la
Policia
Michoacan,
adscritos a
Zamora,
Michoacan.

Derecho a la
Integridad y
Seguridad
Personales
(consistentes en
uso excesivo de la
fuerza publica).

El quejoso refirié haber
recibido un impacto de
proyectil de arma de
fuego en su pierna, por
parte de Elementos de
la Policia Municipal,
adscritos a la Direccién
de Seguridad Publica
Municipal de Zamora,
Michoacdn, que se
encontraban en un
operativo el dia de los
hechos.

1.6 ACOMPANAMIENTOS

Como parte de las acciones realizada para dar atencién a los peticionarios y evitar la
consumacion de actos que pudieran constituir violaciones a los derechos humanos, el
personal del organismo ha realizado durante el periodo que se informa las siguientes
acciones de acompafiamiento: atencién a victimas de desaparicion forzada, a personas
privadas de su libertad y personas victimas de desplazamiento forzado.
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1.6.1 A victimas de desaparicion forzada

La desapariciéon de personas en
México es un fendmeno social con
problemadticas colaterales como
amenazas a familiares de los
desaparecidos y desplazamientos
forzados, por lo cual violenta y
transgrede los derechos humanos
no solo de las victimas directas, sino
también de las indirectas
afectandolas de manera emocional,
fisica y psicoldgica. Si bien, es de
suma importancia realizar las
busquedas y la deteccion del
paradero de los desaparecidos por
afectar de manera directa al nucleo
familiar y social, todavia es mas importante y prioritario el detener estas desapariciones y
desapariciones forzadas cometidas por autoridades y/o particulares.

Para cumplir con dicho objetivo, es necesario tener un acercamiento y coadyuvar con
las instituciones federales, estatales y municipales para obtener resultados contundentes en
la tarea antes mencionada.

Es por ello, que esta Comisién coadyuva en la supervision y participacién en
operativos de busqueda, los cuales son organizados por colectivos de familiares de personas
desaparecidas, ademds de colaborar de manera coordinada con instituciones federales y
locales en actividades de acompanamiento y blsqueda, con dependencias que participan de
manera directa como son: Comisidon Local de Busqueda, Comisidn Nacional de Busqueda,
Fiscalia General del Estado, Fiscalia Especializada en la Atencién a Personas Desaparecidas,
Servicio Médico Forense, Secretaria de la Defensa Nacional, Guardia Nacional, Marina
Armada de México, Servicios Periciales, Policia Municipal y Policia Estatal.

Es de relevancia puntualizar que para tener una mejor comprensién del tema es de
suma importancia delimitar el campo de accién y atencién de acuerdo al tipo de
desaparicion, asi como las caracteristicas que llevan en su naturaleza y con ello saber de qué
manera atender cada una ya que la atencion se realiza de forma distinta considerando las
diferentes situaciones que se presentan derivado de la particularidad de las mismas; no
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hacerlo de esa manera llevaria a cometer errores y no cumplir con el objetivo que es la
defensa de los derechos humanos vulnerados por la desaparicién y desaparicién forzada.
Los datos que se recabaron en esta unidad durante el periodo que se informa sobre
colaboraciones locales y nacionales arrojan un total de 320 personas, de las cuales 80
pertenecen al género femenino y 240 al masculino, las que en su totalidad se atendieron y
canalizaron a las instituciones correspondientes para dar inicio o continuar con las
investigaciones para dar con el paradero en cada uno de los casos.

GENERO DE LAS VICTIMAS DE DESAPARICION FORZADA

m Hombres Mujeres

Hombres
75%
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EDAD DE LAS VICTIMAS DE DESAPARICION

FORZADA

Menores de edad

Mayores de edad
87%

Derivado de la actuacion al total de personas
atendidas en el periodo que se informa, derivaron 304
acciones de colaboracién interinstitucional con
instituciones como la Comisién Nacional de Busqueda de
Personas Desaparecidas, Comisidon Estatal de Busqueda
de Personas Desaparecidas, Fiscalia General del Estado a
través de su Fiscalia Especializada en Atencién a Personas
Desaparecidas y su Servicio Médico Forense, Secretaria de
la Defensa Nacional, Guardia Nacional, Marina Armada de
México, Instituciones de Seguridad Publica Federal,
Estatal y Municipales, en Ayuntamientos como Sahuayo,
Venustiano Carranza —Ejido de la palma-, Brisefias,
Pajacuaran, Zacapu, Panindicuaro, Yurécuaro, Zamora,
Apatzingdn, Buenavista, La Huacana, Mugica, Patzcuaro,
Puruandiro y Morelia -Tenencia Morelos, Santiago
Undameo y Presa de Cointzio- todos ellos del Estado de
Michoacan.

13%

B Menores de edad

B Mayores de edad
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Por otra parte, atendiendo a la necesidad de realizar acciones coordinadas de
busqueda con los municipios limitrofes del estado, se han realizado busquedas en el

municipio de La Barca, Jalisco.

Destaca el hecho de que dichas colaboraciones interinstitucionales, han dado como
resultado la atencidn de personas desaparecidas pertenecientes a diversos estados de la
Republica Mexicana, como se muestra a continuacion:

Cantidad de Colaboraciones por Estado
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50 22 "
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0 ------- ---'-------Estado
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Adicionalmente, esta defensoria de los derechos humanos atiende a las victimas
indirectas de desaparicion forzada cuando consideran que las autoridades han presentado
irregularidades en su actuacion para la localizacion diligente de la persona desaparecida.

En ese sentido, privilegiando el derecho a un trato digno, asi como el derecho a la
justicia, debido proceso, tutela judicial efectiva, entre otros, el organismo conoce de las
guejas que decidan formular los familiares de las personas desaparecidas, por ello durante
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el periodo que se informa, se ha tramitado 1 queja en torno a dicha temadtica, la cual
presenta la siguiente informacién estadistica:

Género de la Visitaduria Regional Tematica Género del

quejosa gue proporciona la Agraviado
atencién

Femenino Morelia Desaparicién Masculino

Ademas de lo ya referido, se proporciona acompanamiento y asesoria via telefénica
de las victimas indirectas, sobre el proceso legal a seguir ante las instituciones para la
busqueda y localizaciéon de las victimas directas, las cuales presentan la siguiente
informacién estadistica:

Femenino Masculino Instituciones \ No proporciond la informacién

Dichas llamadas estuvieron relacionadas a temas como proporcionar informacién
para buscar a una persona desaparecida, reportar a una persona desaparecida, solicitar
apoyo en su busqueda, apoyo para realizar vinculacién institucional en el proceso de
busqueda de personas, solicitudes de acompanamiento vy, solicitudes de toma de muestras
genéticas, las cuales se representan en la siguiente gréfica:

Estadistica sobre atencion telefonica a victimas indirectas de
desaparicion forzada

Otros temas [N 5
Da seguimiento a quejas [l 1
CEDH notifica la localizacién de personas [N 10

Solicitud de toma de muestras genéticas [l 1

Solicitud de acompaniamiento [N 3

Vinculacidn institucional para busqueda de persona [ 15
Solicitar apoyo para una busqueda [N 8
Reportar una persona desaparecida [ 3

Informacion para realizar una bidsqueda [N 3
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1.6.1.1 Supervision y participacion en operativos de busqueda

La Comisidn tiene la responsabilidad § . iz N
de acudir a los operativos de ' ‘
busqueda a los que sea convocado ya
sea por parte de los colectivos de
busqueda, por la sociedad civil,
Fiscalia o Comisién de Busqueda de
Personas Desaparecidas del Estado de
Michoacan, en ese sentido, este
organismo ha acudido de manera
presencial a distintos municipios del
Estado e incluso en trabajo
coordinado con las autoridades en la
materia en el Estado de Jalisco, a
efecto de revisar las zonas geogréficas
identificadas como areas que presuntamente pueden contener restos humanos.

De ahi que, en el periodo que se informa, se hayan realizado busquedas de manera
coordinada con las instituciones sefialadas en donde se realizé un total de 442 busquedas
de personas como se muestra a continuacion:

Localidades donde se

Institucion solicitante , , Total de personas atendidas
efectuo la busqueda

Colectivo en tu Busqueda Zacapu y Panindicuaro,
. . . , 65
Michoacdn Michoacdn
Comision Estatal de
Busqueda de Personas Yurécuaro y Zamora, 93
Desaparecidas en el Estado Michoacén
de Michoacan
Comision Estatal de
Busqueda de Personas Venustiano Carranza, 80
Desaparecidas en el Estado Sahuayo y Brisefias
de Michoacan
Persona fisica Puruandiro, Michoacan 54
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Total de personas atendidas

Colectivo en tu Busqueda
Michoacan

efectuo la busqueda

Apatzingdan, Buenavista, La
Huacana, Mugica y
Patzcuaro, Michoacéan

45

Desaparecidos de la costa y
Feminicidios de Michoacan

Venustiano Carranza

10

Desaparecidos de la costa y
Feminicidios de Michoacan

Sahuayo, Venustiano
Carranza, Brisefias,
Pajacuaran, Michoacany La
Barca, Jalisco.

95

Actividades en las que fungi®6 como un érgano de supervision vy vigilancia
salvaguardando en todo momento los derechos humanos de los integrantes de colectivos y
la sociedad civil que participd en las busquedas de personas.
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‘Busqueda de desaparecidos

°Apatzingan a‘;’

o O
°Buena Vista S &Kx ad

°Brisenas

°La Huacana

°Mugica

°Sahuayo %
°Pajacuarén

°Panindicuaro
°Péatzcuaro
°Puruéndiro
°Venustiano Carranza

°Yurécuaro
°Zacapu

1.6.2 Personas privadas de su libertad

Se realizaron 40 visitas al Centro Penitenciario de Apatzingadn, en donde se practicaron
entrevistas con los reclusos, a efecto de identificar el estado que guarda el respeto a sus
derechos humanos durante la ejecucion de sentencia que se encuentran realizando.

En ese mismo sentido se practicaron 5 visitas al centro de reclusién de la Ciudad de
Lazaro Cardenas.

De igual forma se acudié a la barandilla municipal de Apatzingan, con el objetivo de
determinar la atencién que se proporciona a las personas que son remitidas a arresto
temporal.

1.6.3 En comunidades de desplazamiento forzado

El desplazamiento forzado constituye un fendmeno social que desafortunadamente se ha
tornado en una problematica de indole global en los Ultimos anos, pues como nunca antes
estamos viviendo un incremento significativo de personas que se tienen que trasladar de sus
lugares de residencia u origen, a causa de la violencia y experiencias traumaticas, que en
muchas ocasiones inciden en violaciones manifiestas de los derechos humanos a la paz, la
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seguridad, la vida, en donde la discriminacidon se presenta de forma sistemdtica en la
poblacion afectada.

Dichos desplazamientos, se han producido tanto por personas extranjeras que
transitan por el territorio Mexicano y en particular por el Estado de Michoacan en su
busqueda por llegar a otros paises como Estados Unidos de Norteamérica y Canadd, en
donde buscan recibir la calidad de asilados, ante el estado de riesgo y vulnerabilidad en que
se encuentran en sus paises de origen.

Sin embargo, dicho transito produce a su vez, la necesidad de encaminar todo el
aparato del Estado y que en conjunto con otras instituciones se dé la atencion de primer
contacto que necesitan para facilitar las comunicaciones y tramites migratorios
correspondientes durante su transito por nuestro pais. En ese sentido, la Comisién ha
coadyuvado con distintas organizaciones migrantes a efecto de dar la atencién oportuna de
la poblacion desplazada proveniente principalmente de Centroameérica, tal fue el caso de la
supervisidon que se hizo de los albergues que acogen a dicha poblacion migrante en Tijuana,
o las peticiones que se atienden por parte de las comunicaciones que se reciben tanto de los
colectivos de migrantes como del propio Instituto Nacional de Migracién.

Dentro de las temdticas respecto de las cuales se ha dado el acompafnamiento
conducente destacan:

Facilitar las comunicaciones con la poblacién migrante
Coadyuvar en la ubicacién de los migrantes en albergues

e Generar acciones de vinculacidn interinstitucional para que se provea de alimentos a
la poblacién migrante

e Acudir a los arribos en los traslados que realiza el Instituto Nacional de Migracién a
efecto de garantizar los derechos de las personas migrantes

e Fungir como interlocutor con las autoridades en materia de telecomunicaciones e
instituciones privadas de transporte publico para que se permita a los migrantes
obtener los boletos para realizar sus traslados a ciudades de la frontera

® Entre otros

Adicionalmente, nuestra entidad que siempre ha sido un referente respecto a movilidad
en los ultimos afos ha sufrido el flagelo de la violencia a cargo de organizaciones delictivas
del crimen organizado, motivo por el cual, familias completas pertenecientes a municipios
de tierra caliente como lo son Telpacatepec, Apatzingan, La Huacana y Aquila, se han visto
en la necesidad de generar rupturas familiares y de los vinculos sociales y culturales que los
arraigaban con sus lugares de residencia, destruyendo a su paso empleos sélidos,
oportunidades de educacion, acceso a insumos bdasicos como alimentos, medicamentos y
vivienda, en la busqueda de mejores condiciones de vida que les garanticen su seguridad.
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En ese contexto, este organismo consciente de la trascendencia de dicho fenédmeno y del
impacto que tiene en la vida de las victimas de desplazamiento forzado, durante el periodo
que se informa realizé 3 visitas a
localidades  de El  Aguaje,
Tepalcatepec, para atender a
victimas de violencia en situacién
de movilidad, propiciadas por la
inseguridad que se vive en dicho
municipio y sus localidades, con el
objetivo de verificar que durante su
transito y salida de su lugar de
residencia contaran con el respeto
a los derechos al libre transito,
buscar seguridad, buscar asilo,
derecho a la vida, a permanecer unidos en familia entre otros.

De igual forma, con motivo de dicha situacidon se emitieron pronunciamientos a efecto
de sefalar la gravedad del fenédmeno de movilidad de referencia.

Ademas de los datos que obran en esta institucién se puede dar cuenta de la atencién a
un total de 74 nucleos familiares en situacidon de desplazamiento forzado, de los cuales 36
son liderados por jefes de familia y 38 por jefas de familia, como se muestra a continuacién:
NUCLEOS FAMILIARES VICTIMAS DE
DESPLAZAMIENTO FORZADO
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1.6.4 Mecanismo de Monitoreo Estatal sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad

Esta Comisidn, continuda realizando diversas acciones de forma coordinada para promover,
proteger y supervisar la aplicacion de la Convencién sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad (CDPD), tal como dispone el articulo 33, numeral 2 de dicho instrumento, asi
como de los articulos 45, 46 y 47 del Reglamento de la Ley de la Comisidn Estatal de los
Derechos Humanos de Michoacan de Ocampo.

En este sentido, en el periodo que se informa, se implementaron estrategias
institucionales para dar cumplimiento a las atribuciones establecidas en la normativa, de
acuerdo a las competencias y atribuciones estatales para promover, proteger y supervisar el
respeto a los derechos humanos de las personas con discapacidad.

Por ello, se admitieron 16 quejas, para su debido trdmite, por presuntas violaciones
a derechos humanos de las personas con discapacidad, causadas por actos u omisiones de
servidores publicos estatales y municipales. Las Visitadurias Regionales que captaron las
qguejas fueron: Apatzingdn, Lazaro Cardenas, Morelia y Zamora. Las cuales se desglosan a
continuacion:

Visitaduria Total de quejas en materia de personas
con discapacidad
V.R. Apatzingan 1
V.R. Lazaro Cardenas 1
V.R. Morelia 6
V.R. Zamora 8

Las quejas referidas fueron promovidas en contra de las siguientes autoridades:

Autoridades responsables Total de quejas
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) 5
Presidencia Municipal de Morelia
Presidencia Municipal de La Piedad
Secretaria de Educacién del Estado
Fiscalia General del Estado
Instituto Nacional de Educacién para los Adultos (INEA)

RIRLININW

Las quejas de referencia fueron promovidas por la posible vulneracién de los
siguientes derechos humanos:
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Derechos vulnerados Total de quejas

Derecho a la Salud

5

Derecho a las Buenas Practicas de la
Administraciéon Publica

Derecho a la Educacidén

Derecho a la Igualdad y al Trato Digno

Derecho a la legalidad y seguridad juridica

4
3
3
1

Ademads, en el periodo que se informa, se brindaron 12 orientaciones y 5
canalizaciones a las personas con discapacidad que lo solicitaron, con el propdsito de
coadyuvar en la solucion a las problemdticas que plantearon, en ese sentido recibieron la
orientacién o canalizacion ante la autoridad competente.

1.7 ACCIONES DE INCONSTITUCIONALIDAD

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales esta Defensoria ha promovido
acciones de inconstitucionalidad respecto de los ordenamientos legales que, plantean algun
problema de constitucionalidad al establecer regulaciones sobre derechos humanos que no
se encuentran acorde a la norma constitucional. En ese sentido durante el periodo que se
informa se ha actuado y atendido las notificaciones relacionadas a los siguientes medios de
control de constitucionalidad:

Acciones de Inconstitucionalidad

Gutiérrez Ortiz
Mena

Ley de Derechos, el
Bienestar y Proteccién de
los Animales del Estado de
Michoacan de Ocampoy

Numero de | Organo de Ponencia Norma o porcion Estado procesal
expediente la SCIN normativa cuya
inconstitucionalidad se
reclama
168/2020y | Pleno Ministra Decreto 330, mediante el Se dicto
su Norma Lucia cual se expide la Ley de sentencia en
acumulada Pifa Educacién del Estado de sesion de pleno
177/2020 Hernandez Michoacan de Ocampo, por | de 31/05/2022
su inconstitucionalidad.
107/2022 Pleno Ministro Decreto 148, mediante el En tramite
Alfredo cual se emiten reformas a la
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Acciones de Inconstitucionalidad

Numero de | Organo de Ponencia Norma o porcion Estado procesal
expediente la SCIN normativa cuya
inconstitucionalidad se
reclama
Reforma al Cddigo Penal de
Michoacdn de Ocampo.

Respecto de la accién de inconstitucionalidad nimero 168/2020 y su acumulada
177/2020, destaca el hecho de que si bien no corresponde a un medio de control cuya
demanda fuera promovida en el periodo que se informa, al encontrarse en tramite durante
esa temporalidad, se dio la atencion necesaria hasta el momento de su resolucién, lo cual
ocurrié en sesion de pleno de 31 de mayo de 2022, en donde el Tribunal Constitucional
Mexicano determiné declarar la invalidez de los articulos 19, parrafo segundo, 23,84 al 87 y
94 a 102 de la Ley de Educacién del Estado de Michoacan de Ocampo, expedida mediante
decreto 330, publicado en el periddico oficial del Estado el 29 de mayo de 2020, la cual se
aprobo por mayoria de votos.

Lo anterior tiene como consecuencia que el H. Congreso del Estado de Michoacan de
Ocampo, realice las consultas indigena y afromexicana, asi como a las personas con
discapacidad descritas en la sentencia, de igual forma debera legislar en materia de
educacién indigena y educacidn inclusiva en los términos y plazos apuntados en la resolucién
referida.

Por lo que ve a la accién de inconstitucionalidad nimero 107/2022, fue interpuesta
el 26 de mayo de 2022, a través de correo certificado, motivo por el cual, considerando la
fecha de envio y de traslado, asi como el tramite procesal correspondiente que se realiza por
parte de Alto Tribunal, a la fecha dicho mecanismo de control de la regularidad se encuentra
en tramite.

1.8 CONTROVERSIAS CONSTITUCIONALES

Ante los conflictos de invasion de las competencias de este organismo constitucional
autonomo, se han promovido los siguientes medios de control, a los cuales se les ha dado
seguimiento y atencién durante el periodo que se informa.

Controversias constitucionales

Numero de | Organo de la Ponencia Acto cuya inconstitucionalidad | Estado procesal
expediente SCIN se reclama

197/2020y | 22 Sala Yasmin Esquivel Invasién de la autonomia por En tramite

su Mossa omitir hacer entrega de los
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Controversias constitucionales

Numero de | Organo de la Ponencia Acto cuya inconstitucionalidad | Estado procesal
expediente SCIN se reclama
acumulada recursos presupuestales del
177/2020 organismo.
49/2022 22 Sala Yasmin Esquivel Invasién de la autonomia por En tramite.
Mossa actos del Instituto Electoral del
Estado de Michoacan

En el caso de la Controversia Constitucional nimero 197/2020 y su acumulada
177/2020, si bien no se interpuso la demanda en el periodo que se informa, este drgano
auténomo se ha mantenido pendiente del seguimiento procesal de la misma a efecto de
realizar las actuaciones que la Suprema Corte de Justicia de la Nacién determine.

En cuanto al mecanismo de control nimero 49/2022, la demanda fue promovida el
4 de marzo de 2022, por lo que, seguidos los tramites de ley se encuentra en proceso de
admision, previa resolucién del recurso de reclamacion nimero 105/2022.

1.9 SUPERVISION Y OBSERVANCIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

Dentro de este apartado se presenta la informacidn conducente a los distintos
procedimientos realizados por este organismo para la supervision y salvaguarda de los
derechos humanos de las y los michoacanos.

En ese sentido, atendiendo a los objetivos de desarrollo sostenible de la Organizacion
de las Naciones Unidas, esta defensoria, ha generado 13 agendas en materia de derechos
humanos, en donde se concentran las distintas prerrogativas que nos asisten como personas,
con la finalidad de estructurar acciones de supervision y observancia de los derechos
humanos desde una perspectiva integral y transversal de accién.

Por ello, durante el periodo que se informa, se realizaron visitas a los Centros
Penitenciarios en el Estado de Michoacdan, asi como a los albergues o casas hogar del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia, en las cuales se aplicaron los contenidos de la Guia
Metodoldgica para las Visitas de Supervisién de Derechos Humanos en Centros de
Detencidn, Arresto, Reinsercidn Social en el Estado de Michoacdan de Ocampo, asi como de
la Guia Metodoldgica para las Visitas de Supervision de Derechos Humanos en Centros de
Asistencia Social para Ninas, Nifios y Adolescentes en el Estado de Michoacan de Ocampo.

De los resultados obtenidos, se emitieron los informes especiales en el tema, de los
gue se da cuenta en este apartado.
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1.9.1 Inspecciones a Centros de Reclusion de Personas privadas de la libertad

En ejercicio de las atribuciones de supervision y atendiendo al disefio de las Guias
Metodoldgicas para realizar las visitas de supervisién en materia de derechos humanos,
durante el periodo que se informa se asistid a los siguientes centros penitenciarios:

Fecha de la visita Nombre del Centro Penitenciario
05/07/2022 Unidad Especializada para Adolescentes y
Adultos jévenes
06/07/2022 Centro Penitenciario de Apatzingan
12/07/2022 Centro Penitenciario de Maravatio

Al practicar las visitas se realizaron cuestionarios a usuarios —personas privadas de la
libertad- seleccionados de manera aleatoria; de igual forma se realizdé una encuesta a las
autoridades por personal de Visitaduria y, finalmente se realizaron cuestionarios a miembros
del personal de trabajo del centro penitenciario.

Posteriormente se emitieron las actas correspondientes por parte del personal de la
Visitaduria.

Los cuestionarios utilizaron tres tipos de mediciones, una es a través de la escala de
Likert, que es la principal para ponderar la situacion del centro y con la que se pretende
medir la calidad en la situacién general del mismo, dicha escala utiliza un puntaje del 1 al 5,
siendo 1 la menor nota posible, en tanto 5 es la mas elevada, por lo tanto, mientras mas
préximo a esta ultima calificacion mejor situacion es la que es percibida por los encuestados.

La segunda medicién es a través de preguntas dicotdmicas, asi como mediante
preguntas abiertas donde se piden detalles especificos de la situacidn del lugar a supervisar.
Cabe sefialar que ademas de lo anterior la dindmica de la guia permite incluir comentarios o
notas adicionales para robustecer la informacién adquirida en las visitas.

Ademas, durante la inspeccidn, el personal de visitaduria recorrid las instalaciones
del lugar correspondiente, para ello ademdas de emplear la observacién se utiliza la
informacidn oficial que proporcionan las autoridades del centro al momento de realizar los
recorridos.

El primer rubro por cubrir es el de Infraestructura de Centros de Detencién, Arresto
y Reinsercién Social, dentro de ello el primer indicador sobre la Infraestructura en
cumplimiento de la normatividad en materia de Centros de Detencion, Arresto y Reinserciéon
Social. El siguiente indicador es acerca de las Condiciones materiales de pasillo y lugares de
detencion, el tercer indicador del primer rubro, es referente a las Condiciones de higiene y
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limpieza en los lugares de detencién, por otra parte, existe otro indicador acerca de las
condiciones de higiene y limpieza en los sanitarios.

En el segundo rubro se analizan las variables del Personal de los Centros de
Detencidn, Arresto y Reinsercion, siendo la primera de ellas el indicador acerca del
Reclutamiento del personal, seguido del indicador de certificaciones de evaluacion de
competencia.

A continuacion se analizé el rubro de derechos humanos relacionados con la situacion
juridica de las personas privadas de la libertad, acceso a una defensa adecuada y/o solucion
pacifica de conflictos, el cual cuenta con el indicador sobre la existencia de una clasificacién
criminoldgica para las personas privadas de la libertad del centro de detencidn, arresto y
reinsercion social, indicadores de acceso a lainformacién de los residentes para la realizacion
de trdmites para la reduccién de penas o adquirir libertad anticipada, garantia de contacto
de las personas privadas de la libertad con sus respectivos representantes legales en el
centro, mecanismos de presentacién de quejas por parte de las personas privadas de la
libertad en el centro, y con el indicador acerca de la integracién de expedientes de las
personas privadas de la libertad en el centro. Existe ademas el indicador de manuales de
organizacion.

En el rubro de Derechos Humanos se analiza el que las personas privadas de la
libertad, tengan una estancia digna y segura en los centros de detencién, arresto y
reinsercion social, se colocd, en el indicador acerca de la garantia de atencidn social, médica,
psicolégica y psiquidtrica, el indicador de garantia de alimentacién por parte del centro, el
de condiciones fisicas en el drea de cocina (higiene y calidad de alimentos), el indicador del
espacio en las celdas para el alojamiento de las personas privadas de la libertad, el de
espacios de separacioén fisica con fines disciplinarios, indicador de divisidn del espacio fisico
de las personas privadas de la libertad respecto delitos de fuero comun y fuero federal, el
indicador de separacion fisica en las areas del centro de detencién respecto a las personas
privadas de la libertad procesadas, indiciadas y sentenciadas.

Ademas en el rubro de derechos humanos que garantizan el desarrollo de actividades
productivas, educativas y culturales, el cual incluye al indicador acerca de la programacién
de actividades diarias para las personas privadas de la libertad, el indicador acerca de las
condiciones de espacio fisico en las aulas de clase, indicadores de condiciones de acceso a la
biblioteca y/o sus materiales, disponibilidad de materiales en la biblioteca, el de acceso a
zonas deportivas en el centro, el de las condiciones fisicas de los espacios para practicar
deportes, el de limpieza y manutencién de las zonas deportivas y también el de acceso a
actividades para el fomento de la reintegracién con la sociedad, por lo que en estas areas las
condiciones fisicas, de limpieza y de acceso son dptimas acorde a la vision de las autoridades
de esta Comision.
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Sobre el rubro de Derechos Humanos que Garantizan la Vinculacién Social de las
personas Privadas de la Libertad y, se colocd en el indicador de garantia de visitas intimas, el
indicador de la situacion de las fechas y horarios para visitas intimas.

En el rubro de derechos humanos relacionados con el mantenimiento del orden vy la
aplicacion de medidas disciplinarias, se colocd, en ambos subindicadores del indicador de
difusién e instruccién del reglamento de custodios, asi como indicadores de difusién e
instruccién del reglamento del centro a las personas privadas de la libertad, relacién de los
criterios legales para imponer sanciones a las personas privadas de la libertad y calidad del
funcionamiento del consejo técnico administrativo, asumiendo con ello que respecto a la
difusidn y aplicacion del reglamento se tienen situaciones idoneas, lo mismo por parte del
consejo técnico administrativo.

En el rubro de financiamiento enfocado en derechos humanos, se integrd la
informacién sobre el indicador de caracteristicas del ingreso y asignacion financiera, que la
financiacion anual del centro es publica, el indicador de financiamiento para su
funcionamiento que se maneje como un presupuesto anual, y si el centro tiene posibilidad
de administrar directamente la totalidad o al menos una parte de su presupuesto anual.

Sobre el indicador de designacion de financiacidn se analizé el gasto promedio diario
por persona privada de la libertad, asi como el financiamiento destinado a la aplicacion de
politicas en favor de los derechos humanos, programas o politicas del centro basados en el
financiamiento destinado a derechos humanos y programas o politicas del centro basadas
en el financiamiento para la proteccién de grupos vulnerables, como lo son mujeres,
LGBTTTIQ+, indigenas, personas con discapacidad, personas con VIH, entre otras.

1.9.2 Supervisiones en materia de nifiez

En materia de estadistica para el 2020, en México, residian 31.8 millones de nifias y nifos de
hasta 14 afos, lo que representa un 25.3% de la poblacién total segin datos del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia.

En ese orden de ideas, el Censo de Alojamientos de Asistencia Social (Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, 2022) contempla entre la clasificacion de los
alojamientos la casa hogar para nifias, ninos y adolescentes de edad, en cuyo caso, se analizo
un total de 5, 939 instituciones diversas, pero que pertenecen a esta naturaleza
asistencialista, de las cuales, 879 correspondian a este rubro especifico de espacios que
resguardan nifias, ninos y adolescentes en las que se encontraban durante 2015,
resguardados 25, 667 nifias, nifios y adolescentes de edad en estas casas hogar.
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En atencidn a este tipo de panorama, se hace necesario resaltar algunos elementos
que son propios de este sector en situacion de vulnerabilidad, desde la perspectiva de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos.

Al respecto, el Tribunal en comento, en el asunto de los nifios y adolescentes privados
de la libertad en el “Complexo do Tatuapé” da FEBEM vs Brasil del 25 de noviembre de 2008,
ha determinado que el Estado, tiene sobre todas las personas bajo su jurisdiccion, las
obligaciones generales de respetar y garantizar el pleno goce y ejercicio de sus derechos, no
s6lo en relacién con el poder del Estado mismo, sino también, respecto de actuaciones de
terceros particulares.

Por otro lado, en el caso Gonzdlez y otras (Campo Algodonero) vs México, del 16 de
noviembre de 2009, se determina la prevalencia del interés superior del nifio, como la
necesidad imperante de satisfacer todos los derechos de la infancia y la adolescencia, a fin
de que el Estado deba irradiar efectos en la interpretacién de los demas derechos que le son
propios, al prestar especial atencidon a las necesidades y derechos de las presuntas victimas
en consideracién a su condicion de nifias y mujeres, pues pertenecen a un grupo en situacion
de vulnerabilidad.

Ademads de lo anterior, también se ha reiterado que son las nifias, nifios y
adolescentes, quienes requieren proteccion que garantice el ejercicio de sus derechos
dentro de la familia, la sociedad, y en relacién al propio Estado, pues el principio regulador
de su proteccidn, obedece a la dignidad misma del ser humano, en las caracteristicas propias
de las nifios y nifos, asi como en la necesidad de propiciar en ellos, su desarrollo en pleno
aprovechamiento de sus potencialidades, al ofrecerles condiciones necesarias para que
vivan y desarrollen sus aptitudes de manera adecuada.

En virtud de lo anterior, la actuacion de la Comision Estatal de los Derechos Humanos
de Michoacdn de Ocampo toma especial relevancia en la proteccién de los derechos
humanos de las nifias, nifilos y adolescentes, al procurar en ello, la materializaciéon de los
mismos, y el velar por la dignidad que como personas les es propia, a fin de evitar en la
medida de lo posible, cualquier situacion dentro de los Centros de Asistencia Social de Nifias,
Ninos y Adolescentes que permita afectar las prerrogativas fundamentales de este sector de
la poblacidn.

Por ello, durante el periodo que se informa se practicaron las visitas a los albergues
siguientes:

Fecha de la visita Centro de Asistencia Social (CAS)
28 de junio de 2022 CAS “CASA TRANSICION NINOS”
29 de junio de 2022 CAS “CASA TRANSICION NINAS”
30 de junio de 2022 CAS “VIVON (VIVAN LOS NINOS)”
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Fecha de la visita Centro de Asistencia Social (CAS)

1 de julio de 2022 CAS “CASA HOGAR GERTRUDIS

BOCANEGRA (VIVAN LAS NINAS”

4 de julio de 2022 CAS “CASA CUNA (LUZ AMORYY
ESPERANZA)”

En los cuales se analizaron los siguientes aspectos:

e Infraestructura y materiales de los centros de asistencia social para nifias, nifios y
adolescentes. En la que se consideraron las condiciones materiales de pasillos y
lugares de espera, condiciones de limpieza de pasillos y lugares de espera, las
dimensiones —medicion- de las habitaciones de las ninas, nifios y adolescentes vy si
estas se encuentran separadas por género, asi como sus condiciones de higiene y
limpieza. Ademads de las condiciones de higiene y limpieza de los sanitarios en las
salas o pasillos, en donde adicionalmente se revisé si existen sanitarios separados
para hombres, mujeres y personas pertenecientes a la comunidad LGBTTTIQ+

e De igual forma se realizd la revisidn de los espacios asignados para consultorios, en
donde ademas de las medidas y distribucién de espacio en el mismo, se analizo si
dichos espacios son apropiados para realizar los tratamientos médicos

e (alidad de los servicios prestados. En este apartado se revisé el trato del personal a
nifas, nifos y adolescentes y su atencién

e Reclutamiento, seleccidn y entrenamiento del personal. En este rubro se analizé el
método de seleccidn de los trabajadores, si estos cuentan con alguna certificacidén en
materia de derechos de nifias, nifios y adolescentes y en su caso de cual se trata

e Disponibilidad de alimentos. Para este indicador se reviso el tipo de alimentos con
los que contaba el centro de asistencia social y que éstos fueran acorde a la
naturaleza del servicio proporcionado, asi como que fueran gratuitos

e Costo de los servicios. Para este indicador se analizé el costo de los diversos servicios
y los precios de cada uno, con los gastos adicionales que pudiera tener la estadia en
cada centro de asistencia social, considerando el personal asignado especializado y
no especializado

e Derechos humanos que garanticen la vida digna, integridad fisica y emocional Trato
digno. En dicho indicador, se reviso el trato digno y respetuoso de los derechos
humanos de las nifias, nifios y adolescentes que se alojan en los centros de asistencia
social

e Espacios de separacidn fisica con fines disciplinarios. Para este indicador se revisaron
los espacios de separacion fisica a causa de fines disciplinarios, en cuanto a sus
condiciones fisicas y respeto de sus derechos humanos

e Garantia de visitas familiares. Para este indicador se revisé que los albergues
otorguen la posibilidad de recibir visitas a las nifias, nifios y adolescentes por parte
de sus familiares y, las condiciones fisicas de espacios para éstas
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Difusion e instruccion del reglamento del centro a nifias, nifios y adolescentes. En
donde se analizé si las nifias, nifos y adolescentes y trabajadores lo conocen en caso
de contar con éste

Situacion de la vigilancia ejercida hacia los nifias, nifios y adolescentes. En este rubro
se analizo el nivel de vigilancia que ejerce el personal sobre los residentes

Garantia de atencién social, médica, psicoldgica y psiquiatrica de los nifias, nifios y
adolescentes. En rubro se analizo el servicio proporcionado en la materia

Formacidn y desarrollo civico, artistico y cultural de nifias, niflos y adolescentes. En
donde se revisd la programacion de actividades diarias para éstos, la cantidad y
situacion de actividades productivas (Cultura al trabajo) y la cantidad y situacion de
actividades recreativas

Situacion fisica y de equipamiento de los talleres. Para este indicador se revisaron las
condiciones fisicas y de equipamiento de los talleres, el acceso a instrumentos de
trabajo en éstos, las condiciones de limpieza e higiene en los talleres y el espacio
fisico en las aulas de clase

Situacion del equipamiento de las aulas. Para este indicador se revisd el
equipamiento de las aulas para las clases, el acceso a instrumentos de clase, las
condiciones de limpieza e higiene en las aulas

Condiciones de acceso a la biblioteca y/o sus materiales. Para este indicador se
observaron las facilidades para el ingreso a la biblioteca y/o consultar sus materiales,
tales como libros y otros textos, la disponibilidad de materiales y sus tematicas
Acceso a zonas deportivas en el centro. Se revisé la frecuencia con que se accede a
las zonas deportivas, las condiciones de los espacios fisicos para practicar deportes,
su limpieza y manutencion

Marco juridico. En este rubro se analizaron las distintas obligaciones contenidas en
los diversos cuerpos normativos aplicables a los centros de asistencia social como lo
son las relativas a la atencién de las personas con discapacidad, el registro y
clasificacién de expedientes, la aplicacién de los protocolos de actuacion de la
estancia

En este apartado también se analizé que la institucidon cuente con Manuales de
organizacién y que su organigrama fuera acorde al mismo

Certificaciones de evaluacién de competencia. Para este indicador se revisé si la
estancia contaba con algun certificado de evaluaciéon de competencia o equivalente,
respecto del personal especializado y no especializado y si en su caso conocian los
protocolos de actuacién

Grupos en situacién de vulnerabilidad. Se revisaron de ser el caso, las condiciones de
las ninas, nifios y adolescentes en alguna condicién de vulnerabilidad y su salud, en
caso de padecer alguna enfermedad crdénica degenerativa, discapacidad o alguna
adiccion

Financiacion enfocada a derechos humanos. Se revisd el origen del presupuesto del
centro y si en su caso recibe algun tipo de financiamiento privado, si en su caso se
tiene algun techo financiero para realizar acciones en materia de derechos humanos
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e Rendicidn de cuentas. Se revisé si la institucion cuenta con algin mecanismo de
rendicién de cuentas.

1.9.3 Informes especiales

Derivado de las facultades de supervisidn referidas, a los albergues del Sistema Estatal para
el Desarrollo de la Familia y a los Centros Penitenciarios en el Estado de Michoacan, durante
el periodo que se informa, se emitieron los informes especiales relativos al estado de los
derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en donde el Estado ejerce la funcidn de tutela, de
igual forma, se generd el analisis del estado que guardan los derechos humanos de las
personas privadas de la libertad en Michoacan.

Cuyos resultados se expresan en una escala de 1 a 5, en donde 1 es el valor o
resultado mas bajo y 5 constituye el valor mds alto y la puntuacién maxima a obtener, los
cuales incluyen la ponderacién de cada uno de los factores o indicadores que fueron
revisados durante el proceso de supervisién y/o inspeccion a los albergues y centros de
reclusion, respectivamente.

Asi, podemos destacar los siguientes resultados en materia de supervision de Centros
Penitenciarios en Michoacan, en donde se obtuvo una calificaciédn mdxima de 4.4 y una
calificacion de 4.3, en el resultado mas bajo obtenido en la medicién, por lo que, en todos
los casos, las instituciones se encuentran sobre la media de en una escalade 1 a5, como se
muestra a continuacion.

Nombre del Centro Penitenciario Resultados

Unidad Especializada para Adolescentes y 4.4
Adultos jévenes

Centro Penitenciario de Apatzingan 4.3

Centro Penitenciario de Maravatio 4.3

En materia de supervision de albergues de Nifias, Niflos y Adolescentes, se obtuvo
una calificacién méaxima de 4.5 y una calificacion de 3.6, en el resultado mas bajo obtenido
en la medicidn, por lo que, en todos los casos, las instituciones se encuentran sobre la media
de en una escala de 1 a 5, como se muestra a continuacion.

Centro de Asistencia Social (CAS) \ Resultados
CAS “CASA TRANSICION NINOS” 3.6
CAS “CASA TRANSICION NINAS” 4.7
CAS “VIVON (VIVAN LOS NINOS)” 4.2
CAS “CASA HOGAR GERTRUDIS BOCANEGRA 4.3
(VIVAN LAS NINAS”
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Centro de Asistencia Social (CAS) Resultados
CAS “CASA CUNA (LUZ AMOR Y ESPERANZA)” 4.5

1.10 ACOMPANAMIENTO EN MANIFESTACIONES PUBLICAS

Como parte de las acciones de defensa, este organismo se ha
constituido durante el desarrollo de las manifestaciones
publicas realizadas por colectivos, organizaciones de la
sociedad civil y publico en general que estos han tenido a bien
organizar en ejercicio de su derecho a la libertad de expresion,
en tematicas como de\rechos de las mujeres, derechos de las
personas LGTTTBIQ+ y en el marco del dia internacional de las
victimas de desapariciones forzadas.

En ese sentido, el personal de la Comisién realizd
acompafamiento de las personas que participaron de dichas
manifestaciones en la ciudad de Morelia y Zamora, en las
fechas descritas a continuacion:

Actividad Actuacion realizada
Se realizé acompanamiento de las
personas  manifestantes  con
motivo del dia internacional de la
mujer, levantando al efecto las
actuaciones correspondientes,
ante los actos realizados por las
instituciones de seguridad
publica.
Se realizé acompaniamiento de las
personas  manifestantes  con
motivo del dia Internacional del
Orgullo LGBT.
Marcha por la verdad, | Se realizé acompafiamiento de las
la justicia, la personas manifestantes  con
reparacion integral y | motivo del dia internacional de las
las medidas de no victimas de desapariciones
repeticion. forzadas.

8 de marzo de 2022 Marcha del 8M

18 de junio de 2022 Marcha Pride

30 de agosto de 2022
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Cabe destacar que en el caso de la marcha del 8M, en atencidn a los diversos sucesos
ocurridos en agravio de las personas manifestantes y periodistas esta Comision inicié 2
investigaciones oficiosas, a partir de las actuaciones que el personal de esta Defensoria
levanto en el lugar de los hechos, durante el acompafiamiento realizado a las personas que
ejercieron su derecho a la libertad de expresion.

Con lo anterior, se refrenda el compromiso de esta comisidon por el respeto a la
libertad de expresién y de manifestacidn de las ideas, tal como se consagra en el articulo 62
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el articulo 19 de la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos y el articulo 19 del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos.
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Con las acciones descritas se da cuenta de las acciones en la defensa de los derechos
humanos de las y los michoacanos.
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Il. GOBERNANZA

El Plan Estratégico de Desarrollo 2021-2025 de la Comisidn Estatal de los Derechos Humanos
de Michoacdn establece la gobernanza como un eje rector y transversal, bajo el cual se cifie
el actuar y desarrollo de las actividades institucionales. Este, se asume como un ejercicio de
vinculacidn, coordinacidén y participacion ciudadana para articular, a través del didlogo, rutas
de accién entre la sociedad y las instituciones de gobierno, con el propdsito fundamental de
fomentar el respeto pleno de los derechos humanos. Por eso, se busca ser el puente que
vincula el componente ciudadano y el gobierno para fortalecer el Estado de derecho;
centramos nuestros esfuerzos en establecer objetivos comunes que conduzcan a una
eficiente y eficaz toma de decisiones para el disefio y ejecucion de politicas publicas que
prevengan y superen los problemas y situaciones que atentan contra la dignidad de las
personas que viven o transitan por Michoacan.

Durante el periodo que se informa, no obstante que persisten los desafios que ha
impuesto la aun presente emergencia sanitaria causada por el covid-19, la Comisién Estatal
de los Derechos Humanos de Michoacan reestructurd y fortalecié sus procesos para dar
cumplimiento al mandato constitucional; reformulé sus practicas de gestidn, vinculacion y
estrategias para adaptarse a las demandas y exigencias sociales en escenarios donde las
decisiones de los gobiernos impactaron en los niveles de proteccidon de los derechos vy
libertades de la poblacién, ademdas de potencializar las desigualdades y deficiencias
institucionales.

En estos escenarios de pandemia y de cambios de gobiernos estatales y municipales,
la CEDH generé articulaciones con autoridades estatales y municipales electas para plantear
una coordinacién permanente para atender la agenda pendiente en materia de derechos
humanos y alinear sus planes de desarrollo a la Agenda 2030 y a los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

En ese sentido, se da cuenta de los procesos de gobernanza en los que ha participado
esta comision defensora de los derechos humanos de los michoacanos, y se incluyen tanto
los mecanismos generales de vinculacidon y colaboracion como los particulares por las
agendas de derechos.

En la presente administracién de la CEDH se ha priorizado la consolidacidon de
personal especializado para atender al universo de derechos y libertades fundamentales. Ello
redunda en la eficacia y efectividad en el cumplimiento y seguimiento de mecanismos que
establecen leyes estatales y nacionales; un ejemplo a nivel federal es el Mecanismo
Independiente de Monitoreo Nacional de la Convencién sobre los Derechos de la Personas
con Discapacidad, el Sistema de Proteccidn Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes, y el
Mecanismo Nacional de proteccion a los Periodistas y Defensores de Derechos Humanos. En
el contexto local se advierten los grupos especializados que participan en la Comision Estatal
de Busqueda de Personas del Estado de Michoacan de Ocampo, la Comision Ejecutiva Estatal
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de Atencién a Victimas, el Consejo
Estatal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién y la Violencia, el
Consejo Estatal de Migracién, el
Comité interinstitucional en materia de
Trata de Personas en el Estado de
Michoacadn, asi como el Comité
Interinstitucional para la atencién del
desplazamiento forzado en el Estado
de Michoacan.

En general, una labor permanente realizada durante el periodo que se informa ha
sido a través de los grupos especializados de las agendas de derechos humanos, quienes han
transversalizado las necesidades especiales que se presentan, en las gestiones derivadas de
los contextos actuales, como son los procesos de vacunacion, proteccion en albergues,
asilos, centros de reclusion, de la mano con la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion
Sistema DIF Michoacén, entre otras.

El papel de intermediacion de esta Comisién se ha erigido como un elemento
facilitador de la gobernanza y resulta fundamental para dar cauce institucional y pacifico a
la conflictividad social.

El trabajo estratégico, sistematico y planificado de las diversas agendas de derechos
deja en claro que algunas propuestas institucionales en torno a la gobernabilidad
& ! 0 democrdtica, van camino a fortalecerse vy
a ‘ ~ | consolidarse; la definicion de la gestién estratégica
de la gobernanza ha sido implementada en sus
acciones, ello aunado a la consolidaciéon y
fortalecimiento de las alianzas con diversas
expresiones de la sociedad civil a las cuales, desde
aqui, les agradecemos la confianza hacia esta
comision y les refrendamos nuestro compromiso de
continuar acompanando en sus diferentes acciones
y procesos.

2.1 VINCULACION ESTRATEGICA

En el periodo que se informa, la CEDH participé en 22 mecanismos permanentes de
coordinacidn o vinculacion a través de diversos consejos, comités, mesas, observatorios
ciudadanos y redes con instancias de gobierno, académicas y con las distintas expresiones
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de la sociedad civil. Se asistid6 a 59 sesiones de colaboracidn interinstitucional, locales,
nacionales e internacionales, segiin se muestra en la siguiente tabla:

27 Consejos, Comisiones,
Mecanismos, Mesas,
Sistemas, Grupos, Comités y
Foros
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2.1.1. Participacion en consejos, comités, comisiones, mecanismos, mesas, observatorios
ciudadanos y redes

El resultado del trabajo permanente y coordinado con instancias gubernamentales
académicas y de la sociedad civil realizado durante el afio, se visibiliza en los siguientes
aportes:

- Comité Interinstitucional en materia de Trata de Personas en el Estado de
Michoacan

Con la finalidad de establecer medidas tendentes a la prevencidn, atencidn y erradicacion de
la Trata de Personas, asi como proporcionar proteccién y asistencia integral a victimas y
ofendidos de dichos ilicitos, la CEDH ha venido participando en las reuniones de trabajo
convocadas desde el Comité Interinstitucional en materia de Trata de Personas en
Michoacan (COTRAPEM), presidido por el Instituto Nacional de Migracion.

A través del Comité se
han implementado operativos
para identificar casos de Trata de
Personas con protocolos
especializados en la materia.
Asimismo, se han trazado lineas
de accion basadas en la
generaciéon de politicas publicas
gue alerten a las personas sobre
caracteristicas y modalidades de
los diversos tipos de conductas
gue se insertan dentro de las
consideradas como trata de
personas, mediante campanas de
capacitacidén, para la concientizacién e identificacion de la existencia del delito.

Dentro de las acciones realizadas, se tiene la difusién de campafias publicitarias, a
través de redes sociales, paginas institucionales y la propia CEDH, de boletines informativos,
transmisiones mediante las diferentes plataformas virtuales, radio, entre otros, con la
pretensién de fomentar la participacién ciudadana y fortalecer la cultura de denuncia y
corresponsabilidad social que permita la erradicacién de dichas conductas.

Como parte de las acciones derivadas de la actuacién de la CEDH dentro del comité,
se han impartido conferencias relacionadas con el tema, dentro de las que destacan “La Trata
de Personas como una vulneracién de los Derechos Humanos”.
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- Comité Interinstitucional para la Atencion de Desplazamiento Forzado del Estado
de Michoacdn

Ante la manifiesta necesidad de posicionar el tema y revisar el contexto del desplazamiento
forzado, debido a la ausencia de normatividad a nivel federal, a la vez que se construyen los
instrumentos normativos necesarios para el abordaje del fendmeno, se instalé el Comité
Interinstitucional para la Atencién del Desplazamiento Forzado del Estado de Michoacan, del
cual esta CEDH es integrante.

Desde este espacio, se da un puntual seguimiento a los acuerdos y acciones
tendentes a coadyuvar en la atencién de las necesidades de las personas desplazadas, dentro
de una perspectiva de garantia y salvaguarda de los
derechos humanos.

Como parte de la “Ruta para la atencién del
desplazamiento forzado en Michoacan, retorno seguro y
voluntario” se visitd a michoacanos desplazados por la
violencia que se encuentran refugiados en albergues de
Tijuana, para dar atencion integral a migrantes
michoacanos, se acudié al Centro Integrador para el
Migrante “Carmen Serdan” (CIM), Albergue Embajadores
de Jesus, albergue Santuario Migrante, albergue para
migrantes AGAPE Misién Mundial y el albergue Madre
Asunta, con laintencién de incidir en conjunto en acciones
de apoyo a victimas de migracion forzada.

Por otra parte, producto de las mesas de trabajo se logré identificar la necesidad de
crear una plataforma segura que contenga datos personales, a fin de realizar un diagndstico
integral que permita dimensionar y caracterizar la situacion de desplazamiento interno a
nivel nacional, para que de esa forma se dé atencién efectiva, especializada e integral del
fenémeno; asi mismo, se abordd la importancia de capacitar a las personas servidoras
publicas de los sectores en materia de derechos humanos de las personas migrantes e
intensificar campafias de difusion para informar adecuadamente a las personas migrantes
sobre sus derechos.
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Sumado a lo anterior, el Secretario Ejecutivo de la CEDH fue testigo de la firma del
Convenio entre el Gobernador de Michoacan, Alfredo Ramirez Bedolla y su homdloga de
Baja California, Maria del Pilar Avila Olmeda, en asistencia a las personas migrantes y
victimas de desplazamiento forzado. Con esto se coadyuvara en las acciones de asesoria,
apoyo y respeto a los derechos humanos de las personas que por diversos motivos se han
visto en la necesidad de abandonar su hogar.

Integrantes
- Secretaria de Gobernacién - Secretaria de Gobierno del Estado
de Michoacan de Ocampo
- Comisidn Ejecutiva Estatal de - Secretaria del Migrante
Atencion a Victimas
- Comisiodn Estatal de los - Poder Judicial del Estado de
Derechos Humanos de Michoacan
Michoacan
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- Comision Estatal de Bioética del Estado de Michoacan de Ocampo (COBIEM)

Con la finalidad de incidir en la difusién y creaciéon de politicas publicas en materia de

bioética, la CEDH participd en las mesas de
trabajo del dérgano técnico consultivo de la
Secretaria de Salud, Organismos Publicos
Descentralizados y Servicios de Salud de
Michoacdn, el cual tiene como objeto
promover el estudio y observancia de valores,
principios éticos y/o bioéticos, tanto en la
prestacidon de servicios de atencién médica,
investigacion en salud, problemas éticos y/o
bioéticos que se presentan en Michoacan.

La Comisidn esta integrada de forma multidisciplinaria e interinstitucional, esto con
el propdsito de extender la observacion y practica de los principios bioéticos en un marco de
respeto a los derechos humanos y la dignidad humana.

Desde esta colaboracidn se busca impulsar la aplicacién de criterios legales y técnicos
en contenidos bioéticos, asi como proporcionar las directrices en bioética a la sociedad y a
las instituciones estatales publicas y privadas de salud.

Integrantes del COBIEM

- Secretaria de Salud de Michoacan -

Secretaria de Educacion

- Profesionistas destacados con -
experiencia en el campo de la
bioética

Secretaria del Migrante

- Secretaria de Gobierno -

Direccién General del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia

- Secretaria de Agriculturay -
Desarrollo Rural

Secretaria de Igualdad Sustantiva y
Desarrollo de las Mujeres Michoacanas

- Organo de Operacién -
Administrativa Desconcentrada del
Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS)

- La Comandancia de la XXI Zona -
Militar

Subdelegacién médica del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales para los
Trabajadores de Estado (ISSSTE)

La Presidencia del Supremo Tribunal de
Justicia del Estado
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- La Comisioén Estatal de Arbitraje La Comision de Salud del H. Congreso del

Médico Estado
- La Comisidén Estatal de Derechos - La Universidad Michoacana de “San
Humanos Nicolds de Hidalgo”

- Universidad Vasco de Quiroga

- Mesa Interinstitucional en Materia de Busqueda de Personas del Estado de Michoacan

El fendmeno de la desaparicion de personas es considerado una tragedia social que debe ser
atendida de manera impostergable por las autoridades de todos los niveles y ambitos de
gobierno; en ese sentido, la CEDH ha considerado como un asunto prioritario la atencién y
apoyo incondicional a las victimas directas e indirectas. Es por eso que, para cumplir con este
objetivo es indispensable el acercamiento con instituciones federales, estatales vy
municipales, asi como con los Colectivos de Busqueda de Personas.

Por lo anterior es que esta CEDH integra la Mesa Interinstitucional en materia de
Busqueda de Personas del Estado de Michoacan, que tiene como finalidad colaborar
estratégicamente con las Instituciones Estatales y Federales, en la observacidon de los
procesos acompafiamiento para la identificacion de personas desaparecidas. Durante el
periodo que se informa, se ha asistido a
16 reuniones conjuntamente con las
demas instituciones integrantes se han
realizado un total de 7 busquedas de
personas desaparecidas en colaboracién
con Colectivos, 4 con Instituciones
Publicas y 1 con la Sociedad Civil, en las
cual se han atendido a 738 personas. En
estas acciones se realizaron
acompafiamientos a diversos colectivos,
tales como: “En td Busqueda
Michoacdn”, “Desaparecidos de la Costa
y Feminicidios de Michoacan” y “San
Pedro Charo en Busqueda de Angeles".|

Se ha dado continuidad a las actividades que derivan de esta coordinacion,
articulando esfuerzos con otras entidades federativas como Jalisco, Guanajuato, Estado de
México, Querétaro, Colima, Guerrero y la Comisidon Nacional de Busqueda.

En los intercambios de experiencias y perspectivas profesionales, se analizd el acceso
a sistemas de interoperabilidad por sistema de registros y otros bancos de datos para
busqueda digital; los mecanismos de acompafiamiento y coordinacion. Asi como la difusion
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estratégica de alertas por canales sistematizados y la capacitacion para mejores practicas
entre estados.

Cabe destacar que este Organismo Auténomo cuenta en su estructura
organizacional, con la Unidad de Atencién a Personas Desaparecidas que coadyuva de forma
coordinada con las instituciones publicas competentes en la busqueda de personas
desaparecidas, en supuestos de desaparicion forzada como de desaparicion cometida por
particulares.

Integrantes

- Comision de Busqueda de Personas del Comision Estatal de los Derechos

Estado de Michoacan de Ocampo Humanos de Michoacdn
- Comision Nacional de Busqueda - Comision Ejecutiva Estatal de
Atencidn a Victimas
- Fiscalia Especializada para la - Secretaria de Gobierno

Investigacion y Persecucion de los
Delitos de Desaparicion Forzada de
Personas y Desaparicién Cometida por
Particulares

-  Comité Técnico del Mecanismo de Monitoreo Estatal sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad

La Comision Estatal de los Derechos Humanos de Michoacan a través del Mecanismo de
Monitoreo Estatal sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad en Michoacan (MME
Michoacan) con el propésito de atender a las obligaciones de promover, proteger y supervisar
el pleno goce y ejercicio de los derechos humanos de las personas con discapacidad, ha
generado una ruta de trabajo, enfocada en estructurar la implementacion y funcionamiento
del MME Michoacan, promoviendo en todo momento la inclusidon y dignidad de este sector
de la poblacién.

El Comité Técnico de Consulta del Mecanismo de Monitoreo Estatal sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad se encuentra integrado por:
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Integrantes
- Dela cabeza al cielo A.C. - Centro de Atencion para la Disfuncién
Neurolégica I.A.P. (CADNE)
- Asociacion Michoacana para Sordos I. A. P - Personas expertas en Derechos Humanos

- Asistencia de la Discapacidad para la
Integracidn con Guia Sombra A. C. (ADIGS)

En el periodo que se informa, este Organismo Auténomo, por conducto del
Mecanismo de Monitoreo Estatal sobre Derechos de las Personas con Discapacidad celebré
2 sesiones ordinarias y 2 extraordinarias, con el Comité. Desde alli, se realizaron acciones
circunscritas a proteccidn, proteccion y supervision de los derechos humanos de las personas
con discapacidad, que a continuacion se describen:

En cuanto al eje de proteccidn, en el periodo que se informa, la CEDH, a instancia del
Mecanismo y por conducto de la Coordinacién de Orientacion Legal, Quejas y Seguimiento,
la se admitieron 16 quejas, para su debido tramite, por presuntas violaciones a derechos
humanos de las personas con discapacidad, causadas por actos u omisiones de servidores
publicos estatales y municipales. Las Visitadurias Regionales que captaron las quejas fueron
en Apatzingan 1, Lazaro Cardenas 1, Morelia 6 y Zamora 8. Asimismo, se brindaron 12
orientaciones y 5 canalizaciones.

Autoridades Responsables Quejas

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) 5
Presidencia Municipal de Morelia

Presidencia Municipal de La Piedad

Secretaria de Educacién del Estado

Fiscalia General del Estado

Instituto Nacional de Educacién para los Adultos (INEA)
Presidencia Municipal de Santa Ana Maya

Secretaria de Finanzas y Administracion

R (R R (=R|INNW

Los derechos violentados en dichas quejas:
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Derechos generales violentados Quejas

Derecho a la Salud 5
Derecho a las Buenas Practicas de la Administracion
Publica

Derecho a la Educacién

Derecho a la Igualdad y al Trato Digno

Derecho a la Legalidad y Seguridad Juridica

=W w| s

Asimismo, a través de la Coordinacién de Estudios, Divulgacion y Capacitacion de la
CEDH se organizaron 46 actividades para la toma de conciencia sobre los derechos de las
personas con discapacidad, dirigidas a personas con discapacidad y sus familias, integrantes
de organizaciones, servidoras y servidores publicos, representantes del sector académico,
estudiantes y publico en general, difundiendo a través de talleres, conferencias, platicas,
cursos sobre los derechos humanos, Igualdad y no discriminacién, derechos de las personas
en situacion de vulnerabilidad, derechos de las personas con discapacidad, derechos de las
nifas, nifos y adolescentes, dentro del marco legal y no discriminacion, inclusién con
perspectiva de discapacidad. Entre ellos destacan las siguientes:

TIPO DE SECTOR AL QUE VA | NUMERO ] MUNICIPIO TOTAL
ACTIVIDAD DIRIGIDO DE ACTIVIDADES
PERSONAS
Taller 628 162 | 466 Morelia, 37
Servidoras y Patzcuaro,
servidores publicos Zamoray La
Piedad,
Tinglindin,
Apatzingan,
Zitacuaro,
Tacambaro,
Ciudad Hidalgo y
Zitacuaro.
Platica Servidoras y 162 72 | 90 Moreliay 3
servidores publicos Apatzingan
y personal docente
Conferencia | Servidorasy 334 222 | 112 | Moreliay Zamora 5
servidores publicos,
madres y padres de
familia
Curso Servidoras y 9 4 5 Morelia 1
servidores publicos

Con el objetivo de difundir los derechos de las personas con discapacidad, la CEDH,
por conducto de la Unidad de Comunicacion Social elabord diversos videos en formatos
accesibles a la diversidad funcional y la pluralidad de integrantes de la sociedad en general,
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sobre los derechos humanos y las libertades fundamentales de las personas con
discapacidad, los cuales, se publicaron en el sitio web de la CEDH Michoacdn, informacion
gue se presenta en la siguiente tabla:

Fecha Titulo Liga

24/09/2021 Dia Internacional de la Lengua de Sefias https://www.facebook.com/CEDHMIC

H/videos/311023007502310
Promocidn sobre el uso formatos inclusivos y https://www.facebook.com/CEDHMIC

20/10/2021 accesibles, para garantizar los derechos de H/videos/932450147372979

grupos en vulnerabilidad

La inclusidn y no discriminacion es tarea de https://www.facebook.com/CEDHMIC

22/10/2021 todos H/videos/587043239214242
25/10/2021 | Dia Mundial y Nacional de las Personas de Talla | https://www.facebook.com/CEDHMIC

baja H/videos/587043239214242
Presenta tu queia https://www.facebook.com/CEDHMIC

09/11/2021 quel H/videos/370720281508177
Términos adecuados para referirse a las https://www.facebook.com/CEDHMIC

03/12/2021 personas con discapacidad H/videos/242542954645691

Se difundieron 10 infografias con informacién relacionada a los derechos de las
personas con discapacidad, asi como 7 boletines con pronunciamientos dirigidos a las
autoridades estatales y municipales para la adopcién de medidas inmediatas, efectivas,
accesibles y pertinentes que garanticen los derechos de este sector de la poblacién.

En cuanto al eje de supervisidn, en seguimiento a los trabajos en coordinacion con el
Mecanismo Independiente de Monitoreo Nacional de la CDPD a realizar en este 2022, se
contempla una colaboracién conjunta en materia de Educacién Inclusiva y de Proteccién
Civil. Para tal efecto, se recabd informacion relevante que permitira conocer la situacién en
las entidades federativas respecto a la proteccién de los derechos de las personas con
discapacidad en dichos ambitos. En este sentido, se han realizado las siguientes actividades
de monitoreo por parte del MME Michoacén:

- Se solicité informacion a la Secretaria de Educacion en el Estado, a través de una
encuesta sobre el estado local del Derecho a la Educacidn Inclusiva, que consiste
en una bateria de 7 preguntas relevantes que permitan conocer la situacion
respecto a la proteccion de los derechos de las personas con discapacidad en dicho
ambito educativo.

- Se solicitd informacion a la Coordinacion Estatal de Proteccidon Civil del Estado,
solicitando informacién a través de 9 preguntas, con la finalidad de observar el
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cumplimiento de la efectiva y plena garantia, proteccién y seguridad de este sector
en situacion de vulnerabilidad en la entidad.

Una vez que concluya la sistematizacién, valoracidon y analisis de la informacién
recibida por parte de las instituciones sefaladas, se realizaran las valoraciones y propuestas
para abonar e incidir en una politica publica con un enfoque de derechos humanos de
manera transversal en toda la accidn estatal y municipal, con la finalidad de mejorar las
condiciones de las personas con discapacidad en la entidad.

En seguimiento a los acuerdos de la
Sesion Ordinaria del Consejo General del
Mecanismo Independiente de Monitoreo
Nacional de la CDPD, asi como de la Primera
Sesidn Ordinara de la Comisidon de Gobierno
del Mecanismo se determind la coordinacién
para realizar un Informe Especial o
Recomendacion General sobre el derecho ala
educacién inclusiva en México, para tal fin, se
llevé a cabo, la implementacion de dos
sesiones con grupos focales sobre el derecho
a la educacidon inclusiva, las cuales,
consistieron en convocar a padres y madres o
tutores de estudiantes con discapacidad a representantes de organizaciones de personas
con discapacidad y personal docente, del nivel basico de educacion especial y regular, para
identificar los avances y retos de la educacién inclusiva, en la incorporacién de estudiantes
con discapacidad a los diferentes modelos educativos, esto, con la finalidad de construir los
instrumentos que puedan incidir para la inclusién de las personas con discapacidad.

Por ultimo, la vinculacién con personas con discapacidad, sus familias, los sectores
publicos, privado, social, académico, entre otros, es toral, permite conocer la existencia de
posibles violaciones a derechos humanos del colectivo, asi como la prioridad para realizar
eventos tendientes a promover y divulgar los derechos de las personas con discapacidad en
todos los ambitos. En este sentido, a continuacidén, se da cuenta de las acciones de
vinculacion con los diferentes sectores de la sociedad.

En el periodo que se informa, este Organismo Auténomo, a través del Mecanismo,
realizé una visita in situ, al municipio de La Piedad, Michoacan, en coordinacién con el Comité
Técnico de Consulta del MME Michoacéan, con la finalidad de atender y escuchar las
problematicas a las que se enfrentan los padres y madres de familia de nifias, nifios y
adolescentes con discapacidad y docentes, con las autoridades educativas al momento de
ejercer el derecho a la educacion inclusiva. Derivado de esta mesa de didlogo, se captd una
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queja por posibles violaciones a derechos humanos en la Visitadurias Auxiliar de La Piedad,
Michoacan.

Para dar seguimiento a las acciones
conjuntas correspondientes a la agenda de
los derechos de las personas con
discapacidad, el Ombudsperson
michoacano, con fecha 8 de noviembre de
2021, sostuvo una reunidon virtual con el
Director del Mecanismo Independiente de
Monitoreo Nacional de la Convencién sobre
los Derechos de la Personas con
Discapacidad de la CNDH, con la finalidad de fortalecer los lazos institucionales para la
implementacién de actividades conjuntas en beneficio de las personas con discapacidad en
la entidad.

Con la finalidad de establecer una ruta de trabajo para eliminar las barreras que
impiden el acceso a la educacidn a nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, con fecha
19 de noviembre del 2021, el MME Michoacan y el Comité Técnico de Consulta, realizaron
una mesa de dialogo con padres y madres de familia de los municipios de Morelia, Patzcuaro
y Ucareo, en la que se acordd, tener un acercamiento con las autoridades educativas para
construir en conjunto esquemas de inclusién y eliminacién de las barreras que impiden el
desarrollo pleno de las personas con discapacidad.

Coordinar esfuerzos institucionales
para fortalecer la defensa y proteccion de los
derechos humanos de las personas,
particularmente de aquellas en situacién de
vulnerabilidad es una tarea permanente. En ese
sentido, se celebrd una reunion de trabajo con
la Subsecretaria de Derechos Humanos de la
Secretaria de Gobierno de Michoacan, el
Sistema Nacional de Proteccidn Integral de los

/i Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes
(SIPINNA) y la Unidad de UNICEF en Michoacan, en la gue se delinearon estrategias conjuntas
orientadas a satisfacer la demanda social en materia de derechos humanos de las personas
con discapacidad.
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Desde el Mecanismo y el Comité Técnico de Consulta, la CEDH estuvo presente para
encabezar la Mesa de Trabajo en Materia de Educacién Inclusiva, con autoridades de la
Secretaria de Educacién en el Estado y la Diputada Presidenta de la Comisidn Legislativa de
Cultura y Arte, con el objetivo de construir un espacio de didlogo entre instituciones y
generar mecanismos de trabajo en materia de educacién inclusiva, cuyo propdsito sea,
erradicar cualquier acto de acciéon u omisidn que violenten los derechos humanos de las
nifias, ninos y adolescentes con discapacidad.

En aras de garantizar el pleno goce de
los derechos humanos y la dignidad de las
personas con discapacidad, MME Michoacan y
el Comité Técnico de Consulta, realizaron una
mesa de dialogo con padres y madres de
familia de los municipios de Morelia, Patzcuaro
y Ucareo, en la que se acordd, tener un
acercamiento con las autoridades educativas
para construir en conjunto esquemas de
inclusion y eliminacion de las barreras que
impiden el desarrollo pleno de las personas con
discapacidad.

Razén de lo anterior es que se garantiza el principio de universalidad de derechos,
pues sin distincién de discapacidades, se deben otorgar a todas las personas por igual y bajo
una perspectiva interseccional.
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- Consejo Michoacano para la Inclusion de Personas con Discapacidad

El Consejo tiene como objetivo impulsar politicas publicas, estrategias y acciones para la
proteccion de los derechos humanos de las personas con discapacidad en Michoacan, asi
como la vinculacién de las acciones para la atencién, inclusién y desarrollo pleno de las
personas con discapacidad.

Con la integracién de este
Consejo se  busca  proponer
mecanismos de coordinacién y de
desarrollo de programas de atencion,
con las diversas dependencias
publicas estatales y municipales, asi
como con las asociaciones civiles,
razén por la que la participacion de
sectores multidisciplinarios es
importante  para  impulsar el
desarrollo de las personas con
discapacidad, asi como mejorar su
calidad de vida.

Desde la CEDH se han promovido acciones tendentes a construir espacios de didlogo
entre instituciones para generar mecanismos de trabajo en materia de educacién inclusiva,
cuyo proposito sea erradicar cualquier acto de accién u omisién que violenten los derechos
humanos de las nifias, ninos y adolescentes con discapacidad.

Integrantes
- Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia - Secretaria de Salud
- Centro de Rehabilitacién y Educacion Especial - Promotor del Programa Nacional para la

Atencion de las Personas con Discapacidad en
el Estado de Michoacan
- Representantes del Consejo Michoacano de - Comisidn Estatal de Derechos Humanos de
Organizaciones de y para Personas con Michoacan
Discapacidad en el Estado
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- Consejo Estatal de Migracion

Este Consejo es un érgano colegiado de participacidn, asesoria, consulta y evaluacién, para
el disefio, elaboracion, difusién e implementacion de las politicas publicas para los migrantes
y sus familias.

Desde este Consejo la CEDH incide en la generacidn de acciones en conjunto con el
gobierno, instituciones publicas y sociedad civil, para proponer acciones para la atencion a
las personas migrantes de Michoacan. Se encuentra integrado por las siguientes
instituciones publicas:

Integrantes
- Gobernador del Estado de Michoacan de - Secretaria de Salud
Ocampo

- Secretaria del Migrante - Secretaria de Desarrollo Econémico del Estado

de Michoacdan
- Secretaria de Seguridad Publica - Secretaria de Educacion de Michoacan

- Secretaria de Finanzas y Administracion - Secretaria de Turismo

- Secretaria de Cultura - Comisién de Derechos Humanos del Estado de
Michoacan

- Comisiéon de Migracion del H. Congreso del - Tres presidentes municipales

Estado de Michoacan
- Diecinueve Consejeros Migrantes

Para este organismo es prioritario lograr un impacto positivo en la atencién, y
proteccion de los derechos de las personas en contexto de movilidad humana, privilegiando
en todo momento el respeto a la dignidad humana en las orientaciones, canalizaciones y
acompafiamientos, que den solucién a las distintas violaciones sistematicas a derechos
humanos que enfrentan las personas migrantes.

La migracidn debe observarse como un fendmeno social, mismo que debe ser
atendido de forma integral, en ese sentido, la CEDH ha implementado la Agenda en Materia
de Migrantes, la cual busca proponer estrategias que permitan disefiar politicas vy
condiciones ordenadas, regulares, seguras y responsables para las personas que se
encuentran en esta situacion.
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- Consejo Consultivo del Instituto de Defensoria Publica del Estado de Michoacan

El Consejo es una instancia de colaboracién, coordinacién y promocién entre el Instituto de
la Defensoria Publica del Estado de Michoacan, érganos publicos y privados.

Este Organo Auténomo Constitucional ha participado
activamente, refrendando el compromiso y haciendo énfasis en la
importancia de colaborar con el Instituto, pues tiene una tarea
fundamental en la defensa penal de las personas al observar el
respeto constitucional de los derechos humanos de las personas.
Esta Comisidon ha asistido a 3 sesiones y se ha realizado una
capacitacion respecto a los derechos humanos y el “Nuevo Cddigo
Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares”.
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Integrantes

Comision Estatal de los Derechos Humanos
de Michoacan

Subsecretario de Prevencion y Reinsercion
Social

Direccion del Servicio Social del Gobierno
del Estado

Presidentes de los colegios de abogados de
Michoacan

Profesores investigadores de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales de la

Profesores provenientes de una escuela de
derecho privada

Universidad Michoacana de San Nicolas de
Hidalgo

- Miembro de una organizacion de la
sociedad civil, cuyos fines estén
relacionados a los del instituto

- Consejo Consultivo del Observatorio de Medios de Comunicacidon en materia de
Perspectiva de Género y Derechos Humanos en Michoacan

La finalidad central es la organizacion sistematica y ordenada de actividades relacionadas
con la recopilacion, andlisis e interpretacién de toda la informacién, actualizada y disponible
sobre realidades y circunstancias sociales que enfrenta la mujer desde una perspectiva de
género y de derechos humanos, cuya distribucién y comportamiento debe ser analizado con
el fin de tomar decisiones u orientar acciones.

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo




Informe Anual 2022

El objetivo principal de este Consejo, es vigilar la actividad de los medios de
comunicacion para identificar contenidos que vulneren los derechos humanos de las
personas, especialmente de las mujeres a fin de promover contenidos con perspectiva de
género; velar por la libertad de expresidén sin menoscabo de los derechos humanos de las
mujeres; y, fomentar el uso de un lenguaje incluyente y no sexista.

Integrantes
- Comisidn Estatal de los Derechos - Consejo Estatal para prevenir y eliminar la
Humanos de Michoacan discriminacion y la violencia en Michoacan
- CRIT Michoacédn - Humanas sin Violencia A.C.
- Universidad Michoacana de San - Universidad Vasco de Quiroga
Nicolds de Hidalgo
- Periodistas - Universidad de Morelia
- CamaradelalndustriadelaRadioyla -  Colectivos LGBTIQ+

Television Delegacién Michoacan

- Consejo General del Mecanismo Independiente de Monitoreo Nacional de las
Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad

Este Consejo estda encargado de promover, proteger y supervisar la aplicacién de la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, proponiendo acciones
comunes de buenas practicas para que la
promocion, proteccién y supervision de los
derechos humanos de las personas con
discapacidad en los organismos publicos de
proteccion de los derechos humanos, se
apegue a lo establecido en la Convencién
. | sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad.

La CEDH participa activamente en las sesiones del Consejo General del Mecanismo
Independiente de Monitoreo Nacional de las Convencién sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, proponiendo las politicas publicas para el desarrollo e inclusidon de las
personas con discapacidad.

Para dar seguimiento a las acciones conjuntas correspondientes a la Agenda de los
Derechos de las personas con Discapacidad, el Ombudsperson michoacano, sostuvo una
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reunién virtual con el Director del Mecanismo Independiente de Monitoreo Nacional de la
Convencion sobre los Derechos de la Personas con Discapacidad de la CNDH, con la finalidad
de fortalecer los lazos institucionales para la implementacién de actividades conjuntas en
beneficio de las personas con discapacidad en la entidad. Cabe mencionar que dicho
Mecanismo se encuentra integrado por las siguientes instituciones:

Integrantes
- Comisidon Nacional de los Derechos - Titulares de los organismos publicos de
Humanos proteccién de los derechos humanos de las

entidades federativas del pais

- Sistema Nacional de Atencidn a Victimas

Es la instancia superior de coordinacién y formulacién de
politicas publicas y tiene por objeto proponer, establecer
y supervisar las directrices, servicios, planes, programas,
proyectos, acciones institucionales, y demds politicas
publicas se implementen para la proteccién, ayuda,
asistencia, atencion, acceso a la justicia, alaverdad y a la
reparacion integral a las victimas en los ambitos local,
federal y municipal.

Como parte de las acciones de gobernanza que
realiza esta CEDH, se busca incidir realizando un analisis
desde una perspectiva transversal a las politicas publicas
en materia de atencidon a victimas, salud, vivienda,
desarrollo social y educacidn. Las actividades del Sistema
se llevan a cabo muy de cerca con la Mesa Interinstitucional en Materia de BuUsqueda de
Personas del Estado de Michoacdn. Dentro del Sistema se encuentran:
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Integrantes

- El Presidente de la Republica

El Secretario de Gobernacion

- Comision de Justicia de la Conferencia
Nacional de Gobernadores

El Presidente de la Comision de Justicia de la
Camara de Diputados

- Unintegrante del poder legislativo de los
estados y de la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal

El Presidente del Consejo de la Judicatura
Federal

- El Presidente del Consejo de la Judicatura
Federal

- La Comisidn Ejecutiva de Atencién a
Victimas y un representante de las
comisiones ejecutivas locales

Un representante de organismos publicos
de proteccion de los derechos humanos de
los estados y del Distrito Federal.

Mecanismo de Proteccion a Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas

en el Estado

Este Organismo Autédnomo realizd acciones para promover la integracidn de este Mecanismo
con la finalidad de proteger a las personas defensoras de derechos humanos y periodistas
gue sufren agresiones con motivo de su labor, especificamente el Mecanismo se cred con el
objeto de implementar y operar las medidas de prevencidn, integridad y seguridad de las
personas que se encuentran en situacion de riesgo.

Integrantes

- Subsecretaria de derechos Humanos de la -  Fiscalia General del Estado de Michoacan

Secretaria de Gobernacion

Secretaria de Gobierno del Estado de
Michoacan de Ocampo

- Comision Estatal de los Derechos Humanos -
de Michoacan

- Periodistas y defensores de derechos

humanos
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CONVENIO )
IMPLEMENTACION DEL MECANISMO
)E PROTECCION A PERSONAS DEFENSORAS
DE DERECHOS HUMANOS Y PERIODISTAS
bril de 2022

- Sistema Estatal de Atencidon a Victimas

Es un drgano de coordinacidn operativa que coadyuva con la Comisidn Ejecutiva de Atencidn
a Victimas, en la concrecién de las atribuciones y facultades de ésta y de los objetivos que se
establecen en la Ley de Atencidn a Victimas para el Estado de Michoacan de Ocampo y de la
Ley General de Victimas, a efecto de consolidar la planeacién, establecimiento y realizacién
de las politicas publicas, acciones y programas.

Integrantes

Secretaria de Gobierno

Fiscalia General del Estado

Secretaria de Educacion

Secretaria de Igualdad Sustantiva y
Desarrollo de las Mujeres

- Michoacanas

- El Titular del Poder Ejecutivo -
- Secretaria de Finanzas y Administracion -
- Secretaria de Seguridad Publica -
- Secretaria de Salud -

- Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de
la Familia

Presidente de la Comision de Justicia del H.
Congreso del Estado de Michoacan

- Presidente de la Comision de Derechos
Humanos del H. Congreso del Estado de
Michoacan

Presidente del Supremo Tribunal de Justicia
del Estado de Michoacan

- Comision Estatal de los Derechos Humanos
de Michoacéan
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- Consejo Michoacano para la Construccion de la Paz y la Reconciliacion del Estado de

Michoacan

Con el objetivo de abonar a la construccién de la paz, la
CEDH participa en esta instancia para generar vinculos a
través de didlogos y mesas de trabajo con todas las
instituciones y sectores sociales que conforman el Consejo.

Cuyo objetivo es promover y favorecer procesos de
educacién para la paz, con las instituciones de educacion
basica, media superior y superior, asi como las
organizaciones de la sociedad civil que disefian e
implementan procesos de formacion en la construccion de
la paz.
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Integrantes

- Representantes de cada fuerza politica de Representantes ciudadanos de cada region

los alcaldes en el Estado del Estado
- El Presidente de la Mesa Directiva y de la - Presidente del Supremo Tribunal de Justicia
Junta de Coordinacién Politica del Congreso
del Estado
- Dos representantes de los pueblos - Tres representantes de instituciones
originarios en el Estado educativas de los distintos niveles en el
Estado

- Comision Estatal de los Derechos Humanos Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a
de Michoacdn Victimas

- Comisidn de Busqueda de Personas del
Estado de Michoacan de Ocampo

- Consejo Econdmico y Social de Michoacan

El Consejo Econdmico y Social del Estado, es un érgano publico auténomo con personalidad
juridica y patrimonio propio, con domicilio en la capital del Estado, de representacién,
participacion social, incluyente, concertacion y propuesta, de caracter consultivo vy
propositivo en la instrumentacion de planes, proyectos y formulacidn de politicas publicas.

Su objetivo es establecer objetivos y metas para el desarrollo social y econdmico del Estado.

- Sistema Estatal de Proteccion Integral de Nifias, Niflos y Adolescentes de Michoacan
(SIPINNA)

Con la finalidad de cumplir con lo establecido en la Ley General de los Derechos de Nifias,
Niflos y Adolescentes, este Organismo Auténomo colabora, coadyuva y gestiona en el
desarrollo de politicas, programas y estrategias a favor de la salvaguarda del interés superior
de la nifiez.

Con esto, se continud con un puntual seguimiento al fortalecimiento y supervision al
Programa de Proteccidn de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Michoacdn, también
se generaron propuestas para fortalecer la cultura de los derechos humanos, mediante
conferencias, seminarios, coloquios y, foros de debate, y difusion sobre los derechos de
nifas, nifios y adolescentes, ademads de generar estudios, investigaciones y documentos que
contribuyan a la toma de decisiones e implementacion de politicas publicas relacionadas con
los derechos la nifez.
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Integrantes

- Gobernador del Estado de Michoacan

- Secretaria de Gobierno

- Secretaria de Finanzas y Administracion

- Secretaria del Bienestar del Estado de
Michoacan

- Secretaria de Educacion del Estado de
Michoacan

- Secretaria de Salud de Michoacan

- Delegado de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social

- Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia

- Comision Estatal de Derechos Humanos de
Michoacan

- Fiscalia General del Estado

- Representantes de la Sociedad Civil

- Comision Estatal de la Primera Infancia

Esta Comisidn tiene como objetivo principal
abonar a la implementacidn de un Sistema de
Proteccién con Enfoque de Derechos,
destinado a igualar las oportunidades de
desarrollo de las nifias y los nifios
michoacanos, desde su gestacidn hasta el fin
del primer ciclo de ensefianza basica,
independientemente de su origen social,
género, conformacién de su hogar o
cualquier otro factor potencial de inquietud,
para lo cual este Organismo Auténomo

- Presidentes municipales de todos los
municipios del Estado de Michoacéan

“mwm{
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Constitucional ha dado seguimiento en cuanto a Ia integracién de los grupos de trabajo y la
elaboracién del programa de trabajo, mismo que sera indispensable para establecer las
estrategias y lineas de trabajo en beneficio de las nifios, nifios y jovenes.
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Integrantes

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Procuraduria de Proteccidn de Nifas, Nifios y
Adolescentes

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Proteccidn Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes

Comisidn Estatal para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas

Consejo Estatal para Prevenir y Eliminar la
discriminacion y la Violencia

Direccion de Registro Civil

Instituto Mexicano del Seguro Social

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
para los Trabajadores del Estado

Comision Estatal de los Derechos Humanos de
Michoacan

Secretaria de Gobierno de Michoacan de
Ocampo

Secretaria del Bienestar del Estado de
Michoacan

Secretaria de Finanzas y Administracién de
Michoacan de Ocampo

Secretaria de Educacion

Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo

de las Mujeres Michoacanas

- Comision Coordinadora del Gobierno Digital del Estado de Michoacan

Tiene como objetivo fomentar la comunicacién e interaccidén entre la ciudadania y los
organos gubernamentales a través de los medios digitales; disminuir las brechas de
desigualdad en el acceso al uso de las tecnologias de la informacidon y comunicaciones; asi
como diagnosticar y evaluar tanto las politicas publicas como acciones de los entes del
Estado para la implementacién de estandares en materia de tecnologias de la informacion.

Con el Gobierno Digital se robustece la transparencia y eficiencia en cuanto a la prestacién
de los servicios publicos y que ademas fomenta la participacidn ciudadana en las decisiones
publicas, por lo que serd una tarea de la Comisidn el velar porque los avances en materia de
gobierno digital permitan a las instituciones ofertar los distintos servicios y tramites a través
del uso de la tecnologia.

En ese sentido, esta Comisidon participé de la sesidon de instalacion con el objetivo de
incentivar los derechos en materia de telecomunicaciones como lo son el derecho al
internet.

- Comité Estatal del Programa Héroes Paisanos

En aras de fortalecer los vinculos institucionales desde un enfoque transversal, esta Comision
ha participado activamente en las mesas de trabajo, colaborando en la elaboracion e
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implementacion del Operativo de Semana Santa 2022, el cual tuvo como objetivo la creacion
de acciones que fortalecieran el acompafiamiento a las y los migrantes que regresaron a
Michoacdn durante el periodo vacacional de semana santa.

Integrantes
- Secretaria de Gobernacién - Comisidn Estatal de los Derechos Humanos
de Michoacdn
- Instituto Nacional de Migracion - Secretaria del Migrante de Michoacan de
Ocampo
- Secretaria de Gobierno del Estado de - Secretaria de Seguridad Publica
Michoacan de Ocampo
- Procuraduria Federal del Consumidor - Sistema Michoacano de Radio y Television
- Ayuntamiento de Morelia - Secretaria de la Defensa Nacional
- Policia Estatal de Caminos - Secretaria de Relaciones Exteriores
- Servicio Nacional del Empleo -
— — -
S ———— il
Ty ——— L
—

.
M A ﬂ @“ 3 ; J ' ‘1

- Mesa de Trabajo con Mujeres Indigenas, Regién Patzcuaro

La CEDH ha participado de forma coordinada con la Secretaria de Igualdad Sustantiva y
Desarrollo de las Mujeres en mesas de trabajo focalizadas, derivado de estos trabajos se han
visibilizado las violaciones sistematicas a derechos humanos que viven las mujeres indigenas
de la regién de Patzcuaro, como lo son la falta de sensibilizacion del personal de las
instituciones de salud locales al atender a mujeres victimas de violencia sexual y el aumento
de casos de violencia sexual contra las nifias y adolescentes, es por eso que este Organismo
Auténomo puntualizé la importancia de observar el principio de interseccionalidad en las
politicas publicas en materia de género.

Comision Estatal de los Derechos Humanos
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Asi mismo, se buscd crear acciones que visibilicen la violencia que sufren las mujeres
en la toma de decisiones al interior de sus comunidades e impulsar la creacién de manuales
en el que se establezcan los cauces institucionales coordinados para atender casos de
violencia contra las nifias y mujeres en comunidades indigenas.

Integrantes
- Secretaria de lgualdad Sustantiva y - Secretaria de Educacion en el Estado de
Desarrollo de las Mujeres Michoacan
- Secretaria de Salud de Michoacdan - Comisidn Estatal de Atencidn a Victimas
- Mujeres Aliadas A.C. - Colectiva Nana Echeri
- Concejalas y funcionarias de los consejosde -  Comisidn Estatal de los Derechos Humanos
Sebina y Arantepacua de Michoacdan

Grupo Interinstitucional para la prevencion y erradicacion del trabajo infantil y la
proteccion de adolescentes trabajadores en edad permitida

Como parte de las acciones de colaboracidn institucional que realiza este Organismo
Constitucional Autonomo, se ha integrado a los grupos de trabajo que promueve el Poder
Ejecutivo del Estado de Michoacdn, en donde se ha participado de forma activa,
especificamente en el cumplimiento de la atribucion contenida en la Ley de los Derechos de
Ninas, Nifios y Adolescentes del Estado de Michoacan de Ocampo.

El programa para atender la agenda de nifias, nifios y adolescentes, es de vital
importancia para esta defensoria, pues mediante este grupo de trabajo especializado se
participa de manera proactiva en espacios de coordinacién institucional como es el SIPPINA
y en diversos espacios de gobernanza, tanto con organismos publicos como con la sociedad
civil, donde se abordan temas relacionados con la promocién de una cultura de prevencién
y erradicacion del trabajo infantil y proteccion de adolescentes trabajadores en edad
permitida para los sectores publico, privado y social.

Por otro lado, se busca fortalecer los componentes de educacidn y recreacidon como
derechos de la nifiez y la adolescencia contra el trabajo infantil.

Comision Estatal de los Derechos Humanos
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integrantes
- Secretaria de Gobierno - Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia
- Secretaria Ejecutiva del SIPINNA - Subsecretario del Trabajo y Prevision Social
- Secretaria del Bienestar - Secretaria del Bienestar del Estado de
Michoacdn
- Instituto de la Juventud Michoacana - Instituto Mexicano del Seguro Social
- Comisidn Estatal de los Derechos - Consejo COORDIN

Humanos de Michoacan

- Grupo Estatal Coordinador Institucional de Michoacdn para la Consulta Infantil y
Juvenil 2021

Este grupo surgié como una iniciativa del Instituto Nacional Electoral, con el objetivo de dar
puntual seguimiento al ejercicio de consulta que se efectué en noviembre de 2021, en el cual
participaron nifias y ninos desde los 3 afios y jévenes de hasta 17 afios de edad, esto como
una manera de impulsar la participacidn y expresion de este sector de la poblacion.

Como parte de las actividades, se presentd el informe en el cual se establece que
participaron un total de 245,081 nifias, nifios y adolescentes en la Consulta Infantil y Juvenil
2021. También se destaca que el rango de edad de 3 a 5 afos fue de 17 mil 304 participantes,
es decir, 7.06% del total; aqui, el 2.80% de nifas y niflos dijeron que viven con una
discapacidad, el 4.56% son indigenas y el 1.99% dijeron que no van a la escuela, soélo 2 de
cada 10 se sintieron felices durante la pandemia, 3 de cada 10 han escuchado o visto que
tratan mal a otros nifios o nifias, el 6.93% han sentido que los rechazan o tratan diferente
por su edad; 8 de cada 10 tiran la basura en su lugar para cuidar el planeta y el 98.02% jugd
en casa durante el coronavirus.

Integrantes
- Instituto Nacional Electoral - Comisidn Estatal de Derechos Humanos de
Michoacan
- Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de - Sistema para el Desarrollo Integral de la
Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Familia DIF Michoacan
Adolescentes de Michoacdn
- Consejo Estatal para Prevenir y Eliminar la - Secretaria de Educacion en el Estado de
Discriminacién y la Violencia Michoacan
- Consejo Nacional de Fomento Educativo - CRIT Michoacan
- Secretaria del Bienestar del Estado de
Michoacan
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- Federacidon Mexicana de Organismos Publicos de Derechos Humanos (FMOPDH).

Se constituyd como resultado de la integracion del nuevo Sistema Nacional de Proteccién No
Jurisdiccional de los Derechos Humanos, y agrupa a los 33 Organismos Publicos de Derechos
Humanos en México, para generar acciones conjuntas de alcance nacional e internacional,
tendentes a la proteccidn, investigacion académica, estudio, promocién, observancia,
divulgacion y difusidon de los derechos humanos. En este sentido, en el periodo que se
informa, el titular de la CEDH en su calidad de miembro de la zona oeste de la FMOPDH,
participd en las Asambleas Generales Ordinarias en las cuales se presentaron los informes

de resultados del trabajo realizado en las zonas y avances.

Asi mismo, este Organismo Autdnomo Constitucional presentd el Informe sobre
Violencia Extrema contra Nifias, Nifios y Adolescentes en la instalacion de la Comisidn
Especial para la Atencidn a Violencia Extrema de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Integrantes de la FMOPDH

Zona Norte Zona Sur Zona Este Zona Oeste
Comisiones Comisiones Estatales | Comisiones Estatales Comisiones Estatales
Estatales de: | de: de: de:
Baja California | Campeche Ciudad de México Aguascalientes
Baja California | Chiapas Morelos Colima
Sur
Coahuila de Guerrero Hidalgo Durango
Zaragoza
Nuevo Ledn Oaxaca Puebla Guanajuato
Chihuahua Quintana Roo Querétaro Jalisco
Sinaloa Tabasco San Luis Potosi Michoacan
Sonora Veracruz Tlaxcala Nayarit
Tamaulipas Yucatan Comision Nacional de | Zacatecas
Derechos Humanos
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Destaca que esta Comisién como
integrante de la Federacion,
propuso la realizacion de un
Diplomado en Materia de Medios
Alterno de Solucién de
Controversias v Justicia
Restaurativa  dirigido a los
servidores publicos que integran
las 33 Defensorias de Derechos
Humanos en el pais. De igual forma
realizd acciones de vinculacion a
efecto de que se suscribiera convenio de colaboracién, con la Asociacion Nacional de
Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito del Poder Judicial de la Federacién, mismo que
se celebrd en la ciudad de Zapopan, Jalisco, el 29 de julio de 2022.

Reuni6n de Trabajo
dela Comision
Espedial para Atender &
1a Violencia Extrema g
haciaNNA
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- Federacion Iberoamericana del Ombudsman (FIO)

Es un foro de discusién para la
cooperacion, el intercambio
de experiencias, promocion,
difusién y fortalecimiento de
la institucion del Ombudsman
en Iberoamérica; este espacio
esta dedicado a fomentar el
respeto, defensa y promocién
de la cultura de los Derechos
Humanos en los paises que
forman parte de la FIO;
ademds se establecen vy
mantienen relaciones de
colaboracién con
organizaciones no gubernamentales para promover estudios e investigaciones sobre
aspectos de su competencia, y apoyar el fortalecimiento del estado de derecho. En el
periodo que se informa, la CEDH particip6 en las sesiones de trabajo de las redes tematicas
y los grupos de trabajo de la FIO relativas a la Red de Comunicadores (ComFIO), la Red de
Nifiez y Adolescencia, la Red de Defensorias de Mujeres, y la Red de Migrantes y Trata; asi
como en los grupos Empresas Mineras y Derechos Humanos, Seguridad privada y Derechos
Humanos, y Protocolo Migrantes (en colaboracién con Red Migrantes y Trata).

Integrantes de la Federacion Iberoamericana del
Ombudsman (FIO)

Defensor del Pueblodela  Defensor del Pueblo del Estado Procurador Federal dos Direitos

Nacion Argentina Plurinacional de Bolivia do Cidadao de Brasil

Instituto Nacional de Defensor del Pueblo de la Defensoria de los Habitantes de la

Derechos Humanos de Republica de Colombia Republica de Costa Rica

Chile

Defensoria del Pueblo de Defensor del Pueblo de la Procuraduria para la Defensa de

Republica Dominicana Republica de Ecuador los Derechos Humanos de El
Salvador

Defensor del Pueblo de Procurador de los Derechos Comisionado Nacional de los

Espafia Humanos de Guatemala Derechos Humanos de Honduras

Comision Estatal de los Derechos Humanos
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Comision Nacional de
Derechos Humanos de
México

Procuraduria para la Defensa de
los Derechos Humanos de
Nicaragua

Defensor del Pueblo de la
Republica del Paraguay -

Proveedor de Justica de
Portugal México

Procurador del Ciudadano del
Estado Libre y Asociado de
Puerto Rico

Raonador del Ciutada del
Principado de Andorra

Institucién Nacional de
Derechos Humanos y
Defensoria del Pueblo de
Uruguay

Defensor del Pueblo Andaluz, en
representacion de las
defensorias del pueblo
autondmicas de Espafia

Defensoria del Pueblo de la
provincia de Santa Fe, en
representacion de las defensorias
del pueblo argentinas

Defensora del Pueblo de
Venezuela

Comisiones Estatales de
Derechos Humanos de México

Defensor del Pueblo de Peru

Defensor del Pueblo de Panama

- Foro para la reforma de la Ley de Atencion a Victimas para el Estado de Michoacan de
Ocampo

Como parte de las acciones de este organismo de vinculacién interinstitucional, en el periodo
gue se informa, se ha participado en 4 sesiones de los foros para construir la reforma a la
Ley de Atencién a Victimas para el Estado de Michoacan de Ocampo, en donde se han
revisado cuestiones como la reparacion integral del dano, los derechos humanos de las
victimas, entre otros.

- Foro Hacia una Ley de Movilidad y Seguridad Vial Estatal

Durante el periodo que se informa se participd en 1 sesidn del foro para la creacién de la Ley
de Movilidad y Seguridad Vial Estatal, en donde se reviso la ruta a seguir para crear una
legislacién que respete el derecho a la libertad de transito.

2.1.2 Convenios de colaboracion

Con lafinalidad de intensificar la relacién con las Instituciones Publicas y los sectores sociales
y privados, asi como para fortalecer el sistema regional de derechos humanos, de tal forma
gue se aborden los temas de vanguardia en estos rubros y se propongan e impulsen nuevas
tematicas de trascendencia. Se celebran convenios que buscan analizar las politicas,
estudios y tendencias mas actuales que en materia de derechos humanos se generan y
proponen, asi como una participacion mas activa en la aportaciéon para la difusion y
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divulgacion de la cultura de respeto de los derechos humanos en el estado de Michoacdn de
Ocampo.

La Agenda 2030 plantea retos sustantivos para los cuales se requiere de la
cooperacion interinstitucional, razén por la cual es importante para la gestidon que realiza la

EchDr:,inacién 2 Convenios de colaboracion realizados de 2017 a 2022
entre las 18

instituciones y 16

diversos 14

sectores que ‘2

abonan a las *°

tareas de z

promocion y

respeto de los

derechos 0

humanos, se 2017 2018 2019 2020 2021 2022
han

o e Sociedad Civil y Organismos privados === |nstituciones publicas
materializado

durante  esta
administracion 40 convenios de colaboraciéon con instancias publicas, privadas, académicas
y de la sociedad civil.

e Organismos de DDHH

Parte importante de la gestion que realiza la CEDH es la coordinacién y cooperacion
entre la institucién y diversos sectores que abonan a las tareas de promocion y respeto de
los derechos humanos, se han materializado durante esta gestion 42 convenios de
colaboracién y vinculacion; de los cuales 14 convenios de colaboracion y vinculacién, con
expresiones de la sociedad civil y organismos privados, 18 con el sector publico integrado
por instituciones gubernamentales, 10 con organismos de derechos humanos, con instancias
publicas, privadas, académicas y de la sociedad civil, lo que representa un aumento
sustancial respecto los celebrados en los afos anteriores, segun se representa en la siguiente
tabla:

Convenios 2017 2018 2019 2020 2021

Sociedad Civil y
Organismos 3 0 4 2 4 14
privados

Instituciones
publicas

Organismos de
DDHH
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Convenios 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022

Totales 7 7 7 2 12 42

Convenios de colaboracidn con el sector publico

Dentro de los convenios de colaboraciéon anteriormente mencionados destacan los
siguientes:

Convenios de colaboracion con el Sector Publico

- Fiscalia General del Estado de Michoacan - Junta de Asistencia Privada

- Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo -  Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
de las Mujeres Michoacanas (INEGI)

- Instituto de la Juventud Michoacana” - Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

- Instituto de la Juventud Michoacana - H. Ayuntamiento de Zamora, Michoacan

- H. Ayuntamiento de La Huacana, Michoacan - H. Ayuntamiento de Mdugica, Michoacan

- H. Ayuntamiento de Quiroga, Michoacan - H. Ayuntamiento de Aguililla, Michoacan

- H. Ayuntamiento de Aquila, Michoacéan - H. Ayuntamiento de Tacdmbaro, Michoacan

- Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos - H. Ayuntamiento de Morelia, Michoacan

del Estado de Michoacéan, "CECYTEM"
- H. Ayuntamiento de Zitacuaro, Michoacan

De los convenios firmados con las anteriores instituciones destacan, los siguientes:
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- Convenio de colaboracidn con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

La Coordinadora Estatal del INEGI
Eréndira Magaia Olvera, firmé un
Acuerdo de Coordinacion con la
Comision Estatal de los Derechos
Humanos, lo que permitird a la CEDH
conocer la situacion en la que se
encuentran los grupos en riesgo de
vulnerabilidad y trazar estrategias de
atencion. A través del Acuerdo, se han
venido realizando acciones desde la
Coordinacién de Agendas y
Mecanismos de Derechos Humanos
gue permiten desarrollar un Sistema
de Consulta de Informacién
Estadistica sobre Grupos en Situacién
de Vulnerabilidad, como instrumento para la generacidn de politicas publicas.

Mediante esta estrategia se han
venido realizando acciones que permiten
definir los mecanismos de atencion
desde las distintas dreas de la CEDH. Lo
anterior con base en un andlisis realizado
por el organismo, en torno a las quejas
gue con mayor recurrencia se registran
por vulneracion a los derechos humanos
de la ciudadania, por parte de las
personas servidoras publicas estatales y
municipales.

El Sistema de Consulta de
Informacién Estadistica sobre Personas
de los Grupos en Situacién de
Vulnerabilidad, permitira el acopio de
informacién para su consulta y la construccion de mapas tematicos sustentados en los
analisis de contexto realizados en la poblacién que se encuentra en situacidon de
vulnerabilidad, asi como la problematica que enfrentan respecto al respeto y proteccién de
sus derechos humanos.

Comision Estatal de los Derechos Humanos
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- Convenio de colaboracion con el Instituto de la Juventud Michoacana

Como resultado de las diversas reuniones
sostenidas con la Directora Paulina Rivera
Rojas y a fin de realizar acciones
encaminadas para garantizar
oportunidades de participacion de los
jovenes michoacanos y contribuir a su
formacién profesional que abone en su
integracion y desarrollo dentro del sector
profesional, el Presidente de la Comision
Estatal de los Derechos Humanos, Dr.
Marco Antonio Tinoco Alvarez firmé
convenio de colaboracion con dicho
instituto, y, derivado del mismo, se ha
fortalecido del Programa de Servicio Social y Practicas Profesionales de esta Comisién.

Asimismo, se celebré un segundo convenio con la finalidad de establecer los
mecanismos para la colaboracion en acciones de capacitacion, educacién, promocion,
difusién, proteccién y defensa de los derechos humanos. De esta forma se refrenda el
compromiso de este Organismo de promover y proteger los derechos de las juventudes
michoacanas.

- Convenio de colaboracion con la Fiscalia General del Estado de Michoacan

Con el firme propésito de respetar, promover, garantizar y defender los derechos humanos,
el Ombudsperson Michoacano y el Fiscal General del Estado de Michoacan, llevaron a cabo
la firma de un convenio de colaboracién institucional. Este vinculo formaliza las bases y
mecanismos operativos para la coordinacién de actividades y estrategias dirigidas a prevenir
violaciones a la dignidad humana, en las que ambas instituciones trabajan.
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Dada la naturaleza
constitucional de las instituciones,
es importante mantener una
comunicacion constante para la
atencion y seguimiento de las
guejas y denuncias en materia de
vulneraciones a derechos
humanos.

Razén por la cual, con la
firma de este convenio, se
refrenda el compromiso de !
fortalecer acciones de capacitacion y profesionalizacién de las y los servidores publicos, a
efecto de que se garantice un trato digno.

Convenios de colaboracion con sectores sociales y privados

La CEDH suscribié convenios de colaboracién con expresiones de la sociedad civil, como.
Destaca la coyuntura con el propdsito de estrechar vinculos y fortalecer la agenda comun en
la defensa de la dignidad.

Convenios de colaboracion con sectores sociales y privados

- ElColegio de Abogadas de Michoacan A.C. - El Colegio de Abogados A.C.
- Abogados Laboralistas del Estado de - ElColegio de Psicdlogos de Michoacan A.C.
Michoacan A.C.

- La Asociacién Nacional de Magistrados de - Las Radiodifusoras culturales Indigenas
Circuito y Jueces de Distrito Egresados de la (Xhtumi “La voz de la Sierra Oriente” y
Universidad Michoacana de San Nicolas de Xepur “La voz de los purépechas”) del
Hidalgo A.C. Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas.

- ElRefugio de Santa Fe

De los convenios de colaboracion signados con los sectores privados destacan los
siguientes:
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- Convenio de colaboracién con la Asociacion Nacional de Magistrados de Circuito y
Jueces de Distrito Egresados de la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo
A.C.

La Comisidn Estatal de los Derechos
Humanos y la Asociacion Nacional de
Magistrados de Circuito y Jueces de
Distrito, egresados de la  Universidad
Michoacana de San Nicolds de Hidalgo
(UMSNH), firmaron  un  Convenio de
Colaboracion para unir esfuerzos in
situacionales para el fortalecimiento de la
cultura juridica, académica y de respeto a
los derechos humanos, con ello signaron el
compromiso que les permitira coordinar
acciones en favor de la ensefianza,
promocion y divulgacién de los derechos humanos; a fin de que toda persona pueda ejercer
con libertad y responsabilidad sus derechos, sin restricciones.

En esa tarea se trabajard de la mano en la formacién y profesionalizacidon de las
personas servidoras publicas de la institucion, para fortalecer el ejercicio de las tareas de
defensa y proteccion de los derechos de los ciudadanos.

Asi también, se realizaran actividades académicas conjuntas, de capacitacion, de
actualizacion y de divulgacion; a fin de garantizar el respeto a la dignidad humana vy las
libertades fundamentales de la ciudadania.
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- Convenio de colaboracidén con el Colegio de Psicélogos de Michoacan, A.C.

Como corolario de las diversas reuniones de trabajo que desde las secretarias Ejecutiva y
Técnica, Coordinacién de Agendas y Mecanlsmos de Derechos Humanos, Coordinacién de
Estudios, Divulgacion y Capacitacion, la
Subcoordinacion de Servicios Técnicos,
la Subcoordinacion de Equidad entre
Mujeres y Hombres y demads vy
unidades de esta CEDH, se firmé
convenio de colaboracién, para la
realizacion de acciones de
capacitacién, difusion, divulgacion e
investigacion de derechos humanos,
mediante cursos, diplomados y
asesorias; asi como para la realizacién
de dictdmenes periciales, canalizacién
de victimas directas o sus familiares,
acciones de contencidn en casos de violaciéon de derechos humanos, solo por mencionar
algunas.

- Convenios de colaboracion con Organismos de Derechos Humanos Publicos

Las consolidaciones de las alianzas estratégicas con
los organismos defensores de derechos humanos
favorecen su proteccion a la vez que se compartes
experiencias y herramientas de cooperacion para
fortalecer la atencion y proteccién de los derechos
humanos, desde los diversos enfoques de cada
entidad.

Por ello, se firmaron de convenios de colaboracion
con las comisiones y defensorias de Jalisco,
Chihuahua, Baja California, Zacatecas, Baja
California Sur, Durango, Nayarit, Aguascalientes,
Tlaxcala y Puebla.
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Convenios de colaboracion con Organismos de Derechos Humanos

Convenios de colaboracién con Organismos de Derechos Humanos

- Comision Estatal De Los Derechos Humanos de
Jalisco

Comisidn Estatal De Los Derechos Humanos de
Chihuahua

- Comision Estatal de los Derechos Humanos de
Baja California

Comisidn Estatal De Los Derechos Humanos de
Durango

- Comision de Derechos Humanos del Estado de
Zacatecas

Comisidn de la Defensa de los Derechos
Humanos para el Estado de Nayarit

- Comision Estatal De Los Derechos Humanos de
Michoacan de Baja California Sur

Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de
Aguascalientes

- Comision Estatal De Los Derechos Humanos de
Tlaxcala

Comisién de Derechos Humanos de Puebla
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Convenios de colaboracion con el sector académico

Se concretaron convenios de colaboracion y
vinculacion de corte académico con la
Universidad Agora Hispanoamericana S.C., el
Instituto Iberoamericano de Desarrollo
Empresarial (INIDEM), el Instituto de
Formacidon e Investigaciones Juridicas de
Michoacdn S.C. (IFUUM), el Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado
de Michoacan (CECYTEM), el Instituto
Nacional de Desarrollo Juridico, plantel
Morelia (INADEJ Morelia), la Universidad
Nova Spania, Universidad Magno Americana
(UMA) y la Universidad Nacional Auténoma
de México (UNAM).

La firma de los convenios con las
instituciones educativas permitirda realizar
esfuerzos conjuntos para realizar acciones a
favor de la educacidn superior para el estado
de Michoacdn, asi como brindar Ia
oportunidad a la comunidad estudiantil de
realizar sus practicas y servicio social en esta

comision e incrementar su formacion en materia de derechos humanos.

Convenios de colaboracion con el sector académico

- LlaUniversidad Agora Hispanoamericana, S.C.

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Michoacéan, "CECYTEM"

- ElInstituto Iberoamericano de Desarrollo
Empresarial, "INIDEM"

Instituto Nacional de Desarrollo Juridico,
plantel Morelia, INADEJ Morelia

- Instituto de Formacién e Investigaciones
Juridicas de Michoacan S.C., "IFJUM"

Universidad Nova Spania

- Universidad Magno Americana

Universidad Nacional Auténoma de México
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2.1.3 Representaciones institucionales

La presencia de personal de esta defensoria en los eventos y actividades convocadas por
instancias publicas y privadas es una tarea que favorece los procesos de gobernanza. Por una
parte, significan la oportunidad del didlogo con los servidores publicos y con representantes
de expresiones civiles, al facilitar la comunicacion y el inicio de procesos de incidencia a favor
de los derechos humanos; por otra parte, permiten conocer y fortalecer las propuestas y
esfuerzos encaminados a proteger la dignidad de las personas. En muchos casos, la presencia
de este organismo fortalece la institucionalidad y alienta la participacién social.

NMF]"“!’!"? L

En el periodo que se informa, se acudié a 173 actos de vinculacion con instituciones
académicas, expresiones de la sociedad civil e instituciones de gobierno, correspondientes a
invitaciones de instancias publicas y privadas en presentaciones de informes, avances en las
diferentes mesas, jornadas académicas, acompafiamientos en tomas de protestas, actos
académicos y eventos conmemorativos. En varios de estos actos, la CEDH ha realizado
acciones de difusién y promocién de los derechos humanos.
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Actos de vinculacion institucional durante
2022

7%
® Apoyo institucional a
organismos de la
sociedad civil,
instituciones publicas
y privadas

Atencion a invitaciones de instancias ptblicas y privadas

La CEDH ha tenido presencia en instalaciones de Comités, eventos culturales, civicos,
protocolarios y académicos, y por mencionar algunos se presentan los siguientes:

Organismos publicos \ Organismos privados
- Toma de protesta del Sistema Estatal de | - Toma de Protesta del Consejo Directivo del
Proteccion Integral de Nifas, Nifios vy Consejo Coordinador Empresarial del Estado de
Adolescentes de Michoacan (SIPINNA) Michoacan
- Toma de protesta del Observatorio de Igualdad
de Género

- Instalacion del Comité Interinstitucional del
Desplazamiento Forzado del Estado de
Michoacan

- Toma de protesta de la Comisidn Estatal de la
Primera Infancia

Comision Estatal de los Derechos Humanos
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R =
5| Secretaria Gobierno
del Migrante de Michoacsn L]

TOMA DE PR QT CiU DANOS
MITE INTERINSTITUCIONAL PARA LA ATENCION DEL DESPLAZAMIENTO
£’ ORZA CHOACAN DE OCAMPO

Se destaca la intervencién y participacion de este Organismo Auténomo
Constitucional en el periodo que se informa, en las siguientes presentaciones:

Organismos publicos Expresiones de la Sociedad Civil
- Presentacion de las acciones del Fondo para el | - Presentacién 'y Arranque del Proyecto
Bienestar y el Avance de las Mujeres Eraxamani anapu Uarhi-Mujer de la Cafada:

Acciones para la Atencidn Integral y Erradicacion
de la Violencia de Género, desde los Derechos
Humanos, Vida e Identidad de la Mujer
Purépecha de la Cafiada

- Presentacion del programa de la Oficina de las
Naciones Unidas contra la Droga y el Delito de
México

- Presentacion del protocolo general del
Gobierno del Estado para la transicion de las
Comunidades Indigenas hacia el autogobierno

- Presentacion de la plataforma AprendelNEA

- Presentacion del Programa "Redes de Mujeres
Constructoras de Paz, MucPaz"

- Presentacion del Informe "Es mucho dafio que
yo tengo" Nifas, nifios y adolescentes
desplazados forzados internos en la frontera
norte de México

- Presentacion de la Agenda Cultural

- Presentacion de la campaifa contra |la
Discriminacién y Violencia hacia la Poblacidn
LGBTTIQ+

- Presentacion del Plan de Desarrollo Integral del
Estado de Michoacan de la 4a Transformacién
da la 4a. Republica
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Eventos conmemorativos

Organismos publicos
Conmemoracion del Dia Mundial del SIDA 2021

Expresiones de la Sociedad Civil
Invitacion a participar en mesas de especialistas
en el ciclo de conferencias "Todxs somxs
diversidad"

Conmemoraciéon para la Eliminacion de la
Violencia contra las Mujeres

Acto protocolario del encendido simbdlico del
acueducto en el marco del Dia Internacional de
la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer

Evento en Conmemoracion del Dia Internacional
de los Derechos Humanos

Conmemoracion del Dia del Defensor Publico
del Estado de Michoacan

Conmemoracion del Dia del Defensor Publico
del Estado de Michoacan

Conmemorar el CCVIl Aniversario del Primer
Supremo Tribunal de Justicia para la América
Mexicana, Ario 1815

Ceremonia de Imposicién de la Presea Francisca
Xaviera Villegas y Villanueva

Invitacion al primer aniversario de la autonomia
de la Comunidad Indigena San Angel
Zurumucapio

Comision Estatal de los Derechos Humanos
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Eventos de inauguracion

Organismos publicos \ Expresiones de la Sociedad Civil
- Inauguracién del Diplomado Especializado | - Inauguraciéon del Torneo Moreliano
en el Desarrollo de Estrategias de Universitario de Debate de Invierno

Proteccidn, Promocidn y Supervisién de los
Derechos de las Personas con Discapacidad

- Inauguraciéon de la Unidad de Mujeres
Victimas de Violencia por Razéon de Género
"Corazén Valiente"

- Inauguracién del Foro de Interculturalidad

- Inauguracion del Refugio de Atencion a
Familias Desplazadas o Violentadas en el
Estado de Michoacan de Ocampo

- Inauguracién del Proceso de Certificacién
para Defensores Publicos del Estado de
Michoacan como Intérpretes en lengua
indigena, Purépecha"

Participaciones en procesos de organizaciones civiles y académicas

Las estrategias de vinculacion con expresiones de la sociedad civil mantienen presencia en
espacios colectivos orientados a favorecer el didlogo, la difusiéon y formacién en derechos
humanos; entre las comunidades de practica con quienes este Organismo Auténomo
mantiene colaboracién activa se encuentran las siguientes:

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo




Organizaciones Académicas

Expresiones de la Sociedad Civil

Informe Anual 2022

Organismos no

Sesion del Ciclo de
Conversatorio sobre Educacion
Inclusiva "Mas alld de la
escuela: el papel de las familias,
organizaciones y universidades
en la busqueda de la equidad
en la Educacion”

diversas

Acompafiamiento  a

colectivas feministas en la marcha
conmemorativa del 8 de marzo

Gubernamentales
- Reuniodn con las
Brigadas
Internacionales de la
Paz (PBI) por sus siglas
en inglés.

Sesion del Ciclo de
Conversatorio sobre Educacion
Inclusiva "Mas alld de la
escuela: el papel de las familias,
organizaciones y universidades
en la busqueda de la equidad
en la Educacion

Torneo Moreliano Universitario de
Debate de Invierno de la Clinica de
Argumentacion, Retdrica y Debate
de la Universidad Michoacana de
San Nicolas de Hidalgo

Los retos y la ética del servicio
publico" en el marco de la
conmemoracion del Dia
Nacional y Estatal contra la
Discriminacion

lera reunion de la comisién de
batucada del 8 de marzo de 2022
de la RedCoFem

Invitacion a la Ceremonia de
Clausura del ciclo escolar 2021-

Ciclo de conferencias "Todxs
somxs diversidad”, organizada por

2022, Escuela  Secundaria la Red Mundial de Jovenes
Federal No. 1 "José Maria Politicos, capitulo Michoacan
Morelos"

Acompafiamiento como Invitacidn a la apertura del Primer
observadores  durante la Campamento Feminista

aplicacién del examen Ceneval Acompafiamiento en marcha por
para ingreso a las escuelas la dignidad, la igualdad y los
normales de Michoacéan derechos humanos de todas,

todos y todes “De la Fobia al
Orgullo”
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Interpretacion de lengua de sefias mexicana

Durante el periodo que se informa, la CEDH apoyd con personal especializado en lengua de
seflas mexicana en diversos eventos organizados por asociaciones civiles e instituciones
publicas. Se consolidaron capacidades técnicas en la realizaciéon de contenidos digitales,
ademas de que se dispuso un espacio para que dichos materiales se encuentren disponibles
de forma asincroénica y de facil acceso en nuestras plataformas virtuales con interpretacion
de Lengua de Sefias Mexicana (LSM).
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Intérprete en Lengua de Sefias Mexicana Comisién Estatal de los Derechos Human...

Participacion en procesos de incidencia con sectores de gobiernos municipales

Para la Comisidn Estatal de los Derechos Humanos de Michoacdn es de suma importancia la
vinculaciéon con los Ayuntamientos del Estado de Michoacan, de esta forma se generan
didlogos que concretan compromisos colaborativos en cuanto a la defensa, proteccién,
vigilancia, promocidn y divulgacion de los derechos humanos de las personas.

A continuacién, se mencionan algunas reuniones de trabajo que este Organismo
Auténomo ha llevado a fin de fortalecer el eje transversal de gobernanza.
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Reunion con el Ayuntamiento del Municipio de Jacona

A fin de fortalecer una cultura de respeto por los derechos humanos y establecer bases de
colaboracién para la sensibilizacion y capacitaciéon, desde la CEDH se han venido
estableciendo mecanismos para el trabajo conjunto con las instituciones e integrantes de la
sociedad.

En ese sentido, la CEDH ha sostenido un dialogo continuo con el Ayuntamiento del
municipio de Jacona, por conducto de la Regidora, Mariela Cabrera Arias, titular de la
Comision de Derechos Humanos y Grupos Vulnerables, a fin de construir una agenda
conjunta con la finalidad de llevar a cabo acciones tendentes a la proteccidn, estudio,
promocion y divulgacién de los derechos humanos.

Reunion con el Ayuntamiento del Municipio de Salvador Escalante

De igual manera, con la finalidad de construir agenda de acciones conjuntas para promover
una cultura de respeto a la dignidad humana, se realizaron la CEDH, por conducto dI
Secretario Ejecutivo y la Coordinadora de Estudios, Divulgacién y Capacitacién sostuvieron
reuniones con Marisol Zaragoza Silva, Regidora del Ayuntamiento. titular de la Comisién de
Derechos Humanos, Grupos en Vulnerabilidad y Equidad de Género del Municipio de
Salvador Escalante.

Reunion con el Ayuntamiento del Municipio de Huaniqueo

Desde la Secretaria Ejecutiva, la CEDH, sostuvo reuniones con Miriam Gil Ruiz en su calidad
de Regidora del Ayuntamiento de Huaniqueo, con el objetivo de transitar hacia municipios
incluyentes, respetuosos y garantes de los derechos humanos de los pobladores de dicho
municipio.

Reuniodn con el Ayuntamiento Municipal de Indaparapeo

En aras de dar continuidad a la vinculacién con gobiernos municipales, esta CEDH se reunid
con el Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de Indaparapeo, quien rindid protesta el
01 de septiembre de 2021, lo anterior, a fin de colaborar en la construccién de lineas
estratégicas para fortalecer el trabajo en favor de grupos prioritarios, con perspectiva de
derechos humanos, bajo los ejes de vinculacidn y capacitacion.
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Reuniodn con el Ayuntamiento Municipal de Morelia

Con el objetivo de promover la capacitacion en
materia de derechos humanos e incluir las 13
agendas establecidas en el Plan de Trabajo
Institucional de la Comision Estatal de los Derechos
Humanos, se mantuvieron reuniones con el Alcalde
del Ayuntamiento de Morelia, de las cuales, se
consolidd la firma de un convenio de colaboracién
gue establece los mecanismos para la cooperacion
entre las partes, a fin de promover una cultura de
respeto a los derechos humanos de las y los
morelianos.

Por otra parte, este Organismo Auténomo ha
asistido proactivamente a las reuniones de la Mesa
de Seguridad, Regién Morelia, proponiendo politicas
publicas que busquen generar y mejorar condiciones
de paz y seguridad de la poblacion.
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2.2 AGENDAS DE DERECHOS HUMANOS

Con la finalidad de ceiiirse a los ejes rectores del Plan Estratégico de Desarrollo 2021-2025
de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Michoacan, y alcanzar los objetivos
planteados, se crea la Coordinacion de Mecanismos y Agendas de Derechos Humanos, con
la intencidén de dar respuesta a las exigencias plantadas por la sociedad; se identifican 13
agendas tematicas de derechos humanos, acordes a los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
en las que se involucran acciones coordinadas con expresiones de la sociedad civil e
instituciones relacionadas con cada tematica, definidas de la siguiente manera:

Periodistas y
Personas desaparecidas LGBTTTIQ+ defensoras de
derechos humanos

Personas con Niias, Nifos y

discapacidad Adolecentes

Seguridad

Derecho al Trabajo
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Conforme se cimientan los gobiernos en funciones se generan comunidades de
practicas en las que esta Comision impulsa la participacién de especialistas, activistas y
representantes de organizaciones civiles. El propdsito es encauzar esfuerzos para atender
proponer acciones desde un enfoque de derechos humanos vy, particularmente, generar
propuestas de politicas publicas en los sectores sociales que, dada su condicién de alta
vulnerabilidad social, requieren atencidn prioritaria.

En el periodo que se informa se han generado 159 actos de

gobernanza, desde cada una de las agendas estratégicas de derechos 159
humanos, en los cuales se colabord con 251 instituciones publicas, 10

asociaciones civiles y 1 Institucidon privada. Debo advertir que en Actos de
algunos actos acuden -en ocasiones-, las mismas instituciones que en Gobernanza
otros.
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9

2 7 Asistencias a

Reuniones de Sesiones de
traba j o Consejos, Comités o
Grupos
Interinstitucionales

Supervisiones en
Centros Penitenciarios y
Centros de Asistencia

Social para Ninas,
Nifios y Adolescentes

Reuniones de trabajo

Como parte de la articulacion con diversas Instituciones, se han llevado a cabo reuniones,
con el objetivo de tener un primer acercamiento con las autoridades e iniciar la elaboracion
de planes de trabajo tendientes a garantizar la proteccién de los derechos humanos.

En el periodo que
se informa, se sostuvieron
reuniones con el Instituto
Nacional de Geografia y
Estadistica (INEGI),
producto de estas
acciones se llevd a cabo el
Proyecto denominado
“Sistema de Consulta de
Informacién  Estadistica
sobre Grupos
Vulnerables”, dada Ia
transversalidad de esta
actividad, se obtiene una
incidencia directa en las
13 agendas de derechos
humanos.

Gobierno
de Michoacéan

Asi mismo, se participd en la Segunda Reunidn de Validacion de la Estrategia para el
Fortalecimiento de la Gobernanza Migratoria desde el Ambito Local, Michoacdn, realizada
de manera virtual, en la cual, se aporté informacién sobre las acciones llevadas a cabo por la
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CEDH Michoacdn en materia de migracién, con la intencion de ser incluidas en el informe
gue derive de dichas actividades.

En aras la Construccién de la Ley para Prevenir, Atender y Reparar Integralmente el
Desplazamiento Forzado, se ha colaborado en las mesas de trabajo organizadas por la
Secretaria del Migrante del Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo y la Oficina del
Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR).

Supervisiones de Derechos Humanos

Con la finalidad de realizar visitas periddicas a los establecimientos destinados a la prision
preventiva, custodia, internamiento y reinsercién social para constatar que no se cometan
violaciones contra las personas privadas de su libertad, se realizaron Guias Metodoldgicas,
cuya funcién principal es la conformacion sistematizada de las fases para llevar a cabo las
visitas de supervision a estos establecimientos. Con base a estos parametros se llevé a cabo
la Primera Jornada de Visitas de Supervisidon en Centros de Detencidn, en la que se acudié a
la Unidad de Adolescentes y Adultos Jévenes, Centro Penitenciario de Apatzingan y Centro
Penitenciario de Maravatio.

Por otra parte, esta CEDH se encuentra comprometida con vigilar el respeto a los
derechos humanos de las personas que se encuentran en orfanatos, asilos y hospicios, en
esa tesitura, se han realizado 5 supervisiones de derechos humanos en Centros de Asistencia
Social para Nifias, Nifios y Adolescentes del Sistema de Desarrollo Integral a la Familia, los
cuales son: Casa Transicion Nifios, Casa Transicion Nifias, Vivan (Vivan los Nifios), Casa Hogar
“Gertrudis Bocanegra”(Vivan las Nifias) y la Casa Cuna “Luz, Amor y Esperanza”

De estas supervisiones se obtendran insumos para la elaboracidn de informes
especializados de cada una de los Centros de Detencion y Estancias de Asistencia, en los
cuales, de forma metodoldgica, se desagregara la informacién y conclusiones que se
obtuvieron como resultado de las visitas.

Participacion en Comités

Las agendas de Derechos Humanos tienen una incidencia transversal en temas de interés
publico, razén por la cual, se ha asistido de manera puntual a las sesiones ordinarias y
extraordinarias de la Comision Estatal de Bioética del Estado y el Grupo Estatal para la
Prevencion del Embarazo en Adolescentes, obteniendo una incidencia directa en la agenda
del Derecho al disfrute del mads alto nivel posible de salud fisica, mental, social y al bienestar
individual; asi como la agenda de nifias, nifios y adolescentes.
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Vinculaciones Institucionales

La Coordinacién de Agendas y Mecanismos
de Derechos Humanos ha generado
acciones de vinculacién con los 112
Ayuntamientos y el Consejo Mayor de
Cherdn de Michoacan de Ocampo, esto con
el firme compromiso de realizar un
diagndstico situacional sobre la condicidn
de los Centros de resguardo, arresto
administrativo o cualquier otro Centro que
implique la privacién de la libertad de las
personas.

Por otra parte, se busca generar un vinculo directo mediante la designacion de
enlaces de derechos humanos al interior de los Ayuntamientos y el Consejo Mayor de
Cheran, esto con la intencidn de obtener una interaccidn directa al seguimiento de los
asuntos en la materia. Al periodo que se informa se han designado 24 enlaces en las Alcaldias
municipales.

2.2.1 Derechos humanos de las Mujeres

La Comisidn Estatal de los Derechos Humanos de
Michoacan tiene, dentro de su estructura
organizacional, un drea especializada en la defensa 'y

.z . ~rRACIONALES ™\ IS AL Tn ;
proteccion de los derechos humanos de las mujeres j ;‘A QUE SON LOS
) . . o eacd ESTEREOTIPOS
v Ia_ igualdad de ger?ero, con la fmal@ad de gengrar B e “ e CENRE
acciones que permiten la observancia, evaluacién, otones—7

seguimiento y monitoreo de politicas publicas
orientadas a impulsar la equidad entre mujeres y
hombres, asi como el acceso de las mujeres a una
vida libre de violencia.

Durante el periodo que se informa, como principal proceso de gobernanza, se
enmarcan las acciones efectuadas para iniciar con la primera etapa para el seguimiento del
ejercicio de observancia de las politicas publicas de igualdad y acceso a las mujeres a una
vida libre de violencia, en ese orden de ideas se realizaron vinculos con 128 Instituciones
publicas de los distintos niveles de gobierno y 1 Institucién Empresarial.

Asimismo, destacan las actividades de colaboracién y participacién ciudadana en la
que a través del didlogo se fortalecid la ruta estratégica para impulsar la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres en el Estado y sus municipios. Se promovieron
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ejercicios de gobernanza, para generar acciones afirmativas a favor de la igualdad entre
mujeres y hombres, apoyadas en las diversas atribuciones que tienen los organismos
publicos y los organismos de la sociedad civil organizada.

;.‘ Ayuntamientos

m Dependencias y Entidades
del Poder Ejecutivo

AL ;
& Organos Autonomos

A Poder Legistativo

Desaparicion de personas

La CEDH, por conducto de la Unidad de Atencién a Personas Desaparecidas ha
participado en busquedas de personas desaparecidas en colaboracién con Colectivos, 4 con
Instituciones Publicas y 1 con la Sociedad Civil, de igual forma ha dado atencidn a las victimas
indirectas como lo son madres, padres, hijos e hijas de los desaparecidos, de ahi que en el
periodo que se informa se realizaron llamadas, busquedas, atencién de casos particulares,
mediante el seguimiento a carpetas de investigacion a fin de determinar una probable
dilacién en el procedimiento, asi como gestiones para incentivar la busqueda coordinada de
las victimas, de ahi que se haya atendido en suma a un total de 738 personas.

Dentro de las acciones descritas de acompafiamientos, se trabajé con diversos
colectivos, tales como: “En tu Busqueda Michoacan”, “Desaparecidos de la Costa vy
Feminicidios de Michoacan” y “San Pedro Cahro en Busqueda de Angeles”, entre otros.
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Para la CEDH es importante mantener un didlogo directo con los colectivos y
familiares de las personas desaparecidas, por ello se ha asistido a la Reuniones Regionales
de Colectivos "Regién Centro" y mesas de trabajo con los Colectivos de Busqueda de distintos
Estados de la Republica Mexicana, lo anterior con el firme compromiso de mantener una
estrecha interaccion con las victimas.

2.3 ARTICULACION CON SISTEMAS PUBLICOS DE DEFENSA DE DERECHOS HUMANOS

La CEDH forma parte de la FMOPDH integrada por los 33 organismos defensores de derechos
humanos del pais, donde se atiende una participacidn activa. La articulacion del sistema
Ombudsperson del pais se concreta a través de asambleas generales ordinarias, reuniones
de didlogo con diversas agencias del Sistema de Derechos Humanos de Naciones Unidas y
dependencias de orden federal, congresos nacionales y mesas temadticas de trabajo
interinstitucionales con las defensorias de cada estado.

Federacion Mexicana de Organismos Publicos de Derechos Humanos

Pronunciamiento Sintesis

Derecho

01/09/21 | Derecho Derecho a la libertad chrome-
a la | de extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindm
libertad expresion/Periodistas kaj/https://federacionombudsperson.org.m
de X/wp-
expresio content/uploads/2021/09/Pronunciamiento
n/Periodi _FMOPDH_1-de-
stas septiembre.pdf?fbclid=IwAR1yeGXYG7MvLS
QQ5GnkbrGZUpAmmWAOX2F6qz76uP96-
YDr6YJI42VFHNE
08/09/21 | Derechos | La FMOPDH hace un | e Considerar que vivimos una de chrome-

de todas | llamado a las | las crisis humanitarias més graves | extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindm
las autoridades para | a nivel mundial, la cual se ha | kaj/https://federacionombudsperson.org.m
personas garantizar los | agudizado por la pandemia por el | x/wp-
migrante | derechos de las | nuevo virus SARSCoV-2. La | content/uploads/2021/09/Pronunciamiento
s personas migrantes y | agenda de migraciony protecciéon | -
refugiada | sujetas de proteccion | internacional requieren que los | _FMOPDH_MIG.pdf?fbclid=IwAROtpAPy4Kv
s, internacional y | Estados prioricen en sus politicas | hNborHdupKxGd5imN2bA1b4MCF-
apatridas | promover politicas | de Estado, los principios de | XqGnVFarZ6jtYz5e2ua2U
yvictimas | para su inclusion e | solidaridad y de cooperacién
de trata | integracion en México. | internacional para humanizar la
de gobernanza de la movilidad
personas. internacional.

® Retomar los principios de la

Resolucién 4/19 aprobada por la

Comision  Interamericana  de

Derechos  Humanos  (CIDH):

Principios Interamericanos sobre
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los Derechos Humanos de Todas
las Personas Migrantes,
Refugiadas, Apatridas y las
Victimas de la Trata de Personas,
que particularmente destaca que
los movimientos migratorios
requieren formas de proteccion
diferenciada e individualizada.

. Considerar aquellas
experiencias locales identificadas
como buenas practicas como
ejemplos 3para la atencion, asi
como li4nea base para abonarala
construccion  de  propuestas
integrales con enfoque de
derechos y de forma
intersectorial e intersecretarial.

e Establecer mecanismos de
coordinacién entre la federacion,
los estados y los municipios para
garantizar condiciones dignas en
los albergues y lugares habilitados
para la estancia de personas en
contextos de movilidad,
atendiendo a las diversas
condicionantes que agravan su
situacion de vulnerabilidad.

e Garantizar el acceso a
oportunidades laborales, a la
salud y educacion de quienes se
vean en la necesidad de tener una
estancia prolongada en nuestro
pais. Federacion Mexicana de
Organismos Publicos de Derechos
Humanos Pagina 3 de 3

® Generar mesas de trabajo para
la construccién interdisciplinaria
de politicas publicas que den
atencién de fondo a la crisis
migratoria que actualmente se
vive. Como Federacion,
reiteramos nuestro compromiso
con la proteccion y garantia de los
derechos humanos de las
personas migrantes y sujetas de
proteccion  internacional, asi
como para el trabajo conjunto y
contribuir al analisis y
construccion de politicas publicas
integrales dirigidas a garantizar
los derechos de estos grupos de
poblacién y promover su inclusion
e integraciéon en México y la
region

21/11/21 | Derecho Pronunciamiento de la | como Federacion hacemos un | chrome-

a la | Federacion Mexicana | llamado para fortalecer la defensa | extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindm
consulta, de Organismos | y proteccion del territorio sagrado | kaj/https://federacionombudsperson.org.m
uso y | Publicos de Derechos | y reafirmamos el compromiso | x/wp-

disfrute Humanos  por la | para trabajar desde toda la | content/uploads/2021/11/Bol_FMOPDH_Wi
del proteccion del | geografia nacional en la defensa | rikuta.pdf?fbclid=lwAR3siQ46J6h0I7HyA-
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territorio | patrimonio biocultural | de los derechos humanos de los | iLnUyA5cFPk8qvgK_M1QGK-

tradicion de Wirikuta pueblos originarios, desde un | QigLWj_ROQplAce

al, respeto absoluto a la autonomiay

identidad libre determinacién; asi como los | ovQ

cultural y derechos humanos a un medio

medio ambiente sano, a la recreacién, a

ambiente la cultura, a la salud, al libre

sano. transito 'y todos los que
interdependientemente se

afectan con la degradacion de la
region sagrada de Wirikuta.

24/01/22 Para la atencidn, | e Brindar  acompafiamiento https://cdhcm.org.mx/2022/01/p
prevencion y | psicosocial y psicoemocional al | ronunciamiento-de-la-federacion-mexicana-
proteccion de los | entorno  familiar para el | de-organismos-publicos-de-derechos-
derechos de las | desarrollo de habilidades | humanos-para-la-atencion-prevencion-y-
infancias y | orientadas al cuidado de la salud | proteccion-de-los-derechos-de-las-
adolescencias, en | mental y desarrollo emocional de | infancias-y-adolescencias-en-particular-a-
particular a una vida | nifas, nifios y adolescentes. una-vid/

libre de violencias
e Implementar medidas de

prevencion de conductas de
riesgo en niflas, nifos vy
adolescentes, de ensefianza de
estrategias y habilidades de
gestion emocional en funcién de
su nivel de desarrollo y de
identificacion y tratamiento de
estados de depresion y ansiedad,
entre otros.

e Garantizar el acceso a los
servicios de atencion y apoyo para
nifias, nifos y adolescentes que
son victimas de las violencias, con
especial énfasis en las infancias
que viven sin cuidado parental,
con discapacidad, en contextos de
movilidad humana, que son
victimas de explotacién laboral o
que forman parte de pueblos y
comunidades indigenas,
afrodescendientes, entre otras.

¢ Implementar medidas de apoyo
a las familias como principales
proveedores de proteccion y
cuidado de nifias, niflos y
adolescentes, dentro de las que
se encuentran sistemas integrales
de cuidados, medidas de
prevenciéon y atencién a la
violencia familiar, programas de
apoyo a la alimentacion infantil,
politicas dirigidas a procurar la
salud integral de las personas
entendida como el maximo
bienestar.

e Llevar a cabo ejercicios de
consulta y participacién infantil y
juvenil con la finalidad de
escucharles y tomar en cuenta su
opinidn respecto a los temas que
les afectan e involucran, en
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particular en lo que tiene que ver
con las violencias de las que son
victimas.

e Desarrollar campafias de
informaciéon para reducir los
riesgos y fortalecer los factores
protectores entre las infancias y
adolescencias, para contribuir en
los procesos de prevencion,
incluidos los entornos digitales.

e Habilitar espacios de apoyo,
asesoria y de denuncias que sean
accesibles y asequibles para las
infancias y adolescencias que han
sido victimas de violencias y/o
requieren de apoyo para prevenir
situaciones de riesgo asociadas a
las violencias

08/02/22 Los Organismos https://cdhcm.org.mx/2022/02/imposterga
Publicos de Derechos ble-tomar-medidas-para-frenar-las-
Humanos en el pais, se agresiones-contra-personas-periodistas-y-
pronuncian porque se comunicadores/
frene la crisis de
violencia contra
personas periodistas y
comunicadores.
28/02/22 | Derecho Los organismos https://cdhcm.org.mx/2022/02/la-
a publicos de derechos federacion-mexicana-de-organismos-
segurida humanos en el pais, publicos-de-derechos-humanos-llama-a-
d llaman a garantizar los garantizar-los-derechos-humanos-el-
derechos humanos; v, derecho-internacional-humanitario-y-
a resolver de manera priorizar-la-resolucion-pacifica-de-
pacifica los conflictos conflictos-en-ucra/
en Ucrania.
06/03/22 | Derecho Ante la eliminaciéon de https://cdhcm.org.mx/2022/03/ante-la-
de las | la jornada escolar eliminacion-de-la-jornada-escolar-ampliada-
nifias, ampliada y de los y-de-los-servicios-de-alimentacion-en-el-
nifios y | servicios de programa-nacional-la-escuela-es-nuestra-la-
adolesce alimentacion en el fmopdh-urge-al-estado-mexicano-a-
ntes programa nacional la planear-alternativas/
escuela es nuestra, la
FMOPDH  urge al
estado mexicano a
plantear alternativas
26/04/22 | Derecho La Federacién https://cdhcm.org.mx/2022/04/la-
a Mexicana de federacion-mexicana-de-organismos-
segurida Organismos  Publicos publicos-de-derechos-humanos-condena-
d de Derechos Humanos las-agresiones-a-un-servidor-publico-de-la-
condena las cdheg/
agresiones a un
servidor publico de la
CDHEG
02/06/22 | Derecho La FMOPDH respalda | En las instalaciones de la CDHEC | https://cdhcm.org.mx/2022/06/Ia-
a la labor de Roberto | se recibieron mensajes | federacion-mexicana-de-organismos-
segurida Ramirez, Presidente de | amenazantes que atentan contra | publicos-de-derechos-humanos-respalda-la-
d la Comision de | la seguridad del personal e | labor-de-roberto-ramirez-presidente-de-la-

Derechos Humanos
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(CDHEC), asi como de
su equipo de trabajo

comision-de-derechos-humanos-del-estado-
de-colima-cdhec-asi-como-de-su-equip/

12/07/22

Derecho
de las
nifias,
nifios y
adolesce
ntes

Hacen llamado a las
autoridades de todos
los niveles de
gobierno a sumarse a
la efectiva proteccion
de los derechos
humanos de nifios,

nifias y adolescentes

https://cdhcm.org.mx/2022/07/la-
federacion-mexicana-de-organismos-
publicos-de-derechos-humanos-hace-un-
llamado-a-las-autoridades-de-todos-los-
niveles-de-gobierno-a-sumarse-en-la-
efectiva-proteccion-de-los-derechos-

humanos-de-nino/
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Ill. CULTURA

La Comision Estatal de los Derechos Humanos a través de la Coordinacién de Estudios
desarrolla los procesos de formacion y capacitacion, divulgaciéon y promocién, estudio e
investigacion de los derechos humanos, a partir de diferentes estrategias académicas,
didacticas, tecnolégicas y de acompafiamiento, atendiendo a un modelo que responde a la
agenda de derechos que trabaja esta comisién y que son el reflejo de la exigencia y demanda
social.

La dimensién del eje de Cultura tiene como principal propdsito incentivar la toma de
conciencia para la transformacién social, la formacion de valores y replantear actitudes tanto
para la vida cotidiana como para la toma de decisiones trascendentales que incidan en las
estructuras sociales, calidad educativa, relaciones laborales y gobernanza efectiva. Para que
esta transformacion sea una realidad es necesario que la sociedad, gobierno, expresiones de
la sociedad civil y calidad académica, articulen esfuerzos conjuntos para construir la paz
social desde el respeto a la dignidad de las personas.

Bajo estas perspectivas y procesos articulados, la CEDH desarrolla diversas acciones
para difundir, formar y generar conciencia en los diversos sectores de la sociedad, mediante
la aplicacién de metodologias, disefio y ejecucidn de programas de formacidn y capacitacién
gue durante el periodo que se informa

han permitido que esta comisién se Presencial [ I To P 1]
vincule con aproximadamente 32,093 atendidas
personas, de las cuales 17,520 son 23 545

Virtual

Personas
atendidas

8, 548

mujeres y 14,573 son hombres, a través . N
de 432 actividades de capacitacion, actividades actividades
divulgacién, investigacidon, cursos, 348 84

conferencias, conversatorios, platicas,
talleres, foros y diversas actividades en materia de derechos humanos, que responden a la
agenda de derechos humanos.

Los datos generales de las diversas actividades que se sefalan, impartidas en

modalidad virtual y presencial, se desprenden de la siguiente manera:
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Bajo estas dimensiones y sobre este modelo, se rinde informe de resultados
correspondientes al periodo que se informa, en relacion a las actividades realizadas en los
distintos niveles institucionales:

Actividades realizadas por nivel de gobierno, instituciones privadas y

sociedad civil

Numero de
actividades

Actividades con instituciones federales 40
Actividades con instituciones estatales 204
Actividades con instituciones municipales 90
Actividades con instituciones privadas y expresiones de la sociedad civil 31
Actividades con instituciones educativas
Nivel basico 37
Nivel medio superior 19
Nivel superior 11
Total de actividades 432
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INSTITUCIONES INSTITUCIONES

EDUCATIVAs ' CDERALES
10%
INSTITUCIONES ~ 10%

PRIVADAS
8%

Estadisticas de capacitacion, divulgacion, investigacion, cursos, conferencias,
conversatorios, platicas, talleres, foros y diversas actividades en materia de derechos
humanos, que responden a los temas de las agendas de derechos humanos:

PERSONAS A QUIENES SE

IMPARTIO

MUJERES HOMBRES
PERSONAS DESAPARECIDAS 394 326
NO DISCRIMINACION, IGUALDAD SUSTANTIVA Y DE 4,703 3,295
GENERO Y PERSONAS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
LGBTTTIQ
PERIODISTAS Y PERSONAS DEFENSORAS DE DERECHOS 427 230
HUMANOS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 513 418
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES 3,309 3,027
DERECHO A LA SALUD; DERECHO AL DISFRUTE DEL MAS 494 272
ALTO NIVEL POSIBLE DE SALUD FISiCA, MENTAL Y SOCIAL
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EDUCACION 1,679 1,011

ESTADO DE DERECHO; DEMOCRACIA DELIBERATIVA, 4,449 4,571

SEGURIDAD PUBLICA; PROCURACION Y ADMINISTRACION

DE JUSTICIA Y JUSTICIA PARA LA PAZ

PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS 960 659

MEDIO AMBIENTE 6 13

PERSONAS ADULTAS MAYORES 395 725

DERECHO AL TRABAJO 191 86
TOTAL 17520 14,573

GRAN TOTAL 32,093

Como parte del desarrollo estratégico y
con la intencién de generar bases sdlidas
que trasciendan a través del tiempo, en la
dimension de  Cultura se han
implementado procesos que colocan a
esta comisién en la vanguardia del
sistema no jurisdiccional de Derechos
Humanos, dichos procesos son
relacionados con el desarrollo de nuevos
espacios de capacitacién y formacion
constante, ya sea presenciales o virtuales,

gue permite dar respuesta a las necesidades de instituciones publicas, organizaciones de la
sociedad civil, escuelas, universidades e instituciones y organizaciones privadas.

Ademas, se han venido registrando, ante la
Direccién de Profesiones de la Secretaria de
Educacidn, programas académicos y productos
de investigacion, creacidn intelectual y obras de
investigacion y divulgacion cientifica, lo que se
traduce en wuna firme oportunidad de
fortalecimiento para todas aquellas instituciones
a quienes se les brinda el servicio, considerando
que la capacitacién en temas de derechos
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humanos, son una obligacidn y responsabilidad de esta defensoria de los derechos humanos.

Con el objeto de llevar a cabo y cumplir con los objetivos planteados en los procesos
del eje en la dimension de Cultural, la Comisidn Estatal de los Derechos Humanos, a través
de la Coordinacion de Estudios, Divulgacion y Capacitacion trabaja bajo el rigor del siguiente
modelo de desarrollo organizacional:

Capacitacion

01 Proponer y ejecutar programas de capacitacion en torno a los
derechos humanos, dirigidos a la sociedad en sus diversos
sectores publicos tanto internos como externos.

Divulgacidn y difusion

02 Disefiar eventos, talleres, cursos, conferencias, diplomados,
estudios de especializacion y posgrados, dirigidos a la promocion de
la cultura de la paz, del estado social, democraticos y las libertades

fundamentales y la democracia dialégica deliberativa.

Estudio e investigacion

Elaborar investigaciones académicas, profesionales,
03 interdisciplinarias y multiculturales de gran calado en
materia de derechos humanos y las libertades
fundamentales, para generar un impacto real en la
elevacion del nivel de bienestar de la sociedad.

3.1 CAPACITACION

La Declaracién de las Naciones Unidas sobre Educacion y Formacién en Materia de Derechos
Humanos de 2011, establece que los derechos humanos en la educacién son esenciales para
la promocidn del respeto universal y efectivo de todos ellos y las libertades fundamentales
de todas las personas, de conformidad con los principios de universalidad, indivisibilidad
interdependencia; es por ello que, con base en éste y otros ordenamientos en materia de
educacion, la CEDH asume, como prioridad institucional, defender, promover, difundir,
estudiar y divulgar la cultura el respeto de los derechos humanos entre los diverso sectores
de la poblacién michoacana mediante la activacién de procesos de formacidn, actualizacion
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y especializaciéon, teniendo como
como ejes transversales en su
desarrollo, la agenda 2030, y las lineas
de enfoque en la construccion de la
cultura de la paz y la no violencia, que
nos permiten una visién global de las
acciones emprendidas por la
comunidad internacional, las
autoridades nacionales y locales.

Las acciones de capacitacién, que imparte la CEDH, en cualquiera de sus versiones:
cursos, talleres, conferencias, congresos, diplomados, permiten adquirir conocimientos
tedricos y practicos, que permiten que las personas actualicen sus conocimientos y
adquieran nuevos, que fortalezcan su capacidad y actividades en el desarrollo laboral y
social, en materia de derechos humanos.

La CEDH, brinda los servicios de capacitacion
en Derechos Humanos para facilitar la actualizaciéon
en esa materia, con la intencién de prevenir la
violacién a los mismos, teniendo como eje central el
respeto a la dignidad de las personas.

s Es asi que, la coordinacion de estudios tiene

“Lfml‘llﬁ\t‘::;m WA Al Una de las principales funciones que es: capacitary

] sensibilizar en materia de derechos humanos,

2 - fomentar la cultura de respeto de los mismos, en

este sentido, la coordlnauon de estudios cuenta con el objetivo de contribuir a la

construccion de una sociedad incluyente, respetuosa a los derechos humanos de todas las

personas, fomentando la cultura de la paz a través del analisis, estudio y difusion de los

derechos humanos, buscando propiciar en las personas el desarrollo de valores y actitudes

gue conlleven nuevas formas de interactuar, teniendo como base el respeto mutuo, la
igualdad y la justicia.
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3.1.1 Actividades de capacitacion impartidas por la CEDH

Atendiendo a recomendaciones internacionales en el
tema de educacion y formacién en materia de derechos
humanos, se han implementado nuevas estrategias de
aprendizaje a través de ciclos de capacitacion que
permiten las personas a adquirir herramientas que
orientan a respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos desde sus propias areas de actuacién y
competencia.

A partir de estos procesos de formacidn, se busca potenciar a las personas y sus
comunidades para que puedan analizar criticamente sus desafios, con el objeto y con la
finalidad de encontrar soluciones compatibles con las normas y valores propios de los
derechos humanos, donde la dignidad humana es el centro de atencién en la toma de
decisiones. De esta manera, las instituciones publicas y las personas se hacen participes del
cambio social.

Las actividades y programas de
formacién que desarrolla y aplica la CEDH
siguen las directrices y recomendaciones
de las Naciones Unidas (ONU) vy la
Organizacion de las Naciones Unidas para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO). Estas estrategias se relacionan
con la educacién en derechos humanos y
pugnan principalmente por la aplicacién
de métodos dialégicos, participativos y
actualmente bajo estrategias digitales.

El aprendizaje dialdgico es la consecuencia del didlogo en el que diferentes personas
externan argumentos basados en pretensiones de validez y no de poder, que aplicados
avizoran un importante potencial en la transformaciéon social. Desde esta perspectiva
metodoldgica, se han venido llevando a cabo diversas capacitaciones, que en el periodo que
se informa ascienden a 900 en linea y 6712 presenciales, alcanzando un total de 7,612
personas capacitadas, desglosandose de la siguiente manera:
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CAPACITACIONES EN LINEA

v
Capacitaciones
13
1
Personas
900

CAPACITACIONES

PRESENCIALES
4
Capacitaciones

133
L 4

Personas
6,712

TOTAL DE
PERSONAS

CAPACITADAS

CAPACITACIONES A
INSTITUCIONES

PUBLICAS Y PRIVADAS

Personas del sector
- publico

7,343

Personas del sector
L privado

269

Al efecto, se retoma lo aseverado por la Organizacion de las Naciones Unidas en el
sentido de que la educacion y la formacidén en materia de derechos humanos incluye lo

siguiente:

- Educacion sobre derechos humanos, que incluye facilitar el conocimiento y la
comprensién de las normas y principios de derechos humanos, los valores que lo
sostienen y los mecanismos que los protegen;

- Educacion por medio de los derechos humanos, que incluye aprender y ensefiar
respetando los derechos de personas educadoras y comunidad estudiantil;

- Educacion para los derechos humanos, que incluye facultar a las personas para
gue disfruten de sus derechos, los ejerzan, respeten y defiendan los de todas las

personas.

Con ese telén de fondo, la CEDH a
través de la Coordinacion de Estudios,
construye

Divulgacion y  Capacitacion

objetivos de aprendizaje en los programas
formativos que disefay aplica, através de una
pluralidad de estrategias didacticas de
ensefianza aprendizaje, modalidades
académicas, curriculares y en diferentes
espacios internacionales, nacionales y locales.
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3.1.2 Aprendizaje mediante medios digitales
- Capacitacion en linea

Durante la segunda mitad del 2021 y lo que ha transcurrido de 2022, se llevaron a cabo
ejercicios de formacién en modalidad virtual o presencial, atendiendo a las necesidades
planteadas ante la incidencia de situaciones de riesgo de contagio por covid-19. Algunas de
las plataformas utilizadas son zoom, google classroom, entre otras.

Asimismo, la Comisién Estatal de los Derechos
Humanos, realizd6 13 capacitaciones en linea
beneficidndose 900 personas, de las cuales 675 son
mujeres y representa el 75% y 225 hombres, que
significa el 25%.

Capacitaciones

virtuales
Personas
atendidas
900
e AN
Mujeres
675

3.1.3 Actividades de capacitacion impartidas de manera interna para la CEDH

Dentro de las necesidades prioritarias de la CEDH se encuentra la promocion, capacitacion y
profesionalizacidén de los operadores del sistema no jurisdiccional de derechos humanos; de
alli la importancia de contar con personal altamente especializado por lo que se han
desarrollado las herramientas idéneas que permitan actuar de manera eficiente y eficaz al
desarrollar funciones.

Como parte de una estrategia para profesionalizar el servicio, se ha continuado
fomentando su desarrollo académico, mediante la firma de convenios de colaboracion con
instituciones educativas, publicas y privadas, para la actualizacion académica, profesional, y
mejora continua, asi como para la realizacion de actividades de investigacion en los
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programas académicos de posgrado, dirigidos al
personal de esta Defensoria. Asimismo, se han llevado
a cabo cursos de capacitacién para fortalecer y
desarrollar los conocimientos, capacidades y
habilidades para atender los temas diversos de
derechos humanos.

TOTAL TOTAL TOTAL
FEMENINO: MASCULINO: GENERAL:

1 Derechos humanos en la labor policial 26 18 44

2 Derechos humanos, uso legitimo de la fuerza y detenciones 6 4 10
arbitrarias retenciones ilegales

3 Etica en el servicio publico 2 3 5
4 Libre desarrollo de la personalidad 10 9 19
5 Seguridad publica y derechos humanos 18 18 36
6 Procuracion de justicia y derechos humanos 15 15 30
7 Seguridad publica y derechos humanos 15 14 29
8 Marco juridico nacional e internacional para investigar, prevenir y 25 19 44

sancionar y erradicar la tortura

9 Derechos humanos en el sistema penal acusatorio 20 16 36
10 Curso protocolo de Estambul 58 31 89
11 "Observatorio de igualdad de género" 19 12 31
12 Curso "reglas Nelson mandela" 14 19 33
13 Perspectiva de derechos de nifas, nifios y adolescentes, lenguaje 10 8 18
inclusivo
14 Formacién para la elaboracién de dictamenes periciales 8 4 12
15 Trabajos con brigadistas internacionales de la paz (PBI) 5 3 8
16 Manejo de libro electrénico 12 10 22
17 Agenda electrénica CEDH 14 6 20
18 Un paso mas cerca de un mundo sin tortura, “Protocolo Estambul 9 6 15
2022"
19 Prevencidn de adicciones 30 20 50
Total: 316 235 551
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3.1.4 Programas académicos con registro ante la Direccion de Profesiones de la Secretaria
de Educacién Publica

Desde el inicio de esta nueva administracion, se establecié como prioridad, el registro con
validez oficial por parte de la Secretaria de Educacion Publica del Estado varios programas
académicos entre los cuales se encuentran diplomados para aplicacién presencial como son
los siguientes:

Derechos humanos y Investigacion penal acorde a

justicia de paz . estandares internacionales
Diplomados

registrados

5

Mecanismos alternativos de Construccion y redaccién de
solucion de controversias y

justicia restaurativa

resoluciones juridicas

Las estrategias en los procesos formativos de la CEDH se han aplicado a partir del
diagndstico situacional y los andlisis de contexto que desde la Coordinacién de Agendas y
Mecanismos de Derechos Humanos se han venido realizando, respecto del estado que
guarda la defensa y garantia de los derechos humanos en las diferentes regiones, con la
finalidad de incidir de manera puntual en las necesidades que presentan las personas en
materia de derechos humanos; por lo anterior, ademas del personal capacitador de
Coordinacién de Estudios, Divulgacidon y Capacitacion se integran a dicha actividad el
personal especializado de otras areas de la propia CEDH, incluidas las Visitadurias Regionales.

3.1.4.1 Diplomados

La Comisidn Estatal de los Derechos Humanos disefia y aplica programas de formacién y
capacitaciéon para responder a la demanda de desarrollo y fortalecimiento de las
competencias de diferentes actores sociales e instituciones publicas.
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Los diplomados es el producto académico que tiene por objetivo fundamental que
las y los estudiantes consoliden, amplien, profundicen, discutan, integren y generalicen
contenidos orientados a temas especificos; asimismo, abordan la resolucién de problemas
mediante la utilizacion de métodos propios de la rama del saber que es el objeto de estudio,
a través de la investigacién cientifica.

Las estrategias y acciones que contemplan los programas académicos parten de la
caja de herramientas con las que cuenta la CEDH para la realizacion de sus funciones. Su
aprendizaje se desarrolla a través de los medios electrdnicos e incluyen materiales didacticos
para su operacion, las estrategias disefiadas, organizadas y aplicadas a partir de
videoconferencias, retroalimentacidon virtual a través de monitores y trabajos de
razonamiento e investigacion.

El objetivo general de los diplomados ceflidos a un plan de estudios especifico se
enfoca en la formacién de personas especialistas, con conocimientos, habilidades y
capacidades de identificar y analizar, desde una perspectiva tedrica y practica, los derechos
humanos en el dmbito internacional, regional, nacional y local, encontrar y proponer
soluciones que permitan construir estrategias viables y efectivas para garantizar y respetar
los derechos humanos. A la fecha de presentacién del presente informe se encuentra
registrados ante la Direccidn de Profesiones de la Secretaria de Educacién en el Estado los
siguientes diplomados:

DIPLOMADO: OBIJETIVO: DURACION:

Suministrar las herramientas tedricas y juridicas
que permitan valorar los derechos humanos como
Derechos humanos. concepto ético, juridico y politico, a efecto de que | 120 Horas
1 los participantes conozcan los sistemas de
proteccion de derechos humanos con la finalidad
de aplicarlos en su realidad concreta en los casos
gue sean necesarios.

Aplicar los medios alternos de solucién de
conflictos, bajo enfoque de respeto de los
Derechos humanos y derechos humanos. Se estudiardn sus bases | 120 Horas
2 justicia de paz. tedricas, definiciones y generalidades induciendo a
los operadores juridicos a su practica habitual, a
efecto de formar personal capacitado en esas
areas.

Proporcionar las bases tedricas y practicas, asi
como dotar de herramientas a los asistentes para

Investigacion penal la investigacién penal acorde a estdndares | 120 Horas
3 acorde a estandares internacionales, a efecto de analizar y explicar las
internacionales. principales caracteristicas y elementos

fundamentales de derechos humanos con la
finalidad de su debida implementacion.
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Profesionalizar a los operadores en materia de
derechos humanos sobre la justicia restaurativa y

4 Mecanismos alternativos | los mecanismos alternativos de solucién de | 120 Horas
de solucion de controversias, desde un enfoque tedrico —
controversias y justicia practico, en el que el asistente, conozca los
restaurativa. principios fundamentales, asi como los aspectos

tedricos que conforman su contenido, y el
desarrollo de practicas en las que apliquen las
técnicas y habilidades en la operacion de tales
mecanismos.

Profesionalizar a las personas servidoras publicas
encargadas de la elaboraciéon y emision de
resoluciones en materia de derechos humanos
Construccion y redaccidon | para brindar mayor certeza a la sociedad en
5 de resoluciones juridicas. | general, sobre las actuaciones de las autoridades | 120 Horas
encargada de la proteccion de sus intereses
juridicos, y en especifico de los derechos humanos,
para conformar el documento de manera critica,
objetiva y apegado a la legalidad, asi como a la
realidad juridica que prepondera en el espacio y
tiempo en el que se apliquen los conocimientos
adquiridos.

3.1.4.2 Cursos

Derivado de las atribuciones y responsabilidades previstas en los diferentes cuerpos
normativos, la CEDH brinda cursos de caracter teérico-contextual con la finalidad de atender
necesidades de las instituciones publicas y organismos de la sociedad sobre el conocimiento
general de derechos humanos y temas especializados en atencidn a la naturaleza de su
funciéon y acciones que desarrollan, teniendo como corolario la agenda de derechos.
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Durante el periodo que se informa, se han impartido cursos a través de las
plataformas en linea y virtuales, asi como presenciales, de las cuales se obtienen los
siguientes datos:

TEMA DEL CURSO PARTICIPANTES MODALIDAD

MUJERES HOMBRES

Atencion adecuada a las personas adultas mayores 65 177 Virtual
Aadena de custodia 2 10 Presencial
Control de emociones, inteligencias emocional 8 8 Presencial
Delitos digitales 13 28 Presencial
Derechos humanos y detenciones 36 84 Presencial
Derechos de las nifias, nifios y adolescentes 118 111 Presencial
Derechos humanos 126 123 Presencial
Derechos humanos con perspectiva de género 119 76 Virtual
Derechos humanos en grupos en condiciones de 12 23 Virtual

vulnerabilidad

Derechos humanos en la labor policial 26 18 Presencial
Derechos humanos enfocados a la salud 9 7 Presencial
Derechos humanos, derechos de las personas privadas 36 32 Presencial

de su libertad

Derechos humanos, uso legitimo de la fuerza y detencién 97 303 Presencial
y retencidn arbitraria

Derechos humanos, uso legitimo de la fuerza vy 24 53 Presencial
detenciones

Derechos humanos, uso legitimo de la fuerza vy 47 38 Presencial
detenciones arbitrarias, retenciones ilegales

Derechos sexuales, hostigamiento y diversidad sexual 20 25 Presencial
Detencion y retenciones 13 6 Presencial
Erradicacion de la tortura, otros tratos crueles vy 3 19 Presencial

degradantes y ética en el servicio publico

Etica en el servicio publico 2 3 Presencial

Hostigamiento y acoso laboral 11 4 Presencial
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Participacion politica de las mujeres 275 95 Virtual

Prevencién y erradicacidon de la tortura, otros tratos 8 7 Presencial
crueles inhumanos y degradantes

Primes respondiente 9 3 Presencial
Seguridad publica 3 4 Presencial
Uso legitimo de la fuerza, violencia de género y 7 21 Presencial
prevencién

Uso legitimo de la fuerza 3 4 Presencial
Modelo de capacitacion en derechos humanos de nifias, 197 163 Presencial

nifios y adolescentes

Atencion a victimas y debida actuacion policial, sistema 8 24 Presencial
no jurisdiccional

Perspectiva de género, interés superior de la nifiez 12 32 Presencial
Derechos humanos y sus generalidades 13 44 Presencial
Gran total 2,867

3.1.5 Derechos humanos de las mujeres y equidad de género

En este rubro se destaca el esfuerzo realizado en el fortalecimiento de enfoque de género
en la sociedad, la transversalidad y la interseccionalidad como principios implicitos, para
lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifas, alineando
la estrategia a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 y la CEDH, a
través de la Subcoordinacién de Equidad entre Mujeres y Hombres, sede donde se realizaron
acciones formativas en materia de derechos humanos de las mujeres y la igualdad de género,
dirigidas a organismos e la sociedad civil, asi como a instituciones publicas, segun se pone de
manifiesto en el siguiente cuadro:

INSTITUCIONES CON LAS QUE SE TRABAJO EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS DE LAS

MUJERES E IGUALDAD DE GENERO

Secretaria De La Defensa Nacional (SEDENA) Centro De Alto Impacto
Policia Auxiliar Policia Municipal De Charo
Policia Municipal De Apatzingan Centro Penitenciario “David Franco Rodriguez”
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Casa De Las Mujeres Purépechas Secretaria Del Medio Ambiente

Ayuntamiento De La Piedad Centro Penitenciario De Zitacuaro
Comision Forestal Del Estado Centro Penitenciario De Uruapan
Policia Auxiliar De Uruapan Consejo Para La Paz

Al respecto, dentro de las actividades realizadas por la CEDH, se destacan las
actividades con enfoque de género, en temas de Los Derechos de las Mujeres, Igualdad de
Género, mediante cursos, talleres, conversatorios y conferencias, dirigidos a la sociedad civil
y a Instituciones publicas, derivado de lo anterior se desprende de la siguiente manera:

SUBTEMA ACTIVIDAD DIRIGIDO A:

1 No discriminacion lgualdady no | Taller Servidores 0 10 10
discriminacion publicos

2 Hostigamiento y Acoso lgualdad Taller Servidores 7 33 40
Sexual Sustantiva publicos

3 D.H. Igualdad y no Derechos Taller Servidores 4 4 8
discriminacion Humanos publicos

4 Género, sexo, equidad de Derechos Curso Servidores 5 29 34
género e igualdad Humanos publicos

5 Derechos humanos de las Derechos Conferencia | Poblacién 30 4 34
mujeres Humanos abierta

6 Pertenencia Cultural, Derechos Conferencia | Poblacion 33 28 61
perspectiva cultural y de Humanos abierta
género

7 Derechos humanos de las Derechos Taller Poblacion 11 0 11
mujeres Humanos abierta

8 Derechos humanos y Derechos Conferencia | Poblacion 18 6 24
procedimiento de queja Humanos abierta

9 Construccidn socio-cultural Derechos Conferencia | Poblacién 44 19 63
de género y servicios del Humanos abierta
aim

10 | Derechos humanos Igualdad | Derechos Taller Servidores 0 10 10
y no discriminacién Humanos publicos
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11 | Violencia obstétrica Derechos Conferencia | Poblacién 67 21 88
Humanos abierta

12 | lgualdad y no Derechos Taller Servidores 1 10 11
discriminacion, grupos Humanos publicos
vulnerables

13 | Erradicacion de la tortura, Derechos Taller Servidores 3 13 16
detenciones arbitrarias y Humanos publicos
retenciones ilegales

14 | Erradicacion de la tortura, Derechos Conferencia | Servidores 9 24 33
detenciones arbitrarias y Humanos publicos
retenciones ilegales

15 | lgualdad y no Derechos Taller Servidores 1 10 11
discriminacion, grupos Humanos publicos
vulnerables

16 | Derechos humanos de las Derechos Taller Servidores 5 17 22
mujeres Humanos publicos

17 | Participacion ciudadanay Igualdad Taller Poblacidn 52 20 72
colectividad como Sustantiva abierta
herramienta para construir
una vida de violencia hacia
las mujeres

18 | Andlisis Multifactorial de la Igualdad Taller Poblacidn 50 10 60
violencia contra la mujer Sustantiva abierta

19 | Defensoras de derechos Igualdad Taller Poblacidn 69 22 91
humanos frente a las Sustantiva abierta
violencias

20 | Derechos humanos de las Igualdad Conversatori | Poblacion 12 2 14
mujeres indigenas Sustantiva o abierta

21 | Derechos humanos de las Igualdad Taller Poblacidn 24 12 36
mujeres indigenas, Sustantiva abierta
prevencién de la violencia

22 | Derechos humanos de las Igualdad Taller Poblacidn 31 0 31
mujeres indigenas, Sustantiva abierta
prevencién de la violencia

23 | Derechos Humanos, Igualdad Taller Asociacidn 18 0 18
prevencién de la violencia, Sustantiva civil
igualdad y equidad de
género

24 | Violencia de género, Igualdad Taller Servidores 4 25 29
modalidades y tipos Sustantiva publicos
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25 | Masculinidades Igualdad Taller Servidores 2 26 28
Sustantiva publicos

26 | Derechos humanos lgualdad | igualdadyno | Taller Servidores 17 17 34
y no discriminacién discriminacion publicos

27 | Derechos humanos con Igualdad Taller Servidores 19 8 27
perspectiva de género Sustantiva publicos

28 | Acoso y hostigamiento en Derechos Taller Poblacién 70 26 96
las aulas un tema inconcluso | Humanos abierta

29 | Perspectiva de géneroy Igualdad Taller Servidores 3 23 26
violencia de género Sustantiva publicos

30 | Derechos humanos con Derechos Taller Servidores 8 24 32
perspectiva de género e Humanos publicos
interés superior de la nifez

31 | Control de emociones, Derechos Curso Servidores 8 8 16
inteligencia emocional Humanos publicos

32 | Nuestra realidad: una lgualdad de Conferencia | Poblacion 30 14 44
perspectiva de ser mujer género abierta

33 | Feminismo, liderazgoy lgualdad de Conferencia | Poblacion 60 20 80
colectividad género abierta

34 | Violencia contra las mujeres | lgualdad de Conferencia | Poblacion 70 14 84
adultas género abierta

35 | Sororidady lgualdad de Conferencia | Poblacion 72 20 92
empoderamiento de las género abierta
mujeres

36 | Primeros auxilios Derechos Platica Servidores 9 7 16
psicoldgicos, contencidn humanos publicos
emocional enfocado a la

salud

37 | Hostigamiento y acoso lgualdad Taller Servidores 6 9 15
sexual en el ambito laboral Sustantiva publicos

38 | Perspectiva de género e Derechos Taller Servidores 14 1 15
interés superior de la nifiez humanos publicos

39 | Perspectiva de género e Derechos Taller Servidores 15 2 17
interés superior de la nifiez humanos publicos

40 | Perspectiva de género e Derechos Curso Servidores 6 4 10
interés superior de la nifiez humanos publicos

41 | Perspectiva de género e Derechos Taller Servidores 19 7 26
interés superior de la nifiez humanos publicos
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42 | Hostigamiento y acoso Derechos Curso Servidores 2 3 5

sexual humanos publicos

43 | Derechos humanos con Derechos Taller Servidores 13 19 32
perspectiva de género, humanos publicos
derechos humanos de las
mujeres

44 | Derechos humanos con Derechos Taller Servidores 30 23 53
perspectiva de género, humanos publicos
derechos humanos de las
mujeres

45 | Hostigamiento y acoso Igualdad Curso Servidores 11 4 15
laboral Sustantiva publicos

46 | Hostigamiento y acoso Derechos Taller Servidores 6 9 15
laboral humanos publicos

47 | Mujeres que viven con VIH: Derechos Conferencia | Sociedad civil 50 50 100

Género, Igualdad Sustantiva | humanos
y No Discriminacion.

48 | Dia Internacional de la Derechos Conferencia | Sociedad civil 50 39 89
Mujer Afrodescendiente: humanos
“Derechos de las mujeres
afromexicanas”.

49 | "Derechos Humanos de las Derechos Conferencia | Servidores 7 7
Mujeres" humanos publicos

50 | "Derechos Humanos con Derechos Conferencia | Adultos 23 11 34
Perspectiva de Género" humanos mayores

51 | “Caja de Herramientas para | Derechos Taller Servidores 25 9 34
la atencion de quejas de humanos Publicos

mujeres con perspectiva de
género y enfoque
intercultural”

52 | "Derechos Humanos con Derechos Conferencia | Servidores 27 12 39
Perspectiva de Género" humanos publicos

GRAN TOTAL

Se capacitaron 1,908 personas en temas referentes a equidad entre mujeres y
hombres, de las cuales 1,170 son mujeres y 738 hombres.
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La igualdad entre mujeres y hombres es una cuestién de derechos humanos y una
condicién de justicia social; es también una cuestidn basica, indispensable y fundamental
para la igualdad entre las personas, para el desarrollo y la paz, es por ello, que la CEDH a
través de la Subordinacidon de Equidad entre Mujeres y Hombres, trabaja implementado
acciones para conseguir la igualdad real entre mujeres y hombres, por lo que se traduce en
igualdad de derechos y oportunidades, es asi que en apoyo con dicha Coordinacion se
realizan diversas actividades como capacitaciones, conferencias, talleres y foros.

En conmemoracidn a los diferentes acontecimientos que histéricamente representan
la remembranza y la reflexién sobre hechos relevantes, se realizaron las siguientes
actividades:

3.1.5.1 Dia internacional de la eliminacion de la violencia contra la mujer

Con la finalidad de visibilizar la violencia contra las mujeres y nifias, y con la pretension de
fomentar la ejecucién de politicas publicas por parte de las entidades y dependencia

publicas, asi como en los espacios privados, para DIA INTERNACIONAL PARA LA
S . ) . ELIMINACION DE LA VIOLENCIA

la erradicacion de la violencia de género, a la vez CONTRA LA MUJER

gue se brinde apoyo y generar conciencia sobre . '

la estigmatizacién y la verglienza que sufren las \“
victimas, en la conmemoraciéon del Dia : ”
Internacional de la Eliminacién de la Violencia
Contra la Mujer, la CEDH, llevé a cabo tres mesas

de dialogo con los siguientes temas:

IANOS
CAN

25 de Noviembre
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HOMBRES HOMBRES
22

HOMBRES
12 24

MUIJERES
77

3.1.5.2 Dia internacional de la mujer

El dia internacional de la mujer es una fecha de lucha en A

. o DIA INTERNACIONAL
pro de la igualdad, la justicia y la paz, por lo que la CEDH, pgra musEr
con la finalidad de promover, proteger y respetar los T ——
derechos politicos, sociales y econémicos de las mujeres, Maeres que construyen en comunidag
por un mundo igualitario y libre de violencia, y con el
objetivo de concientizar, sensibilizar y visibilizar la
desigualdad de género y reivindicar la lucha por la
igualdad efectiva de derechos para las mujeres, en varios
ambitos, se conmemoré tal dia, impartiendo dos

dondo

Dra. Patricia Vara Arrex
Direto esdala

conferencias, una mesa de didlogo y un cine de debate. e
Conferencia "Mujeres Conferencia "Violencia
que construyen en contra las mujeres
comunidad” adultas"
HOMBRES

HOMBRES
21
MUIJERES
68

14

L R
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3.1.5.3 “Caja de Herramientas para la atencidn de quejas de mujeres con perspectiva de
género y enfoque intercultural”

Como parte del fortalecimiento institucional para robustecer la defensa y proteccion de los
derechos humanos de la ciudadania, la Comisidén Estatal de los Derechos Humanos (CEDH),
realiza acciones de capacitacidon enfocadas a la profesionalizacién de las personas servidoras
publicas.

Uno de los ejes es la perspectiva de género, a fin de que todas las actuaciones,
acciones y actividades que emprenda el organismo, asi como la atencién en asuntos que
vulneren derechos de mujeres y nifas; se realicen desde ese enfoque.

Para la CEDH Michoacan la lucha de las mujeres por la igualdad de género obliga a
todas las instituciones a contar con personas servidoras publicas conscientes y sensibles ante
las necesidades e intereses de este grupo poblacional.

En ese contexto, personas servidoras publicas de
distintas areas del organismo participaron en el Taller:
Caja de Herramientas para la Atencion de Quejas de
mujeres con Perspectiva de Género y Enfoque
Intercultural, que impartié la Comision Nacional de los
Derechos Humanos (CNDH).

A través de esta estrategia de capacitacion se busca que la atencién a las mujeres y
ninas se realice desde un enfoque de género e interculturalidad; desde la recepcién de las
guejas, la investigacion de los hechos y la conclusién
de los expedientes.

Las personas servidoras publicas que asistieron
al taller analizaron casos de vulneracion de derechos
humanos por razén de género y examinaron los
principales instrumentos internacionales relacionados
con los derechos humanos de las mujeres.
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3.1.5.4 “Mujeres, discapacidad y plena inclusion”

La CEDH, a través de la subordinacion de Equidad entre Mujeres y Hombres, trabaja con
acciones formativas en materia de derechos humanos de las mujeres, la igualdad de género
y la discapacidad, con la finalidad de sensibilizar, informar y reconocer las problematicas
estructurales de desigualdad y discriminacidon de las mujeres con discapacidad, con el
objetivo de garantizar la plena inclusién.

Con la finalidad de informar vy Ciclo de Conferencias con
hacer conciencia sobre las ‘ "Perspectiva de
desigualdades que enfrentan las Géneron

mujeres y las  personas con
discapacidad. se llevd a cabo |la w‘
conferencia “Mujeres, discapacidad, y Y D

. o))
plena InC|USIOn . MIERCOLES “Muj , discapaci y plenaiii ion'
e e Mtra. Mariana Diaz Figueroa
17:00 A19:00 4 i " o
speci conocida por el "Foro Juridico® como una de las
3 de la sociedad
civik: Transversal’, Accién sobe los Derechos de los Personas con Discapacidad,

Rosa Maria Téllez...

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo




3.1.6 Herramientas y materiales didacticos para el desarrollo de actividades de
capacitacion

La CEDH ha venido disefiando y desarrollando materiales didacticos,
con la intencién de facilitar un proceso de ensefianza y aprendizaje;
entre los que merecen especial nominacién son los enfocados a la
realizacion de actividades con las nifias y nifos, tales como titeres,
material ludico, guitarras y teatrino o teatro guinol.

3.2 DIVULGACION Y DIFUSION

En la construccién de una cultura de respeto por los derechos humanos es fundamental en
cualquier sociedad democratica; por ello, la promocién de los derechos humanos es una
responsabilidad de todas las personas vy, al igual que la difusidn, sus acciones deben ser
continuas y permanentes.

La adecuada, efectiva y satisfactoria divulgacién de los derechos humanos, desde la
Optica de la CEDH, tiene objetivos precisos y claros que se acompafian de un cimulo de
estrategias de formacién entre las que se encuentran, cursos, conferencias, conversatorios,
foros, talleres, campafias de difusidn en radio, televisién, redes sociales, entre otras
actividades; asimismo, se realizan publicaciones, informes y comunicados, con tematicas
relevantes, dirigidos tanto a sectores especificos como poblacién en general, que coadyuvan
en el fortalecimiento de una cultura de derechos humanos.

En el periodo que se informa, en relacién con acciones de promocion, difusion y
divulgacion de los derechos humanos, se traduce a 5,153 personas atendidas, actividades de
divulgacion y difusion realizadas, mediante la ejecucién de acciones a través de diversos
medios, que a continuacion se presentan:
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owucacio [l DIFUSION

Divulgacion

impartidas a

.| personas del sector

publico
1,808

1,100

Publicaciones

Divulgacion
impartidas a
| personas del
sector privado

180 Actividades
- de
— divilgacion +
Divulgacion 4,053

impartidas a nifas,
nifios y adolescentes

2,065

3.2.1. Actividades de divulgacion de los Derechos Humanos

.
5,153
I

Algunas de las actividades de divulgacién abordadas, fueron dirigidas a diversos sectores de
la poblacién, especialmente a nifas, nifios y adolescentes, este tipo de acciones se

acompafian con actividades y materiales
ludicos que permiten una enseflanza mas
clara sobre los derechos; el empleo de
estrategias ludicas para la divulgacion de los
derechos humanos se ha venido
construyendo con la realizacion de diferentes
actividades entre las que se encuentran:
teatro guifiol, cantos con guitarra, mensajes
y dibujos en cartulinas, mismos que se
llevaron a cabo de manera presencial y
virtual.
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3.2.2 Actividades difusion en redes sociales

El trabajo de difusion tiene como finalidad el promover
la cultura de la denuncia y proteccién de los derechos
humanos, ala vez que se fijan datos a manera de ampliar
y fijar conocimientos respecto de estos; para
potencializar el impacto de las campafias informativas y
de difusién que se disefian desde esta defensoria, se han
utilizado las redes sociales.

A partir de la creacion de contenidos para redes
sociales como Facebook, Instagram y Twitter, durante el
periodo que se informa se han realizado 920
publicaciones.

La audiencia, al finalizar el periodo que se
informa se concentra en 13, 725 personas seguidoras.

INSTAGRAM

0,

FACEBOOK

79%

.

SEGUIDORES SEGUIDORES
11, 150 2,654

(0)

SEGUIDORES
281

Como parte de la estrategia de comunicacion en las redes sociales, se utilizan
elementos como fotografias, infografias, videos, transmisiones en vivo y Gifts; es decir,
imagenes fijas o con animaciones, con el objetivo de dar variedad en los contenidos, con la
intencién de mantener la diversidad y representatividad atendiendo a las caracteristicas de

la audiencia.
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Algunas de las tematicas abordan se plasman en la siguiente tabla:

Mensaje del
Presidente de la
CEDH
Michoacan, en
el Diade la
Conmemoracié
ndela
Declaracion de
los Derechos

Rueda de Prensa

Humanos.
Congre59 Exhorta CEDH a
Internacional de
respetar el derecho a
Derechos
la protesta de las
Humanos y ESTEH DEMARZO

Culturadela
Paz

mujeres

Premiacion
Concurso de
Dibujo 2022
"llumina tus
Derechos"

Dia de la nifa y del
nifio

E r,« = \-@\! 3
3b abril

“Dta de la Nifia y del Nifio *

Dia Mundial de
la Libertad de
Prensa

Dia Mundial de |4 Livertad de
Prevsa

8

La CEDH concluyero
n el Curso Sobre el
Estandar de
Competencia
EC1104: Promocién
de la Aplicaciéon de
las Reglas Minimas
de las Naciones
Unidas para el
Tratamiento de los
Reclusos "Reglas
Nelson Mandela".

Concluy6 la Comisidn Estatal de los Derechos Humanos en
Michoacan Curso de Certificacion en la aplicacion efectiva
de las Reglas Nelson Mandela, en el sistema penitenciario.
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3.2.3 Difusion a través de radio, prensa y television

La CEDH Michoacdn mantiene una estrecha relacién con los medios publicos de
comunicacidn, para desde estos espacios, difundir la actividad institucional y generar una
sinergia con publicos especificos que demandan la atencién del organismo.

Ademads del trabajo para la comunicacidon de las
redes sociales, desde el area de Comunicacion Social de esta
CEDH se ha venido realizando un trabajo constante vy
permanente, con actividades que registran presencia diaria,
con el objetivo de difundir acciones y posturas relacionados
con los derechos humanos, lo cual registra marcada
incidencia en la toma de conciencia colectiva ademds de los
aprendizajes que derivan de las mismas acciones.

La Comisidn tiene dos programas de radio, el primero
Conoce tus Derechos, que se transmite en el Sistema
Michoacano de Radio y Televisién, los miércoles de cada
semana a las 13:00 horas en el 106.9 de FM. De la misma
manera se mantiene el espacio Hablemos de los Derechos
Humanos cuya transmision se realiza a través de Radio
Nicolaita, los martes a las 17:00 horas por la frecuencia 104.3
FM.

En ambos programas se busca estar cerca de
la ciudadania, con contenidos de interés, de
ensefianza y aprendizaje; y, del fortalecimiento de
la relacion con las personas.

En el periodo que se informa, se atendieron
34 entrevistas, tanto por el titular de la CEDH, como
por diversos funcionarios del organismo, con la
finalidad de abordar los temas mas relevantes.

Adicionalmente, durante el periodo, se elaboraron 95 comunicados, se difundieron 8
pronunciamientos; se realizaron 920 publicaciones en medios digitales y 77 en medios
impresos, generando un total de 1,100 publicaciones de difusion en materia de derechos
humanos.
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Estas acciones se describen en las siguientes tablas:

PUBLICACIONES PUBLICACION

EN MEDIOS ES EN
COMUNICADOS PRONUNCIA PRELOS (ESEN ENTREVISTAS
78 MIENTOS =s DIGITALES -
8

920

3.3 ACTIVIDADES DE ESTUDIO E INVESTIGACION

Las actividades de estudio e investigacion comprenden diversos trabajos y actividades
realizados de manera sistematica, con la finalidad de incrementar y fomentar el
conocimiento y respeto de los derechos humanos.

A partir de ello, la CEDH busca por medio de las actividades de estudio e investigacion
obtener datos que expongan nuevos conocimientos sobre el tema de derechos humanos,
aportando siempre un beneficio a la sociedad.

La investigacion aplicada en materia de derechos humanos debe desarrollar
metodologias adecuadas para el diagndstico de situaciones relacionadas con el
cumplimiento de las obligaciones respecto de tales derechos.

Los derechos humanos son un objeto de estudio que se constituye a partir de normas,
relaciones sociales, relaciones politicas o procesos, y que, por ende, puede ser estudiado
desde diversas disciplinas, con distintos métodos y con diversas técnicas de investigacién.

Dentro de las diversas actividades de estudio e investigacién de la CEDH, se destacan
las siguientes:
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3.3.1 “Mi Derecho a regresar a la escuela y a ser vacunado contra el Covid-19”

La Comision Estatal de los Derechos Humanos de
Michoacdn, presenta su primer libro interactivo, /i DERECHO A REGRESAR A LA
libro que permite abordar el derecho humano de la ESCUELA

. Y A SER VACUNADO CONTRA EL cOvID-19
nifiez, como lo es: el derecho a regresar a la escuela
y a ser vacunado contra el Covid-19.

llumina tus Derechc

El libro se crea con los dibujos de 8 nifios
premiados en las categorias “A” y “B”, en el
Concurso de Dibujo Infantil “llumina tus Derechos”;
de esta manera, y a través de este libro se otorga
participacion, libertad de expresion, pensamiento y
opinién de las infancias en temas que tiene que ver
con su desarrollo pleno en igualdad de condiciones.

El articulo 12 de la Convencidén sobre los Derechos del Nifo, indica que los Estados
garantizardn los derechos de las nifas, nifios y adolescentes a expresarse libremente en los
asuntos que les afectan tomando en cuenta sus opiniones, madurez y en funcién de su edad,
la CEDH propone este Libro interactivo a raiz del Concurso de Dibujo Infantil “llumina tus
Derechos” en su edicion niumero 18, con el tema : Mis derechos a regresar a la escuela y a
ser vacunado contra el Covid19; a fin de visualizar el sentir de las nifias y nifos en torno al
regreso a las aulas de manera presencial y lo que opinan respecto al acceso a la vacuna.

El libro fue presentado el 27 de mayo del presente afio 2022, en el evento de
premiacién de los ganadores del concurso de dibujo /lumina tus Derechos.

Se cuenta hasta la fecha con 30 ejemplares impresos, estando disponible en formato
fisico y digital https://cedhmichoacan.org/index.php/difusion-y-comunicacion/libros,
file:///C:/Users/Usuario%»20CEDH%20079/Downloads/RegresoClasesCOVID19%20(2).pdf.

El objetivo del libro es generar un material didactico para visualizar las problematicas
entorno al covid-19 y el retorno a clases de manera presencial, como un derecho a la
educacién de las ninas y nifios.
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3.3.2 “Analisis de los Criterios Relevantes de la Corte Interamericana de Derechos
Humanos”

Con la finalidad promover la divulgacion de la cultura de los
derechos humanos, la CEDH Michoacan edito el libro “Andlisis de ANALISIS DE LOS CRITERIOS RELEVANTES
los Criterios Relevantes de la Corte Interamericana de Derechos

Humanos”, que es la primera obra que genera el organismo, a 29
afos de su existencia.

DERECHOS HUMANOS

La presente monografia es una herramienta practica para
realizar la labor de defensa de los derechos humanos de las
personas sometidas a procedimientos penales.

Para la realizacion de este trabajo se revisaron y
analizaron alrededor de 120 sentencias de la Corte Interamericana de Derechos Humanos
que reflejan la interpretacidén y aplicacion practica que hace dicho tribunal respecto a
derechos como: a la vida, a la libertad e integridad personal, a la presuncién de inocencia, a
las garantias judiciales minimas, a los derechos de las personas privadas de la libertad, entre
otros.

No solo una compilacion de sentencias, sino que detalla una exposicion clara y
analitica de los criterios jurisprudenciales, que son de observancia obligatoria y configuran
un elevado estandar en materia de respeto, proteccién y garantia de los derechos humanos.

Con esta obra bibliografica la CEDH busca
promover la divulgacion de la cultura de los
derechos; y, coadyuvar a que el publico en
general y los operadores juridicos, se adentren
al conocimiento del sistema interamericano de
derechos humanos, ademas de constituir una
herramienta para quienes realizan labor de
derechos humanos de personas sometidas a
procedimientos penales.
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3.3.3 “El pez y el achoque”

La CEDH presenta su primer volumen de la colecciéon
“Conoce tus derechos, “El pez y el achoque”, que tiene EL PEZ Y EL ACHOQUE
como objetivo principal dentro de su narracién, dar a
conocer la importancia del derecho a vivir en un ambiente
sano, derecho a tener un hogar, derecho a la proteccion,
derecho a la vida, y derecho a la igualdad, fomentado los
valores de amistad y humildad.

Uno de los propdsitos es que los nifios y nifas
reconozcan e identifiquen los derechos humanos ocultos

Conoce tus Derechos Humanos

en el cuento, descubran las caracteristicas de los o Volumen | P
personajes principales, experimenten de forma ludica y x4 ‘J‘
divertida el aprendizaje de sus Derechos Humanos a través = R

de un libro album.

Se agrega también un cuadernillo o mini libro con las imagenes del cuento de “El pez
y el achoque”, para que, las nifias y ninos en casa con los familiares y amigos tengan la
oportunidad de compartir lo que aprendieron en el cuento, y de manera divertida aprendan
laimportancia de cuidar y preservar el medio ambiente, los animales en peligro de extincién,
y sobre todo conozcan sus derechos humanos.

Breve reseina del cuento:

Arameni es un pez blanco que en purépecha significa “El guardian de las aguas” y es
visto como el Rey del lago de Patzcuaro, porque asi era considerado por sus antepasados.
Los nifos del pueblo se enferman y él se niega a buscar ayuda para ellos porque no sabe
como hacerlo. El pescador lo convence y hace que deje su orgullo para buscar ayuda del Sr.
Achoque Dumerilli (que es su nombre cientifico) que vive en el fondo de las aguas oscuras y
lodosas, relegado, ignorado y en condiciones deplorables y quien es el que tiene el remedio,
su pécima magica. A través del didlogo logran acordar la entrega del jarabe de achoque, pero
a cambio de que el rey Arameni, le garantice a Dumerilli un lugar seguro para proteger a su
especie y familia en peligro de extincién, peceras gigantes para cuidar su reproduccion y
alejarlos de la contaminacidn. El pez se lleva las pécimas mdagicas que son entregadas a los
ninos y su mejoria es inmediata. El achoque vy el pez se hicieron grandes amigos, ambos
reconociendo que, aungque somos de aspecto y apariencia diferente, somos iguales, no
debemos juzgar por lo que dicen los demas sin antes acercarse a conocerlos. Los nifios en
agradecimiento, enfocan todo su esfuerzo para preservar y cuidar a las especies endémicas
del lugar y asi como evitar la contaminacidn del lago.
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3.3.4 Guias Metodoldgicas en materia de supervision de derechos humanos.

Como parte de las actividades desarrolladas, la CEDH, se han elaborado 8 ocho Guias Metodolégicas,
mismas que tienen incidencia directa en la tematica de las agendas de derechos humanos, y que son:

1. Guia Metodoldgica para la Supervisiéon de Derechos Humanos en
Centros de Detencidn, Arresto, Reinsercién Social en el Estado de
Michoacan de Ocampo;

2. Guia Metodoldgica para la Supervision de Derechos Humanos en Estancias
para Personas Adultas Mayores en Michoacdn de Ocampo;

3. Guia Metodolégica para la Supervision de Derechos Humanos en
Centros de Salud en el Estado de Michoacdn de Ocampo;

4. Guia Metodolégica para la Supervision de Derechos Humanos en Centros de
Asistencia Social para Nifias, Nifios y Adolescentes en el Estado de Michoacan de
Ocampo;

5. Guia Metodoldégica para la Supervision de Derechos Humanos en
Centros Educativos con enfoque Inclusivo en el Estado de
Michoacan de Ocampo;
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6. Guia Metodoldgica para la Supervisién de Derechos Humanos en Centros de
Rehabilitacion de Adicciones en el Estado de Michoacdn de Ocampo;

7. Guia Metodoldgica para la Supervision de Derechos Humanos en Centros
que brindan servicios de salud mental en el Estado de Michoacan de
Ocampo;y,

8. Guia Metodoldgica para la Supervision de Derechos Humanos en Albergues
de personas migrantes y en situacion de movilidad regional en el Estado de
Michoacdn de Ocampo.

Las presentes guias, tienen como objetivo establecer los pardmetros para llevar a cabo
el proceso de visitas de supervisiéon en materia de derechos humanos, de todos los lugares
que se encuentren en el territorio del Estado de Michoacdan de Ocampo, cuya funcién
primordial sea de la prestacién de servicios, que en su caso corresponda, y que seran
abordados en cada una de las guias.

3.3.5 Actividades académicas de los Derechos Humanos

Las actividades académicas estan enfocadas a todas aquellas operaciones que se realizan
dentro del marco del proceso de ensefianza aprendizaje, encaminadas a reforzar los
conocimientos, a desarrollar nuevas habilidades y vincular tanto a funcionarios, servidores
publicos, como a la sociedad en general en el reconocimiento y respeto por los derechos
humanos.

Tienen por objeto fomentar el conocimiento, respeto y proteccidn de los derechos
humanos, pues la sociedad en general comparte la responsabilidad de lograr una cultura de
paz.
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La CEDH, harealizado y participado en diversas actividades destinadas a la promocién
de los derechos humanos a través de conferencias, foros, talleres y cursos sobre temas de
actualidad e interés social, generalmente abiertos a toda la comunidad, junto con diversas
actividades académicas, como son los siguientes:

3.3.5.1 Ciclos de Conferencias

Las exposiciones orales a cargo de especialistas en derechos humanos han sido consideradas
como una herramienta fundamental en la promocién y divulgacién de todos aquellos temas
de relevancia en el analisis y evolucion de los derechos humanos. Sobre todo, por su
estructura académica que exige de suyo la participacién de todas aquellas personas que se
encuentran reunidas en torno a la exposicién y posterior debate.

Por lo anterior, la realizacién de conferencias se ha convertido en una importante
estrategia didactica y analitica para disertar, debatir y exponer temas relacionados con los
derechos humanos, expuestas por reconocidos especialistas nacionales e internacionales,
cuyos contenidos se dirigen a sectores publicos, privados, académicos, y de diversas
expresiones de la sociedad civil.

Durante este periodo que se informa, se
han realizado 60 conferencias, con la asistencia de
6, 660 personas, y donde se abordaron temas de
interés local, nacional internacional, en relacion
con la agenda de derechos construida en esta
comisién, a partir de la Agenda 2030 de los
Objetivos para el Desarrollo Sostenible.
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3.3.5.2 Foros

El foro es una actividad didactica en la que un grupo de personas, se reinen para analizar,
discutir y construir escenarios viables y efectivos, que permiten transitar hacia mejores
condiciones de respeto y garantia de los derechos humanos, en temas especificos y de
relevancia en los diferentes grupos de personas y comunidades que integran la sociedad.

Durante el periodo que se informa, la CEDH ha realizado y participado en 7 foros, en
donde se ha fijado la postura que en determinados puntos y temas asume esta defensoria,
después de haberse estudiado y analizado desde las estructuras de los objetivos establecidos
en la agenda de derechos, entre estos destacan:

LOS DERECHOS LGBT+
SON DERECHOS

- HUMANOS ~_

FORO CONTRA EL

LA DIGNIDAD HUMANA TRABAJO INFANTIL

FORO REGIONAL PARA

FORO REGIONAL DE IMPULSAR UNA
LA INICIATIVA DE LEY INICIATIVA DE LEY
GENERAL DE GENERALODE
PREVENCION Y PREVENCION Y
= PROTECCION ANTE
PROTECCION ANTE AGRAVIOS A PERSONAS
AGRAVIOS DEFENSORAS DE
N DERECHOS HUMANOS
FORO ESTATAL DE
F°R°ADLEAP:£':’J'SC'°" INTERCULTURALIDAD
. CECYTEM 2022
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3.3.5.2.1 Quinto Foro de Justicia Cotidiana “Hacia la construccion del Cédigo Nacional de
Procedimientos Civiles y Familiares. Retos a Analisis”

La CEDH participo en el Quinto Foro
de Justicia Cotidiana “Hacia la
Construccién del Codigo Nacional de
Procedimientos Civiles y Familiares.
Retos y Andlisis”, evento que fue
organizado por la LXV Legislatura de
la Camara de Diputados del
Congreso de la Unién y que se
desarrollé6 en el auditorio de Ia
Comision Estatal de los Derechos
Humanos en Michoacan (CEDH).

El Ombudsman explicd, que la finalidad de
estos foros, es recoger las experiencias que se
tienen en las Entidades Federativas respecto a
temas relacionados con los Derechos Humanos.

En ese sentido, los temas expuestos
fueron: Sentencias (Lenguaje accesible,
perspectivas de justicia para grupos vulnerables),
Medios de impugnacién y Régimen transitorio, en
los que se tuvo la participacion de
aproximadamente 130 asistentes.

A lo largo de las mesas, se puntualizé también, la relacidn que tiene cada uno de los
temas con los derechos humanos, es decir, el respeto a las prerrogativas de las mujeres, el
interés superior de los menores, el principio de igualdad y no discriminacién.
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3.3.5.3 Congresos, cursos, convenciones y encuentros académicos

El objetivo principal de los congresos, cursos y demds encuentros académicos, en los que ha
tenido participacién la CEDH, es crear espacios de reflexion, en donde los ponentes vy el
publico puedan compartir experiencias significativas, que impulsen al desarrollo de nuevos
proyectos que fomenten la proteccion, el respeto y la garantia a los derechos humanos.

Con lo anterior, también se pretende identificar las necesidades de la comunidad, frente
a los problemas de la vida cotidiana en el tema de derechos humanos.

Durante el periodo que se informa, la CEDH ha participado en diversos congresos,
cursos, convenciones y encuentros de caracter académico y cultural, atendiendo a formatos
diferentes entre los cuales se encuentran:

3.3.5.3.1 Primer Congreso Internacional de Derechos Humanos y Cultura de la Paz

Durante el periodo que se informa se llevé a cabo el Primer Congreso Internacional de
Derechos Humanos, con el objetivo de reflexionar en torno a los retos que enfrentan las
Comisiones y Defensorias de los Derechos Humanos en su labor de abonar a la plena
vigencias de los derechos humanos y las libertades fundamentales amparadas por el marco
constitucional y convencional, y en el cumplimiento de las obligaciones de promocién,
defensa y proteccion de los derechos humanos a cargo de todas las autoridades del Estado
mexicano.

Las actividades se desarrollaron de
manera presencial, asi como también
mediante transmisién en vivo a través de
plataformas y redes sociales, teniendo
como sede el Auditorio del Centro
Cultural Universitario de la Universidad
Michoacana de San Nicolds de Hidalgo y
Auditorio de la Comisién Estatal de los
Derechos Humanos de Michoacdn de
Ocampo, durante los dias 18, 19 y 20 de
abril.
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La CEDH Michoacan realizé el Primer
Congreso Internacional de Derechos Humanos
y Cultura de Paz, con la intencién de crear un
espacio propicio para compartir experiencias y
sumar acciones para el fortalecimiento de las
tareas de defensa y proteccién de los derechos
de la ciudadania, desde el ambito no
jurisdiccional.

Por espacio de tres dias, presidentes de las
comisiones y defensorias de derechos humanos en el
pais, se reunieron para dialogar en torno a los retos y
desafios que enfrentan en su tarea de promocién,
defensa y proteccién de los derechos y libertades de la
ciudadania.

El Congreso se inauguré con una
agenda basada en cinco temas prioritarios:
igualdad de género y prevencién de la
violencia, la plena garantia de los derechos
de los pueblos originarios y comunidades
indigenas, la proteccién de nifias, nifos y
adolescentes, la atencién a las personas
con discapacidad; vy, de personas
desaparecidas.

Los titulares de los organismos
publicos de derechos humanos de los
estados de Jalisco, Tlaxcala, Nayarit,
Guerrero, Durango y Michoacdn; analizaron
las bondades y desafios en la proteccién de
los derechos y libertades de la ciudadania en
el Conversatorio: Funcionamiento del
Sistema No Jurisdiccional para la Defensa de
los Derecho Humanos.
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3.3.5.3.2 Curso de Certificacion en Aplicacion Efectiva de las Reglas Nelson Mandela en el
Sistema Penitenciario

Durante un periodo de 25 horas por espacio
de cinco dias, personas servidoras publicas de
la Comisidn Estatal de los Derechos Humanos
participaron en el Curso Sobre el Estandar de
Competencia EC1104: Promocién de la
Aplicacién de las Reglas Minimas de las
Naciones Unidas para el Tratamiento de los
Reclusos "Reglas Nelson Mandela".

Las Reglas
Minimas de las Naciones Unidas para el Tratamiento de los
Reclusos, basadas en el derecho internacional y la ciencia
penitenciaria, son universalmente reconocidas para la
administracién de los centros penitenciarios y el tratamiento de
los reclusos; y, son un apoyo fundamental en las leyes,
procedimientos, politicas y practicas penitenciarias.

Los servidores publicos de la CEDH
Michoacan acreditados, adquieren los
conocimientos y habilidades para realizar las
observaciones necesarias en los centros
penitenciarios, que permitan coadyuvar a mejorar
las condiciones de la poblacién penitenciaria y
garantizar una reinsercién social efectiva.

Aunado a ello, la profesionalizacion de las personas
servidoras publicas, propiciara una revisidn segura y certera
en los Centros de Reinsercion Social de Michoacan, practica
gue permitird la observancia en el cumplimiento de los
derechos humanos de la poblacidon penitenciaria en estos
espacios, en apego a las leyes, reglamentos, politicas y
procedimientos vigentes, asi como los tratados
internacionales de los que México es parte.

En el curso, impartido por el Instituto Nacional de Ciencias Penales (INACIPE), por
gestidn de la Embajada de los Estados Unidos, participaron 25 personas servidoras publicas
de las seis Visitadurias Regionales en Apatzingan, Lazaro Cardenas, Morelia, Uruapan,
Zamora y Zitdcuaro; de las Visitadurias Auxiliares de La Piedad y Paracho; de las
Coordinaciones de Quejas, Estudios, Médica, Agendas y Mecanismo; y, Secretaria Técnica.
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Esta accion forma parte del Eje de Cultura del Programa Institucional del organismo
defensor de los derechos humanos, orientado a la educacidn, formacidn y profesionalizacion
de las personas servidoras publicas.

3.3.5.3.3 Dia Internacional de los Derechos Humanos

Como parte de las acciones para
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07-Diciembre Dra. Teresa Da Cunha | “El efecto civilizador Virtual 63
Lépes de la declaracién de
los derechos
humanos”
08-Diciembre Dr. Cuauhtémoc | “Derechos humanos Virtual 81
Manuel De Dienheim | y avances de la
Barriguete ciencia y tecnologia”
09-Diciembre Mtra. Brenda llayali | “Acoso y Virtual 68
Navarrete Vazquez hostigamiento en las
aulas: un tema
inconcluso”

iPor el acceso pleno a todos los derechos!

3.3.6 Presentacion del libro “Analisis de Contexto en la Jurisprudencia Internacional de
los Derechos Humanos”

La Comisidon Estatal de los Derechos Humanos (CEDH) y la
organizacién I(dh)eas Litigio Estratégico en Derechos
Humanos A.C, realizaron la presentacién del libro: Analisis de
Contexto en la Jurisprudencia Internacional de los Derechos
Humanos.

(pse! i{dhjeas

ANALISIS DE CONTEXTO EN LA
JURISPRUDENCIA INTERNACIONAL
DE LOS DERECHOS HUMANOS
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Ademas de que la obra fue editada por la Comision
Nacional de los Derechos Humanos (CNDH), también por
I(dh)eas Litigio Estratégico en Derechos Humanos A.C y la
Federacién Internacional por los Derechos Humanos (FIDH),
representa un esfuerzo en la sistematizacion y difusién de los
estandares materializados en la jurisprudencia del Sistema
Universal y Regional de los Derechos Humanos de las
Naciones Unidas para casos de desaparicion forzada.
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Como parte de las actividades en el marco de
la conmemoracion del Dia Internacional de las
Victimas de Desapariciones Forzadas, en el Auditorio
de la CEDH Michoacan se realizo la presentacion de
la obra con la participacidn de su coautor Juan Carlos
Gutiérrez Contreras, quien es también director
general de I(dh)eas, asociacién civil que brinda
acompafiamiento juridico en casos de violaciones
graves a los derechos humanos, particularmente en
desaparicion forzada a nivel nacional e internacional.

Con la presente obra, se pretende reflexionar en torno a los estdndares tutelares
derivados del Sistema Regional y Universal de Proteccién y Defensa de los Derechos
Humanos, aplicables a fendmenos de violaciones graves a derechos humanos vy libertades
fundamentales de corte masivo, generalizado, sistemdtico y estructural, con la intension de
identificar patrones que permitan adelantar lecturas de contexto que tengan el potencial de
estructurar investigaciones, sanciones, reparaciones y prevenir razonablemente la
consecucion de conductas ilicitas similares, y, de esta forma, fungir como metodologia o
herramienta idéneo en los procesos de
fijacién de los hechos violatorios, de su
interpretacion y  analisis, de la
identificacion, desahogo y valoracién de
caudales probatorios, de juzgamientos de
presuntos culpables, de la seleccién,
disefo y aplicacion de medidas idéneas de
reparacion integral y de la adopcion,
ejecucion y seguimiento de medidas de no
repeticién, que abonen en la razonable
prevencion y erradicacion de los hechos
vejatorios de matriz grave y estructural.

La CEDH Michoacan reconoce que esta obra, constituye una contribucién
trascendental en la proteccion y defensa de los derechos humanos, particularmente en casos
de violaciones graves.
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3.3.7 Kuari, la protectora de los niiios, nifias y adolescentes

La Comisién Estatal de los Derechos Humanos en Michoacdn cred el personaje La Heroina
Kuari, enfocado a las actividades de defensa y proteccion de los derechos de las nifias, nifios
y adolescentes, para la implementacidn de acciones de difusion y divulgacién, través de la
produccién y edicién de capsulas inclusivas y accesibles en lengua de sefias mexicana y
purépecha, y demds actividades de esta defensoria.

Esta Comision dentro de sus agendas de
derechos humanos, tiene la referente a las
infancias y adolescencias, para promover procesos
de ensefianza de los derechos fundamentales en
este grupo de la poblacién y, construir acciones
tendentes a atender hechos, politicas y practicas
gue vulneran sus derechos humanos.

La CEDH realiza acciones para la difusién de los derechos humanos, y que ademas
coadyuven a eliminar conductas de exclusién y discriminacién en detrimento de la dignidad
de las personas, que inician del conocimiento y reconocimiento de sus derechos humanos a
partir de la ensefianza y aprendizaje desde las infancias y adolescencias.

Atendiendo a la actividad de produccién de materiales
de difusién y divulgacién, desde la Unidad de Comunicacién
Social y en colaboracién con la Coordinacién de Estudios,
Divulgacion y Capacitacidn de los Derechos Humanos, se creé
y disefid, un personaje denominado Kuari, que le permite a la
institucion establecer mecanismos de interaccion con las
infancias y adolescencias; planteado como una estrategia,
desde la cual, se identifiquen, atiendan y erradiquen
conductas violatorias que atentan contra su desarrollo
integral, generando una sinergia desde la dptica educacional
y de la ensefianza de los derechos humanos en este sector de
la poblacién.

Ser mujer, nifia e indigena, busca a través de este
personaje, romper los estereotipos de género y construir una protagonista fuerte, que lucha
por la igualdad de oportunidades, dejando atras conductas de exclusién y discriminacién.

La heroina Kuari es un personaje pensado, no solo para que la nifiez de los pueblos y
comunidades indigenas tengan una voz, sino que sea la representacion de las nifias y los
ninos de Michoacan; y, generar una sinergia desde la dptica educacional y de la ensefianza
de los derechos humanos en este sector de la poblacion.
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Su vestimenta es un vistoso y colorido traje tipico, que
consta de la enagua, la nagua a manera de rollo, compuesto por
angostos pliegues montados en una pretina, el hunananjere o
blusa tipica de las comunidades indigenas de Michoacan, con el
logotipo de la CEDH al centro; un delantal con bordados a las
orillas y las siglas de la CEDH al centro; una falda o sabanilla en
colores vivos; asi como antifaz en su cara, en color ocre, que es
el color institucional del organismo, y que le da la calidad de
heroina o defensora, como los personajes que identificamos de
superhéroes en las peliculas de las grandes empresas de
cinematografia.

Este organismo advierte que es en las comunidades y
pueblos indigenas donde mas prevalece el desconocimiento de
los derechos, y se requieren reforzar las acciones vinculadas a la
ensefianza de los mismos.

La Convencién de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio hace referencia al
goce y disfrute de los derechos de la nifiez en el mundo; al reconocer en su articulo 30
reconoce los derechos de la nifiez indigena, pero que ademas son derechos a los que deben
acceder todas las nifias y nifios en el mundo.

No obstante, en la Encuesta Nacional sobre Discriminacién de 2017, se indica que un
20.2% de la poblacion de 18 afios y mas fue victima de discriminacién por: la forma de vestir
o arreglo personal, el peso o estatura, la edad y las creencias religiosas. En Michoacdn ese
porcentaje fue de 16.5%.

Lo anterior, es una clara muestra de que se requiere la ejecucién de acciones
tendientes no solo al reconocimiento de los derechos humanos, sino que coadyuven a
eliminar conductas de inclusién y discriminacién en detrimento de la dignidad de las
personas; desde el conocimiento y reconocimiento de los mismos a partir de la ensefianza y
aprendizaje en las nifias y nifos.

El personaje de Kuari tiene dos connotaciones:

1.- Contribuir a que la ninez y adolescencia de los pueblos y comunidades indigenas
se asuman como sujetos de derechos, como personas capaces de coadyuvar en los procesos
de ensefianza de los derechos y libertades; y

2.- Coadyuvar a presentar la cultura y tradiciones de los pueblos originarios.
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3.3.8 Concurso Infantil “llumina tus derechos”

El Consejo de la Comisidon Estatal de los Derechos
Humanos de Michoacdn autorizé la emision nimero 18
del Concurso de Dibujo “llumina tus Derechos”, que afio
con afio realiza este organismo, para conocer la opinién
de las nifias y nifios del Estado en torno a sus derechos
fundamentales.

Este afo se eligio como tema: Mis derechos a regresar a la escuela y a ser vacunado
contra el Covid-19, como una oportunidad, para que las nifias y los nifios se expresen a través
de los trazos de sus dibujos, respecto a lo que ha significado el retorno a las aulas de manera
presencial; y, lo que opinan en torno a la aplicacidn del biolégico contra el coronavirus.

Lo anterior, considerando que el articulo 12 de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, sefiala la
obligacion de los Estados para garantizar a las nifias, nifios
y adolescentes, el derecho de expresar su opinién
libremente en todos los asuntos que les afectan;
tomando en cuenta sus opiniones, en funcién de su edad
y madurez.

Ante la emergencia sanitaria se impusieron
medidas para mitigar los estragos de la misma, en aras de garantizar el derecho humano a la
salud de las personas; lo que implicd la afectacién de otros derechos como el derecho a la
educacién, con los consecuentes impactos significativos al proceso de ensefanza-
aprendizaje de la nifiez. '

De acuerdo a datos de la Unicef, el cierre de las
escuelas interrumpid el aprendizaje del 91% de los
estudiantes de todo el mundo, afectando severamente a la
ninez en situacién de vulneracion, pobreza y marginacion. En
ese contexto, alrededor de 463 millones de nifios y jévenes
no tuvieron acceso al aprendizaje a distancia durante los
cierres escolares.
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Aunado a ello, a partir de la implementacidn de la Politica Nacional de Vacunacién
Contra el Virus SARS-Co-V-2, para la Prevencién del Covid-19 en México, el acceso al
biolégico fue segmentado y limitado; aun cuando la vacunacidon generalizada es una
herramienta fundamental para proteger a todas las personas del COVID-19 y disminuir la
cadena de contagios. En ese esquema las nifias, nifios fueron los ultimos en tener acceso al
bioldgico.

Es asi que se determiné como tema del 2022: Mis derechos a regresar a la escuela y
a ser vacunado contra el Covid19; a fin de conocer el sentir de las infancias en torno al
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regreso a las aulas de manera presencial y su opinidn respecto al acceso al bioldgico para la
proteccion de su salud; luego de las medidas aplicadas para mitigar la pandemia.

De acuerdo a las bases de la Convocatoria pudieron
participar las nifas y los niflos de 6 a 12 anos que residen en
Michoacdn, en dos categorias: Categoria “A” de 6 a 9 afios; y
Categoria “B” de 10 a 12 aios.

Derivado de la misma se registré una participacién de 8 mil
330 dibujos de las regiones de Apatzingan, Huetamo, Lazaro
Cardenas, La Piedad, Morelia, Paracho, Uruapan, Zamora vy
Zitacuaro.

Dentro de las funciones de elaborar
investigacion académica y profesional en
materia de Derechos Humanos; el dia viernes
27 de mayo del 2022 se realizd la premiacién
del 18 concurso de dibujo infantil en el
auditorio de la Comisién Estatal, y en dicho
evento se hizo la presentacion del primer libro
de la coleccidon “llumina tus derechos”, una
coleccién de libros infantiles de la Comisidn
Estatal de los Derechos Humanos de
Michoacdn, con los cuales las nifas y los nifios
del estado conocerdn y aprenderan sobre sus
derechos.

llustrado por los dibujos de las y los ganadores del concurso y protagonizado por la
Heroina Kuari, es un material didactico que incluye un alfabeto en lengua de sefias mexicana,
elaborado en manera conjunta por la Coordinacién de Estudios, Divulgacion y Capacitacién
y la Unidad de Comunicacién Social de esta defensoria de los Derechos Humanos.
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3.3.9 Teatrino (Teatro Guifiol)

El teatro Guifiol tiene como objetivo generar procesos formativos de ensefanza-aprendizaje
en materia de Derechos Humanos, en nifias, nifios y adolescentes de 6 a 12 afios, con un
enfoque divertido, comprensible y dindmico para los nifios, promoviendo la igualdad, el
respeto y la empatia entre sus semejantes, el teatro Guinol tiene la modalidad de
presentarse de manera presencial y digital.

Derivado de la situacién actual en el
estado de Michoacan la obra del teatro
guifiol aborda el tema del confinamiento y
los cambios en las actividades cotidianas de
la nifiez, asi como de la violencia escolar, la
discriminacion y la discapacidad, generando
herramientas que ayuda a las nifias y nifios a
entender el significado de  estas
problematicas.

La obra de teatro guifiol es una
herramienta metodoldgica para el reconocimiento de los derechos humanos y de la
importancia en la reconstruccién social, que genera vinculos entre emisores y receptores.
Permite la interaccidén grupal de las nifias y nifios para formar actitudes y habilidades del
pensamiento critico, en un entorno de derechos humanos.

La estructura del teatro guifiol, consta de cuatro titeres, 3 sillas pequenas, bocina, 3
micréfonos inaldmbricos o alambricos, 5 escenarios en tela, computadora, 2 telas para cubrir
la estructura de tres metros cada una, pistas de musica y memoria USB.

Tiene como objetivo promover los derechos humanos entre nifas, nifios, a través de
funciones con titeres, exponiendo historias que lleven a las nifias, nifios y adolescentes a
reflexionar  sobre las  diversas
situaciones de la vida cotidiana que
ocurren en los diversos dambitos de su
vida; en la escuela, familia, en el lugar
donde viven, etcétera, de igual manera,
para que conozcan sus derechos y a su
vez conozcan el respeto a los derechos
de las personas que los rodean, a fin de
generar una comunicacion y
convivencia pacificas.
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3.3.10 Homenaje al Dr. Ciro Artemio Constantino Alvarez

El derecho a la cultura abarca los derechos culturales en su totalidad, estando
insertos en esta categorizacion los derechos a la creacién, proteccidén, difusion del
patrimonio cultural y el acceso y disfrute a los bienes y servicios culturales.

La Declaracién Universal de los Derechos Humanos, advierte que la cultura es uno de
los instrumentos fundamentales indispensables para hacer posible la existencia y validez de
los derechos fundamentales, es decir, la cultura no solo es un derecho humano, sino también
un mecanismo principal para conocer y respetar los derechos contenidos en ese instrumento

universal y reconocido en nuestra Carta Fundante.

En este contexto, desde la CEDH se llevd a cabo el
homenaje al Dr. Ciro Artemio Constantino Alvarez, por su
trayectoria en las artes y aportes al derecho a la cultura.
Como artista plastico tiene una producciéon de mas de mil
obras realizadas en pintura de caballete y mas de 30 obras
muralisticas; estas uUltimas en Ayuntamientos michoacanos
e instituciones educativas, asi como en diversos estados de
la Republica. Ha grabado mds de cien poemas de autores
contemporaneos de habla espafiola y participado en
recitales poéticos y musicales en eventos especiales. Fue
campeon Nacional de declamacion y Poesia en diferentes
eventos.
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3.3.11 Campainia de reforestacion “Por el derecho a un medio ambiente adecuado para
desarrollo y bienestar”

El 1ro de julio, la Comisién Estatal de los Derechos
Humanos de Michoacén, en coordinacién con el
CECYTEM, en el marco de la XXVIII Jornada Estatal
CECYTEM, en el evento de presentacion de su
Campafia de Reforestacion “Por el derecho a un
medio ambiente adecuado para desarrollo y
bienestar”, la CEDH impartido la conferencia “El
medio ambiente y su importancia en los Derechos
Humanos, ademas, hizo entrega de arboles para ser
plantados en las instalaciones de los distintos
planteles.

La reforestacidn es una accidn imprescindible para la
supervivencia del hombre y otros seres vivos en este planeta,
siendo ademds un derecho humano indispensable.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos reconoce en su articulo 4o., parrafo quinto, el
derecho humano al medio ambiente sano para el desarrollo
y bienestar.

Es de suma importancia que todos
ayudemos a cuidar el ambiente, puesto
gue es una responsabilidad compartida, y
porque de esta manera participamos
activamente en la garantia de nuestro
derecho a un medio ambiente adecuado.
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3.3.12 Campaia de reforestacion “Por el derecho a un medio ambiente sano desde la
cosmovision de los pueblos originarios”

La CEDH, inicio una Campafia de Reforestacion desde la cosmovision de los pueblos
originarios, por el derecho a aun medio ambiente adecuado para el desarrollo y bienestar de
la ciudadania.

La campaia de reforestacion se realizd en la
comunidad de Zinciro, del municipio de Erongaricuaro,
con la participacion del Ombudsman, personal de la
CEDH, el Presidente municipal de Erongaricuaro, el jefe
de tenecia, autoridades comunales y tradicionales,
pobladores de la localidad; y, representantes del
Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas en
Michoacén.

La jornada de plantacién dio inicio con un ritual, desde la cosmovisién purépecha, el
ritual se rindié a Kurafteri madre tierra, con la finalidad de agradecer a la madre tierra,
pedirle perddn e invocar los cuatro elementos, fuego, aire, agua y tierra, al tiempo de
solicitar la “autorizacién de ésta” para poder llevar a cabo una fructifera jornada de trabajo,
concluida la actividad, se dio inicio a la reforestacion de 5 mil arboles de tipo pino oyamel.
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El derecho a un medio ambiente adecuado, se encuentra reconocido en el articulo 4°
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los tratados internacionales
de los que México es parte, por ello para esta Comisién es fundamental emprender este tipo
de acciones que incidan en que todas las personas contemos con un medio ambiente sano.

Ademas, considerando el lugar de la plantacidn, se estimd necesario apegarnos a los
usos y costumbres de las Comunidades Indigenas de la regién, pues ellos cuentan con un
particular sentido de pertenencia con la madre tierra y con el cuidado de las especies de flora
y fauna del lugar, asi que, en reconocimiento de los derechos de nuestros pueblos
originarios, se realizd el ritual ateniente a la cosmovisiéon de los pueblos purépechas que
participaron de la campafiia de reforestacién.

Con ello, se realizé una actividad que involucra a los
servidores publicos de las distintas instituciones que
participamos desde una perspectiva de interculturalidad, sin
avasallar los derechos de nuestros pueblos originarios, en donde
participaron jévenes de la comunidad, a quienes se les explicé la
importancia de preservar este tipo de rituales desde la
cosmovision purépecha asentada en la regidn, con lo cual esta
Comision refrenda su compromiso por el respeto a los derechos
de los pueblos y comunidades indigenas de Michoacan.

Ademas, consideramos que esta accién es fundamental,
pues la proteccion del derecho a un medio ambiente sano, nos
permite garantizar la accesibilidad a otros derechos que son
indispensables para el desarrollo y bienestar de todas las
personas, como lo son el derecho a la salud, a la vida, entre
otros.
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IV. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Desde la nueva vision de la CEDH, y como eje dimensional del funcionamiento de la misma,
el fortalecimiento institucional estd conceptualizado como un equilibrio eficiente entre la
administraciéon de los recursos, los acuerdos organizacionales, el desarrollo de capacidades
y el contexto con el cual se deben establecer relaciones del organismo a fin de cumplir
objetivos y metas. Su importancia radica en la relacion que existe entre la madurez
institucional de una organizacién con su capacidad de transformar la realidad donde realiza
sus actividades.

Las Comisién, a través de sus distintas areas se organiza, dirige y controla las
actividades para el buen funcionamiento operativo, administrativo, financiero y contable,
con lafinalidad de ser una instituciéon en continua mejora regulatoria, que permita consolidar
una cultura gubernamental de austeridad, transparencia y rendicion de cuentas.

Desde esta dimensidn se realiza un rol estratégico en el desarrollo de actividades con
la finalidad de cumplir eficientemente la misién y funcién de defensa, proteccion,
investigacidn, difusion y divulgacion de los derechos humanos en Michoacan.

Para la realizacién de las tareas dentro del fortalecimiento institucional se han
redisefiado e implementado nuevas tareas, mediante el fortalecimiento de las areas
existentes y en plena colaboracién con distintas unidades de la Comisidn. Asimismo, se han
desarrollado nuevas y versatiles dindmicas de trabajo a fin de fortalecer las capacidades
organizacionales, a partir de la implementacion de nuevos procesos de profesionalizacion
para quienes forman parte de este organismo, con la pretension de brindar cada vez un
mejor servicio oscilante entre la calidad y la calidez, ademas de la eficiencia y efectividad.

En ese orden de ideas, desde la Coordinacidon de Agendas y Mecanismos de Derechos
Humanos, que es el drea encargada de gestionar y fortalecer los vinculos entre la comision y
la sociedad civil, instituciones publicas y sector empresarial, a fin de crear y fortalecer la
gobernanza en materia de Derechos Humanos, se estructuraron 13 agendas y los
instrumentos normativos correlativos para su funcionamiento. Por tanto, durante el periodo
gue se informa, se han desarrollado y autorizado:
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AGENDAS DE DERECHOS HUMANOS

Personas desaparecidas y prevencién y combate a la tortura y otros tratos o penas crueles,
inhumanos o degradantes.

No discriminacion y reduccién y reduccion de las desigualdades, igualdad sustantiva y de
género, y personas miembros de la comunidad LGBTTTIQ+.

Periodistas y personas defensoras de derechos humanos y la libertad de expresion.
Personas con discapacidad.
Nifas, niflos y adolescentes.

Derecho al mas alto nivel posible de salud fisica, mental y social; y al bienestar individual
y colectivo.

Educacidon de calidad, accesible, asequible, plenamente inclusiva, con enfoque de
derechos humanos, perspectiva de género y discapacidad.

Estado de derecho; democracia deliberativa y dialdgica; seguridad publica; procuracién y
administracién de justicia; justicia para la paz e impulso de los puentes institucionales que
permitan incidir en el cumplimiento transversal del mandato constitucional de los
derechos humanos.

Pueblos y comunidades indigenas; afromexicanas y tribales.

Prevencion y combate al cambio climatico; impulso a la producciéon y al consumo
responsable y equitativo; prevencidn y combate a la pobreza; impulso a las energias
asequibles y no contaminantes; derecho al medio ambiente sano; a la alimentacidn
suficiente, accesible, asequible y culturalmente adecuada; al agua limpia y al saneamiento;
al esparcimiento; a la actividad fisica; a la ciudad; a vivir en una comunidad sustentable y
a beneficiarse de los avances de la ciencia.

Personas adultas mayores.

Personas victimas de desplazamiento forzado interno y personas en situacion de
migracién y movilidad regional humana.

Derecho y accesibilidad al trabajo digno.

Desde ese espacio, y para marcar las lineas sobre los ejes de cultura, defensa,

gobernanza que inciden en el fortalecimiento institucional, se han elaborado y autorizado 8
Guias metodoldgicas en materia de supervisién de derechos humanos, que son:
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GUIAS METODOLOGICAS

Guia Metodoldgica para la Supervision de Derechos Humanos en Centros de Detencion,
Arresto, Reinsercion Social en el Estado de Michoacan de Ocampo

Guia Metodoldgica para la Supervisién de Derechos Humanos en Estancias para Personas
Adultas Mayores en Michoacdn de Ocampo

Guia Metodoldgica para la Supervisién de Derechos Humanos en Centros de Salud en el Estado
de Michoacdn de Ocampo;

Guia Metodoldgica para la Supervision de Derechos Humanos en Centros de Asistencia Social
para Nifias, Nifios y Adolescentes en el Estado de Michoacan de Ocampo

Guia Metodoldgica para la Supervisién de Derechos Humanos en Centros Educativos con
enfoque Inclusivo en el Estado de Michoacdn de Ocampo;

Guia Metodolégica para la Supervisién de Derechos Humanos en Centros de Rehabilitacién de
Adicciones en el Estado en Michoacan de Ocampo;

Guia Metodoldgica para la Supervision de Derechos Humanos en Centros que brindan servicios
de salud mental en el Estado en el Michoacdn de Ocampo; vy,

Guia Metodoldgica para la Supervision de Derechos Humanos en Albergues de personas
migrantes y en situacién de movilidad regional en el Estado de Michoacan de Ocampo.

Asimismo, se elaboraron 4 manuales para el desarrollo de las actividades de las

personas servidoras publicas de la CEDH, mismas que se enuncian a continuacién:

*Manual de Investigacion en materia de Derechos
Humanos

*Manual de Orientacion en materia de Derechos
Humanos

*Manual de Elaboracion de Resoluciones en
materia de Derechos Humanos

*Manual de Mecanismos Alternativos de Solucién de
Controversias y Justicia Restaurativa en materia de
Derechos Humanos
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4.1 UNA DEFENSORIA TRANSPARENTE

Uno de los compromisos de esta administracién de la CEDH ha sido garantizar los derechos
humanos de acceso a la informacion publica y proteccidén de datos y realizar una gestion
transparente, dentro de todos los parametros de rendicidn de cuentas, a fin de someterse
en todo momento al escrutinio social; por ello, todas las actividades de la gestion de este
organismo se realizan dentro de las exigencias convencionales y legales de transparencia. De
tal manera que las decisiones institucionales, estratégicas, de enfoque de planeacion
estratégica, y la actuacion sustancial, se encuentran publicadas conforme lo establece la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Michoacdn de Ocampo, y de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Michoacan de Ocampo.

La implementacién de los procesos de transparencia no ha sido tarea sencilla. Desde
la presente administracidn, esta Defensoria, por conducto de la Unidad de Transparencia, ha
venido realizando distintas actividades para concientizar, asesorar y capacitar al personal de
la importancia del trabajo dentro de los lineamientos de transparencia y rendicidon de
cuentas, salvaguardando los derechos de acceso a la informacién y proteccion de datos
personales, asi como la rendicién de cuentas y el transitar hacia acciones de gobierno
abierto.

Resulta relevante mencionar que durante el periodo que se informa, pese a los
distintos acuerdos de suspensién de términos emitidos por el Instituto Michoacano de
Acceso a la Informacién Publica (IMAIP), y a los diversos acuerdos administrativos dictados
con fundamento en los signados por la Comisién Central de Seguridad e Higiene,
relacionados con las medidas sanitarias derivadas de los aun constantes contagios de Covid-
19, la CEDH de manera permanente ha atendido y dado respuesta puntual a todas las
solicitudes de acceso a la informacidn y de proteccion de datos personales, sin menoscabo
del total cumplimiento a los criterios emitidos por las autoridades sanitarias; asimismo, ha
dado cumplimiento a las obligaciones de transparencia que implican la publicacion de la
informacién en términos de las disposiciones contenidas en la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de
Ocampo, Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologaciéon vy
estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la
fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica, que deben de difundir los sujetos obligados en la Plataforma Nacional de
Transparencia, y en los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn y Desclasificacion
de la Informacién, asi como para la Elaboracién de las Versiones Publicas, a que este
organismo esta obligado.
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4.1.1. Solicitudes de Acceso a la Informacion y de Proteccion de Datos Personales

Siguiendo los principios rectores del acceso a la informacién publica, tales como el libre
acceso, maxima publicidad, interés general, minima formalidad, celeridad, sencillez en los
procedimientos, objetividad, profesionalismo y legalidad, en el periodo que se informa, se
recibieron un total de 135 solicitudes de acceso a la informacién publica, y no se tiene
registro de alguna relacionada con el derecho a la proteccidn de datos personales.

SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION

Informacion General Género
Ao Mes No. de No. de Desistidas No M| H Sin
solicitudes solicitudes presentadas Dato
recibidas | derivadas por
incompetencia
2021 | Septiembre 6 0 0 0 1)1 4
2021 | Octubre 17 0 0 1 3|3 11
2021 | Noviembre 12 1 0 0 310 9
2021 | Diciembre 9 0 0 0 2|0 7
2022 | Enero 14 0 1 0 7] 6 1
2022 | Febrero 3 0 0 0 1)1 1
2022 | Marzo 9 0 0 0 3|4 2
2022 | Abril 8 1 0 1 2|5 1
2022 | Mayo 17 0 0 0 8| 3 6
2022 | Junio 6 0 0 0 4 | 2 0
2022 | Julio 19 0 0 0 10| 9 0
2022 | Agosto 15 0 0 0 10| 5 0
Total 120 2 1 2 54 | 39 | 42

En cuanto a la tipologia de la informacién requerida mediante el ejercicio de derecho
de acceso a la informacidn publica, los temas versan en relaciéon con estadisticas de quejas,
recomendaciones, ejercicio presupuestal, remuneraciones, entre otros.

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo




Informe Anual 2022

Tipo de informacién solicitada Numero de

solicitudes

Ejercicio de Recursos Publicos 4
Contratos, Adjudicaciones Directas y Licitaciones 3
Capacitaciones 7
Remuneraciones 2
Plazas vacantes y ocupadas 2
Estadistica general 17
Informacién Curricular 9
Normatividad 7
Informacién estadistica de quejas 57
Informacién estadistica de recomendaciones 27
Total 135

En una representacién porcentual de las solicitudes de acceso a la informacién,
segmentadas por tematicas en atencidn a los requerimientos de la ciudadania respecto al
ejercicio de su derecho a saber, se esquematizan en la siguiente grafica:

Ejercicio de Recursos Contratos,
Publicos Adjudicaciones Directas y o
Capacitaciones

2 /— Licitaciones
/ 5%
2%

o .
Remuneraciones

mes y 2%

ocupadas
1%
__ Estadistica general
13%

Informacién Curricular
7%

Informacion estadistica
de recomendaciones
20%

_\

" Normatividad
5%

Informacion estadistica
de quejas
42%

Por otra parte, en materia de proteccién de datos personales, se informa que durante
el periodo no se presentd alguna solicitud de Acceso, Rectificacién, Cancelacion y Oposicién,
gue hayan sido presentadas en el SISAI 2.0 de |la Plataforma Nacional de Transparencia o en
cualquier otro medio.
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Durante el periodo que se informa se atendieron dos Recursos de Revision. El
expediente IMAIP/REVISION/343/2022, el cual ingresé al correo electrénico de la Unidad de
Transparencia el dia 16 de marzo de 2022 y se atendié mediante la presentacién de un
informe el dia 18 de marzo de 2022 en el Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a
la Informacién y  Proteccion de Datos Personales; y el expediente
IMAIP/REVISION/756/2022, recibido el 21 de junio de la presente anualidad, el cual se
atendié mediante la presentacién de un informe el dia 30 de junio de 2022. A la fecha de
presentacion del informe, se encuentran pendientes de resolver por parte del IMAIP.

En cuanto a denuncias previstas en el articulo 53 de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccidon de Datos Personales del Estado de Michoacdn de Ocampo, y
previstas en la fraccion Il del articulo 116 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estados de Michoacan de Ocampo, se informa que no se
presentaron denuncias por parte de particulares, por otra parte, respecto a las denuncias se
informa que no se recibié notificacién alguna de este tipo de procedimientos.

4.1.2 Portales de Transparencia: Publicaciones de obligaciones en portales en la pagina
oficial de la CEDH y en la Plataforma Nacional de Transparencia

En el periodo que se informa, la Unidad de Transparencia ha venido realizando diversas
acciones de diagndsticos, monitoreo y actualizacion de informaciéon dentro del SISOFI que es
el portal en el que la CEDH pone a disposicion de las personas la informacidn, asi como en la
Plataforma Nacional de Transparencia; lo anterior, a fin de dar cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
Proteccidén de Datos Personales del Estado de Michoacdn de Ocampo, en los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacién, homologacidn y estandarizacién de la informacion
de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccidén IV del articulo 31 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en la Plataforma Nacional de Transparencia y los Lineamientos Generales
en Materia de Clasificacidn y Desclasificacidn de la Informacién, asi como para la Elaboracién
de las Versiones Publicas.

En cuanto a la publicacién de informacién en la Plataforma Nacional de
Transparencia, se dio seguimiento puntual al llenado y carga de formatos asignados a cada
area generadora de informacién, con el objetivo de que las personas que consulten
cualquiera de los portales, satisfagan su exigencia de informacién en los términos que
establecen la normatividad aplicable.

Con tal fundamento y de conformidad con los articulos 35 y 39 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos Personales del Estado de
Michoacdn de Ocampo, y el 74 fraccion Il de la Ley General en la materia, este organismo,
tiene la obligacion de transparentar la informacién que genera, posee, o administra, a través
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de 94 formatos, cada uno de ellos con diferentes frecuencias, es decir, algunos en forma
quincenal, mensual, trimestral o anual, segun sea el caso, mismos que se cargan a la
Plataforma Nacional de Transparencia como al portal de esta CEDH.

Obligaciones de Transparencia

Cuerpo normativo Articulo Formatos
Ley General de Articulo 70 80
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica | Articulo 74, fraccién Il 13
Ley de Transparencia, Articulo 35 80
Acceso a la informacién y Proteccién de Datos
Personales el Estado de Michoacdn de Ocampo | Articulo 39, fraccién Il 14

En el ejercicio de promover, fomentar y difundir la cultura de la transparencia, desde
una perspectiva de la transparencia proactiva, la CEDH ha venido publicando la informacién
gue genera, posee y administra esta institucién, que encuadra en la transparencia proactiva,
y que se puede consultar en la pdgina que administra este organismo a través de su propio
portal.

4.1.3 Comité de Transparencia

El Comité de Transparencia se integra por las personas titulares de la Secretaria Técnica,
Coordinacién Juridica, Coordinacién de Agendas y Mecanismos de Derechos Humanos, Jefe
de Departamento de Recursos Humanos y el Encargado de la Unidad de Recursos
Financieros.

Y tiene entre otras funciones las de clasificar la informacidn publica en posesion de Ia
CEDH; instituir, coordinar y supervisar las acciones y procedimientos en la gestién de
solicitudes de acceso a la informacién; confirmar, modificar o revocar las determinaciones
en los plazos de respuesta, declaracién de inexistencia e incompetencia que realicen las
areas; establecer politicas para facilitar la obtencién de la informacién, promover la
capacitacién y actualizacién de los servidores publicos e integrantes de la Unidad de
Transparencia, establecer programas de capacitacion, entre otras, de conformidad con Ila
normatividad en la materia.

En el ejercicio que se informa, el Comité de Transparencia convocé y se realizaron 8
sesiones ordinarias y 2 extraordinarias, en las que se trataron asuntos de interés publico que
a continuacion se relacionan:
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Sesiones del Comité de Transparencia

Fecha de Tipo de
., P .. Acuerdo
sesion sesion
- Se aprueba la integracién del Comité de Transparencia.
07 de octubre N P . g‘ " P .
Ordinaria - Se designa a la Presidenta del Comité de Transparencia,
de 2021 . .
Secretaria Técnica, la Dra. Irma Nora Valencia Vargas.
30 de . - ..
. L - Se presenta informe estadistico de las solicitudes de
noviembre de Ordinaria . . L .
2021 informacidén que se recibieron durante el mes de noviembre.
- En cumplimiento a la fraccién XIV del articulo 23 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, se
25 de enero L . . .
de 2022 Ordinaria somete a visto bueno del Comité de Transparencia, el Informe
Anual, mismo que se presentara al Instituto Michoacano de
Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos
Personales.
- Se presenta informe estadistico de las solicitudes de
informacién que se recibieron durante el mes de febrero.
28 de febrero L . .
Ordinaria Se aprueban por UNANIMIDAD los flujogramas de la Unidad
de 2022 . s,
de Transparencia de la Comisidn Estatal de los Derechos
Humanos de Michoacan.
-Se aprueba el programa de capacitacion y actualizacion de la
31 de marzo .. | informacidon de ler trimestre 2022, para los enlaces de
Extraordinaria . .,
de 2022 transparencia de la Comisidn Estatal de los Derechos
Humanos de Michoacan.
- Se presenta informe estadistico de las solicitudes de
30 de abril de Ordinaria informacién y el nivel de cumplimiento de obligaciones de
2022 transparencia de ler trimestre 2022 que se recibieron durante
el mes de abril.
31 de mayo N - Se presenta informe estadistico de las solicitudes de
Ordinaria . ., .
de 2022 informacidn que se recibieron durante el mes de mayo.
- Se designa al Mtro. Edgar Enrique Morelos Sierra,
Coordinador de Agendas y Mecanismos, como integrante del
- Comité de Transparencia.
22 de junio de N e, . .
Extraordinaria| Se aprueba el acuerdo de clasificaciéon de informacidn
2022 . . . L.
reservada y confidencial, con la finalidad de dar atencién a
una solicitud de informacidén interpuesta por una persona
ciudadana.
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-Se presenta informe estadistico de las solicitudes de
informacién que se recibieron durante el mes de julio.
31 dejulio de Ordinaria - Se realiza reunion con la Unidad de Transparencia para
2022 realizar las acciones necesarias en los procedimientos para
asegurar la mayor eficacia en la gestion de solicitudes en
materia de acceso a la informacion.

-Se da cuenta del Informe de Actividades de la Unidad de
Ordinaria Transparencia al Comité de Transparencia de la Comisién
Estatal de los Derechos Humanos de Michoacan

31 de agosto
de 2022

4.1.4 Sistema de Informacion y de Registro de Solicitudes de Informacion

El Sistema utilizado por la CEDH para la concentracién y operacién de informacién
relacionada con las obligaciones de los sujetos obligados establecidas en los articulos 35, 39
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo; 70y 74 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, es el
SISOFI, desarrollado por el Organo Garante, IMAIP, y administrado por éste Organismo.
Dicha informacidn esta consultable en la plataforma de la CEDH https://cedhmichoacan.org;
asimismo, se encuentra disponible en la Plataforma Nacional de Transparencia,
https://www.plataformadetransparencia.org.mx/.

Durante el periodo que se informa, se subieron y pusieron a disposicién de las
personas en la Plataforma Nacional 61,883 registros, desglosados de la siguiente manera:

Ejercicio Registros Registros Total
principales secundarios
Enero-diciembre 31,039 16,393 47,432
2021
Enero-agosto 20,696 10,928 31,624
2022
Totales 51,735 27,321 79,056

4.1.5 Resultados de Evaluacion derivada de la verificacion realizada por el IMAIP

De conformidad con el articulo 49 en relacidon al numeral 50 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacidon y Protecciéon de Datos Personales, el Instituto Michoacano de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidon de Datos Personales (IMAIP) realiza
acciones de vigilancia mediante verificaciones virtuales.
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Estas verificaciones tienen como objetivo
revisar y constatar el debido cumplimiento de las
obligaciones de transparencia en términos de lo
previsto en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Michoacan de Ocampo,
en los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicaciédn, homologacion y estandarizacion de la
informacién de las obligaciones establecidas en el
Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica; y los Lineamientos Generales
en Materia de Clasificacidén y Desclasificacién de la
Informacidn, asi como para la Elaboracién de las
Versiones Publicas.
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mriﬁcacién 2022

/Seguimiento del procedimiento de verificacion 2022

E egunda revisié

fesprende

Nombre del sujeto obligado | Trimestre Verificado | “® 100"

Respecto a |la
informacién de 4to
trimestre 2021, 1ler
trimestre de 2022 vy, 2°
trimestre de 2022, esta
Comisiéon Estatal de los
Derechos Humanos de

| Michoacdn fue

| 08900822 | Ivonne Peraldi |

Comisién Estatal de los Derechos Humanos, Michoacan |

verificada por el IMAIP el

| 24/08/2022 9:40:15 AM__| 24/08/22 09:59:16 AM |

www.cedhmichoacan.org |

| dia 22 de abril de 2022,

Promedio: 100 %

el 12 de mayo de 2022 y
24 de agosto de 2022,

respectivamente. El

resultado de dicha
evaluacion fue de 100%

de cumplimiento en materia de Obligaciones de Transparencia, lo que se determind en los
primeros dos casos mediante acuerdos de cumplimiento IMAIP/VERIFICACION/168/22022,

de 20 de junio de 2022.

En cuanto al 22 trimestre de 2022, hemos recibido el reporte de verificacién en donde
se acredita el cumplimiento del 100% en las obligaciones de transparencia y en breve
recibiremos el acuerdo de cumplimiento correspondiente.
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La Comisién Estatal de los Derechos Humanos en Michoacan cumplié con

un 100% en transparencia

Razén de lo anterior, este organismo refrenda su compromiso con la transparencia y
rendicion de cuentas, asi como con una administraciéon eficiente al servicio de la gente.

4.2. UNIDAD DE ARCHIVO

Desde el inicio de la gestidn, la Unidad de Archivo ha sido considerada como una de las areas
fundamentales en la funcién sustancial de la CEDH. Se han venido desarrollando acciones
tendentes a concientizar a todo el personal de la Comisidn, respecto a la funcion del Archivo
en la institucidn, que es la preservacion de la memoria de la institucién y de la sociedad, a
partir su funcién de recopilacidn, sistematizacién y conservacion del material documental de
las diversas etapas histéricas de la gestion del organismo. El archivo de la institucién es el
area en donde se concentra toda la documentacién producida en el desarrollo de las
funciones propias; es el elemento consustancial de la actividad de los servidores publicos
gue integran la CEDH y las instituciones publicas y privadas.

El Archivo, es el repositorio donde se construye la historia vivida de la evolucién del
ejercicio, garantia y respeto de los derechos humanos de los michoacanos, y el reservorio de
informacién que refleja el avance en el reconocimiento, disefo de politicas publicas,
estrategias y recomendaciones ante eventuales violaciones de derechos humanos; en forma
por demas importante, la documentacién que advierte el estado de cosas ante la rendicién
de cuentas. Toda esa informacidn exige la preservaciéon documental, para el fomento de
estudios e investigaciones, conocer, -en pasado, presente y futuro-, las acciones en la
defensa, respeto y garantia de los derechos humanos, a partir del acceso a la informacion.

Por lo anterior, el trabajo en el Archivo de la CEDH ha requerido un alto grado de
planificacion, a corto, mediano y largo plazo, considerando el deplorable estado en que se
encontraba al inicio de la presente administracién. Uno de los grandes retos que se tomaron
al inicio de la presente administracion fue el rescatar el Archivo, toda vez que era una de las
areas mas olvidadas de toda la Comisidon, concentrada en un espacio totalmente inadecuado
para la conservacion documental, y carente de organizacidn, estructura y sistematizacion.
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Un ejemplo del estado que guardaba el archivo se puede advertir de las siguientes tomas
fotograficas:

Una de las primeras acciones, -por la urgencia-, fue la atencidn a la infraestructura en
la Unidad de Archivos, y el rescate de los documentos y expedientes con valor documental.
Actualmente, la Unidad de Archivos se encuentra en la sede alterna de la CEDH ubicada en
Juan Escutia N° 549-A, Colonia Chapultepec Norte, de esta ciudad. Y es en ese espacio donde
se procedid a reconstruir los espacios para cumplir con las normas de seguridad necesarias
y medidas de proteccidn para que la informacion contenida en los repositorios no sufra
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desperfectos, tener un espacio adecuado y suficiente para lo estrictamente necesario, y con
acceso solo al personal autorizado, y en las condiciones de temperatura y humedad relativas
y requeridas, en un ambiente aireado, y evitando la excesiva exposicion a la luz.

En dicho espacio se procedié a ordenar, clasificar, conservar adecuadamente los
documentos, asignandoles a cada clasificacidon espacios especificos, delimitando el archivo
historico y de concentracion, a fin de ser localizados los contenidos rapidamente y
protegidos de pérdidas y deterioros. Se han digitalizado un total de 906 expedientes de la
Unidad de Atencién a Personas Desaparecidas, que hacen un total de 20,992 hojas que
corresponden a los ultimos 16 afios, y que han sido catalogados en atencién a sus
caracteristicas tanto en el archivo de concentracidn como en el histérico.

EXPEDIENTES DIGITALIZADOS DE LA UNIDAD DE

ATENCION A PERSONAS DESAPARECIDAS

ANO N° DE EXPEDIENTES | N° DE HOJAS
2004 6 239
2005 6 121
2006 2 97
2007 14 549
2008 34 1025
2009 38 1414
2010 86 2789
2011 67 1211
2012 53 1215
2013 30 381
2014 54 733
2015 40 722
2016 28 544
2017 209 4793
2018 238 5136
2019 1 23

TOTAL 906 20992

Actualmente se resguardan 846 cajas con 22,957 expedientes dados de alta
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A lo largo del periodo que se informa, se han visto realizando acciones a fin de dar
cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley General de Archivos, dando
continuidad a su implementacién a la vez que se fortalece una cultura archivistica, -al interior
de las diferentes areas de la CEDH, mediante la adopcidn de buenas practicas, dando inicio
a la elaboracién de los instrumentos técnicos y de consulta establecidos por la

reglamentacion vigente.

Partiendo de la necesidad de realizacion de fichas técnicas de valoracién documental
se llevd a cabo un proceso de capacitacion en las diversas unidades administrativas, mismas
gue se realizaron en las siguientes fechas:

FECHA
01 de octubre del 2021

CAPACITACION CON LAS AREAS
Reunién interna de Secretaria Ejecutiva

07 de octubre del 2021

Reunidn general en auditorio

15 de octubre del 2021

Reunién interna de Secretaria Ejecutiva

18 de octubre del 2021

Visitaduria Regional de Morelia
Unidad de comunicacién social

26 de octubre del 2021

Coordinacién administrativa

28 de octubre del 2021

Psicologia
Presidencia

12 de noviembre del 2021

Coordinacion de orientacidn legal, quejas y seguimiento
Subcoordinacién de mediaciéon y conciliacion
Organo interno de control

22 de noviembre del 2021

Coordinacion de estudios, divulgacidén y capacitacion

23 de noviembre del 2021

Reunidn interna de Secretaria Ejecutiva

25 de noviembre del 2021

Edificio de archivo de la CEDH

02 de diciembre del 2021

Reunidn interna de Secretaria Ejecutiva

06 de diciembre del 2021

Unidad de transparencia y acceso a la informacion

07 de diciembre del 2021

Mecanismo de monitoreo estatal sobre los derechos de las
personas con discapacidad de la CEDH
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A partir de la capacitacion al personal encargado del archivo de tramite vy
concentracion en cada area, se elabordé el Cuadro General de Clasificacion Archivistica, en el
cual se refleja la estructura de los procesos de las diferentes unidades del organismo, a partir
de sus atribuciones y funciones, a fin de facilitar la localizacién de los documentos de archivo,
para el oportuno acceso a la informacion.

Asimismo, se confeccioné el Catdlogo de Disposicion Documental, en cuanto
instrumento bdsico que permite el manejo adecuado de la documentacidn de la Comisién.
Para su elaboracién se identificd en forma precisa las series documentales producidas por el
organismo y los titulares efectuaron la valoracién de la informacién en cada una de las fases
de su ciclo vital, incluyendo los valores documentales, plazos de conservacién, vigencia
documental, clasificacidn de reserva o confidencialidad y el destino final de los documentos
del archivo.

Para los resultados en esta etapa, se requirié
del analisis del Grupo Interdisciplinario que tiene por
funcién coadyuvar en los procesos y procedimientos
institucionales en materia de archivo, con el fin de
establecer los valores documentales, vigencia, plazos
de conservacién, disposicion documental y técnicas
de seleccidén de las series, para su aprobacién, lo que
representa un gran avance en el cumplimiento de la
normatividad en materia de Archivos, lo cual permite
la actualizacion permanente. A la fecha se
encuentran emitidas los siguientes cuerpos
normativos aprobados:

Normatividad en materia de Archivos aprobadas en Sesion Ordinaria del

Grupo Interdisciplinario de Archivos de la CEDH de 1 de febrero de 2022
Cuadro General de Clasificacién Archivistica de la CEDH

Catdlogo de Disposicion Documental del Archivo de la CEDH

Formato de Vale de Préstamo

Formato de Inventario de Transferencia Primaria

Guia Técnica para la Transferencia de Documentos al Archivo de Concentracion

Derivado de lo anterior, durante el periodo que se informa, se realizd la transferencia
primaria respecto de aquellos expedientes en archivo de tramite que cumplieron el término
establecido en el Catdlogo de Disposicion Documental para su traslado al archivo de
concentracion.
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TRANSFERENCIA PRIMARIA

Tipo de expediente Desagregado por Observaciones Total
Mes

Administrativo, fiscal, contable Marzo del 2022 Completo 189

Quejas, Orientaciones, | Marzo del 2022 Completo 6,377

Canalizaciones

Recomendaciones N/A N/A 0

Acuerdos de No Violaciéon N/A N/A 0
6,566

Desde el Comité de Archivos, con la
participacidon de las personas titulares de las de
la Unidad de Archivo, Archivo, Direccion
Administrativa, Servicios Generales e
Informatica se llevd a cabo la revision del
estado fisico del archivo de concentracién e
histérico generdandose los acuerdos necesarios
para atender las necesidades de
mantenimiento y equipo del area de depdsito.

Expedientes do
Recomendacione:

EXPEDIENTES EN RESGUARDO DEL ‘;‘
ARCHIVO DE CONCENTRACION ‘
|

17,931 |Expedientes

De esas actividades que se han venido realizando, como resultado de la estrategia
planeada e implementada, actualmente se tienen 17,931 expedientes del archivo de
concentracion bajo resguardo, categorizados segun se advierte de la siguiente tabla:

EXPEDIENTES EN RESGUARDO DEL ARCHIVO DE CONCENTRACION

Tipo de Expediente Observaciones Total
Administrativo, fiscal, contable En proceso de registro 189
Quejas, orientaciones, canalizaciones Completo 16,803
Recomendaciones Completo 726
Acuerdos de No Violacidn Completo 213

GRAN TOTAL 17,931

Actualmente se encuentran bajo resguardo en el archivo histérico, 5,026
expedientes, al ser valorados por el Comité Interdisciplinario como documentos de
relevancia, derivados de asuntos concluidos.
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EXPEDIENTES EN RESGUARDO DEL ARCHIVO HISTORICO

Tipo de Expediente Observaciones Total
Administrativo, fiscal, contable En proceso de registro 326
Quejas, orientaciones, canalizaciones En proceso de registro 4,179
Recomendaciones En proceso de registro 1,368
Acuerdos de No Violacién En proceso de registro 847

GRAN TOTAL 6,720

4’] 79
- Acuv"'dos die )
olacion

ARCHIVO HISTORICO

5,02 | Expedientes

4.3 PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL

El Programa de Servicio Social de la CEDH tiene como
finalidad aportar en el desarrollo y formacidn profesional
de los estudiantes, no solo a través de capacitacidon en
materia de Derechos Humanos, sino poniendo a su
disposicién la posibilidad de practicar los conocimientos
adquiridos en la practica, en espacios y con acciones
especificas dentro de las distintas areas de la comisidn,
participando en los distintos procesos que realizamos y
gue contribuiran a su formacion profesional.

Desde esta Comisidn, se tiene como objetivo, el
desarrollar en los prestadores del servicio social, el
mejoramiento en sus relaciones personales, fomentar la
investigacidon de sus problemas y su participacién en la
solucién, generacion en ellos de una actitud de servicio al
tener acercamiento a las personas que solicitan algun

servicio de esta comision, a la vez que aplican los conocimientos adquiridos durante su
formaciéon académica; ademds, se encuentra estructurado para forjar jovenes que
promuevan los derechos humanos en sus futuros empleos o emprendimientos, consigan
implementar la perspectiva y la cultura de éstos y aboguen por la dignidad de todas las
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personas en las diferentes instituciones, empresas organizaciones de la sociedad civil o
centros educativos en los que se desempefien.

La Pandemia por COVID-19, limité en gran medida la participacién de jévenes

prestadores de servicio social y practicas profesionales, reinicidndose paulatinamente a
partir del dltimo trimestre de la anualidad pasada. Los tramites realizados en distinto
momento procesal del servicio, efectuados en esta area, son los siguientes:

a)

b)

d)

Carta de Aceptacion de Prestadores del Servicio Social, que es el documento que nos
permite iniciar con el proceso, incluye los generales del estudiante, asi como el
programa a desarrollar, el nUmero de horas a colaborar, en su caso, horario y drea de
adscripcion.

Reportes bimestrales/Globales, ya que la supervision del servicio social se realiza
diariamente a través de listas de asistencia y observacion por parte del personal de
esta secretaria, para efectos de informar al Departamento de Servicio Social y en su
caso, a la escuela de procedencia, se realizan los reportes bimestrales, en este caso,
por el periodo en que prestan los estudiantes el servicio, son tres, con ellos se puede
evaluar las actividades realizadas y determinar la eficacia de nuestro programa
de servicio social.

Carta de Terminacidon de Servicio Social, toda vez que la Comision Estatal de los
Derechos Humanos, a través de esta darea, realiza el tramite de terminacion de
servicio social y/o précticas, por medio de la carta de liberacion de servicio social, que
incluye los datos del estudiante, el programa de servicio social en el cual se
desempeiid y el periodo en que participd; con esto se demuestra el cumplimiento del
compromiso adquirido.

Evaluaciones, que son realizadas en conjunto por el responsable directo del
prestador del servicio y el responsable general del servicio social en esta comision.
Tomando en cuenta la asistencia, puntualidad, disposicion de trabajo y en su caso,
realizacion de algun proyecto especifico, sobre todo el desarrollo de capacidades,
habilidades y competencias en la materia correlativa a su formacién, en donde tiene
puntual relevancia el fomento en valores éticos y reconocimientos y respeto por los
derechos humanos.

En ese sentido, durante el periodo que se informa, participaron estudiante de las

siguientes instituciones académicas:
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE PROCEDENCIA DE

LAS Y LOS PRESTADORES DEL SERVICIO SOCIAL

Universidad Pedagdgica Nacional

U.M.S.N.H.

Centro Panamericano de Estudios Superiores
Universidad Contemporanea de las Américas
Universidad La Salle Morelia

AN IWIN| P

Durante el periodo, se realizaron 364 tramites, distribuidos de la siguiente manera:

PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL ‘

N° Tramites realizados en el periodo

14 Tramites de carta de aceptacion (Escuela de procedencia)

14 Tramites carta de aceptacidn (Instituto de la Juventud Michoacana)
42 Informes bimestrales (Escuela de procedencia)

42 Informes bimestrales (Instituto de la Juventud Michoacana)

14 Informes globales (Escuela de procedencia)

14 Informes globales (Instituto de la Juventud Michoacana)

14 Evaluaciones (Instituto de la Juventud Michoacana)

14 Tramites de cartas de terminacidn. (Escuela de procedencia)

14 Tramites de cartas de terminacidn (Instituto de la Juventud Michoacana)
364 TOTAL

4.4 FUNCION ADMINISTRATIVA

Actualmente la CEDH trabaja mediante un ejercicio responsable y transparente articulado al
modelo del Presupuesto Basado en Resultados (PbR), logrando con ello un mejor gasto de
los recursos publicos, una certera rendicién de cuentas y mayores resultados en la funcién
encomendada hacia la ciudadania. La CEDH en la exigencia y conviccién de regirse bajo los
principios de eficiencia, transparencia y honradez ha tomado medidas y politicas internas de
ahorroy ejercicio responsable, racional y equitativo del gasto, para un transparente ejercicio
del presupuesto institucional, adecuando bajo las indicaciones de la Secretaria de Finanzas
y Administracién de Gobierno del Estado, asi como el manejo de los recursos publicos bajo
las reglas establecidas conforme a la Ley de Planeacién Hacendaria y Presupuesto, Gasto
Publico y Contabilidad Gubernamental en el Estado de Michoacdn de Ocampo, a efecto de
regular la armonizacién contable conforme a la Ley General de Contabilidad Gubernamental
de la Federacion.
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Bajo este plan rector de austeridad institucional se ha buscado fortalecer las garantias
de respeto y defensa de los derechos humanos; toda vez que, al tratarse de derechos
subjetivos publicos, se deben ajustar a los procesos de defensa, gobernanza, cultura y
fortalecimiento institucional en funcién de las condiciones preponderantes del actual
entorno situacional de Michoacan.

En ese contexto, la CEDH ha disefiado mecanismos integrales de proteccién de los
derechos humanos, identificando los sectores publicos, privados y diversas comunidades de
practicas estratégicas, para generar alianzas que abonen a la construccién de condiciones de
garantia del estado de derecho y una vida digna de las personas en la entidad. Estas nuevas
estrategias de austeridad han hecho posible atender una nueva agenda de trabajo cada vez
mas robusta y orientando los esfuerzos a los grupos prioritarios mediante agendas de
derechos.

4.4.1 Procesos Internos Administrativos

La Presidencia de la CEDH, por disposicion y en estricto apego a la Ley y Reglamento
respectivos, ejerce el presupuesto de manera conjunta con la Coordinacién Administrativa,
y a través del departamento de la Unidad de Gestién de Recursos que al efecto cuenta con
areas encargadas de organizar, dirigir y controlar el funcionamiento operativo,
administrativo, contable y financiero, asi como la realizacién de la totalidad de los tramites
externos e internos que realiza la Comisién, a través de la Jefatura de Recursos Humanos,
Departamento de Contabilidad, Departamento de Recursos Materiales y Servicios
Generales.

Desde la Coordinacién Administrativa se proponen, gestionan, ejercen y administran
los recursos, financieros, materiales, de recursos humanos, bajo los principios normativos de
rendicién de cuentas y transparencia.

4.4.2 Gestion de Recursos

Para el ejercicio fiscal 2021, el H. Congreso del Estado de Michoacdn autorizé a la CEDH un
presupuesto por la cantidad de $89,095,000.00 (Ochenta y nueve millones noventa y cinco
mil pesos 00/100 M.N.), segun lo establecido en el articulo 14 del Decreto que contiene el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo el 31 de
diciembre de 2020. Del periodo de septiembre a diciembre del ejercicio fiscal 2021, se
ejercieron $34,127,085.62 (Treinta y cuatro millones ciento veintisiete mil ochenta y cinco
pesos 62/100 M.N.)
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Respecto del ejercicio fiscal 2022, el H. Congreso del Estado de Michoacan, autorizé
para este Organismo Auténomo protector de los Derechos Humanos, un presupuesto por la
cantidad de $98,971,944.00 (Noventa y ocho millones novecientos setenta y un mil
novecientos cuarenta y cuatro pesos 00/100 M.N.). Acorde al articulo 12 del Decreto que
contiene el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo, para
el ejercicio fiscal 2022, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del
Estado de Michoacdn de Ocampo el dia 27 de diciembre de 2021.

De acuerdo al presupuesto asignado para el ejercicio fiscal 2022, y al centro gestor
de los recursos se observa que la Secretaria de Finanzas y Administracion ejercera para el
pago del Capitulo 1000 Servicios Personales (personal de base, sindicalizados y funcionarios
adscritos a este Organismo Auténomo), el siguiente monto : $35,501,938.00 (TREINTA Y
CINCO MILLONES QUINIENTOS UN MIL NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.)
sin que dicho presupuesto sea ejercido por este organismo, de ahi que la Comisién Estatal
de los Derechos Humanos como centro gestor ejercera la cantidad de $63,470,006.00
(SESENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL SEIS PESOS 00//100 M.N, al
cierre del ejercicio fiscal 2022.

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 2022
POR CENTRO GESTOR

= CEDH = SFA

Dentro de las acciones relevantes, al cierre del mes de agosto de 2022, dentro del area
gue comprende la Gestidn de Recursos se encuentran:
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- Entregar al Consejo de la CEDH los informes trimestrales de los Estados Financieros,
donde se dan por enterado.

- Entregar Estados e Informes Financieros Mensuales a la Secretaria de Finanzas y
Administracién, conforme a la Ley de Planeacién Hacendaria y Presupuesto, Gasto
Publico y Contabilidad Gubernamental en el Estado de Michoacan de Ocampo.

- Entregar a la Secretaria de Finanzas y Administracion, informes trimestrales
conforme a la Ley de Disciplina Financiera.

- Cumplir con las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

4.4.3 Recursos Humanos

Para la Comisién Estatal de los Derechos Humanos es fundamental la planificacién de
personal basada en los antecedentes relacionados con las personas empleadas y en los
programas y previsiones de la institucion, a fin de determinar, desde el punto de vista
individual y general, las necesidades humanas en un plazo determinado, la optimizacion de
los recursos humanos desde el punto de vista cuantitativo y cualitativo y los costos
beneficios. Lo anterior, con la intencion de aprovechar lo mejor posible las capacidades y
competencias, la obtencién de beneficios para la Institucion y prever estrategias y tacticas
para la ampliacidon o cobertura del servicio dentro de la Comision.

Por ello, se realiza la administracién, planificacidon del desempefio de las personas
dentro de la institucion y tiene como responsabilidad elegir, contratar, formar y mantener al
personal de la organizacién, constituyendo el capital humano integrado por la fuerza de
trabajo, siguiendo con los principios de la implementacion de la paridad de género.

4.4.3.1 Capacitacion y profesionalizacion del personal

Una obligacidn que reviste interés prioritario de la CEDH es promover la capacitacion y
profesionalizacién de su personal, con el fin formar un capital humano altamente
especializado y con herramientas necesarias que le permitan actuar de manera eficiente y
eficaz al desarrollar funciones. Como parte de una estrategia para profesionalizar el servicio,
se ha continuado fomentando su desarrollo académico, mediante la firma de convenios de
colaboracién con instituciones educativas, publicas y privadas, para la actualizacién
académica, profesional, y mejora continua, asi como para la realizacién de actividades de
investigacidon en los programas académicos de posgrado, dirigidos al personal de esta
Defensoria.

Las Instituciones Educativas quienes se celebraron los convenios, seran las que a
continuacion se citan:
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Colegk

Estudios
Cientificos y
Tecnolégicos
del Estado de
Michoacan,

\/ %YTEM"
Nacional de
Desarrolio Universidad

Juridico
plantel Morelia,
"INADEI

Nova
Spania

Morelia”

Del personal que actualmente la Comisién
Estatal de los Derechos Humanos tiene un
capital humano con un nivel académico de 5
personas con doctorado, 10 con maestria, 136
con licenciatura, 15 técnicos, 86 bachilleratoy 15
con educaciéon basica, de los cuales el 57.68%
son mujeresy el 42.32% son hombres.

En cuanto a la formacion continua que ha recibido el personal a lo largo del periodo
de septiembre de 2021 a agosto de 2022, se informa que se realizaron diez actividades de
capacitacién a través de la Coordinaciéon de Estudios, Divulgacién y Capacitacién de ésta
CEDH, mediante conferencias, cursos, paneles, conversatorios, foros, entre otros.

Dichas tematicas de la formacidon continua se conforman de acuerdo a lo que se
representa en el esquema que a continuacion se cita:
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Derechos Humanos Uso I?glhmo de la
o verza y
en labor policial .
detenciones

Efica en el Servicio

Libre desarrollo de la

Publico . . personalidad
Capacitaciones
Seguridad Publica Internas Procuracién de
y Derechos Justicia y Derechos
Humanos Humanos

Marco Juridico Nacional e Derechos Humanos

Infernacional para en el Sistema Penal

erradicar la Tortura

Acusatorio

Cabe destacar que a cada evento asisten personas de diferentes dreas, y cada
persona recibe varias capacitaciones, tales como Coordinacién General de Visitadurias,
Visitadurias Regionales, Visitadurias Auxiliares, Subcoordinacién de Servicios Técnicos,
Unidad de Atencién a Personas Desaparecidas, Coordinacién de Agendas y Mecanismos y de
la Coordinacidn de Orientacidn Legal, Quejas y Seguimiento.

Por lo anterior, al menos cada

50.42% 49.58% persona que labora en ésta Comisién

Estatal de los Derechos Humanos del

Estado de Michoacdn de Ocampo

conforme a las areas descritas en el

parrafo anterior, ha recibido uno o mas

cursos de capacitaciones internas, es de

relevancia que, ante la paridad de género

el femenino ha recibido el mayor beneficio al asistir a los eventos de capacitacidon, en sus

diferentes modalidades, siendo un total de 118 mujeres y 116 hombres, lo que representa
el 50.42% mujeres y el 49.58% hombres.

Capacitaciones internas

4.4.4 Servicios Generales

El cumplimiento de las obligaciones en la funcién publica ha motivado la adecuacidn vy
modernizacién de nuevos modelos de trabajo a fin de cumplir con los lineamientos
establecidos. Algunas de estas adecuaciones incluyen también la de la infraestructura de la
CEDH, ya que dentro de esas instalaciones se debe contar con excelentes condiciones
laborales para el personal, asi como también ser un espacio donde la ciudadania se acerque
y permanezca comodamente durante los momentos de apoyo que se le brinda, y también
de disfrute durante la realizacién de los diversos eventos.

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo




Informe Anual 2022

Desde el Departamento de Servicios Generales, se han llevado a cabo todos aquellos
trdmites para la adquisiciéon de bienes y servicios, asi como la realizacion de acciones
destinadas a satisfacer las necesidades de todo tipo de servicios que para el cumplimiento y
desempeiio de las funciones y acciones de esta Comisidn Estatal de los Derechos Humanos
de Michoacan de Ocampo. Bajo esta idea, se realizan constantemente mantenimiento y
rehabilitacion de edificios, tanto en edificio central, sedes alternas y regionales.

Al cierre del mes de agosto de 2022, se han realizado las acciones necesarias para
mantener cobertura total de los servicios de Energia Eléctrica, servicios de telefonia e
Internet de las Oficinas centrales y sede alterna de la Comisién Estatal de los Derechos
Humanos del Estado de Michoacdn de Ocampo, asi como de las Visitadurias Regionales y
Visitadurias Auxiliares.

Las tareas de mantenimiento y rehabilitacion han sido constantes en el periodo, esto
con lafinalidad de otorgar una mejor atencion a la sociedad en general, hechos a mobiliario
y equipo, bienes inmuebles, instalaciones eléctricas, instalaciones eléctricas y sanitarias.

Las evidencias de los trabajos realizados, se presentan conforme a continuacién se
citan:
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4.4.5 Encuesta SEVAC

En cumplimiento a la supervisiéon del cumplimiento de
obligaciones derivadas de la legislacién en materia de
armonizacion contable, esta Comisién, se sometio
durante el periodo que se evalia a la evaluacién
mediante la encuesta del Sistema de Evaluaciones de la
Armonizacién Contable (SEVAC), la cual es una
herramienta tecnoldgica establecida con la finalidad de
conocer el grado de avance de los entes publicos del pais
respecto a los diferentes temas relacionados con la
armonizacion contable.

En relacién a la misma este organismo contesté el

requerimiento de informacién de 86 preguntas respecto de la seccion de érganos autdonomos, de las
cuales cumplié de forma satisfactoria 83 de éstas lo que representa el 97% de cumplimiento con
relacidn a dicho estudio. Respecto a las 3 preguntas restantes nos fue formulado un requerimiento
adicional de informacion, por lo que, a la fecha, se encuentra completamente atendido dicho
requerimiento y en breve se emitira el resultado final de la evaluacién.

4.4.6 Proteccion Civil

Dentro del Programa de Proteccidn Civil, la CEDH ha venido privilegiando el fomento a la
cultura de la prevencién de riesgos, reconociendo la vulnerabilidad y la importancia de la
toma de medidas inmediatas ante cualquier contingencia. Por ello, se ha estructurado,
dentro del programa anual, un proceso de capacitacidon indispensable para las y los
servidores publicos del organismo, a fin de alcanzar alta preparacion vinculada con acciones
especificas de gestion de riesgo de desastres que permitan la actuacién como primeros
respondientes durante una situacidén critica, durante emergencias, desastres naturales,
cambio climatico, lesiones por accidentes, incluso emergencias médicas.

Durante el periodo que se informa, a través de la Coordinacion Estatal de Proteccion
Civil, se han llevado a cabo cursos y capacitaciones que permiten que los enlaces de las
diferentes areas de la CEDH cuenten con conocimientos bdasicos para la atencién y proteccién
de las personas, tanto al interior de las instalaciones como en aquellos casos en los que, por
las necesidades del servicio, se encuentren en espacios agrestes.
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PROGRAMA EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL

CURSO IMPARTIDO OBIJETIVO AREA RESPONSABLE No.
de
personas
Primeros Auxilios | Coordinacion Mitigacion, atencidn y | Subcoordinacién de Servicios | 25
(RCP), Estatal de | recuperacién dentro de | Técnicos de la Comision Estatal
evacuacion de | Proteccion desastres, atencién de | de los Derechos Humanos
inmuebles y | Civil de | emergencias y acciones | Michoacan
combate al | Michoacan post desastres para
fuego. reducir vulnerabilidad y
riesgos
Primeros Auxilios | Coordinacion Fortalecer los | Unidad de Atencion a Personas | 20
en areas remotas | Estatal de | conocimientos tedrico | Desaparecidas de Comisidon
en zonas | Proteccién practicos como | Estatal de los Derechos
agrestes Civil de | primeros respondientes | Humanos Michoacan
Michoacan

De igual manera, con la
finalidad de generar acciones
de promocién del derecho a la
salud y el bienestar del

personal adscrito a esta
Comision Estatal de los
Derechos Humanos y sus

familias, a través del Area
Médica, se realizaron diversas
gestiones para acercar
servicios médicos de salud
preventivos, con el objeto de

gue sirvan como medios para la deteccion y seguimiento oportuno en enfermedades crénico
degenerativo, asi como para reforzar el sistema inmunolégico mediante esquemas de
vacunacion de diversas enfermedades, se realizaron las siguientes acciones y actividades
médicas preventivas:
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ACCIONES MEDICAS PREVENTIVAS EN LA CEDH

UNIDAD INSTITUCION ACTIVIDAD OBIJETIVO ACCIONES N°
RESPONSABLE
M H LGBTTTI TOTAL
Q
Subcoordinacion Prevenirla | Vacuna 24 12 0 36
de Servicios enfermed | Influenza
Técnicos de la ad de | Toma de
CEDH. Area influenza | glucosa,
Meédica y colesterol,
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CEDH. Area | José Orozco COVID-19
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225 | 132 0 357
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Derivado de la dindmica de propagacion y contagio de
covid-19, y atendiendo a los asuntos prioritarios y urgentes de
la CEDH, se han reforzado constantemente las medidas
preventivas de salud, a fin de coadyuvar con la determinacién
de mantener activas, -en su totalidad-, las funciones vy
servicios de esta Defensoria, sin menoscabo de la salvaguarda
del derecho y proteccidn a la salud, se han venido realizando
acciones diversas en todas las instalaciones, -en la diversas
regiones y en edificio central y sedes alternas-, incluidas los
espacios externos en donde se realizan eventos de Ia
Comision, que inciden en el establecimiento continuo vy
efectivo de filtros de control, como medida de proteccién
para garantizar que las personas que ingresan no representen
riesgo potencial de contagio para el resto. Dichas acciones
constituyen la aplicacion de gel antibacterial, desinfeccién de equipos mdviles y articulos
personales, toma de temperatura, dotacion de cubre bocas y en su caso, aplicacién de
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cuestionario en caso de sintomas visibles, como parte de los protocolos y medidas
preventivas covid-19.

4.5 INFORMATICA

La Coordinacion de Sistemas Informaticos es el drea competente para establecer y supervisar
las directrices en materia tecnolégica, de planeacidn y estadistica, asi como de coadyuvar en
el cumplimiento de los objetivos y gobernanza digital de la institucion. Ademas, se encarga
de garantizar la seguridad y el correcto funcionamiento de todos los elementos tecnolégicos,
asi como de gestionar el acceso a internet del personal y su uso eficiente.

Las labores informaticas permiten la respuesta pronta a la ciudadania que requiere
informacién o apoyo, asi como también permite agilizar los trdmites internos de la CEDH.
Durante el periodo que se informa, se han revisado, sustituido y desarrollado sistemas y
herramientas informaticas que permitan dar cumplimiento a las obligaciones de defensa,
garantia y respeto por los derechos humanos; asimismo, para coadyuvar en la eficiente
funcion, gestidon y administracion de la CEDH. En ese tenor, las herramientas y sistemas
desarrollados se enuncian a continuacién:

SISTEMAS Y HERRAMIENTAS INFORMATICOS DE LA CEDH

SISTEMA

CONCEPTO Y UTILIDAD

Sistema Integral para el
Seguimiento de las Quejas

Es un sistema que controla y da seguimiento a quejas presentadas mediante
el software especializado implementado por la CEDH, adaptado a las areas de

Desaparecidas (SPDes)

(s1sQ) atencion y seguimiento al tramite de queja.

Libro de Registro | Es una plataforma en el cual se integran todas las areas de la CEDH para dar

Electronico (LRE) seguimiento a cada una de las actividades que realizan dentro de sus
departamentos, manteniendo un tablero actualizado de acciones.

Sistema de Soporte | Permite llevar un registro y control sobre los mantenimientos preventivos y

Técnico (STec) correctivos que se requieran en cada una de las areas

Sistema de  Personas | Es un sistema que permite capturar la descripcién detallada integrando los

datos de personas no localizadas obtenidos a partir de las denuncias
presentadas ante la autoridad ministerial correspondiente.

Sistema de Inventarios y
Resguardos (SInvR)

Permite mantener un inventario actualizado de todos los bienes informaticos
y vehiculares.

Sistema de Declaracion
Patrimonial (DECLARANET)

A través de la firma de convenio con la Secretaria de Contraloria en el Estado
de Michoacan en el mes de junio del 2021, se realizé la donacion del Sistema
de Declaracién Patrimonial el cual esta vinculado a la Secretaria de la Funcion
Publica y el Sistema Nacional Anticorrupcidn.

Sistema de Informacién de
Oficio (SISOFI)

Es una plataforma de consulta de informacién, que cumple con los criterios
generales para la publicacién, homologacion, estandarizacion y verificacion de
las obligaciones de transparencia en los portales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, a la plataforma se puede ingresar desde el portal
WEB oficial de la CEDH

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo




Informe Anual 2022

Libro de Quejas Electrénico
(SLQE)

Es un sistema que tiene como finalidad eliminar los libros fisicos utilizados y el
uso de papel, a la vez que permitia tener la informacidon organizada y
actualizada, el seguimiento a las quejas, orientaciones y canalizaciones.
Actualmente se utiliza como medio de consulta histérica y de seguimiento de
las quejas captadas hasta la fecha mencionada

Asistente Virtual (AYAVIRT)

Es una herramienta de interaccion en linea entre el ciudadano y la CEDH vy
opera con un grupo de orientadores que pueden capturar una queja, realizar
una orientacidn o en su caso realizar la canalizacién.

Asesor Virtual (AyAVirt

Es una herramienta que permite la interaccion mediante la Skype en una
videoconferencia y permite se puede atender a todo usuario que requiera una
asesoria de manera mas personalizada.

Aplicacion Movil
(CEDHMOov)

Es una aplicacién movil para que las personas puedan poner su queja en linea
y se pueda establecer un contacto directo con los funcionarios que le daran
seguimiento a su queja, sin tener que acudir personalmente a las
instalaciones.

Resulta de relevancia la implementacién del Sistema de Quejas y Seguimiento
gue permite automatizary agilizar los procesos y procedimientos que estdn relacionados con

las supuestas quejas.

Asimismo, se integra la firma electrdnica, como conjunto de datos electrdnicos que
acompafian o que estdn asociados a un documento electrdnico, a partir del certificado digital

o DNI electroénico, con las

e Identificar al firma
Asegurar la integri
Asegura que el

siguientes funciones basicas:

nte de manera inequivoca
dad del documento firmado
documento firmado es sewwscwmeommmn

Conbsde Quts o Setoras e Ot v e D

exactamente el mismo que el original y que no
ha sufrido alteracidn o manipulacidn alguna.
e Asegurar que el firmante no puede repudiar lo

firmado.2

El certificado electronico o DNI electrénico
contiene claves criptograficas que son elementos
necesarios para la firma, y los certificados electrdnicos
gue tienen como objetivo la identificacién inequivoca a su
poseedor y que es emitido por la CEDH.
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Asistente virtual

El asistente virtual es una herramienta de interaccién en linea entre el ciudadano y la CEDH,
la cual se opera con un grupo de orientadores que pueden capturar una queja, realizar una
orientacién o en su caso realizar la canalizacidn correspondiente a la Institucién que puede
atender y resolver la peticion del ciudadano, con acceso directo en el Portal WEB, tal como
se muestra en la siguiente imagen.

La plataforma de asistente virtual cuenta hasta el
momento con 6 agentes u orientadores que brindan servicio
a los ciudadanos, que dan seguimiento a mensajes enviados
por los operadores aun cuando se encuentran fuera de linea.

Asesor virtual

El Asesor virtual es un aplicativo que permite la
interaccion mediante la herramienta de Skype en
una videoconferencia en la cual se puede atender a
todo usuario que requiera una asesoria de manera
mds personalizada. Skype es un software que
permite que todo el mundo se comunique a través
de llamadas y videollamadas gratis individuales vy
grupales, ademas de enviar mensajes instantaneos y

compartir archivos.

Aplicacion Mévil (CEDHMov)

Se cred una aplicacidon movil para que las personas puedan poner
su queja en linea y establecer un contacto directo con los
funcionarios que le dardn seguimiento a su queja, sin tener que
acudir personalmente a las instalaciones por el riesgo latente de
contagio de la COVID-19. Ademas, en la pagina web oficial, también
se cred el formulario correspondiente para la queja en linea, al cual
se puede acceder desde la pdgina principal, dando clic en el menu
“Queja en linea”. Actualmente se encuentra en proceso de
conclusion.

ina cuenta? Iniciar Sesi6n

La aplicacion esta desarrollada para que funcione de manera
nativa en dispositivos con sistema operativo 10S y Android.
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Una de las principales funciones de la App Movil, es la integracién de registro a través
de los medios mds utilizados por los usuarios como son correo electrénico, facebook, twitter
o registrarse con una cuenta de gmail, con la finalidad de mantener un registro de quienes
descargan la App, pero sobre todo que uso le dan, generando registro de las secciones mas
utilizadas, pero sobre todo dar certeza en la captura de una queja en linea.

Portal WEB de la CEDH

El portal WEB de la CEDH estd desarrollado con la herramienta de Joomla (gestor de
contenidos CMS), la cual nos ofrece muchas opciones en su panel de administracién, con las
gue podemos manejar y administrar nuestra web de la forma mds personalizada posible.
Anteriormente se encontraba en plataforma Wordpress, y se transitd a una nueva
plataforma en atencidén a las necesidades y requerimientos.

En la seccidén Sistema nos encontramos con las configuraciones tanto basicas como
avanzadas. En el gestor global tenemos una infinidad de opciones para la configuracién de
los mddulos, la mensajeria, los articulos, contactos. En la seccion Usuarios podemos
gestionar las opciones de los usuarios que tenemos creados en la pagina. Desde los permisos
de cada usuario a el envio de un mensaje a todas las personas registradas en nuestra pagina.
La seccion Menus nos permite crear menus de acceso rapido para nuestros visitantes. Estos
menus enlazan a contenido que tengamos creado en la pagina o a contenido externo, segun
como las configuremos. Aparecerdn en la seccion Main Menu o Menu Principal de nuestra
pagina. Desde la seccién Contenido podemos gestionar los articulos, las categorias o el
contenido multimedia como imagenes, video o musica que tenemos subida a nuestra pagina.
En la seccién Componentes administramos esas pequefias aplicaciones que presentan el
contenido principal de la pagina. En el apartado Extensiones podemos organizar todas las
extensiones que hayamos instalado para nuestro portal WEB, tales como médulos, plug ins,
plantillas o idiomas.
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Durante el periodo que se
informa, mediante la
herramienta de analitica web
Google Analytics, se realizé6 una
estadistica detallada del sitio,
esto con el fin de tener un
informe del alcance que tiene el
sitio en la ciudadania,
obteniendo que desde
dispositivos se tiene un total de
15,111, de los cuales
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Dispositivos
15111
desktop mobile tablet
12927 2126 58

DISPOSITIVOS DE RED
INTERCONECTADOS

15,111 |En el periodo

Durante el periodo de septiembre 2021 al 31 de agosto 2022 se registraron 59,233
visitas al sitio web, de las cuales navegaron en 239,654 paginas.

Octubre Noviembre Diciembre
7,431 6,024 6,024

Enero Febrero
5,701 3,822

NUmero
de visitas

Mayo Junio Julio Agosto
3,428 4,852 4,210 4,429

Numero de

Paginas visitadas

2021 Septiembre

visitas
6,965

17,219

2021 Octubre

7,431

15,181
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2021 Noviembre 6,024 13,708
2021 Diciembre 4,913 24,682
2022 Enero 5,701 28,048
2022 Febrero 3,822 22,763
2022 Marzo 3,934 22,221
2022 Abril 3,524 19,806
2022 Mayo 3,428 16,364
2022 Junio 4,852 21,240
2022 Julio 4,210 18,692
2022 Agosto 4,429 19,730
Total 59,233 239,654

Paginas Visitadas
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Durante el periodo que se informa, se han difundido a través de la pagina web de la
CEDH152 boletines informativos, realizados desde la Unidad de Comunicacion Social, 25 de
los cuales se encuentran en el banner principal. Asimismo, se encuentran publicados los
libros que se han producido desde la CEDH, entre los que se encuentran: “Analisis de los
Criterios Relevantes de la Corte Interamericana de Derechos Humanos”; el Volumen N° | de
la coleccién Conoce tus Derechos, intitulado “El Pez y el Achoque”; y la edicion especial del
libro “Mi derecho a regresar a la escuela y a ser vacunado contra el covid-19.

Et
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Mi Derecho a regresar ala— At e e
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4.6 ORGANO DE CONTROL INTERNO

El 6rgano de Control Interno tiene como objetivo el consolidar los procesos de rendicion de
cuentas, emprender mecanismos de prevencion de actos contrarios a la legalidad, fomentar
la cultura de legalidad, fortalecer la transparencia y garantizar el mejoramiento continuo en
el quehacer gubernamental, crear nuevos esquemas en materia de responsabilidades
administrativas y penales al personal del servicio publico, abarcando incluso la investigacién
de conductas de los particulares, asi como contribuir en el quehacer honesto y profesional
de la CEDH.

Durante el ejercicio que se informa, se da cuenta que se iniciaron 5 procedimientos
de responsabilidad administrativa.

PERIODO No.
Agosto-diciembre 2021
Enero-julio 2022

viinvw

TOTAL
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4.7 CONSEJO CIUDADANO

La misién encomendada a la Comisién Estatal de los Derechos Humanos sélo puede ser
adecuadamente completa si estd cercana y en contacto directo con la poblacién, y asi se
reconoce desde la propia Ley de la Comision Estatal de los Derechos Humanos, al
estructurarse el Consejo Ciudadano. Es a través del Consejo, que se tiene una participacion
directa por medio de los representantes de la sociedad civil en la toma de decisiones de la
institucion, en aras de satisfacer las principales necesidades y exigencias de la ciudadania, a
la vez que se toman las mejores decisiones para el cumplimiento de las funciones
encomendadas a esta Defensoria.

El Consejo, por determinacién de la ley, es un érgano colegiado de opinidn, consulta
y colaboracién de la Comisidn, que representa a la ciudadania en la estructura del organismo
publico de los Derechos Humanos en el Estado de Michoacdn. Se integra por: |. El Presidente
de la Comisidn Estatal de los Derechos Humanos, que lo preside; Il. Cuatro consejeros
ciudadanos; vy, lll. Un Secretario Técnico; que serd el Secretario Ejecutivo de la misma
Comision, el cual tendrd voz en las sesiones del Consejo, mds no voto.

Segun prevé el articulo 23 de la Ley de la Comisién Estatal de los Derechos Humanos,
tiene como atribuciones las siguientes:

l. Aprobar los lineamientos generales que en materia de Derechos Humanos habra
de seguir la Comisidn;

. Opinar de las recomendaciones, que por su importancia sean puestas a su
consideracion;

M. Aprobar la normatividad necesaria para el funcionamiento de la Comision;
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VI.
VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.
XIV.

XV.
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Conocer y aprobar el proyecto de Presupuesto Anual de Egresos de la Comision,
para su presentacion al Titular del Poder Ejecutivo del Estado;

Conocer de la licencia temporal, sin goce de sueldo, del Presidente, hasta por
quince dias;

Informar al Congreso del Estado de la ausencia definitiva del Presidente;
Conocer del cambio de sede de los visitadores regionales;

Analizar sobre el contenido del proyecto de informe anual de la Comision;
Solicitar al Presidente informacion relativa al trabajo de la Comision;

Conocer del informe mensual del ejercicio presupuestal;

Solicitar al Presidente convoque a sesidon extraordinaria, previa solicitud de al
menos tres integrantes del Consejo;

Opinar cuando asi lo requiera el caso, sobre la labor del personal de la Comisidn
Promover politicas en materia de equidad y género;

Coadyuvar y fortalecer las relaciones de la Comisién con la ciudadania y los
organismos publicos, sociales o privados, en materia de derechos humanos; v,
Las demas que la Ley sefiale.

Una de las principales actividades que lleva a cabo el Consejo Ciudadano, es la realizacién
de las sesiones, de las cuales se desarrollaron 12 ordinarias y 1 extraordinaria, a lo largo del
periodo que se informa.

SESIONES DE CONSEJO CIUDADANO

N°. ANO TIPO DE SESION FECHA

1 2021 Ordinaria 15 de septiembre
2 2021 Ordinaria 30 de octubre
3 2021 Ordinaria 29 de noviembre
4 2021 Ordinaria 08 de diciembre
5 2021 Extraordinaria 08 de diciembre
6 2022 Ordinaria 31 de enero

7 2022 Ordinaria 28 de febrero
8 2022 Ordinaria 18 de marzo

9 2022 Ordinaria 27 de abril

10 2022 Ordinaria 27 de mayo
11 2022 Ordinaria 27 de junio
12 2022 Ordinaria 14 de julio

13 2022 Ordinaria 29 de agosto
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En dichas sesiones y en cumplimiento a las obligaciones establecidas en el articulo 34 de
la Ley de este organismo, se ha conocido, discutido y aprobado, entre otros asuntos, la
normatividad y diversas disposiciones administrativas que han redundado en una operacion
mas eficiente de las actividades de la Comisidn. De estas sesiones se generaron 48 acuerdos
de los que sobresalen, por su relevancia, las siguientes aprobaciones:

- Reglamento de Archivo de la Comisiéon Estatal de los Derechos Humanos de
Michoacdn de Ocampo.

- Reglamento Interno de la Comisidn Estatal de los Derechos Humanos de Michoacan
de Ocampo y derogacion del anterior.

- Estructura Orgdnica.

- Lineamientos para la aplicacién de los recursos econdmicos y materiales, destinados
a la adquisicién, enajenacién, remodelacidn, arrendamientos, asi como para la
destruccion y/o baja de bienes inmuebles o muebles de la Comisidn Estatal de los

Derechos Humanos de Michoacan de Ocampo.

- Informes trimestrales de trabajo -estadistico- y financieros del ejercicio
presupuestario de la Comisién Estatal de los Derechos Humanos.

- Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2021-2025 de la CEDH.
- Informes de trabajo y de gestion.

- Bases para la Convocatoria de la Presea Michoacdan al Mérito en Derechos Humanos,
edicidén 2021, y en su momento eleccion.

- Integracion del grupo interdisciplinario para la gestion de archivos.

- Manual de identidad institucional de la Comisidn Estatal de los Derechos Humanos.

- Manual de buenas practicas para la atencidn de personas con discapacidad.

- Informe al Consejo sobre el cumplimiento en materia de obligaciones de
transparencia, realizado por el Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la

Informacién y Proteccién de Datos Personales (IMAIP), en donde se obtuvo un
cumplimiento del 100%, respecto de dichas obligaciones.
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Eleccion de la persona moral o fisica ganadora de la Presea Michoacdn al Mérito en
Derechos Humanos, edicion 2021.

Herramientas audiovisuales de comunicacion.

Calendario anual de labores, horarios de trabajo, periodos vacacionales y tabulador
de sueldos 2022.

Medidas administrativas y financieras que seran implementadas durante el ejercicio
fiscal 2022.

Presentacién de los proyectos Libro de Registro Electrénico, Expediente Electrénico
y de Firma Electrénica.

Informe Complementario requerido mediante Acuerdo del Congreso nimero 63,
respecto del periodo 2020-2021.

Bases para la convocatoria del Concurso infantil “llumina tus derechos”, edicién 2021
Manual del Distintivo “Empresa comprometida con los Derechos Humanos”.

Guias técnicas (transferencia documentos al archivo de concentracion, elaboracion
del manual de organizacién, elaboracién manual de procedimientos).

Lineamientos que integran las normas y criterios de evaluacién a efecto de que se
integre la lista completa de aspirantes que contenga a los cinco perfiles mejor
evaluados y se designe por el Congreso del Estado a la persona titular del Organo
Interno de Control de la Comisidn Estatal de los Derechos Humanos de Michoacan de
Ocampo” y su convocatoria respectiva.

Informe de actuacién de la CEDH en la marcha del 8M, y en la integracidn de quejas,
e intervencion in situ.

Guias Metodolédgicas para las visitas de supervision de Derechos Humanos.
Informe del Primer Congreso Internacional de Derechos Humanos y Cultura de la Paz.

Reconocimiento al Dr. Ciro Artemio Constantino Alvarez, por sus aportes al Derecho
a la Cultura.
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Bases y lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de
servicios relacionados con bienes muebles e inmuebles de la Comision Estatal de los
Derechos Humanos de Michoacan de Ocampo.

Lineamientos para las disposiciones en materia de valoracién, depuracion,
digitalizacidn, transferencia y resguardo de los expedientes generados por este
organismo auténomo y aprobacién de nueva edicién del mismo.

Manual de Organizacion de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de
Michoacdn de Ocampo.

Manual de Procedimientos de la Comisidon Estatal de los Derechos Humanos de
Michoacdn de Ocampo.

Manual de orientacion y gestion.

Manual de investigacién de violaciones a Derechos Humanos.

Manual de resoluciones

Actas mediante las cuales se dio cuenta del proceso de integracion de la lista de
aspirantes a titular del érgano de control de este organismo, asi como el dictamen
emitido por el Consejo de esta Comisidn Estatal de los Derechos Humanos.

Manual de medios alternativos de solucién de controversias.

Informe sobre acciones de reforestacion.

Informe sobre “Kuari”, la defensora de los derechos de las nifias, nifos vy
adolescentes.

Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Comisién Estatal de los Derechos Humanos
de Michoacdn de Ocampo para el ejercicio 2023.

Informe sobre la interposicion de demandas de Accién de Inconstitucionalidad y
Controversia constitucional.

Informe sobre proyecto de libros infantiles.

Informe sobre firmas de convenio.

Informe Anual de Actividades 2021-2022 de la Comisidon Estatal de los Derechos
Humanos.
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- Lineamientos en materia de servicio social y/o practicas profesionales de la Comisidn
Estatal de los Derechos Humanos de Michoacdn de Ocampo.

- Actas de sesidn de consejo emitidas durante el periodo que se informa.

- Seguimiento a los acuerdos adoptados por el consejo.

4.7.1 Proceso de Eleccién de Titular del Organo Interno de Control de la Comision

En cumplimiento al articulo 113 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en relacidn con el numeral 37 de la Ley de la Comisidn Estatal de los Derechos Humanos de
Michoacdn de Ocampo, el Consejo de la Comisidn aprobd por unanimidad de votos en sesion
de 18 de marzo de 2022 los “Lineamientos que integran las normas y criterios de evaluacion
a efecto de que se integre la lista completa de aspirantes que contenga a los cinco perfiles
mejor evaluados y se designe por el Congreso del Estado a la persona titular del Organo
Interno de Control de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Michoacdn de
Ocampo”; mismos que fueron publicados en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional
del Estado de Michoacdn de Ocampo el dia 05 cinco de mayo del afio 2022, dos mil veintidds,
en la octava seccion.

De igual forma, en dicha sesidn se aprobd por unanimidad de votos de las y los
consejeros de la Comisidon la “Convocatoria del concurso de oposicion a efecto de que se
integre la lista completa de aspirantes que contenga a los cinco perfiles mejor evaluados y se
designe por el Congreso del Estado a la persona titular del Organo Interno de Control de la
Comision Estatal de los Derechos Humanos de Michoacdn de Ocampo”, la cual fue publicada
el 6 de mayo del ano 2022, en el referido peridédico oficial.
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Por acta de fecha 24 de mayo de 2022 el Consejo dio cuenta del total de aspirantes
registrados para ocupar el
cargo de titular del
Organo Interno de Control
de esta institucion, de
igual forma procedid a la
revisiéon de los
documentos presentados
y concluyd que las 4
propuestas presentadas
reunian los requisitos, por
lo que se asignd un folio a
cada participante y se
procedid a realizar |la
siguiente etapa prevista
en la convocatoria, de
igual forma se efectud la
valoracion de cada uno de
los expedientes de los
participantes.

En ese sentido el 3 de junio del aifio 2022, el Consejo de la Comisién realizd las
comparecencias de los 4 aspirantes a titular del Organo Interno de Control.

El 23 de mayo de 2022, se solicité a la Universidad de Durango, Campus Morelia, la
colaboracién para la realizacion de un examen escrito, con la finalidad de tener un
instrumento no conocido por aspirantes ni por evaluadores; respondiendo afirmativamente
por escrito dicha institucion el dia 7 de junio del afio dos 2022, para lo cual remitié la prueba
escrita en sobre cerrado y sellado con los exdamenes de evaluacion.

El 10 de junio de 2022, los 4 aspirantes registrados practicaron la prueba o evaluacién
escrita ante integrantes del Consejo de esta defensoria de derechos humanos, para lo cual
se identificaron con documento oficial vigente, hecho lo cual se abrié frente a ellos el sobre
cerrado y sellado que contenia las pruebas que les fueron practicadas.

El 13 de junio del afo en curso, los integrantes del Consejo de la Comisidn, realizaron
la evaluacion global de los cuatro aspirantes registrados, conforme a los parametros
establecidos en la convocatoria y lineamientos utilizando para ello los papeles de trabajo
correspondientes, hecho lo cual se elaboré el “Dictamen con resolucion de la convocatoria
del concurso de oposicion a efecto de que se integre la lista completa de aspirantes que
contenga a los cinco perfiles mejor evaluados y se designe por el Congreso del Estado a la
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persona titular del drgano interno de control de la Comision Estatal de los Derechos Humanos
de Michoacdn de Ocampo”.

La documentacion
que soporté el proceso
descrito fue remitida el 16
de junio de 2022 al H.
Congreso del Estado de
Michoacdn de Ocampo, a
efecto de que se
procediera a continuar con
el proceso descrito en el
numeral 37, fraccion V, de
la Ley de la Comisidon
Estatal de los Derechos
Humanos de Michoacan de
Ocampo.

4.8 PRESIDENCIA

La Presidencia de la Comisién Estatal de los
Derechos Humanos, tiene como actividad,
entre otras cosas, dirigir el esfuerzo del
personal de la Defensoria para asegurar el
cumplimiento de la misidn esencial: velar
por los derechos humanos. Para ello, desde
la presente administracion se han
estructurado las funciones en las que trabaja
bajo cuatro enfoques: defensa, gobernanza,
cultura y fortalecimiento institucional,
teniendo como eje la Tecnologia de
Informacidn.

En términos generales, la Presidencia ha recibido y acudido 198 invitaciones a partir
en eventos institucionales, se han desahogado 206 requerimientos y solicitudes, se han
emitido 324 instrucciones especificas a las diferentes areas de la CEDH, emitido
pronunciamientos y recomendaciones, que han sido informadas en el apartado de defensa
de la CEDH contenido en el presente informe. Desde la estructura de las Agendas, ha

Comision Estatal de los Derechos Humanos
288 del Estado de Michoacan de Ocampo




Informe Anual 2022

participado en 92 encuentros y reuniones con expresiones de la sociedad civil, entre los
que destacan pueblos y comunidades indigenas, organizaciones de estudiantes, medios de
comunicacién, Organos defensores de Derechos Humanos de otras Entidades Federativas,
asi como Ayuntamientos del Estado de Michoacdn de Ocampo, asi como dependencias de
Gobierno Federales, Estatales y Municipales.

D osllerecas Y

198 | Invitaciones 117 | Solicitudes ?:Juifﬁzs,:': ,"
324| Instrucciones 01 |Contratacién 01 | Desincorporacién 01 |Informe
areas CEDH de servicios autonomia Financiero

Documentacion

signada por
Presidencia

01 | Avance del 01 |Informe
POA complementario
02 | Propuestas del 03 | Propuestas del
titular OIC 2 [Resciucicass presidente

4.8.1 Gobernanza

El trabajo de gobernanza, ha sido considerado como un punto estratégico para el titular de
la defensoria michoacana, por medio de la integracién y participacion de las diferentes
expresiones de la sociedad civil, comunidad académica e instituciones de gobierno. La
Presidencia, ha venido realizando acciones, -desde la Coordinacion de Agendas y
Mecanismos de Derechos Humanos-, tendentes a gestionar y fortalecer los vinculos entre
la CEDH y las expresiones de la sociedad civil, las instituciones publicas y privadas, mediante
la atencidn de trece agendas de derechos humanos prioritarias, a partir de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

El titular de la Presidencia ha venido participando en diversos espacios de
vinculacion con los diferentes actores locales, nacionales e internacionales, en los tres
niveles de gobierno, asi como con autoridades académicas y expresiones de la sociedad
civil.

Como parte de las acciones de vinculacién destaca la participacidon continua en
diferentes Comités, Comisiones y en la realizacion de actividades, a través de
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privadas,

de organismos

gubernamentales y expresiones de la sociedad, entre las que destacan los siguientes:

COMITES, COMISIONES, MECANISMOS, OBSERVATORIOS Y SISTEMAS

no

NOMBRE INTEGRANTES OBIJETIVO N° DE
SESIONES
Observatorio de - CEDH Promover vy fortalecer Ia
Participacion - IEM presencia de las mujeres en
Politica de la - SEIMUJER espacios de toma de
Mujeres en - SECRETARIA DE GOBIERNO, entre otros decisiones en el ambito
Michoacan. politico.
Mesa - Comision Estatal de Derechos Humanos. Dar  acompafiamiento y 15
interinstitucional en - Comision Local de Busqueda. observacion al proceso de
materia de - Comisién Nacional de Busqueda. identificacion para llevar a
Busqueda de - Fiscalia Especializada para la Investigacion y cabo la inhumaciéon de
Personas del Estado Persecucidn de los Delitos de Desaparicion cadaveres que permanecen
de Michoacan. Forzada de Personas y Desaparicion Cometida en calidad
por Particulares. de personas no identificadas.
- Comisién ejecutiva estatal de atencidon a
victimas.
Comité - Secretaria de Gobierno Federal, Posicionar el temay revisar el 3
interinstitucional - Secretaria de Gobierno del Estado de Michoacan, contexto del
para la Atencion del - Comision Estatal de Victimas, desplazamiento forzado,
Desplazamiento - Secretaria del Migrante, debido a la ausencia de
Forzado del Estado - Comision Estatal de Derechos Humanos, normatividad a nivel federal,
de - f) Supremo Tribunal de Justicia del Estado de alavez que
Michoacén de Michoacén, se construyen los
Ocampo. instrumentos normativos
necesarios para el abordaje
del fendmeno.
Sistema Nacional de . Poder Ejecutivo: Es la instancia rectora del 1
Atencidn a Victimas. - El Presidente de la Republica, quien lo preside; Estado mexicano encargada
- El Presidente de la Comision de Justicia de la de definir y aplicar politica
Conferencia Nacional de Gobernadores, y publica de apoyo a las
- El Secretario de Gobernacion. victimas.
1. Poder Legislativo:
- El Presidente de la Comision de Justicia de la
Camara de Diputados;
- El Presidente de la Comision de Justicia de la
Cémara de Senadores, y
- Unintegrante del poder legislativo de los estados
y de la Asamblea Legislativa del
- Distrito Federal.
IIl. Poder Judicial:
- El Presidente del Consejo de la Judicatura
Federal.
IV. Organismos Publicos:
- El Presidente de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos, y
- Un representante de organismos publicos de
proteccion de los derechos humanos de
- los estados y del Distrito Federal.
V. La Comisidn Ejecutiva de Atencidn a Victimas y
un representante de las comisiones ejecutivas
locales.
Mecanismo de - Comision Estatal de Derechos Humanos, Proteger a las personas 2
Proteccién a - Secretaria de Gobierno del Estado de Michoacan, defensoras de derechos
Personas humanos y periodistas que
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Defensoras de
Derechos Humanos
y Periodistas en

el Estado.

Subsecretaria de derechos Humanos de la
Secretaria de Gobernacion,

Fiscalia General del Estado de Michoacan,
Periodistas y defensores de derechos humanos.

sufren agresiones con motivo
de su labor. El Mecanismo se
cre6 con el objeto de
implementary

operar las medidas de
prevencién, integridad vy
seguridad de las personas

que se encuentran en
situacion de riesgo.
Comisién Estatal de - Secretaria de Salud de Michoacan Es un odrgano colegiado

Bioética del Estado
de Michoacdn de
Ocampo.

Secretaria de Educacion

Profesionistas destacados con experiencia en el
campo de la bioética

Secretaria del Migrante

Secretaria de Gobierno

Direccion General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de
las Mujeres Michoacanas

-Organo de Operacién Administrativa
Desconcentrada del Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS)

Subdelegacion médica del Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales para los

Trabajadores de Estado (ISSSTE)

Comandancia de la XXI Zona Militar

La Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia
del Estado

La Comision Estatal de Arbitraje Médico

La Comisién de Salud del H. Congreso del Estado
La Comisidn Estatal de Derechos Humanos
Universidad Michoacana de “San Nicolds de

auxiliar de la Administracion
Publica Estatal, el cual tendra
por objeto promover la
observancia de valores vy
principios bioéticos en la
practica y ejercicio de la
medicinay la investigacién en
salud, asi como el
conocimiento de los casos
particulares en los que se
hayan inobservado dichos
principios.

Hidalgo”
- Universidad Vasco de Quiroga
Comité Técnico del - CEDH Promover, proteger y
Mecanismo de - De la cabeza al cielo A.C. supervisar el pleno goce vy
Monitoreo  Estatal - Centro de Atenciéon para la Disfuncion ejercicio de los

sobre los Derechos
de las Personas
con Discapacidad

Neuroldgica I.A.P. (CADNE)

Asociacion Michoacana para Sordos I. A. P
Personas expertas en Derechos Humanos
Asistencia de la Discapacidad para la Integracion
con Guia Sombra A. C. (ADIGS)

derechos humanos de las
personas con discapacidad,

Consejo
Michoacano para la
Inclusion de
Personas con
Discapacidad.

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Secretaria de Salud

Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial
Promotor del Programa Nacional para la Atencion
de las Personas con Discapacidad en el

Estado de Michoacan

Representantes del Consejo Michoacano de
Organizaciones de y para Personas con
Discapacidad en el Estado

Comision Estatal de Derechos Humanos de
Michoacdn

Impulsar politicas publicas,
estrategias y acciones para la
proteccién de los derechos
humanos de las personas con
discapacidad en Michoacan,
asi

como la vinculacién de las
acciones para la atencion,
inclusién y desarrollo pleno
de las

personas con discapacidad.

Sistema Nacional de
Atencidn a Victimas.

Presidente de la Republica

Secretario de Gobernacion

c) Comisién de Justicia de la Conferencia Nacional
de Gobernadores

Presidente de la Comisién de Justicia de la
Cémara de Diputados

Un integrante del poder legislativo de los estados
y de la Asamblea Legislativa del Distrito

Federal

Presidente del Consejo de la Judicatura Federal

Instancia rectora del Estado

mexicano  encargada de
definir 'y aplicar politica
publica de apoyo a las
victimas. Responsable de

disefiar programas y acciones
mas  eficaces para la
proteccién, ayuda, asistencia,
atencion, defensa de los
derechos humanos, acceso a
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- el Presidente del Consejo de la Judicatura Federal la justicia, a la verdad y a la
- reparacion integral de las
- Un representante de organismos publicos de victimas.
proteccién de los Derechos Humanos de los
- Estados y del Distrito Federal.
- Comisién Ejecutiva de Atencion a Victimas
- Un representante de las comisiones ejecutivas
locales
Comité - CEDH Establecer medidas
Interinstitucional en - SECRETRIA DEL MIGRANTE tendentes a la prevencion,
materia de Trata de - SECRETRIA DE GOBIERNO atenciony
Personas en el - FGE, entre otros erradicacion de la Trata de
Estado de Personas, asi como
Michoacén. proporcionar protecciéon 'y
asistencia
integral a victimas vy
ofendidos de dichos ilicitos,
Consejo Estatal de - Gobernador del Estado de Organo colegiado de 5
Migracidn. - Michoacan de Ocampo participacion, asesoria,
- Secretaria de Salud consulta y evaluacién, para el
- Secretaria del Migrante. disefio, elaboracidn, difusion
- CEDH e
- FGE implementaciéon de las
- Comisidn Estatal de Victimas politicas publicas para los
- Secretaria de Gobierno migrantes y sus familias.
- Secretaria de Educacién
- Secretaria de Turismo
- Michoacan
- Comision de Migracion del H. Congreso del
Estado de
Michoacén
- Secretaria de Cultura
- SFA
- SEDECO
- 3 Presidentes Municipales
- 19 Consejeros Migrantes
- SSP
Consejo Consultivo - CEDH Instancia de colaboracién, 14
del Instituto de - Direccidon del Servicio Social del Gobierno del coordinaciéon 'y promocién
Defensoria Publica Estado entre el
del Estado de Profesores investigadores de la Facultad de Instituto de la Defensoria
Michoacén. Derecho y Ciencias Sociales de la UMSNH Publica del Estado de
- Subsecretario de Prevencidn y Reinsercién Social Michoacén, érganos publicos
- Presidentes de los colegios de Abogados de y
Michoacdn privados.
- Profesores provenientes de una escuela de
derecho privada
- Miembro de una organizacién de la sociedad civil,
cuyos fines estén relacionados a los del
Instituto
Consejo Consultivo - CEDH Organizar actividades 2
del Observatorio de - Consejo Estatal para preveniry relacionadas con la
Medios de - eliminar la discriminacién y la recopilacion, anadlisis e
Comunicaciéon  en - violencia en Michoacan interpretacion de toda la
materia de - Humanas sin violencia A.C. informacion, actualizada vy
Perspectiva de - CRIT Michoacén disponible sobre realidades y
Género y Derechos - UMSNH circunstancias sociales que
Humanos en - UVAQ enfrenta la mujer desde una
Michoacén. - UDEM perspectiva de género y de
- Colectivos LGBTIQ+ derechos humanos,
- Cémara de la Industria de la
- Radio y la Television
- Delegacion Michoacén
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- Periodistas
Consejo General del - CNDH Promover, proteger y 1
Mecanismo - CEDH supervisar la aplicacién de la
Independiente  de - Titulares de los organismos Convencién sobre los
Monitoreo Nacional - publicos de proteccién de los Derechos de las Personas con
de las Convencion - derechos humanos de las Discapacidad, proponiendo
sobre los Derechos - entidades federativas del pais acciones
de las Personas con comunes de buenas
Discapacidad. précticas.
Consejo - La persona que se determine por acuerdo del Construccion de la paz. La 1
Michoacano para la Comité Directivo, quien lo presidira; CEDH participa en esta
Construccion de la - Un representante por cada fuerza politica de instancia para generar
Paz y la los alcaldes en el Estado; vinculos a través de dialogos
Reconciliacion  del - Unrepresentante ciudadano por cada region. y mesas de trabajo con todas
Estado de - Presidente de la Mesa Directiva y de la Junta de las instituciones y sectores
Michoacén. Coordinacion Politica del Congreso del Estado; sociales que conforman el
- ElPresidente del STJE; Consejo, para promover y
- Dos representantes de los pueblos originarios; favorecer procesos de
- Tres representantes de instituciones educacién para la paz, con las
educativas de los distintos niveles en el Estado; instituciones
- Quince representantes de la sociedad civil; de educacidn basica, media
- Comision Estatal de los Derechos Humanos; superior y superior, asi como
- Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a las organizaciones de la
Victimas; vy, sociedad civil que disefian e
- Comisién de Busqueda de Personas del Estado implementan procesos de
de Michoacéan de Ocampo. formacion en la construccion
de la paz.
TOTAL 53

Una de las principales caracteristicas de la actuacion del titular de la CEDH,
durante la presente administracion ha sido el permanente trabajo en los diferentes lugares
del estado, destacando el acompafiamiento a diferentes grupos de la sociedad, y la
participacién en eventos en calidad de observadores del respeto y garantia de derechos
humanos, entre los que destacan, por su relevancia, los siguientes:

- Acciones en Materia de Pueblos y Comunidades Indigenas “Uaritiri Mintsigarikua -

Esperanza y Porvenir de

la Mujer Purépecha”. Asesoria en materia de

acompafiamiento y defensa de los derechos de la comunidad.

- Acciones en Materia de Pueblos y Comunidades Indigenas “Asociacién Civil Ireta
Tsikintskua”, de la comunidad indigena de Turicuaro, municipio de Nahuatzen.
Asesoria en materia de acompafiamiento y defensa de los derechos de la
comunidad, con la finalidad de realizar acciones en defensa y proteccién de las
personas de los pueblos, comunidades indigenas, tribales y afrodescendientes.
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Acciones conjuntas con el Concejo
Comunal de la Comunidad de San
Angel Zurumucapio, a fin de
implementar acciones tendentes al
respeto y garantia de los derechos
humanos, acordes con las agendas
de la CEDH, los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Dentro de las
actividades se encuentra la
capacitacién al Concejo y
participacién de la comunidad en el
Primer Congreso Internacional de
Derechos Humanos y Cultura de la
Paz, convocado por esta Defensoria.

Visita a con comunidades Indigenas de Tarecuato, municipio de Tangamandapio;
Angahuan, municipio de Uruapan; Comachuen, municipio de Nahuatzen; y, San
Felipe de los Herreros, municipio de Charapan, con el motivo de realizar acciones
de capacitacion y ensefanza de las Generalidades de los Derechos Humanos y de
los derechos de las mujeres.

Observadores de Derechos Humanos para las marchas conmemorativas del Dia
internacional de las Mujeres, celebrada el 8 de marzo.

Comunidad

o

Observadores para la consulta informativa y presupuestal de
Indigena Santiago Azajo.

Observadores para la consulta informativa y presupuestal de la Comunidad
Indigena Nuevo Zirosto.

Observadores para la consulta informativa y presupuestal de la Comunidad
Indigena Nuevo Zacan.

Observadores para la consulta informativa y presupuestal de la Comunidad
Indigena San Francisco Periban.

Observadores para impulsar la iniciativa de Ley General de Prevencién y Proteccién
ante Agravios a Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas,

impulsado por el organismo Internacional Brigadas Internacionales por la Paz.

Participacién en el Observatorio Nacional de crimenes LGBTTIQ+.
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Participacién en la presentacion y emision de opinidn institucional del Protocolo
General de Actuacion de Gobierno de Estado de Michoacan, para la transicion de
las Comunidades Indigenas hacia el Autogobierno y el Ejercicio del Presupuesto
Directo.

Participacion en los foros de consulta para impulsar la iniciativa de Ley General de
Prevencion y Proteccion ante Agravios a Personas Defensoras de Derechos
Humanos y Periodistas, impulsado por el organismo Internacional Brigadas
Internacionales por la Paz.

Participacién en el foro estatal “Alto al Trabajo Infantil; Compromiso de Todos”,
convocado por el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familiar (DIF)
Michoacdn, dirigido a las presidentas,
directores, coordinadores y
promotores de los DIF Municipales, con
el objetivo de capacitar e informar
sobre la problematica del trabajo
infantil y sus consecuencias.

Junta de Asistencia Privada de Michoacdan. Con la finalidad de que el ente publico
detecte actos y acciones donde se incurren en presuntas violaciones de Derechos
Humanos, con el propdsito de conjuntar esfuerzos hacia la atencién, promocién,
defensa y protecciéon de los Derechos Humanos.

Instituto de la Juventud
Michoacana. Planear y
organizar de acciones en
materia de Derechos
Humanos para la
juventud Michoacana y
contribuir acciones de
prestacion de servicio
social y practicas.

Colegio de Psicdlogos. Se han realizado una mesa de trabajo con la participacidon de
la Coordinacién de Estudios, Divulgacién y Capacitacién, la Subcoordinacion de
Servicios Técnicos, del drea de psicologia Secretaria Ejecutiva y demds areas de esta
Comisioén y el Colegio de Psicélogos de Michoacdn A.C., para abordar estrategias
derivadas de la firma del convenio de colaboracién, en el cual se considera la
realizacion de acciones de psicoterapia, canalizacién de agraviados y familiares,
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peritajes, asesorias, capacitacién, diplomados, difusidon de publicaciones en torno a
derechos humanos, por mencionar algunas.

Resultan de especial relevancia las acciones estructuradas y desarrolladas desde las
reuniones de trabajo que se han venido sosteniendo con el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI), que, desde la Coordinacidn Estatal, se han tenido actividades diversas
con la finalidad de determinar y conocer grupos que se encuentran en situacidon de
vulnerabilidad para trazar las estrategias y acciones para implementarse, asi como
garantizarse el respeto a los Derechos Humanos. A partir de esos resultados, se han
estructurado los cuerpos normativos, estrategias y politicas publicas desarrolladas por la
Coordinacién de Agendas y Mecanismos de Derechos Humanos.

Las reuniones de trabajo son parte de la actividad diaria en el trabajo del titular
de la CEDH, para favorecer, coordinar y vincular las acciones diarias en aras de la defensa 'y
garantia de los derechos humanos; ya sea con autoridades federales, estatales y
municipales, titulares de otras Comisiones, personas representantes de la sociedad civil o
de la academia. En el periodo que se informa se | ¥l 1k '
realizaron 154 reuniones de trabajo, entre las que
destacan las sesiones de trabajo sostenidas con la
CNDH, con la finalidad de fortalecer las alianzas de
coordinacidon por la defensa y proteccion de los
derechos humanos en Michoacdn y el pais, lograndose
establecer mecanismos y estrategias mas agiles de
atencidn a las investigaciones y resolucién de quejas,
a través del trabajo coordinados entre los servidores
publicos de ambas defensorias.

4.8.2 Cultura

La cultura desempefia un papel esencial en el logro del ODS 11 para lograr ciudades y
asentamientos humanos inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles, ademds de ser un
factor de diversidad. Desde las Agendas de la CEDH se ha venido considerando que la cultura
y la creatividad desempefian un papel trasversal en torno a los tres pilares fundamentales
del desarrollo sostenible, y son los aspectos econdmicos, sociales y medioambientales los
gue contribuyen a salvaguardar el patrimonio cultural. El patrimonio cultural, -tanto material
como inmaterial-, y la creatividad son recursos que se deben gestionar y proteger
cuidadosamente, ademas de la importancia que revisten en la construccion de un futuro
prometedor basado en la equidad, la inclusion, la paz y la sostenibilidad del medio ambiente.
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Desde la Presidencia de la CEDH se han impulsado acciones tendentes al
fortalecimiento de la cultura, entre las que se encuentran las siguientes:

- Celebraciéon del Dia de Muertos (Todos Santos y Noche de Muertos), al ser
considerada como patrimonio colectivo que comparte el tiempo ritual y sagrado de
las comunidades purépechas. Dicha festividad ha sido proclamada Obra Maestra del
Patrimonio Oral e Intangible de la Humanidad, otorgado por la Organizacién de las
Naciones Unidas para la Educacioén, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), y que diversos
estudios histéricos y antropoldgicos han permitido constatar que las celebraciones
dedicadas a los muertos no sélo comparte una antigua practlca ceremonial donde
conviven la tradicion catdlica y la
prehispanica sino también
manifestaciones que se sustentan
en la pluralidad étnica y cultural del
pais. Por todo ello, desde la CEDH se
ha buscado mantener vigente esta
tradicion cultural a partir de Ia
realizacion del concurso de
ofrendas, en el que participaron
todas las areas mediante Ia
presentacion de altares de
muertos.

- El derecho a la cultura abarca los derechos culturales en su totalidad, estando
insertos en esta categorizacidn los derechos a la creacidn, proteccién, difusién del
patrimonio cultural y el acceso y disfrute a los bienes y servicios culturales. La
Declaracién Universal de los Derechos Humanos, advierte que la cultura es uno de
los instrumentos fundamentales indispensables para hacer posible la existencia y
validez de los derechos fundamentales, es decir, la cultura no solo es un derecho
humano, sino también un mecanismo principal para conocer y respetar los derechos
contenidos en ese instrumento universal y reconocido en nuestra Carta Fundante. En
este contexto, Desde la CEDH se llevé a cabio el siguiente:

- Homenaje al Dr. Ciro Artemio Constantino Alvarez, por su trayectoria en las artes y
aportes al derecho a la cultura. Como artista plastico tiene una producciéon de mas
de mil obras realizadas en pintura de caballete y mas de 30 obras muralisticas; estas
ultimas en Ayuntamientos michoacanos e instituciones educativas, asi como en
diversos estados de la Republica. Ha grabado mas de cien poemas de autores
contemporaneos de habla espafiola y participado en recitales poéticos y musicales
en eventos especiales. Fue campedn Nacional de declamacién y Poesia en diferentes
eventos.
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4.8.3 Distintivo “Empresa comprometida con los Derechos Humanos”

En capitulo especial, y considerando que el concepto "Derechos Humanos" actualmente se
encuentra estrechamente vinculado al sector publico y por ende, se entienden como
obligadas las personas servidoras publicas dentro de las instituciones; sin embargo, estamos
obligados a un cambio de paradigma que implica la expansién del concepto y su migracion
al dambito privado y a las empresas en lo especifico, como un proceso que debiera haber
estado integrado siempre pero que ahora es imprescindible considerarlo; es necesario que
en las empresas se visibilice el concepto para identificar las acciones que directa o
indirectamente vienen desarrollando, toda vez que la mayoria de las acciones se encuentran
enmarcadas exclusivamente en la responsabilidad social.

Por lo que para el desarrollo efectivo de los derechos humanos, en el menor tiempo
posible, y con este nuevo paradigma que implica esta nueva relacién empresa y derechos
humanos, se requiere la participacién y voluntad de las autoridades y de la asuncion real del
compromiso por parte de las empresas para establecer como concepto que, el obtener
mayores ganancias econdmicas es compatible con el respeto a los derechos hu7manos, bajo
una nueva Optica de las empresas para crear un modelo de actividad productiva empresarial
gue tenga como resultado beneficios para la propia empresa, la sociedad y el Estado.

Con tal objetivo, se ha implementado el distintivo "Empresa Comprometida con los
Derechos Humanos", iniciando con un ejercicio novedoso para trasladar y promover los
derechos humanos en el ambito empresarial, colocando a la persona y su dignidad como
centro en todas sus actividades, y proponiendo nuevas practicas y reglas de actuacién en la
cotidianeidad de las empresas. Con el convencimiento de que, para hablar de una cultura
plena de respeto a los derechos humanos, el sector publico y privado deben caminar de la
mano.
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4.8.4 Participacion del Presidente en la dindmica de funcionamiento interno

A la Presidencia de la Comisién Estatal de Derechos Humanos le corresponde dirigir los
esfuerzos del personal de esta defensoria, para lo cual se retne de forma constante con el
equipo de trabajo, para conjuntar esfuerzos para la construccién y disefio de estrategias y
politicas para el funcionamiento de las diferentes areas, que reditlie en la salvaguarda y
defensa de los derechos humanos de los michoacanos. En el periodo que se informa
sostuvo 297 reuniones presenciales con el personal y cuerpo directivo de la CEDH y un total
de 187 reuniones virtuales y video llamadas para la coordinacidn interinstitucional; se
dictaron y firmaron un total de 422 oficios de instruccion interna, asi como 439 oficios
dirigidos a entidades publicas y privadas, relacionados con hechos que a continuacion se
citan:

- Respuestas de término o cumplimiento a entes publicos y privados.

- Emisidn de invitaciones para congresos, cursos y talleres.

- Entregas de informes y reportes a entes publicos y privados.

- Informesy propuestas a antes publicos y privados.

Como parte del fortalecimiento institucional, el titular se ha mantenido
preocupado y ocupado por la preparacién, capacitacion y certificacién del personal, para
gue se tengan las herramientas necesarias en materia juridica y de derechos humanos. En
ese orden de ideas, en el periodo que se informa, se realizaron capacitaciones a los
servidores publicos de las diferentes areas de la CEDH con la intencién de conformar un
capital humano altamente especializado en los diversos temas de derechos humanos;
durante el periodo que se informa, se han realizado 19 cursos y capacitaciones. Alcanzando
un total de 551 personas, debiendo aclarar que los servidores publicos han tomado varios
cursos y por ello el nUmero excede del total de la plantilla laboral.
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FEMENINO MASCULINO | TOTAL

1 DERECHOS HUMANOS EN LA LABOR POLICIAL 26 18 44

2 DD HH Y USO LEGITIMO DE LA FUERZA Y DETENCIONES 6 4 10
ARBITRARIAS RETENCIONES ILEGALES

3 ETICA EN EL SERVICIO PUBLICO 2 3 5

4 LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD 10 9 19

5 SEGURIDAD PUBLICA Y DERECHOS HUMANOS 18 18 36

6 PROCURACION DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS 15 15 30

7 SEGURIDAD PUBLICA' Y DERECHOS HUMANOS 15 14 29

8 MARCO JURIDICO NACIONAL E INTERNACIONAL PARA 25 19 44
INVESTIGAR, PREVENIR Y SANCIONAR Y ERRADICAR LA
TORTURA

9 DERECHOS HUMANOS EN EL SISTEMA PENAL ACUSATORIO 20 16 36

10 CURSO PROTOCOLO DE ESTAMBUL 58 31 89

11 "OBSERVATORIO DE IGUALDAD DE GENERO" 19 12 31

12 CURSO "REGLAS NELSON MANDELA" 14 19 33

13 PERSPECTIVA DE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y 10 8 18
ADOLESCENTES, LENGUAIJE INCLUSIVO

14 FORMACION PARA LA ELABORACION DE DICTAMENES 8 4 12
PERICIALES

15 TRABAJOS CON BRIGADISTAS INTERNACIONALES DE LA 5 3 8
PAZ (PBI)

16 MANEJO DE LIBO ELECTRONICO 12 10 22

17 AGENDA ELECTRONICA CEDH 14 6 20

18 UN PASO MAS CERCA DE UN MUNDO SIN TORTURA, 9 6 15
PROTOCOLO ESTAMBUL 2022"

19 PREVENCION DE ADICCIONES 30 20 50

TOTAL 316 235 ‘ 551

Otra funcién sumamente importante que realiza el titular de la CEDH, es la revision
de tabuladores salariales, requisiciones mensuales a la Secretaria de Finanzas vy
Administracién, quien dota del presupuesto asignado, y con quien ademas se mantiene en
un permanente proceso de supervisién en el uso y ejercicio de los recursos publicos, bajo
los principios de austeridad y maxima transparencia.
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Dentro de las acciones en las que directamente participa el Presidente de la CEDH
de encuentra la campafia UNETE, que tiene su origen en la Republica Dominicana, cuando
el 25 de noviembre de 1960 fueron asesinadas las hermanas y activistas Patria, Minerva y
Maria Teresa Mirabal por 6rdenes del entonces Presidente Rafael Lednidas Trujillo; en
proclama para poner fin a las violencias contra las mujeres; los dias 25 de cada mes se
reconoce como el “Dia Naranja”, que tiene por objetivo generar conciencias y prevenir la
violencia contra mujeres y nifias. Dichas actividades se han venido realizando al interior de
la institucion, participando todos los servidores publicos de esta Comision.

Ademads, como parte de la vinculacién con el personal de la institucion,
particularmente en el contexto de la emergencia sanitaria, el titular de esta defensoria
participd en cinco reuniones para expresarles en forma directa su preocupacion,
reconocimiento y felicitacién ante la asuncién con de medidas tomadas, para romper la
cadena y bajar el riesgo de contagio.

De igual manera, instruyd 15 acuerdos por medio de circulares internas, mediante
los cuales se establecen las condiciones para continuar con las labores del personal de Ia
institucion, atendiendo las medidas de prevencién y mitigacién con motivo de la pandemia
de coronavirus Covid-19. En todo momento se ha privilegiado la salud y se ha buscado la
maxima proteccidén y apoyos especiales a quienes no tienen redes de apoyo familiar; lo
anterior en el afan de generar las mejores condiciones para atender a la ciudadania.

4.8.5 Comunicacion Social

Los medios de comunicacidn son una herramienta fundamental en la difusién de las acciones
y actividades de la Comision Estatal de los Derechos Humanos, derivado de su funcién social
y su dinamica de informar a la sociedad sobre los acontecimientos cotidianos, coadyuvan en
el posicionamiento de la institucién ante la opinidn publica.

Esa sinergia entre el organismo publico de derechos humanos y los medios de
comunicacidn ha permitido dar cumplimiento a una de las tareas de la institucién: la difusién,
pero también el accionar de la Comisidén ante la vulneracién a los derechos humanos de la
ciudadania por la accidon u omisidn de las personas servidoras publicas de la administracién
estatal y los ayuntamientos michoacanos.

La tarea de difusion, en el periodo que se informa, tuvo también un importante
soporte en las redes sociales del organismo, desde las cuales se dieron a conocer posturas,
exhortos, actividades y acciones, con la produccién de materiales graficos y de video.

Derivado de lo anterior, en este periodo que e informa, se registraron 487 notas
informativas en medios digitales (radio, television y paginas electrénicas) e impresos
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(periddicos y revistas) con temas distintos: presupuesto, estadistico de quejas, agendas de
derechos humanos, plan institucional, violencia, desplazados, entre otros.

PRESENCIA DE LA CEDH EN MEDIOS DE COMUNICACION A TRAVES DE NOTAS INFORMATIVAS

Fecha de Tema Medio de Tipo de
publicacion Comunicacion publicacion
01-09-21 Brinda CEDH acompafiamiento a familiares de | ABC de Michoacdn | Medio impreso
desaparecidos
01-09-21 CEDH advierte de un critico cierre de 2021 Acueducto Online Medio
electrdénico
02-09-21 | Ampliar regionalizacién de CEDH La Voz de | Medio impreso
Michoacédn
05-09-21 | Advierte CEDH falta de reconocimiento a derechos de | Quadratin Medio
los pueblos indigenas electrénico
07-09-21 Falta de reconocimiento a los derechos humanos de | Abc de Michoacan Medio impreso
los pueblos indigenas
07-09-21 Maestros  presentan ante CEDH  denuncia | Changonga Medio
consecuencias del no pago vs gobierno de Silvano electrénico
08-09-21 Se notifica al Congreso primer amparo en su contra | Abc de Michoacan Medio impreso
por designacion de titular de la CEDH
09-09-21 Propone CEDH Michoacan politicas compensatorias a | Respuesta Medio
favor de las personas con discapacidad electrénico
10-09-21 Tendra CEDH que incidir de manera directa en la | Respuesta Medio
estructura del estado electrdnico
10-09-21 Comparte TJAM experiencia de justicia digital en la | Quadratin Medio
CEDH electrdnico
10-09-21 Comparte TJAM experiencia de justicia digital en la | -Respuesta Medio
CEDH -Acueducto Online | electrénico
12-09-21 Administracidn de Alfonso, sin expediente sobre Julin: | Quadratin Medio
Ird a CEDH electrénico
12-09-21 No rehuiremos a problemas: Alfonso sobre policias | Quadratin Medio
sefialados en ataque electrénico
13-09-21 Fin de semana violento en Morelia y Uruapan. *Caso | El Sol de Morelia Medio impreso
Julin.
13-09-21 Cero tolerancias en abusos policiales contra la | Abc de Michoacan Medio impreso
ciudadania
13-09-21 Policia de Morelia le dispara a un civil La Voz de | Medio Impreso
Michoacadn
13-09-21 Suman UMSNH vy la CEDH esfuerzos para estudiar | Quadratin Medio
derechos humanos electrdnico
14-09-21 CEDH aplicard tecnologias de vanguardia en linea Abc de Michoacan Medio impreso
14-09-21 Inicia CEDH acciones por derechos de pueblos | Quadratin Medio
indigenas electrénico
15-09-21 UMSNH y CEDH suman esfuerzos para trabajar en el | Abc de Michoacan Medio impreso
estudio de derechos humanos
15-09-21 Instala CEDH Consejo Consultivo -Quadratin Medio
-Respuesta electrdénico
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20-09-21 Exige CEDH investigar violaciones graves en tierra | -Quadratin Medio
caliente -Respuesta electrénico
-A tiempo
21-09-21 Daran seguimiento a éxodo en tierra caliente Quadratin Medio
electronico
21-09-21 Pide CEDH cese a los crimenes de odio por razén de | -Quadratin Medio
género -El Buho | electrénico
michoacano
-Respuesta
22-09-21 En el caso de Jessica Gonzalez no se ha hecho justicia, | Abc de Michoacan Medio impreso
reconoce titular de la CEDH
22-09-21 Habria hasta 80 mil huérfanos en la tierra caliente por | Abc de Michoacan Medio impreso
violencia: CEDH
22-09-21 Declara CEDH que derecho al salario es irrenunciable | Respuesta Medio
y es obligacidn de autoridades garantizarlo electrénico
23-09-21 | Autoridades deben garantizar que el trabajo sea | Abc de Michoacan Medio impreso
remunerado: CEDH
23-09-21 Pide CEDH medidas efectivas para la inclusién de | -Quadratin Medio
personas sordas -El buho | electrénico
michoacano
-Respuesta
27-09-21 Urge CEDH a gobiernos conformar presupuestos | -Quadratin Medio
participativos -Respuesta electrdénico
29-09-21 Reciben diputados locales informe de la CEDH -Quadratin Medio
-Mi Morelia electrénico
-Respuesta
-A tiempo
30-09-21 Organos auténomos deben rendir cuentas Abc de Michoacan Medio impreso
07-10-21 Exige CEDH a autoridades garantizar derechos a la | Quadratin Medio
vacuna -Respuesta electrdnico
-IM noticias
-El dia de
Michoacan
08-10-21 Seguridad, area que concentra 50% de quejas ante | Quadratin Medio
CEDH electrdnico
09-10-21 Investigd CEDH a 12 servidores publicos; 8 | Quadratin Medio
concluyeron sin sanciones electrénico
10-10-21 Menores de 20, los que mas recurren a presentar | Quadratin Medio
queja ante la CEDH electrénico
11-10-21 Superan 200% quejas por agresiones a periodistas El Sol de Morelia Medio impreso
11-10-21 Exige CEDH garantizar derecho a la libertad de | Quadratin Medio
expresion a periodistas -Mi Morelia electrénico
-Respuesta
-IM noticias
-Primera plana
-El dia de
Michoacan
11-10-21 Exige CEDH garantizar derecho a la libertad de | -Indicio Medio
expresioén a periodistas -Red Michoacdan electrénico

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo



Informe Anual 2022

11-10-21 | Viciadas de nulidad quejas y resoluciones de la CEDH | Quadratin Medio
electrdnico
11-10-21 Denuncian acoso laboral al interior de la CEDH A tiempo Medio
electrdénico
13-10-21 Designan visitadora regional de la CEDH Abc de Michoacan | Medio impreso
13-10-21 Exhorta CEDH a fomentar politicas para desarrollo | -Quadratin Medio
urbano -Respuesta electrénico
-IM noticias
18-10-21 Levantaran demandas por ingreso de niflos anexos El Sol de Morelia Medio impreso
18-10-21 Llama CEDH a garantizar inclusion de grupos | -Quadratin Medio
vulnerables -Respuesta electrénico
-IM noticias
20-10-21 Promueve CEDH uso de materiales inclusivos -Quadratin Medio
-Respuesta electrénico
-IM noticias
20-10-21 Persiste acoso laboral en CEDH A tiempo Medio
electrénico
22-10-21 Inicia CEDH queja por violaciéon al derecho a la | -Respuesta Medio
conservacion del medio ambiente -IM noticias electrénico
-El dia de
Michoacédn
24-10-21 Exhorta CEDH Michoacan eliminar barreras a personas | -Quadratin Medio
de talla baja -El Buho | electrénico
michoacano
-Respuesta
-IM noticias
-Red Michoacan
-A tiempo
03-11-21 Con capacitacion, se confia poder sensibilizar a | Abc de Michoacan Medio impreso
servidores municipales
03-11-21 Pide CEDH realizar una investigacion cientifica | -Respuesta Medio
profunda sobre los hechos en Tangamandapio -A tiempo electrénico
04-11-21 Fortalecer mecanismos de defensa de derechos | Respuesta Medio
humanos electrénico
08-11-21 Exhorta CEDH a generar politicas de salud sexual -Respuesta Medio
-Quadratin electrénico
12-11-21 Por violencia, alrededor de 70 mil michoacanos de 23 | Respuesta Medio
municipios han tenido que emigrar electrénico
15-11-21 Solicita CEDH apertura inmediata del centro de | Quadratin Medio
resguardo forense electrénico
15-11-21 CEDH exhorta a autoridades a respetar el derecho a la | El Buho | Medio
verdad michoacano electrdnico
15-11-21 Pide CEDH creaciéon de panteones forenses para | Respuesta Medios
identificar mds de 8 mil cuerpos electrénicos
16-11-21 Hasta 14 mil osamentas se han encontrado en | Quadratin Medios
Michoacan: CEDH -Mi Morelia electrénicos
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16-11-21 Favores se pagan: diputados en disposicion de | Quadratin Medios
aprobar presupuesto TEEM. Se relnen con titular de electrénicos
CEDH.
16-11-21 Fortaleceran CEDH vy legislativo tarea de defensa y | Respuesta Medios
proteccién en derechos humanos electrénicos
17-11-21 | Se retnen CEDH y UNICEF para estrechar lazos de | Respuesta Medio
cooperacion a favor de la infancia electrénicos
17-11-21 Se reunen CEDH y UNICEF para estrechar lazos de | -IM noticias Medios
cooperacion a favor de la infancia -Quadratin electrénicos
-Exeni
-IDI Media
17-11-21 Se reunen CEDH y UNICEF para estrechar lazos de Medios
cooperacion a favor de la infancia electrénicos
17-11-21 Mads de 12 mil osamentas sin identificar en Michoacan | Abc de Michoacdan Medios
impresos
17-11-21 Miles de restos, sin ser identificados El Sol de Morelia Medios
impresos
17-11-21 Pantedn forense, sin abrir La Voz de | Medios
Michoacan impresos
18-11-21 Iniciara CEDH tramite para desincorporacién de | Abc de Michoacan Medios
trabajadores del organismo impresos
22-11-21 Emite CEDH Convocatoria para la presea al mérito de | Respuesta Medios
derechos humanos 2021 electrénicos
24-11-21 Violan derechos humanos La Voz de | Medios
Michoacan impresos
01-12-21 Firma de convenio de la universidad Agoray la CEDH | Quadratin Medio
electrénico
03-12-21 CEDH, a favor de construir sociedad inclusiva Quadratin Medio
electrdnico
06-12-21 Va CEDH por inclusién y mejora en calidad la vida de | Quadratin Medio
discapacitados electrénico
10-12-21 CEDH entregd presea al mérito en derechos humanos | -Quadratin Medio
2021 -Red Michoacan electrdnico
10-12-21 Poblacion de nifios vulnerables en tierra caliente pudo | Mi Morelia Medio
haber aumentado 5 veces electrdnico
11-12-21 INEGI y CEDH trabajan para crear censo de | El Sol de Morelia Medio impreso
desaparecidos
11-12-21 | Alerta el feminicidio infantil La Voz de | Medio impreso
Michoacadn
12-12-21 Huyen por violencia armada La Voz de | Medio impreso
Michoacan
13-12-21 Por primera vez se entregé en Michoacan la Presea en | Abc de Michoacéan Medio impreso
Derechos Humanos de la nifiez
13-12-21 Se especializa CEDH en derechos de personas | -Noventa Grados Medio
indigenas -Radio Tele electrénico
14-12-21 Pide CEDH atender la vulneracién de derechos | -Quadratin Medio
humanos a causa de violencia -Red Michoacan electrdnico
-Laborismo

-Noventa Grados
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20-12-21 Mantendra CEDH Michoacan atencién permanente en | -Quadratin Medio
temporada decembrina -Con Lupa electrénico
-Victor americano
-El dia de
Michoacan
21-12-21 | Con guardias y via teléfono de emergencias, se | Abc de Michoacan | Medio impreso
atenderan violaciones a derechos humanos
27-12-21 | Violencia deja sin clases La Voz de | Medio impreso
Michoacédn
27-12-21 Refuerza CEDH agenda de atencion y defensa a | -Quadratin Medio
derechos humanos -Red Michoacan electrdnico
-Victor americano
30-12-21 | Atendié CEDH Michoacdn mas de 3 mil personas en | -Quadratin Medio
2021 -Portal de Hidalgo electrénico
-Red Michoacan
04-01-22 Pone en marcha CEDH programa de asistente y asesor | -Quadratin Medio
virtual -Mi Morelia electrénico
-Respuesta
-Diario visién
04-01-22 95 % de quejas ante la CEDH se interponen | Primera plana Medio
presencialmente electrénico
05-01-22 | Abre CEDH asistente y asesor virtual Abc de Michoacan Medio impreso
06-01-22 Fortalece CEDH Michoacan medidas por Covid 19y sus | -Quadratin Medio
variantes -El Buho electrénico
-Respuesta
-Victor Americano
10-01-22 Pide CEDH evaluar avance del Covid, antes del regreso | -Quadratin Medio
masivo a las aulas -Respuesta electrénico
-Victor Americano
-Primera Plana
-Red Michoacan
11-01-22 Pide CEDH valorar regreso La Voz de | Medio impreso
Michoacan
11-01-22 | Golpea a Michoacan cuarta ola de Covid El Sol de Morelia Medio impreso
12-01-22 Invita CEDH a torneo de debate académico, con temas | -Quadratin Medio
de derechos humanos -Respuesta electrénico
17-01-22 Por Covid, CEDH establece guardias para atencion en | -Quadratin Medio
oficinas -Respuesta electrénico
-Red Michoacan
20-01-22 Exhorta CEDH a aplicar protocolos de salud en | Respuesta Medio
desorganizadas jornadas de vacunacion electrénico
20-01-22 Evento masivo; la vacunacién La Voz de | Medio impreso
Michoacan
20-01-22 CEDH llama a vigilar protocolos sanitarios El Sol de Morelia Medio impreso
21-01-22 | Vacunardn una semana mas La Voz de | Medio impreso
Michoacadn
28-01-22 Edita CEDH Michoacan libro sobre criterios de corte | -Quadratin Medio
interamericana -Respuesta electrénico

-Americano Victor
-Red Michoacéan
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31-01-22 Haitianos estan de paso; aqui tampoco hay mejoria El Sol de Morelia Medio impreso
PRD presentara queja ante la CEDH para que los nifios | Primera plana Medio
08-02-22 sean vacunados electrdnico
11-02-22 Habilitaran un albergue para migrantes haitianos El Sol de Morelia Medio impreso
12-02-22 | Ante CEDH, 34 quejas de periodistas por agresiones Contramuro Medio
electronico
15-02-22 Profesionaliza CEDH a servidores publicos en atencién | -Red Michoacan Medio
a casos de personas desaparecidas -Respuesta electrénico
-Metapolitica
16-02-22 Presenta PRD queja ante CEDH por vacuna para | -Quadratin Medio
menores de 13 afios -Mi Morelia electrdnico
-A tiempo
-Acueducto
-Metapolitica
16-02-22 | Tierra caliente y sierra costa, con desplazamientos: | Primera plana Medio
CEDH electrénico
17-02-22 | Vacunas anticovid para nifios La Voz de | Medio impreso
Michoacan
17-02-22 Presenta PRD queja por faltas de vacunas contra Covid | Abc de Michoacdan Medio impreso
a menores de 13 afios
17-02-22 PRD exige vacunacion para menores de 13 afios El Sol de Morelia Medio impreso
17-02-22 Desplazadas, 60 mil personas La Voz de | Medio impreso
Michoacédn
21-02-22 CEDH Michoacan busca modelo de justicia a favor de | -Quadratin Medio
personas vulnerables -Respuesta electrénico
21-02-22 | Ayuntamiento de Zamora signa convenio de | -Quadratin Medio
colaboracion con CEDH -Mi Morelia electrénico
-Red Michoacan
-Respuesta
-Primera plana
21-02-22 | Acatard policia Morelia recomendacién de CEDH en | Quadratin Medio
caso Julin electrdnico
01-03-22 Presentan queja en CEDH por agresiones El Sol de Morelia Medio impreso
02-03-22 Emite CEDH convocatoria para Concurso de Dibujo -Quadratin Medio
-Primera plana electrénico
05-03-22 Crisis en derechos humanos La Voz de | Medio impreso
Michoacan
08-03-22 Exhorta la CEDH a respetar protestas de mujeres el 8 | -Quadratin Medio
de marzo -Mi Morelia electrdnico
-Red Michoacan
-Respuesta
09-03-22 Inicia CEDH 2 quejas contra policia por agresiones a | -Quadratin Medio
periodistas -Primera plana electrénico
-A tiempo
-Contramuro
-Quadratin
-Mi Morelia
10-03-22 Liberan a detenidos por disturbios en 8M El Sol de Morelia Medio impreso
10-03-22 Presentan 35 quejas en derechos humanos El Sol de Morelia Medio impreso
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10-03-22 Levantan quejas por excesos en 8M contra mujeres y | Abc de Michoacan Medio impreso
periodistas
10-03-22 | Violaron derechos humanos La Voz de | Medio impreso
Michoacdn
10-03-22 CEDH atiende quejas por agravios a periodistas | -Red Michoacdn Medio
durante las acciones del 8M -Primera plana electrénico
11-03-22 Periodistas presentan queja ante la CEDH El Sol de Morelia Medio impreso
11-03-22 Presentan periodistas queja colectiva por violacidn a | Abc de Michoacan | Medio impreso
sus derechos humanos
14-03-22 | Signan CEDH y CECYTEM convenio de colaboracién | -Quadratin Medio
para promover el respeto -Respuesta electrénico
15-03-22 Llama Octavio Ocampo a la CEDH a ahondar en | Quadratin Medio
actuacion de policias el 8M electrénico
16-03-22 Pide CEDH evaluar eficacia de mecanismo de | -Quadratin Medio
proteccidn a periodistas -Mi Morelia electrénico
-Red Michoacan
-Respuesta
-Indicio
17-03-22 CEDH registra 23 quejas interpuestas por periodistas | Mi Morelia Medio
en poco mas de un afio electrénico
18-03-22 Inicia didlogo entre gobierno y periodistas El Sol de Morelia Medio impreso
19-03-22 CEDH se pronuncia por una estrategia integral de | -Red Michoacan Medio
atencidn a las victimas de violencia -Respuesta electrénico
24-03-22 | Ante CEDH, morena presenta denuncia contra auditor | -Respuesta Medio
superior de Michoacan -Acueducto electrénico
30-03-22 Pide CEDH respetar derechos humanos en actuacién | -Quadratin Medio
policial -Mi Morelia electrénico
-Respuesta
-Red Michoacan
-Revolucién 3.0
-Laborismo
30-03-22 | Ante CEDH, 29 quejas contra policia Morelia por | Contramuro Medio
abusos en 2022 electrdnico
31-03-22 Sin freno, abuso policial La Voz de | Medio impreso
Michoacan
05-04-22 Firman convenio de colaboracién la CEDH y colegio de | -Quadratin Medio
abogados -Respuesta electrénico
-Laborismo
08-04-22 Amplia consejo de la CEDH plazo para participar en | Con lupa Medio
concurso de dibujo electrénico
08-04-22 | Amplia consejo de la CEDH plazo para participar en | Respuesta Medio
concurso de dibujo Laborismo electrénico
Quadratin
12-04-22 Invita CEDH a congreso de derechos humanos y | -Quadratin Medio
cultura de la paz -Red Michoacdan electrénico
-Respuesta
13-04-22 Vendran 12 ombudsman a Morelia La Voz de | Medio impreso
Michoacan
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17-04-22 Ombudspersons se  reunirdn en  congreso | -Respuesta Medio
internacional de derechos humanos, en Morelia -Laborismo electrénico
18-04-22 Incrementan quejas en la CEDH contra la secretaria de | Quadratin Medio
salud electrdénico
18-04-22 | Analizan papel de organismos de derechos humanos | Respuesta Medio
en materia de igualdad y combate a violencia de | Laborismo electronico
género
19-04-22 | CEDH, con 425 quejas en lo que va del 2022 Mi Morelia Medio
electrdnico
19-04-22 Fortalecer legitimidad y recobrar la confianza | -Laborismo Medio
ciudadana uno de los retos de los Ombudsperson -Exeni electrénico
-IM noticias
19-04-22 Grave situacién de derechos humanos en todo el | Abc de Michoacdn Medio
estado impreso
20-04-22 Concluye primer congreso internacional de derechos | -Quadratin Medio
humanos -Exeni electrénico
-IM noticias
-Red 113
21-04-22 Desapariciones en el pais, fuera de control El Sol de Morelia Medio impreso
21-04-22 Rezago en atencion a derechos humanos de | El Sol de Morelia Medio impreso
discapacitados
21-04-22 Firman CEDH acuerdo de colaboracion con INEGI -Respuesta Medio
-Laborismo electrdnico
-Quadratin
-Red Michoacan
-Quadratin
25-04-22 | Signan CEDH y JAP convenio de colaboracién -Quadratin Medio
-Laborismo electrdnico
28-04-22 Signan CEDH convenio de colaboracion con 5 | -Quadratin Medio
municipios Michoacanos -Red Michoacan electrénico
-Respuesta
-Laborismo
-Acueducto
29-04-22 Nifios y adolescentes, prioridad en agenda de la CEDH | Quadratin Medio
Respuesta electrénico
Laborismo
02-05-22 Inicia CEDH certificacion de servidores publicos para | -Respuesta Medio
aplicacién de las reglas Nelson Mandela -Laborismo electrénico
04-05-22 En procuracidn de justicia, la mayor parte de quejas | Respuesta Medio
ante CEDH electrdnico
04-05-22 Presenta CEDH a la heroina Kuari El Sol de Morelia Medio
electrdnico
06-05-22 Profesionaliza CEDH a servidores publicos para | -Respuesta Medio
mejorar atencidn a personas con discapacidad -Laborismo electrénico
08-05-22 Se certifica la CEDH en ampliacién de reglas Nelson | -Quadratin Medio
Mandela -Red Michoacan electrdnico
-Respuesta
-Laborismo
-Red 113
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10-05-22 | Tierra caliente es una zona de guerra La Voz de | Medio impreso
Michoacédn
10-05-22 En Michoacan, cuatro quejas de periodistas ante la | -Mi Morelia Medio
CEDH -A tiempo electrénico
-Maximorelia
-Red 113
-Mizitacuaro
-Portal hidalgo
12-05-22 Busca CEDH coadyuvar en generar educacion inclusiva | -Quadratin Medio
en Michoacan -Respuesta electrénico
-Laborismo
14-05-22 Michoacan 2022, ha recibido 929 quejas por violacién | Quadratin Medio
a derechos electrénico
19-05-22 Fortalecen CEDH y CNDH la alianza a favor de la | Respuesta Victor | Medio
profesionalizacion americano electrénico
Quadratin
24-05-22 | Cumple CEDH con 100% de transparencia Quadratin Medio
electrdnico
24-05-22 Investiga la CEDH presunto caso de violencia en | -Quadratin Medio
secundaria de Morelia -Red Michoacan electrdnico
-Respuesta
-Victor americano
-A tiempo
27-05-22 Premian a ganadores del concurso de la CEDH | Quadratin Mi | Medio
“llumina tus derechos” Morelia Victor | electrénico
americano
27-05-22 CEDH atiende dos quejas por acoso en Michoacan Mi Morelia | Medio
Quadratin electrdnico
29-05-22 | Trabajan CEDH y SEE en guia de supervisién contra | Quadratin
violencia escolar
30-05-22 Se debera regular los mecanismos para implementar | Mi Morelia
la operacién mochila: CEDH

Teniendo como corolario los ejes estratégicos contenidos en el Plan Estratégico
Institucional, y respecto del trabajo realizado en la CEDH, desde la Presidencia se emitieron
90 comunicados relacionados con la agenda institucional, acciones y actividades registradas,
asi como temas de interés en materia de derechos humanos, entre los que se encuentran
los siguientes:
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ACCIONES Y ACTIVIDADES DE LOS COMUNICADOS DE PRENSA

FECHA TEMA
08-09- Advierte CEDH Michoacan falta de reconocimiento a los derechos de los pueblos y
2021 comunidades indigenas
13-09- Politicas compensatorias a favor de las personas con discapacidad, propone CEDH
2021 Michoacan
27-09- Urge CEDH Michoacan a gobierno estatal y municipios a conformar presupuestos
2021 participativos a efecto de garantizar derechos humanos a la sociedad
29-09- Los 6rganos auténomos como la CEDH Michoacan, debemos rendir cuentas de la
2021 inversidn publica que se hace en nosotros: Ombudsperson
07-10- Exige CEDH Michoacdn a las autoridades competentes, garantizar el derecho a la salud,
2021 con la vacunacidn anticovid a todas las regiones de Michoacan
08-10- CEDH Michoacan realiza cambios en Visitadurias Regionales
2021
11-10- CEDH exige garantizar el derecho de libertad de expresién a comunicadores y
2021 defensores de derechos humanos
13-10- Exhorta CEDH Michoacan a fomentar el desarrollo urbano con un enfoque de derechos
2021 humanos
18-10- Llama CEDH Michoacdn a garantizar la inclusién de los grupos en vulnerabilidad,
2021 generando formatos accesibles y adecuados
22-10- Inicia CEDH Michoacdn queja por violacion al derecho a la conservacién del medio
2021 ambiente en Irimbo
25-10- Se pronuncia CEDH Michoacan por eliminar las barreras y la discriminacion que
2021 enfrentan las personas de talla baja
03-11- CEDH exhorta a las autoridades competentes a proteger los derechos de la nifiez y
2021 adolescencia, en hechos que atenten contra su integridad fisica, psicolégica y

econdmica

04-11- Fortalecer los mecanismos de defensa de los derechos humanos y trabajar en una
2021 agenda comun, propone CEDH Michoacéan en reunién de FMOPDH
08-11- CEDH Michoacan exhorta a las autoridades de salud a generar politicas publicas de
2021 salud sexual y reproductiva para prevenir embarazos en adolescentes
10-11- Pide CEDH explorar vias para legislar sobre maternidad subrogada desde una
2021 perspectiva de derechos humanos
15-11- CEDH Michoacan exhorta a las autoridades competentes, a respetar el derecho a la
2021 verdad y al duelo de familiares de personas desaparecidas
16-11- CEDH Michoacan y legislativo fortaleceran tarea de defensa y proteccion de los
2021 derechos humanos
17-11- Se reinen CEDH Michoacan y UNICEF para estrechar lazos de cooperacién a favor de la
2021 infancia
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19-11- Inicia CEDH actividades de concienciacidon en torno a la eliminacién de la violencia hacia
2021 la mujer

22-11- Emite CEDH convocatoria para la presea Michoacan al mérito en derechos humanos
2021 2021

23-11- CEDH Michoacan reconoce y acompafia la lucha de nifias, adolescentes y mujeres por
2021 la erradicacion de la violencia en razén de género

24-11- CEDH Michoacan busca generar municipios inclusivos para el pleno desarrollo de las
2021 personas con discapacidad

25-11- CEDH Michoacan vy el INPI estrechan lazos de colaboracion a favor de los pueblos,
2021 comunidades indigenas, tribales y afrodescendientes

30-11- CEDH Michoacdn Fortalece Lazos con Asociaciones por La Paz y los Derechos Humanos
2021

03-12- Emite CEDH pronunciamiento para construir una sociedad inclusiva y de respeto a las
2021 personas con discapacidad

06-12- Presenta CEDH Michoacdan Manual de Buenas Practicas para la Atencidn de las
2021 Personas con Discapacidad

09-12- CEDH Michoacdn y CNDH coordinan acciones para fortalecer la defensa y proteccion
2021 de los derechos humanos

10-12- El Consejo de la CEDH Michoacdn entregd la Presea al Mérito en Derechos Humanos
2021 2021 a la Asociacién Civil “A la de tres por la nifiez”

13-12- Se Especializan Servidoras y Servidores Publicos de CEDH Michoacan, en Derechos de
2021 las Personas Indigenas, Tribales y Afrodescendientes

14-12- CEDH Michoacan hace un llamado urgente para atender la vulneracidon de derechos
2021 humanos a causa de la violencia

20-12- CEDH Michoacdn mantendrd atencién permanente a ciudadania

2021

23-12- CEDH Michoacan exhorta a que toda agenda publica se construya desde un enfoque de
2021 derechos humanos

27-12- CEDH Michoacéan construye agendas de atencién y defensa de los derechos humanos

2021

30-12- Mds de 3 mil personas atendiéo CEDH Michoacan en 2021

2021

04-01- CEDH Michoacan pone en marcha su programa de asistente y asesor virtual

2022

06-01- CEDH Michoacan fortalece medidas ante covid-19 y sus variantes

2022

10-01- CEDH Michoacan pide evaluar condiciones epidemiolégicas del covid-19, antes de un
2022 regreso masivo a las aulas
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12-01- CEDH Michoacan Invita a Torneo de Debate Académico, con Temas de Derechos
2022 Humanos

17-01- Establece CEDH guardias para atencion en oficinas, ante nueva ola por Covid 19

2022

28-01- Edita CEDH Michoacan libro sobre criterios relevantes de la corte interamericana de
2022 derechos humanos

04-02- Firman convenio de colaboracién la CEDH Michoacan y FGEM, para fomentar una
2022 cultura de respeto a los derechos humanos

15-02- Profesionaliza CEDH Michoacan a servidores publicos en atenciéon a casos de personas
2022 desaparecidas

21-02- CEDH Michoacan se pronuncia por un modelo de justicia sensible a las necesidades de
2022 las personas en condicion de vulnerabilidad

22-02- CEDH Michoacan firmé convenio de colaboracién con el ayuntamiento de Zamora
2022

01-03- Observadoras de Derechos Humanos Acompaiaran Marchas del 8 de marzo

2022

02-03- Emite CEDH Michoacan convocatoria para concurso de dibujo

2022

08-03- Exhorta CEDH Michoacan a respetar el derecho a la protesta de las mujeres este 8 de
2022 marzo

09-03- CEDH Michoacan inicié actuaciones de oficio ante el arresto de personas tras las
2022 marchas del 8M

10-03- Busca CEDH Michoacan coadyuvar en la cultura de la prevencion y cuidado personal
2022 con curso de proteccion civil

10-03- CEDH atiende quejas por agravios a periodistas durante las acciones del 8M

2022

11-03- CEDH vy asociacion de magistrados y jueces, conjuntan esfuerzos para promover una
2022 cultura de respeto de los derechos humanos

14-03- CEDH Michoacéan y CECYTEM unen esfuerzos en la promocion de una cultura de respeto
2022 a los derechos humanos

16-03- Condena CEDH Michoacan homicidio del periodista Armando Linares

2022

19-03- CEDH Michoacdn se pronuncia por una estrategia integral de atencion a las victimas de
2022 la violencia

30-03- CEDH Michoacan se pronuncia para que en toda actuacién policial se respeten los
2022 derechos humanos

Comision Estatal de los Derechos Humanos
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05-04- CEDH Michoacan firma convenio de colaboracién con el Colegio de Abogados AC

2022

08-04- Amplia Consejo de la CEDH Michoacan Plazo para Participar en Concurso de Dibujo
2022

12-04- Invita CEDH Michoacan al Primer Congreso Internacional de Derechos Humanos y
2022 Cultura de Paz

17-04- Ombudspersons se reuniran en Congreso Internacional de Derechos Humanos en
2022 Morelia

18-04- Inauguran Congreso Internacional de Derechos Humanos y cultura de la paz

2022

19-04- Fortalecer la legitimidad y recuperar la confianza ciudadana uno de los retos de los
2022 ombudspersons

20-04- Concluye primer Congreso Internacional de Derechos Humanos y Cultura de Paz

2022

21-04- Firma CEDH Michoacan acuerdo de colaboracién con INEGI

2022

22-04- Unen esfuerzos CEDH Michoacdn y Seimujer por la igualdad y erradicacion de la
2022 violencia de género

25-04- CEDH Michoacdan y JAP unen esfuerzos por el respeto a las personas en condiciones de
2022 vulnerabilidad

28-04- Establece CEDH alianzas con municipios

2022

29-04- Nifiez y adolescencia una prioridad en la agenda de los derechos humanos

2022

02-05- Inicia la CEDH, la certificacion de personas servidoras publicas, con miras a la aplicacion
2022 efectiva de las Reglas Nelson Mandela en el sistema penitenciario

09-05- Presenta CEDH Michoacan a la Heroina Kuari

2022

09-05- Concluye CEDH Michoacdn Curso de Certificacion en Aplicacion Efectiva de las Reglas
2022 Nelson Mandela en el Sistema Penitenciario

10-05- Pide CEDH Michoacan a legislativo dotar de autonomia al organismo

2022

12-05- Busca CEDH Michoacdn coadyuvar para generar una educacién inclusiva en Michoacdan
2022
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19-05- Fortalecen CEDH y CNDH alianza a favor de la profesionalizacién en la defensa y
2022 proteccién de los derechos humanos

24-05- Inicia CEDH Michoacan investigacidn de oficio ante caso de violencia escolar

2022

26-05- CEDH Michoacdn cumple con un 100% en transparencia

2022

27-05- CEDH Michoacdn entrega premios a las infancias ganadoras del concurso de dibujo
2022

4.8.5.1 Uso de las Redes Sociales

Ante la voragine de las redes sociales y las plataformas digitales, esta Comisidn no puede
mantenerse ajena a esa dinamica social. A través de la internet estas herramientas de
comunicacion abierta y horizontal permiten una comunicacidn instantdnea que genera una
dindmica mas agil en la atencidn; a la vez que permite el conocimiento del organismo y el
posicionamiento de la imagen institucional.

Las redes sociales son un instrumento idéneo para mantener al organismo conectado
con las y los ciudadanos, y para garantizar a la vez la expresién de sus ideas, asi como de las
demandas sociales.

En el periodo que se informa, la plataforma Facebook: Comisiéon Estatal de los
Derechos Humanos de Michoacan, registré un aumento del 22.10% de seguidores, lo cual
representa un mayor alcance en las publicaciones e informacidn que se proyecta a través de
esta red social.

Lo anterior se traduce en un total de 10,803 seguidores, 61% mujeres y 39%
hombres, con una mayor concentracion en el rango de edad de 25 a 34 afios y en una
segunda posicion de 35 a 44 afios de edad.

Reporte Facebook CEDH
En lo que se refiere a las ubicaciones o

Seguidores: paises en donde mas se concentran los
Agosto 2021 seguidores de la pagina en primer lugar se
8,415 registra México con un 95.5%, seguido de

Estados Unidos, en segundo sitio con un 2.3%.
Por lo que respecta a las ciudades con mas
seguidores se encuentra Morelia con un 48.2%,
Uruapan con un 4.6%; y, Ciudad de México con
un 2.4%; datos que le permiten a la institucion

Junio 2022

) cual representa un crecimiento de 22.10%
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determinar el tipo de contenido para
reforzar el alcance y promocidn de las
acciones que realiza.

f

Ubicaciones
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Reporte Facebook CEDH

Ciudades principales

Paises principales Uruspan México S

La pagina de la comision tieneun ... o S s
alcance promedio de 9,200 personas i e
diarias, lo cual representa un - S AR
engagement del 9.2%; que significaun . :mo«m
promedio aceptable para el tipo de - e
plataforma y contenido, teniendo en : i"‘"”'w
cuenta que por lo regularesun3-4 %,

Horarios de mas interacciones al dia.
e 9,133 9,181 9,187 9,137

9,202

HORAS

9,195

En las gréficas se muestra que para la pagina del CEDH Michoacan préacticamente todos los dias tiene la misma interaccién,
quiere decir, que el publico de la pagina es constante con las vistas diarias.

En cuanto al horario la mejor hora para publicar es de las 7:00 p.m a las 8:00 p.m, esto no quiere decir que se deje
de publicar el resto del dfa, pero esa hora puede ser la mejor para subir el tema mas relevante del dia.

Alcance medio por tipo de publicacién.

R imi de los disti tipos de p en el al medio y en la interaccion.
todas las v Alcance [ Clics en WR y veces que se ha compartido ¢
Tipo Alcance medio Participacion media
38 ==
I3 roto it 4
25
§' Enlace 515 34 —
62 [
@« video 493 35

La publicaciones con mas alcance medio son fotos (debido que es lo que mas se publica)
asimismo lo videos son los que tienen mayor participaciéon en el publico.
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@ Reporte Instagram CEDH

Sexo
Principales lugares e tus sequidore

Ciudades Paises

60,4% 39,5%
\ujeres @ o

Morelia

|——— - I 70%

Ciudad Lazaro Cardenas

B 3] 2,2%

Ciudad de México

b 7 1,5%

Zinapécuaro Momentos de mas actividad

| ] 3 15%

Horas Dias

0 € 2h 1 \ 21

Derivado de la popularidad de estas estrategias de comunicacién en el mes de
septiembre del 2021, el organismo abrié una cuenta de Instagram, con la finalidad de sumar
seguidores y diversificar el publico meta. Esta red social es una plataforma que tiene como
prioridad el posicionamiento de fotografias dentro de su algoritmo, por lo que se advirtio la
ventaja de incluir esta plataforma social de imagenes en la estrategia de marketing digital.

Uruapan
) 11%

En ocho meses de operacion, se tiene un registro de 268 seguidores, de los cuales
60.4% son mujeres y 39.5% hombres. Morelia, Lazaro Cardenas y la Ciudad de México se
colocan como los lugares con mayor numero de seguidores con 70%, 2.2% y 1.5%,
respectivamente.

En la plataforma Twitter se tienen 2,654, que significa un aumento en el numero de
seguidores del 20% respecto al afio anterior. Esta red social es la menos utilizada a nivel
estatal en todo Michoacdn, unicamente en la ciudad de Morelia es donde tiene mas
suscriptores.
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Reporte Twitter CEDH

Junio 2022

2.654 1

Interacciones

Agosto 2021

2.123

Creacion del canal de Youtube

Ante la necesidad de contar con una herramienta de soporte para vincular videos,
conferencias y otros materiales con un peso mayor al que soportan las redes sociales, se
abriod un canal oficial de Youtube Comision Estatal de los Derechos Humanos en Michoacén,
para realizar la difusidn de los contenidos del organismo con un acceso facil y rapido.

Este canal tiene como objetivo llegar a la ciudadania a través de la plataforma nimero
uno en videos de alta duracion, con informacién relevante sobre derechos humanos con la
produccién de videos como entrevistas, transmisidn de eventos y podcast.

A la fecha se tiene un registro de 20 videos publicados en esta herramienta dentro de
los que se encuentran: Reflexiones en torno al Congreso Internacional de Derechos
Humanos, entrevistas realizadas por el Presidente de la CEDH Michoacdn, la firma de
Convenios de Colaboracion, la presentacidén de la Heroina Kuari y el Concurso de Dibujo
[lumina tus Derechos.

Estas herramientas de comunicacién y de informacién constituyen un medio de
expresion que permite la participacién e interaccion social; a través de una comunicacién
directa y répida.

A través de estas redes sociales se compartio informacion referente a las actividades
y las acciones de capacitacién, profesionalizacion y de ensefianza de los derechos humanos.

Comision Estatal de los Derechos Humanos
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Durante el periodo que se informa, se emitieron en torno a las acciones y actividades
realizadas en cumplimiento de la agenda publica y el Programa de Desarrollo Institucional;
66 notas en medios impresos registrados y 329 en medios electrénicos no registradas entre
los que destacan los siguientes:

Relacion con Medios de Comunicacion

La CEDH Michoacdn mantiene una estrecha relacién con los medios publicos de
comunicacion, para desde estos espacios, difundir la actividad institucional y generar una
sinergia con publicos especificos que demandan la atencion del organismo.

La Comision tiene dos programas de radio, el primero Conoce tus Derechos en el
Sistema Michoacano de Radio y Television, que se transmite los miércoles de cada semana
alas 13:00 horas en el 106.9 de FM. Y Hablemos de los Derechos Humanos en Radio Nicolaita,
los martes a las 17:00 horas por la frecuencia 104.3 FM. En ambos programas se busca estar
cerca de la ciudadania, con contenidos de interés, de ensefianza y aprendizaje; y, del
fortalecimiento de la relacién con las personas. Algunos de los temas abordados en esos
medios de difusidn y comunicacidn son los siguientes:

Comision Estatal de los Derechos Humanos
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PROGRAMAS: HABLEMOS DE DERECHOS Y CONOCE TUS DERECHOS: TEMAS

Derechos de las personas con discapacidad
auditiva.

El Mecanismo de Monitoreo Estatal sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad

Dia Internacional de los Derechos Humanos.

Derechos Humanos de las personas con discapacidad.

Atencion y  cumplimiento a las
recomendaciones.

Derechos de las Personas desaparecidas.

La transicion hacia las nuevas tecnologias de
la informacidn y la comunicacién

Derechos de las mujeres indigenas.

Uso del Asistente Virtual.

Derechos de los pueblos y comunidades indigenas.

Acceso a la justicia desde la perspectiva de
los derechos humanos.

La agenda de los derechos humanos.

El procedimiento de la queja en la CEDH.

Derechos de las Mujeres violentadas.

Agenda de los derechos humanos de las
personas migrantes.

Derechos humanos de las personas con VIH-Sida. Los
derechos de la nifiez en el contexto de la pandemia por
el Covid-19.

A 29 afios de la proteccién y respeto a los
derechos humanos en Michoacan.

Sistema de procedimientos en linea.

El procedimiento de la queja en la CEDH.

Derechos de las personas sordas.

Derecho a la salud durante la pandemia.

Derechos de las personas con VIH- Sida.

El derecho humano a la salud durante la
pandemia por el Covid-19

La funcidn de la Visitaduria Regional en Morelia

La salud mental durante la pandemia.

El procedimiento de la mediacidon y conciliacién.

La lucha de las mujeres en el
reconocimiento de sus derechos.

El derecho de participacion de la nifiez

La lucha de las mujeres en el
reconocimiento de sus derechos.

El derecho de acceso a la informacion

Los derechos de la nifilez durante Ia
pandemia

Mecanismo de Monitoreo Estatal sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad.

La ensefianza de los derechos humanos. Derecho a la educacion de las personas con
discapacidad.
La proteccion de los datos personales desde | Convocatoria a la Presea Michoacan al Mérito en

el ambito publico.

Derechos Humanos.

La proteccion de los datos personales desde
el ambito privado.

Las personas victimas del delito.

La proteccion de los datos personales desde
el ambito publico.

La igualdad de género

La proteccion de los datos personales desde
el ambito publico.

Primer Congreso Internacional de Derechos Humanos y
Cultura de Paz.

La funcion de los organismos publicos de los
derechos humanos.

La desaparicion de personas como una violacién a los
derechos humanos.

La defensa de los derechos de los pueblos y
comunidades indigenas.

Ejes estratégicos de accion de la CEDH Michoacan.

Derechos de las personas privadas de la
libertad.

El derecho de acceso a la informacidn publica.
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Disefio de materiales visuales

La produccion y edicidon de materiales graficos, resulta indispensable para tener contenidos
atractivos, con mensajes sobre temas especificos de derechos humanos, para la
alimentacion de las redes sociales de la institucion. Aunque el texto tiene un enorme
potencial para el posicionamiento de los mensajes, los materiales visuales complementan
esta estrategia, ademas de que en la actualidad los mensajes visuales cobran mayor interés
entre el publico.

En esa dindmica se generaron videos inclusivos, banners, infografias y carteles; de
manera que se genere una sinergia con el publico en general que estd pendiente de las
publicaciones de la institucién y que busca, particularmente, conocer qué puede hacer en
caso de la vulneracion a sus derechos humanos.

En este periodo se realizaron un total de 245 disefios graficos que fueron utilizados
para las diversas actividades del organismo o, en materia de difusion, divulgacién,
promocién y capacitacion, entre los que se encuentran los siguientes:

Banners de actividades

Fecha de Tema Disefio
publicacié
n
02-08-21 Conferencia “Violencia y derechos humanos”

COMISION ESTATAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE
MICHOACAN

= "VIOLENCIAY P
DERECHOS HUMANOS™ [

Canndinacsin de Ewndias,
Divuliacidn

() enoH

LIC. AUREA MINERVA
ORAGA ALEJO

03-08-21 Taller: estudio sobre la injusticia estructural en américa latina y
los derechos humanos
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PFDAGOGIA DIFERFNCIADA
- FARLLY LOUCAGION DL LA

(V... 0

Primer Foro Estatal de Jévenes con Discapacidad )
Promoviendo unh cuua de respet,motercn, y goroohade o amechas -
anas e e o SRR

Presteate dea Jinka spectl Kimere
0 g3 dunta Lo e Gomiiaci

COMISION ESTATAL DE LOS
DEREGHOS HUMANOS DE
MICHOACAN

“DIGNIDAD Y
DESARROLLO DE
u COMPETENCIAS
Coomioseins e SOCIOEMOCIONALES”
i s g
MTRA. MARIA OF LOS ANGELES
REANANDE? MENSZAEA

MICHOACAN

Funciones y servicos
o8 O

09-08-21 Conferencia “Pedagogia diferenciada para la educacién de la
igualdad”
10-08-21 Primer foro estatal de jévenes con discapacidad
11-08-21 Conferencia “Los derechos laborales en tiempos de Covid-19”
16-08-21 Conferencia “dignidad y desarrollo de competencias
socioemocionales”
18-08-21 Conferencia “construccién socio cultural”
20-08-21 Conferencia “Acompafnamiento juridico en materia familiar”
23-08-21

ST
MCHOACAR

MTRA, EN DERECHO 1
ZULEYVIA ORNELAS G

Conferencia “Abordaje constitucional de los adolescentes en
conflicto con la ley penal”

“ABORDAJE CONSTITUCIONAL
DE LOS ADOLESCENTES
EN CONFLICTO CON
LA LEY PENAL"
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23-08-21 Conferencia “Derechos humanos y trastornos mentales”

eSS AN
MICHOACAN
CoNFERENCIA

“DERECHOS HUMANOS Y
TRASTORNOS MENTALES"

hitpsc/ /i
masTer

Q

MIERCOLES 25 DE AGOSTO
17:00 HRS.

25-08-21 Conferencia “Pertenencia cultural” 6 o

CEDH suscoonomucion ©
A I e CatIoAD. EnThe
.

5% MUJERES Y HOMBRE

AN

CONFERENCIA :

EE——
Lic. Dulce Patricia Torres
Sandoval

Subdirectora Juridica de la
Comisién Estatal para el
Desarrollo de los Pueblos
Indigenas CEDPI

AGOSTO 26-
17:00 HORAS

© e ot zoon

TTPS://USOSWEB.ZOOM.US/T
/856492827707
040E7VZIZNVOHRMDYAEN
6ANLLRXDUQTO?

28-08-21 Ciclo de conferencias “Derechos de los pueblos y comunidades
indigenas en el contexto del Covid- 19 “

Ciclode Conferencias

“Derechos de los Pueblos y
Comunidades Indigenas en el
contexto del COVID-19"
s 30t

D Y A LA NO DISCRIMINACION
LDE L0S PUEBLOS Y COMUNIDADES WNDIGENAS™

Conferencia

01-09-21 Conferencia “Procedimiento para denuncia de delito
cibernético, protocolo e informacién en general” . enoaRe .

'CIBERNETICO, PROTOCOLOE
INFORMACION EN GENERAL"

03-09-21 Ciclo de conferencias “Derechos de los pueblos y comunidades [ Clekide Cobamiod
. , “Derechos de los Pueblosy |
indigenas en el contexto del COVID-19” comidsdrnigmrar
07-09-21 Conferencia “Prevenir la trata de personas” ) (
CONFERENCIA §
| *PREVENIR LA TRATA DE &
PERSONAS"
07-09-21 Ciclo de conferencias “Derechos de los pueblos y comunidades £ ) ColieCotomin

“Derachos doos v
‘Comunidades Indigenas en el
contexto del COVID-19"

indigenas en el contexto del Covid-19”

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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13-09-21 Conferencia “Prevencion de la violencia digital”
27-09-21 Conferencia “Como acceder a la justicia en caso de delitos
digitales”
“COMO ACCEDER A LA JUSTICIA
EN CASO DE DELITOS DIGITALES™
01-09-21 Conferencia “Procedimiento para denuncia de delito Conferenc
cibernético, protocolo e informacién en general” eNORGR O T
'CIBERNETICO, PROTOCOLOE
INFORMACIGN EN GENERAL"
03-09-21 Ciclo de conferencias “Derechos de los pueblos y comunidades R R oR—
. , “Derechos de los Pueblosy
indigenas en el contexto del COVID-19” e
07-09-21 Conferencia “Prevenir la trata de personas” )
CONFERENCIA
', “PREVENIR LA TRATA DE
PERSONAS"
07-09-21 Ciclo de conferencias “Derechos de los pueblos y comunidades Ciclode Conlerescios
. . “rcrsdtaspuciony |
indigenas en el contexto del Covid-19” el
13-09-21 Conferencia “Prevencidn de la violencia digital”
27-09-21 Conferencia “Como acceder a la justicia en caso de delitos
digitales”
“COMO ACCEDER A LA JUSTICIA
N CASO DE DELITOS DIGITALES™

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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17-11-21 Defensoras de derechos humanos frente a las violencias
invisibles
23-11-21 Analisis multifactorial de la violencia contra la mujer
03-12-21 Ciclo de conferencias magistrales s g
73 ANIVERSARIO DE LA DECLARACION
07-12-21 Ciclo de conferencias “El efecto civilizador de la declaracién de
los derechos humanos” UNIVERSALDE OERECHOS HUBANOS.  C
e A%
08-12-21 Ciclo de conferencias “Derechos humanos y avances de la o S
ciencia y tecnologia” fiom {0904 " sigr oy
e ™
08-12-21 Ciclo de conferencias “Acoso y hostigamiento en las aulas”
UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS.
B - ®
15-02- Profesionaliza CEDH a servidores publicos en atencién a casos
2022 de personas desaparecidas
21-02- CEDH Michoacadn se pronuncia por un modelo de justicia
2022 sensible

CEDH MICHOACAN SE PRONUNCIA POR UN MODELO DE JUSTICIA SENSIBLE.
s DAD

ALAS NECESIDADES DE LAS INAS EN CONDICION DE I

-

| —

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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22-02- CEDH firmd convenio de colaboracién con el ayuntamiento de
2022 Zamora
CEDH MICHOACAN FIRMO CONVENIO DE COLABORACION CON
EL AYUNTAMIENTO DE ZAMORA

07-03- Dia internacional de la mujer DIAINTERNACIONAL

DE LA MUJER
2022
09-03- Conferencia magistral DIANTERAGONAL

CDEAMUER e
2022

T

Banners de comunicados

Fecha de publicacion

Tema

Disefo

11-10-21 CEDH exige garantizar el derecho de
libertad
LIBERTAD DE EXPRESION A COMUNICADORES
Y DLFLNSORLS 0 OLRLCHOS HOMANOS
18-10-21 Llama CEDH a garantizar la inclusion %
H
A
20-10-21 Inicia y promueve CEDH uso de 2
materiales inclusivos (
INICIA Y PROMUEVE CEDH EL USO DE MATER_MLB
NSNS ¥ ACCESILES PARA 3 DFUSIONY
DIVULGACION DE LOS DERECHOS HUMANOS.
21-10-21 La CEDH hace un llamado
22-10-21 Inicia CEDH queja por violacion al

derecho a la conservacién del medio
ambiente en Irimbo

INICIA CEDH MICHOACAN QUEJA POR
VIOLACIGN AL DERECHO A LA CONSERVACION
4 DEL MEDIO AMBIENTE EN IRIMEO

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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22-10-21

La CEDH se pronuncia por eliminar
todo acto de exclusién

25-10-21

Se pronuncia CEDH por eliminar las
barreras y la discriminacion

SEPRONUNGIA CEOK MICHOACAN POREL WASRLAS BARRERSS Y13
COSCHANAUNGUL ENTHENAN 143 /ERSOSS G ALLA sl

03-11-21

CEDH llama a las autoridades
competentes a proteger los derechos
de la nifiez en toda su amplitud

04-11-21

Fortalecer los mecanismos de
defensa de los derechos humanos y
trabajar en una agenda comun

FORTALELCRLOS MCANISHOS DE DEFENSA DE LOS DERIGHOS.
HUMANOS Y TRRBAIAR DX UNA AGENDS CORTON, PROPONE CEOH
'MICHOACAN ENREUNIONDE MOPOH

\ i

10-11-21

Pide CEDH vias para legislar sobre
maternidad subrogada

IO LD EXPLORAR ViAS PARA LLGISLAR SO ATt IS
SUBROGARA, DISDI UNA PEVSPICTISA DE DERECHOS HIMANOS

—
|

16-11-21

CEDH vy legislativo fortaleceran tarea
de defensa y proteccion de los
derechos humanos

CEOH MICHOACAN Y LEGISLAIVO FORTALE CERAN TRREA OE OEFENSA
¥ PROTECCIONDE LOS DERECHOS HUIANOS

I

17-11-21

Se retunen CEDH y UNICEF para
estrechar lazos de cooperacion a
favor de la infancia

SEREDNEN CEDMH MICHOACA ¥ NICEE PR STRECHAR LOZDS O
"COORRACION A VD% bE LAINERNI

—

19-11-21

Inicia CEDH actividades de
concentraciéon en torno a la violencia
de la mujer

EUNAINAC G DF L VIGUENCIAHAGH L8 UICS

22-11-21

Emite CEDH convocatoria para la
presea al mérito en derechos
humanos 2021

ENITECEOH CONVOCATORIAPARA LA PRESEA MICKORGAN AL
THEAII N ERECHES HLAANGS 2013

——

23-11-21

CEDH reconoce y acompaiia la lucha
de nifas, adolescentes y mujeres

= — ]

CEDH ICADACAN SECONGCE ¥ AC0VTATE L LUCHA CE WIS
SDOLESCEATES Y MLIEIES POR A ERRADKACI DF LAVICLENGA i

24-11-21

CEDH busca generar municipios
inclusivos para el pleno desarrollo de
las personas con discapacidad

PARA EL PLENO DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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30-11-21

CEDH fortalece lazos con
asociaciones por la paz y los derechos
humanos

105 DERECHOS HUMANOS

—
I

03-12-21

Emite CEDH pronunciamiento para
construir una sociedad inclusiva y de
respeto a las personas con
discapacidad

LWL CLDI PRONUAKIAMILNIO PAKA CORSTRUIR VA SOCILUAD
INCLUSIVA ¥ DE RESPETO 4 LAS PERSONAS CON DISCAPAGOAD

06-12-21

Presenta CEDH manual de buenas
practicas para la atenciéon de las
personas con discapacidad

: )

L
PRESENTA CEDH MICHOACAN MANUAL DE

BUENAS PRACTICAS PARA LA ATENCION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

09-12-21

CEDH y CNDH coordinan acciones
para fortalecer la defensa vy
proteccidn de los derechos humanos

LADEFENSA Y PROTECCION € LOS DERECHOS HUMANOS

V' /

10-12-21

La CEDH entregd la presea al mérito
en derechos humanos 2021 a la
asociacién civil a la de tres por la
nifiez

g~

AsER WERTO EN
'DERECHOS HUMANOS 2021 & Li ASOCIACION CVIL A LA DE TRES POR L2,
kA

13-12-21

Se  especializan  servidoras vy
servidores publicos en CEDH

MICHOACAN, EN DERECHOS DE LAS PERSONAS INDIGENAS, TRIBALES Y
AFRODESCENDIENTES

14-12-21

CEDH hace un llamado urgente para
atender la vulneracién de derechos
humanos a causa de la violencia

e

20-12-21

En esta temporada de vacaciones, la
CEDH mantendra atencién
permanente

EN ESTA TEMPORADA DE VACACIONES, LA CEDH MICHOACAN MANTENDRA

LA VULNERACION A SUS DERECHOS HUMANOS

30-12-21

Mds de 3 mil personas atendié CEDH
en 2021, ante presuntas violaciones a
derechos humanos

"

IUAS DE 3 ML PERSONAS ATENDIO CEDH MICHOACAN EN 2021, ANTE

OMISIGN DE LAS AUTORIDADES.

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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04-01-2022

Programa de asistente y asesor
virtual

]
/g

PRESENTA CEDH MICHOACAN SU PROGRAMA DE ASISTENTE ¥ ASESOR

06-01-2022

CEDH Michoacan fortalece medidas
ante Covid-19 y sus variantes

2U2 Y ©I-UIVOD TTHA 2AITM I31IATON MADAOHDIM HO 3
ATUAIRLY

10-01-2022

CEDH Michoacan pide evaluar
condiciones epidemioldgicas del
Covid-19, antes de un regreso masivo
a las aulas

CEDH MICHOACAN PIDE EVALUAR CONDICIONES
EPIDEMIOLOGICAS DEL COVID-19, ANTES DE UN
REGRESO MASIVO A LAS AULAS

12-01-2022

CEDH Michoacan invita a Torneo de
Debate Académico, con Temas de
Derechos Humanos

OE DERECHOS HUMANOS

17-01-2022

Establece CEDH guardias para
atencion en oficinas, ante nueva Ola
por Covid-19

'ESTRBLEGE CEDH GUARDIAS PARA ATENCKIN EN OFIGINAS,
'ANTE KUEVA OLA POR COVID 1

28-01-2022

Edita CEDH Michoacan libro sobre
Criterios Revolantes de la Corte
Interamericana de Derechos
Humanos

EDITA CEDK MICHOACAN UBRO SOSAE CRITERIOS RELEVANTES D L&
CORTE INTERSMIERICANA DE DERECHOS HUMANOS.

02-03-2022

Emite CEDH convocatoria para
concurso de dibujo

EMITE CEDH MICHOACAN CONVOCATORIA PARA
CONCURSO DE DIBUJO

08-03-2022

Exhorta CEDH a respetar el derecho a
la protesta de las mujeres

ESTCB DLAMARZD

k a

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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09-03-2022 CEDH inicid actuaciones de oficio P
ante el arresto de personas F?J
b
CEDH MICHOACAN INICIO ACTUACIONES DE OFICIO ANTE
EL ARRESTO DE PERSONAS TRAS LAS MARCHAS DEL 8M J |
10-03-2022 Proteccion Civil
BUSCA CEDH MICHOACAN COADYUVAR EN LA CULTURA
DE LA PREVENCION ¥ CUIDADO PERSONAL CON CURSO DE
PROTFCCIGN CIVIL Iii
10-03-2022 CEDH atiende quejas por agravios a > |
periodistas
CEDH ATIENDE QUEIAS POR AGRAVIOS A PERIODISTAS DURANTE
s AcCONTSort ah
[ ~——_ 4
14-03-2022 CEDH Michoacén y CECYTEM, unen / \
esfuerzos 9
UNA CULTURA OF RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS 1
. . . . ==y
16-03-2022 Pide CEDH Michoacan garantizar
proteccidn a las personas periodistas
19-03-2022 CEDH Michoacan se pronuncia por
una estrategia integral de atencion a
victimas
AT(IUQ:A LAS VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. e
30-03-2022 CEDH Michoacan se pronuncia para
que en toda actuacién policial se ‘
respeten los derehos humanos
hemiacan s sear o
05-04-2022 CEDH firma convenio con colegio de

abogados del estado de Michoacdan

L
OACAN
CEDH MICHOACAN FIRMA CONVENIO DE COLABORACION
CON EL COLEGIO DE ABOGADOS DEL ESTADO DE
MICHOACAN AC

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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08-04-2022 Amplia consejo de la CEDH
Michoacan plazo para participar el 1
concurso de dibujo
AMPLIA CONSEJO DE LA CEDH MICHOACAN PLAZO PARA
PARTICIPAR EN CONCURSO DE DIBUJO "ILUMINA TUS DERECHOS"
12-04-2022 Invita CEDH Michoacdn al primer
congreso internacional
|
INVITA CEDH MICHOACAN AL PRIMER CONGRESO
INTERNACIONAL DE DERECHOS HUMANOS Y CULTURA DE
PAZ
17-04-2022 Ombudspersons se reunirdn en
congreso internacional
OMBUDSPERSONS SE REUNIRAN EN CONGRESO
INTERNACIONAL DE DERECHOS HUMANOS EN MORELIA
18-04-2022 Inaugura congreso internacional de
derechos humanos y cultura
INAUGURA CONGRESO INTERNACIONAL DE DERECHOS HUMANOS
Y CULTURA DE LA PAZ
19-04-2022 La legitimidad y recuperar la / —
confianza ciudadana uno de los retos
de los ombudsperson
LA LEGITIMIDAD Y RECUPERAR LA CONFIANZA CIUDADANA UNO
DE LOS RETOS DE LOS OMBUDSPERSONS
. T 3 — =
20-04-2022 Concluye primer congreso g ) ‘

internacional de los derechos
humanos

CONCLUYE PRIMER CONGRESO INTERNACIONAL DE DERECHOS

HUMANOS Y CULTURA DE PAZ

Comision Estatal de los Derechos Humanos

del Estado de Michoacan de Ocampo
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21-04-2022 Firma CEDH Michoacan acuerdo de
colaboracién con INEGI
FIRMA CEDH MICHOACAN ACUERDO DE COLABORACION CON INEGI
22-04-2022 Unen esfuerzos CEDH Michoacan vy P ‘
SEIMUJER por la igualdad vy &
erradicacion de la violencia de
género
sfu CED} li ny por la igy Y
de la violencla de género
25-04-2022 La CEDH vy la Junta de Asistencia -
Privada, unen esfuerzos por el
respeto a las personas en
condiciones de vulnerabilidad
La Comision Estatal de los Derechos Humanos en Michoacany la
Junta de Asistencia Prlvada.l l{nen esfuerzos pov: ?I respetoa las
28-04-2022 Establece la CEDH alianzas con
municipios
\nEasorhiM sh zonsmuH zora9150 20l sb 636123 noizimod 6l s3sldrz3
zoigiainum no> 26snkils
29-04-2022 Nifiez y adolescencia una prioridad |
en la agenda de los derechos
humanos
20l sb sbnsgs sl na bsbitoig snw sidnseslobs y safiik
2onsmur 2or>91sb
02-05-2022 La CEDH certifica a las personas

servidoras publicas de la institucidn,
en torno a las reglas minimas para la
atencion

Inicia la Comision Estatal de los Derechos Humanos en Michoacan, la
de idoras pablicas, con miras a la aplicacién
efectiva de las Reglas Nelson Mandela en el sistema penitenciario

L y

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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11-05-2022 la CEDH concluyeron el Curso Sobre el
Estandar de Competencia EC1104:
Promocion de la Aplicacién de las
Reglas Minimas de las Naciones
Unidas para el Tratamiento de los

Concluy6 la Comision Estatal de los Derechos Humanos en

Reclusos " Reglas Nelson Mandela". Michoacan Curso de Certificacion en la aplicacién efectiva
\ de las Reglas Nelson Mandela, en el sistema penitenciario.

12-05-2022 Garantizar la plena inclusion y el
acceso universal de este grupo de
atencion prioritaria de la poblacion.

Busca la Comisién Estatal de los Derechos Humanos en
Michoacén coadyuvar para generar una educacién inclusiva en

Michoacan /

20-05-2022 La Comisién Estatal y Nacional de los ~
Derechos Humanos, dieron inicio a un
Programa de Capacitacion, enfocado
a consolidar una cultura de respeto a
la dignidad humana desde el servicio
publico. F“"’c'ﬁf"f."s.?f?ia"f.ﬂ:;Z’:TZ'5:.:2’..3:’.55'::":3,"27.:?5:2 Pl

i6n en la defensa y i6n de los derechos humanos

24-05-2022 La CEDH en Michoacdn inicié una
investigacion de oficio en torno a un
caso de violencia escolar

Inicia la Comisién Estatal de los Derechos Humanos en Michoacdn
investigacién de oficio ante caso de violencia escolar

26-05-2022 La CEDH Michoacdn cumplié con un
100 por ciento en las obligaciones de
transparencia

La Comisién Estatal de los Derechos Humanos en Michoacsn cumplié con

un 100% en transparencia

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo



https://www.facebook.com/hashtag/cedhmichoac%C3%A1n?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXLPg7a5o_eet4BzWxAtc7dMU34ZiJB1Pnq8ZzswmcNtxE1P0AUyDXpYTqHSFvUL-NZV_De8fyiVZoAD8HlGKAUZgFwfxp8OatD7Kx22FOfShPmVcajyXfgBDMxZE6r9GUvFAKUa_pKTt8ypXHbbVQVZ6PsMLRjIZ3bzIQaA4rhP-G1Wxe6KnC8ghWu373wvPrwNTvSJs9rhuiRJSQHIVGZ&__tn__=*NK*F
https://www.facebook.com/hashtag/cedh?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUns8IKJJybW6P6lXEvhETNOkRrZ4_4uIDnOf11pMMBecbq6TMzngLicxEwRkEqi_Qsu_Tp20eA58KQ3rKFpSxZB4l7ohGYIQsqp2FKiCUWZbrDsUYOc9a8JEc_fHgyW55kOIgQuLGUuUYOFSoRoR8lwFu8FT9XIkEhjVWpk_AAyHGKAZ_bwtquHlR-eJ109CRXvScOuWk5vsqzMn-3b7Ow&__tn__=*NK*F
https://www.facebook.com/hashtag/cedhmichoac%C3%A1n?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWBXnz56q8x3ziChRMXTLskZ49D2uzVVWCzRRZXSzrmi38x_BWufZS73d00cHNTYAK3MSS1NV-tJiRF2UKxlKwkQIA_IzVdYb0yXiiFw_otXDhNaeLWrbZ3A7SAx4wu8AAzJyD8Qf9kd7W4RNQY7pnbayOBaUCme3oNYG_lTPZFYMLD40ktSPNYVvgMuklRTDS3fq0y5-6_hmOO8atJ49Ii&__tn__=*NK*F

Informe Anual 2022

27-05-2022

18° Concurso de Dibujo “llumina tus
Derechos fueron premiadas por la
Comision Estatal de los Derechos
Humanos

Dentro de la estrategia de comunicacion, se advierte que el banner es un formato
publicitario con contenido grafico y fuerte presencia en internet y consecuentemente, con
posibilidad de incidencia en los diversos grupos de la sociedad, dada la variedad de facetas
y contenidos de difusién que brinda la web. El objetivo que se ha planteado es mostrar a
todas las personas visitantes en una o varia paginas web contenidos relacionados con las
actividades, acuerdos, recomendaciones, exhortos de la CEDH o remembranzas de dias
iconicos y efemérides, relacionadas con los derechos humanos. Algunos de ellos se
relacionan en la siguiente tabla:

Banners de exhortos a las autoridades

Fecha de publicacion

Tema

Disefio

08-11-21

CEDH exhorto a las autoridades
competentes a generar politicas
publicas de salud sexual

s |

Y '
EVITAR EMBARAZOS EN ADOLESCENTES

15-11-21

CEDH exhorta a las autoridades
competentes a garantizar el derecho
a la verdad y al duelo a familiares de
personas desaparecidas

—

()

23-12-21

CEDH exhorta a que en toda agenda
publica se privilegie enfoque de
derechos humanos

CEDH MICHOACAN EXHORTA A QUE EN TODA
AGENDA PUBLICA SE PRIVILEGIE ENFOQUE DE
DERECHOS HUMANOS

18-01-2022

Fortalecer las acciones de busqueday
localizacion

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo



Informe Anual 2022

19-01-2022

Establecer protocolos de atencién en
las jornadas de vacunacion

sanitartas,

ifor el accaso 5iano & todos los derechos!

20-01-2022

Determinacion de la corte

sertanga amitd: respete 3 < maarte e b Gofongars g3 Deasa.

F 333 80 3 ECFDHIICRAZCan CORSIGera a1 ErermIFac 60 4313 Cavr, 50

‘Qunden en a Fpuricac 4

1Por el acceso pleno 3 todos les cerecacs!

20-01-2022

Establece resolutivo de la SCIN

25-01-2022

Garantizar los mecanismos de tutela
de libertad de expresion

iPor el acceso piano a todosfos derechos!

26-01-2022

Llamado a transparentar la actuacion

| garantizan el derecto hun justica; v

decisidn de la SCIN, al determinar ¢ue las sentencias de os trbunales
sen de interés plblice y deben estar al 3 cance de Ia ciudadanta
|

1Por & accesu pleny 4 locos s dervchust

27-01-2022

Emprender las acciones necesarias
para que se respete

| I - = s autordaces

| b, a1 iguada y Acdierin aacisni de marar
s sl

31-01-2022

Exhorta a las autoridades se
construya la paz en Tierra Caliente y
Sierra Costa

1Por el acerso plenc a todos los derechos!

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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01-02-2022

Hace un llamado para garantizar la
integridad de los periodistas

}f s ceom michoacin hace un Hamado 35 autcidades competéntes pars gacantizar
i’ la integridad de |as personas pericdistas y el derecho a la libertad de expresion.

fa porgus los deitos y vi
i e quitnes e Fan en ¢
. para que se garanticen las cony
Ias personas que ejercen esta profesién.

bumanos,
queden e

1Por el acceso pleno a todos los derechos!

17-02-2022

Llama a las autoridades competentes
a garantizar la seguridad publica

La CEDH i i ntizar la
seguridad piblica y los derechos econémicos, sociales y culturales de las
regiones de Tierra Caliente y Sit lichoaca

a paz y brindar las garantias que la ciudadania necesita,

\ IPor el acceso plenc a todos los derechos! ‘

17-02-2022

DH se pronuncia porque se evalue la
estrategia de vacunacién anticovid

MICHOACAN

Ls CEDH Michoacan se pronuncia porque se evalue la estrategia de
vacunacidn anticovid, y se garantice &l derecho de acceso al biolégico
alas nifiss y nifics.

{Por el acceso pleno a todos los derechos!

04-03-2022

CEDH exhorta a revisar el programa
de escuelas de tiempo completo

Bl rEAets 8 1€ derocnns BAMANE.

S ——

10-03-2022

Salvaguardar el derecho de la vida,
seguridad, ante los hechos de
violencia

La #ci exhorta a las autoridac realizar las
actuaciones que sean necesarias para salvaguardar el derecho a |z vida, ls
seguridad piblica y los derechas econdmicos, soclales y culturales de fa
ciudadania, ante los hechos de violéncia que se registran en algunas regiones.

- de la entidad.
El organismo, se pronuncia por una estrategia integral que permita el
fortalecimiento del Estado de,Derecho y, con ello, se generd it mbicnte de
paz y reconstruccian del tejido social.

iPor el acceso pleno a todos los derechos!

16-03-2022

La CEDH Michoacdan hace un llamado
a las autoridades para garantizar los
derechos de las personas periodistas

La #CE! an exhorta a las arealizar las
actuaciones gue sean necesarias para salvaguardar el derecho a la vida, la
seguridad publica y los derechos econdricos, sociales y culturales de la
ciudadania, ante los hechos de violencia que se registran en algunas regiones
) de |a entidad.
El organisma, se pronuncia por una estrategia integral que permita el
fortalecimiento del Estado de,Derechoy, con ello, se generetmambiente de
pazy reconstruccion del tejido social.

1Por el acceso pleno a todos los derechos!

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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04-04-2022 Comunidades y pueblos indigenas | 7 “

24-05-2022 La CEDH Michoacdn se pronuncia
porque las autoridades
correspondientes realicen las
acciones que sean necesarias para La Comisién Estatal de los Derechos Humanos inicié una investigacién de
. e e oficio ante un caso de acoso escolar en secundaria de Morelia.

garantizar a las nifias, nifios y ) ) )

El organismo se pronuncia porque las autoridades correspondientes.
adolescentes un entorno seguro en la Mttt ooy
escuela sin discriminacidn, exclusion

exclusién ni violencla.
ni violencia. —

Dentro de la estrategia comunicacional de la CEDH, las efemérides han sido
consideradas como formas validas para referirse a todos aquellos acontecimientos notables
en materia de derechos humanos que hacen recordar los aniversarios y conmemoraciones
de hechos histdrico, culturales y sociales, que en forma sintetizada de hechos y
acontecimientos revisados a la luz presente, y cuyo ejercicio permite la abstraccion de la
narrativa histdrica ritual de esos eventos, que exigen de suyo tener presencia en la
construccion de una mejor sociedad dentro de los principios de respeto y garantia de los
derechos humanos. Con la intencién del fortalecimiento del derecho a la cultura, se han
ilustrado las efemérides con los siguientes banners:

Banners de efemérides de DDHH

Fecha de Tema Disefio
publicacion

09-08-21 Dia internacional de los pueblos indigenas

12-08-21 Dia internacional de la juventud

19-08-21 Dia mundial de la asistencia humanitaria ) i
o 19 defagosto

Dia Mundial de la
Agigtencia Humanitarii
—TTTTT—

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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23-08-21 Dia internacional del recuerdo de la trata de esclavos y de su 23
abolicién i
30-08-21 Dia internacional de las victimas de desapariciones forzadas
30 de agosto
DiaIntemacional
de las victimas de
05-09-21 Dia internacional de la beneficencia
05 de septiembre
Dia Internacional de la
Beneficencia
13-09-21 Dia del intérprete de lengua de sefias 13 de sepriembre,
N
Dia del intérprete de lengua’
de seiias L’:x‘rflpdr’;tbuz 3 ?\
educativo,
21-09-21 Dia internacional de la paz
21 de septiembre
Dia Internacional
delaPaz
23-09-21 Dia internacional de las lenguas de sefias
23 de septiembre.
Dia Internacional de las
Lenguas de Seiias
28-09-21 Dia internacional por el acceso a la informacidn
268 de septiembre
Dla Intemacional por el
AccesoUniversala la ®
Informacién %
06-10-21 Dia Mundial de la pardlisis cerebral
06 de octubre
Dia Mundial de la
Paralisis Cerebral
10-10-21 Dia mundial de la salud mental [\ g ey 7,
7‘\" H o o Octubre
@ Dia Mundial de |a &
Salud Mental

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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11-10-21 Dia Internacional de la nifa N _“
£ lt,dg oetaqn
14-10-21 Dia Mundial de la vision
14 octubre
Dia Mundial |
de la Vision
15-10-21 Dia mundial del bastén blanco o (L
=13
15dean;1bve
Dia Mundial del
Baston Blanco
15-10-21 Dia internacional de la mujer rural
16-10-21 Dia mundial de la alimentacién
S e
Aévmentaaon
\_ |qd!oq'ubrc
19-10-21 Dia Mundial contra el cancer de mama & q
S Dia Mundial x
3 contra el
€ancer de Mama
- 19 de octubre
10-11-21 Dia mundial de la ciencia para la paz y el desarrollo
10 de noviembre
16-11-21 Dia internacional para la tolerancia £ omntemaconalprala 16
¢ Tolerancia "=
20-11-21 Dia universal del nifio
Dia Universal
del Nifio
b
25-11-21 Dia internacional para la eliminacién de la violencia contra la mujer H,M,W,(,N.,;;:'\m.",\u:\
CONTRA LA MUJER

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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28-11-21 Dia Internacional de las personas sordas &
et
Dia nacional de las
Personas Sordas
28 b NOVIEMBRE
TS
29-11-21 Dia internacional de las defensoras de derechos humanos
Dia Irternacional de las
Defansoras de
Derechos Humanos
29 cemavimme.
01-12-21 Dia mundial de la lucha contra el SIDA .
DiA MUNDIA
de o 4 condiar.
/
EL SIDA
L pd
wan—-__
03-12-21 Dia internacional de las personas con discapacidad &
Dia lnlcrr:nm(;nal delas
Personas con Discapacidad
3ded:uemh¢e
10-12-21 Dia internacional de los derechos humanos 2]
Dia Internacjgnal
da Log,
Dere anos
18-12-21 Dia internacional del migrante ]
Sl
Dfa Intgmacional del
20-12-21 Dia internacional de la solidaridad humana
ernacional de la
idad Humana
04-01-2022 Dia Internacional del Braille
24-01-2022 Dia Internacional de la Educacién
e s esgres

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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27-01-2022 Dia Internacional de las Victimas del Holocausto
04-02-2022 Lucha Contra el Cancer
Dia mundial de \
_Lucha contrael Cancer:
04 de febrero
06-02-2022 Dia internacional de tolerancia cero con la mutilacién genital Ca
femenina 4
SEDH,
e
Tolerancia Cero
Mutilacién Genital I
06 de febre
11-02-2022 Dia internacional de la mujer y la nifia en la ciencia X X
sh [snomsrsiar sid |
19 sVl sl 1wl sl 1
siasi) sl
o’ls'u‘l;s "
20-02-2022 Dia mundial de la justicia social
A j!Odcfcbrem
Dia Mu11d1al de L
I 1al
.
21-02-2022

Dia internacional de la lengua materna

r
21 de febrero @
Dia Internacional de la v
Lengua Materna

iPor el acceso pleno a todos los derechos!

Comision Estatal de los Derechos Humanos

del Estado de Michoacan de Ocampo
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24-02-2022 Dia de la bandera
01-03-2022 Dia internacional de la cero discriminacion (7]
01 de marzo
Dia Internacional de la
Cero Discriminaciéon
iPer el access pleno  todos s derechas!
21-03-2022 Dia Internacional de la Eliminacion de la Discriminacién Racial
21-03-2022 Dia Mundial del Sindrome de Down T
geazs SINDROME DE DOWN
22-03-2022 Dia Mundial del agua
24-03-2022 Dia Internacional del Derecho a la verdad en Relaciéon con Dia Tnternacional del Derechoa la Verdad en
. . Relacién con Violaciones Graves de los Derechos
Violaciones Graves Humanosy de la Dignidad de lis Victinas
24 de marzo
{ By
25-03-2022 Dia Internacional de solidaridad con los Miembros del personal
detenidos y desaparecidos
Dia Internacional de Solidaridad con los Miembros
del Personal
Detenidos o Desaparecidos

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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02-04-2022 Dia Mundial de Concienciacidon sobre el Autismo

22-04-2022 Dia Internacional de la Madre Tierra

22 ilbril

Dia Internacional de
Madre Tierra

28-04-2022 Dia Mundial de la seguridad y salud en el trabajo

b " Dia Mandial de la
Seguridad y Salud

en el Trabajo

30-04-2022 Dia de la nifia y del nifio

30 abril
Dia de la Nifia y del Nifi

03-05-2022 Dia Mundial de |a Libertad de Prensa )

02 mave

Dia Wundial de 4 Livertad de
Prevsa

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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05-05-2022 La Batalla de Puebla e e
160 ANIVERSARIO DE
la Batalla de Puebla

5+ MAYO- 1892
TEY YO N
05-05-2022 Dia de la Partera
Dia de a
PAB"I:ERA
10-05-2022 Dia de las Madres
15-05-2022 Dia de la Familia
Pla Internacional de la Familia

15-05-2022 Dia del Maestro ’ C,:%

DIA DEL

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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16-05-2022 Dia Internacional de la Convivencia en Paz 7

16 de wmayo

Dia Internacional de la
Convivencla en Paz

itk Ao

17-05-2022 Dia internacional de las Telecomunicaciones y la Sociedad de la [}
Informacién =
17 mayo
Dia Wandial de las
Telecomunicaclones 4 la Sociedad de

’f la Tnformacién 3

G

T 5 TP

17-05-2022 Dia Mundial Contra la Homofobia, Transfobia y Bifobia

1Fmavo
Dia Intervacional contra
la Homofobia,
Transfobia yla Pifebia.
3 5 7 o X ‘;

20-05-2022 Dia del Psicoélogo

i

Dia del
Psicologo

22-05-2022 Dia Internacional de la Diversidad Bioldgica >

¥ e

Dia Intervacional de la
Piversidad Bioldgica
i ¢

)

29-05-2022 Dia Internacional del Personal de Paz de las Naciones Unidas

Dia Internacional del
Persopal de Paz de |
Naciones Uni

S
. L

31-05-2022 Dia Mundial Sin Tabaco P
31~ mayo
v WowdiakSii Fabag,

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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02-09-21 Plan de trabajo institucional 6 o morancer
06-09-21 Derechos de los pueblos y comunidades indigenas
10-09-21 Derechos de las personas con discapacidad
13-09-21 Sistema de procedimiento en linea
15-09-21 Agenda de los derechos de los pueblos y comunidades indigenas,
tribales y afrodescendientes
23-09-21 Dia internacional de las leguas de sefias

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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28-09-21 Presupuesto participativo
15-10-21 Dia mundial del bastén blanco
25-10-21 Dia mundial y nacional de las personas de talla baja
08-11-21 La Violencia y el acoso en la escuela & Lavioknciayelacoso
s enlaescuela
10-11-21 Dia mundial de la ciencia para la paz y el desarrollo © m Dammisceiacenca [
il parslaPazyelDesanolo T
£, P
Procimado poHEUNESGD e0 W SSEEL” (3 .0
15-11-21 Medios alternativos de solucién de controversias y los derechos Moot e i do
conavasiosytos derechoshumancs
humanos o
18-11-21 Dia nacional de las personas sordas
DIA NACIONAL DE LAS
PERSONAS SORDAS
CONOCIENDO LA IGENTIOND ¥ LA
oA b Lo o
e e
Martes 23 de noviembre ce 2021

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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Dia Internacional de los

- MUSICOS

£ DiaNacional de las

90 DeiRE
DIA INTERNACIONAL CONTRA
CGORRUPCION

22-11-21 Dia internacional de los musicos
28-11-21 Dia nacional de las personas sordas
01-12-21 VIH/SIDA

09-12-21 Dia internacional contra la corrupcién
04-01-2022 | Dia Internacional del Braille

DiA MUNDIAL DEL
BRAILLE

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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06-01-2022 No bajemos la guardia 4 Nobajemos la guardia ante el
. Covid-19 y sus variantes

La Organizacién Mundial de fa Salus (OMS)
advierte que ningin pals dese relajar las

e e o por sl Cone 5.5
tad madid =
LN - il =
. - e an Z ok
AT, vyl
=0 a&ﬁ | 4
9 A
i Sl

13-01-2022 Dia mundial de la lucha contra la depresion —

DIA MUNDIAL DE LA LUCHA
CONTRA LA DEPRESION

e

24-01-2022 Rehabilitacién pulmonar Post

Limsguccie o eriscrmss. -
2Csmocenctmacrormmys  7vcaer L

3t s en gy Bzt sevs
4R3cs con cercmane. 85w con 1o v
prossresy 102 mecrce 0z 1073

“Par ¢l cceso pheno & codos los derechos”

03-02-2022 | Derecho al libre desarrollo de la personalidad

04-02-2022 Dia mundial de lucha contra el cancer £ DA MUNDIAL DE LUCHA

CONTRA EL CANCER

i

09-02-2022 Derecho de audiencia

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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21-02-2022 | Que es la lengua materna

Derecho de Accesos la
Justicla de las Personas en
ondiclon de Vulnersbilidsd.

21-02-2022 Derecho de acceso a la justicia

22-02-2022 | Reglas de Brasilia R ey

01-03-2022 Dia contra la discriminacién

04-03-2022 | Diainternacional de la mujer

08-03-2022 | Reflexiones en torno a la lucha de las mujeres

16-03-2022 | Reflexiones en torno a la lucha de las mujeres & s

21-03-2022 Sindrome de Down

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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24-03-2022 Reflexiones en torno a la lucha

La representacion grafica simple y visualmente atractiva de las ideas y conjuntos
de datos que construyen la memoria de las diversas luchas en pro de la evolucion de la
sociedad, a través de instrumentos que faciliten su comprensién, ha sido considerado
como fundamental en la capacitaciéon y formacidon ciudadana dentro de principios de
respeto y garantia de los derechos humanos. Por tal razén, de la Unidad de Comunicacién
Social se han disefiado un cumulo de infografias, difundidas desde la plataforma de la
CEDH, entre las que se encuentran las siguientes:

VIDEOS

Fecha de Publicacion Tema Foto
01-10-2022 Informe Anual De Actividades
20-10-2022 La CEDH inicia y promueve el uso de
mensajes en forma inclusivos i S A, o, WBIMER S0 1 S ebEen
ENGAKST INDE IAMINDU K UAKAKST MARHUATANI IMERI
JURHIMIKUA KA MA AMBE JATSIKUARHIKUA, KA ESKA NONEMA XANI ARHINCHOUAKA KA
INSTU JARHANI SINKUITKU UANDOTSKUARHIKUA INDE EIAMPIKUARHIKUARNU
LO ANTERIOR IMPLICA PROVEER DE INFORMACION EN LOS FORMATOS ADECUADOS A
SU CONDICION, EN FORMA OPORTUNA Y ACCESIBLE, PARA EL DISFRUTE DE SUS
DERECHOS, BIENES ¥ SERVICIOS, SIN OBSTACULOS O BARRERAS DE COMUNICACION
(QUE LES PERMITA ACCEDER A ELLOS.
[ 2:12 |
22-10-2022 Eliminemos las Barreras
INICIA Y PROMUEVE CEDH EL
USO DE MATERIALES
INCLUSIVOS Y ACCESIBLES
PARA LA DIFUSION Y
DIVULGACION DE LOS
DERECHOS HUMANOS
25-10-2022 Dia Mundial Y Nacional De Las
Personas De Talla Baja

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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31-10-2022 Primer Concurso de Altares de Muertos
09-11-2022 Presenta tu Queja .
@ e
iz
La presentacion de la queja, tiene una vigencia
de un afo, a partir de la fecha en que se origina la
prosunta violacion a los derechos humanos:
excepto en violaciones graves como tortura,
tratos crueles, inhumanos y/o degradantes.
11-11-2022 Agenda Comun y
Pt} 11—
 2:04 |
12-11-2022 Pide CEDH Michoacan prevenir
embarazos
Segun datos dol Registro Nacional de Poblacion, cuatro de
cada 100 nacimientos en México se registran en adolescentes
menores de 17 afos, con las consecusntes muertes por
b se e | g
SN 2:36 )
12-11-2022 CEDH Michoacan insistird en la
instalacion de una Comisién de la
Verdad
20-11-2022 CEDH Michoacan y el Ayuntamiento de

Huandacareo

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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26-11-2022 Sumemos esfuerzos contra la violencia - .
hacia las nifias, nifios y adolescentes oty o
ka
uarhimasicheri.
Esta CEDH mantendréa su enfoque con perspectiva de
género en la orientacion, proteccion y defensa de los
de las nifias, y mujeres.
. >:33 W
03-02-2022 Respeto a los derechos humanos de —7
07-02-2022 las personas en estado de movilidad oren dewton. i
14-02-2022 ey
17-02-2022
28-02-2022 i !
08-02-2022 La defensa y proteccion de los )
derechos humanos —
1993-2022
10-02-2022 Dia en Defensa de la Libertad de e —
Expresion e
[ 1:01 ]
05-04-2022 Convocatoria de Concurso de Dibujo
MIS DERECHOS A REGRESAR A LA
ESCUELA Y A SER VACUNADO CONTRA
03-05-2022 Las nifias, nifios y adolescentes
03-05-2022 Derecho a la Libertad de Prensa

La CEDH Michoacan reitera su compromiso
con la p y de los derech
. et <odista

0:33

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo



Informe Anual 2022

06-05-2022

Presentacion de Kuari protectora de las
nifias y nifios y adolescentes

13-05-2022

¢;Sabes cudles son tus derechos
humanos?
Kuari

16-05-2022

La #CEDH Michoacén promueve la
ensefianza de los derechos humanos
en la juventud....

La #CEDH
promueve la
los der.

en la juventud,

16-05-2022

La #CEDH Michoacén en coordinacion
con su homologa de Jalisco apoya la
Caravana por la Dignidad

17-05-2022

La #CEDH Michoacéan continda el
fortalecimiento de los lazos
institucionales para la atencion de las
personas en situacién de movilidad y
migracion.

18-05-2022

La #CEDH Michoacan enfoca sus
acciones en el respeto al derecho al
trabajo, en igualdad de condiciones y
sin discriminacién para todas, todos y
todes.

.

FCEDHMichoachn enfoca sus acciones en el respeto al derecho al trabajd

on iguaicad de condiclones y sin discriminacion para todas. to- 0G5

19-05-2022

La #CEDH Michoacéan continda
fortaleciendo  alianzas con  los
Ayuntamientos para consolidar
municipios inclusivos y accesibles.

La #CEDHMIchoacan continda fortaleciendo alianzas corties
yuntamientos para consolidar municipios inc 0: "

Comision Estatal de los Derechos Humanos
del Estado de Michoacan de Ocampo
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https://www.facebook.com/watch/hashtag/cedhmichoac%C3%A1n?__eep__=6%2F&__tn__=*NK-R
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27-05-2022 Premiacién Concurso de Dibujo 2022
"llumina tus Derechos"
31-05-2022 La #CEDH Michoacén continGia con la
capacitacion a las personas servidoras
publicas del organismo para hacer
frente a situaciones de vulneracion a la
vida humana
v ioNon IS d o) rpaetoied WS Ao MUt S SEsecioree
oo fas achiviadvs chse 5% Gesssmisenin fuera AISAbs
31-05-2022 La #CEDH Michoacén trabaja con los

municipios para consolidar una cultura
de respeto a los derechos humanos.

_ e L R
La #CEDHMichoacan trabaja con los municipios

para consolidar una cultura de respetq
a los derechos humanos. 26

Total:27
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TRANSMISIONES DE ACTIVIDADES DE LA CEDH EN VIVO

10-12-2022 Presea Michoacéan al Mérito en
Derechos Humanos 2021
Presea Michoacéan al Mérito en
Derechos Humanos 2021

10-12-2022 Mensaje del Presidente de la CEDH
Michoacan, en el Dia de la
Conmemoracion de la Declaracién de
los Derechos Humanos.

04-01-2022 Rueda de Prensa

11-03-2022 La CEDH Michoacan y la Asociacion
de Magistrados de Circuito y Jueces
de Distrito egresados de

la UMSNH firmaron un Convenio de
Colaboracién, para unir esfuerzos
institucionales en el fortalecimiento de
la cultura juridica, académica y de
respeto a los derechos humanos.

18-04-2022 Congreso Internacional de Derechos
Humanos y Cultura de la Paz
Congreso Internacional de Derechos
Humanos y Cultura de la Paz....

27-05-2022 Premiacion Concurso de Dibujo 2022
"llumina tus Derechos"

Total:6
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Comision Estatal de los Derechos Humanos Michoacan de
Ocampo

CED

COMISION ESTATAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS

MICHOACAN

Fernando Montes de Oca No. 108
Chapultepec Norte
C.P. 58260
Morelia, Michoacan
https://cedhmichoacan.org/

@CEDHMICH

@cedhmichoacan

@CEDHMichoacan

(443)113 3500

B O3
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