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CONTENIDO

COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
MICHOACAN

ACUERDO DEL CONSEJO DE LACOMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS POR EL QUE SE REFORMAN, DEROGAN Y ADICIONAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO DE LALEY DE
LA COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE MICHOCAN DE OCAMPO

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que de acuerdo a lo dispuesto por el apartado B del articulo 102
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 96 de la Const
Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, en relacién con el

2 de su Leyla Comision Estatal de los Derechos Humanos, egganismo constitucional
autdbnomo que cuenta con autonomia de gestion y presupuestaria, personalidad j
patrimonio propios que tiene como finalidad la defensa, proteccion, estudio, investi
vigilancia, promocion y divulgacion de los Derechos Humanos establecidos en e
juridico mexicano y en los instrumentos internacionales, mediante la observacior
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad, progresividad |y
regresividad.

SEGUNDO.Que con fecha veintiuno de noviembre de dos mil catorce, fue publicadg
Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacéan, el De
Legislativo nimero trescientos cuarenta y uno, mediante el cual se expidio la Le
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cién
meral
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cion,

Drden

de los
no

enel
reto
de la

Comision Estatal de los Derechos Humanos de Michoacan de Ocampo, por el |qual se

abrogo la Ley de la Comision Estatal de los Derechos Humanos, publicada el vein
de diciembre de dos mil siete.

TERCERO. Que en términos de lo establecido en el articulo 34 fraccion | de SGSLK

atribucion del Consejo de la Comision Estatal de los Derechos Humanos aprobar el reg
y las normas de caracter interno relacionadas con el organismo.

CUARTO. Que en términos de lo establecido en el articulo tercero transitorio de la ||

Cuatro

mento

Py de

la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Michoacan de Ocampo, se estaplece la

obligacién de publicar en un periodo no mayor de ciento veinte dias la reglamentacid
Ley.

QUINTO. Que con fecha veintiséis de marzo de dos mil quince se public6 en el Pe

hdela

Odico
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Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan, el XI.
acuerdo del Consejo de la Comisién Estatal de Derechos Humanos
por el cual se expidi6 el Reglamento Interno de la Comision de
Derechos Humanos.

XII.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, este Consejo de IXIII.
Comision Estatal de los Derechos Humanos de Michoacan de
Ocampo, emite el siguiente:

Articulo 1. El presente ordenamiento es de orden publico, de

REGLAMENTO DE LA LEY DE LA COMISION

ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
DE MICHOACAN DE OCAMPO

TITULO PRIMERO

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

interés y de observancia general y obligatoria, reglamenta la Ley dXVIII.
la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Michoacan de
Ocampo y tiene por objeto regular su estructura, facultadesXIX.

atribuciones y su funcionamiento como organismo constitucional

auténomo, tanto presupuestal como de gestién, con personalidad
juridica y patrimonio propios, cuyos objetos esenciales son laXX.
defensa, proteccion, estudio, investigacion, vigilancia, promocion,
cultura, gobernanza, fortalecimiento institucional, y divulgacion
de los derechos humanos y sus respectivos contenidos esencial#xI.

previstos por el orden juridico mexicano y los instrumentos

juridicos internacionales de los que el Estado mexicano sea parteXXIl.

Articulo 2. Para los efectos de este Reglamento, se entiende porxXXIIl.

VL.

VII.

VIIL.

Comision: La Comision Estatal de los Derechos Humanos;

Comisiéon Nacional: La Comisiéon Nacional de los
Derechos Humanos;

XXIV.

Ley: La Ley de la Comision Estatal de los Derechos Humanos; XXV.

Autoridad o servidores publicos:Autoridades o

servidores publicos sefialados como responsables de actasXVI.
u omisiones lesivos de derechos humanos en los
procedimientos de queja de los cuales conozca la Comision;

Consejo: El Organo de opinién, consulta y colaboracion
de la Comisién de los Derechos Humanos;

Presidencia: El Presidente o Presidenta de la Comision
de los Derechos Humanos;

Secretaria Particular: La Secretaria Particular de Presidencia;

Coordinacién deAsesoes:La Coordinacion dasesores
de Presidencia;

Proyectistas o Secretarios ProyectistasEl Area de
Proyectos;

Coordinacién deAgendas:La Coordinacion dagendas
y Mecanismos de Derechos Humanos;

XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

Mecanismo: El Mecanismo de Monitoreo Estatal sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad;

Secretaria Técnicala Secretaria Técnica de la Comision;

Coordinacion de Mejora: La Coordinacién de Mejora
Continua;

Servicios Técnicos:La Subcoordinacién de Servicios
Técnicos;

Unidad deTransparencia: La Unidad ddransparencia;

Unidad Coordinadora de Archivos: La Unidad
Coordinadora darchivos;

Unidad de Desapaecidos: La Unidad deAtencion a
Personas Desaparecidas;

Secretaria Ejecutiva:La Secretaria Ejecutiva de la Comision;

Secretario Técnico del ConsejoEl Secretario Ejecutivo
de la Comision;

Coordinacion General de Visitadurias: La
Coordinacién General désitadurias;

Visitadurias: LasVisitadurias Regionales o Generales;
Visitadurias Auxiliar es: LasVisitadurias Especiales;

Coordinacion de Orientacién Legal:La Coordinacién
de Orientacion Legal, Quejas y Seguimiento;

Subcoordinacion de Medios Alternos: La
Subcoordinacién de Medioslternos de Soluciéon de
Conflictos y Justicia Restaurativa;

Coordinacion Juridica: La Coordinacién Juridica de la
Comision;

Coordinacion de Estudiosla Coordinacion de Estudios,
Divulgacion y Capacitacion de los Derechos Humanos;

Subcoordinacion de Equidad:La Subcoordinacion de
Equidad entre Mujeres y Hombres;

Subcoordinacion deAtencion: La Subcoordinacion para
laAtencion a Grupos en Situacion\delnerabilidad;

Coordinacién de Sistemast.a Coordinacion de Sistemas
Informaticos;

Coordinacién Administrativa: La Coordinaciéon
Administrativa de la Comision;

Comunicacién Social:El Area de Comunicacién Social: y

Contraloria: El Organo Interno de Control.

Articulo 3. La aprobacién de este Reglamento y la normatividad
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interna, asi como sus modificaciones o adiciones, son competencigue tenga por objeto o resultado; impedir, menoscabar o anular; el
del Consejo, para ello la Presidencia del Consejo presentara laconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y
propuestas correspondientes para su discusion y aprobacion. libertades fundamentales de las personas, grupos o comunidades;
asi como su igualdad sustantiva frente al ejercicio de sus derechos.
Cuando se requiera la interpretacion de cualquier disposicionSalvo que ese trato diferenciado se utilice como elemento
derivada de este Reglamento, la Presidencia de la Comisiértompensatorio para evitar la desigualdad y la discriminacion de
sometera a consideracion del Consejo la propuesta correspondientecho.
para que determine el sentido de la norma sometida a su
interpretacion, y en caso de ser necesario presente la propuesta 8 igual forma, se entendera por discriminacion toda distincion,
modificacion correspondiente. exclusion, restriccion o preferencia; por accion u omision, con
intencion o sin ella, que no sea objetiva, razonable ni proporcional;
Articulo 4. Para el desarrollo y cumplimiento de las funciones y y tenga por objeto o resultado obstaculizar, restringir, impedir,
atribuciones que le corresponden, la Comision contara con emenoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los
Consejo, los érganos y la estructura administrativa que establecderechos humanos y libertades fundamentales de las personas,
la Ley, Reglamento, lineamientos y los acuerdos que emita. grupos, pueblos o comunidades; cuando, bajo el principio de
interseccionalidad, se base en uno o mas de los siguientes motivos:
Articulo 5. En el desempefio de sus funciones y en el ejercicio deorigen étnico o nacional; identidad o expresion indigena, racial o de
su autonomia, la Comisién no recibird instrucciones de autoridad @énero; color de piel; cultura; sexo; género; edad; discapacidad;
servidor publico. Las resoluciones que dicte la Comisién secondicion social, econémica, de salud o juridica; religion; apariencia
fundamentaran y motivaran en el orden juridico vigente, en losfisica; forma de pensar, vestir, actuar o gesticular; tatuajes,
principios generales del Derecho, y en los medios de convicciérperforaciones o modificaciones corporales; caracteristicas genéticas;
que obren en los expedientes, sin perjuicio de alegar los hechosituacion migratoria; embarazo; opiniones; orientacion sexuales;
publicos y notorios. filiacion u opiniones politica, académicas o filoséficas; estado civil;
situacion familiar; responsabilidades familiares; oficio; lengua o
Articulo 6. Todas las actuaciones que dentro de sus atribucionesdioma; antecedentes penales; o cualquier otro motivo.
realice la Comision deberan estar apegadas a la normatividad,
principios e interpretaciones constitucionales general y estatalEn todos los procesos y servicios que impliquen la intervencion
asi como alos tratados, instrumentos y resoluciones internacionalede una persona con discapacidad, la Comision debera llevar a cabo
en materia de derechos humanos de los que el Estado mexicano slea ajustes de procedimiento y los ajustes razonables que sean
parte. De conformidad a los principios de universalidad, necesarios segun el caso concreto, asi como proceder al disefio e
interdependencia, indivisibilidad, progresividad y no regresividad. implementacion de un sistema de apoyos y salvaguardias que
garanticen el acceso no jurisdiccional a la justicia de las personas
Articulo 7. Para los efectos del ejercicio de las funciones de lacon discapacidad y el ejercicio de su capacidad juridica plena. La
Comision, se entendera que los derechos humanos son el conjunt@omisién tendra la obligacion de disefiar e implementar la totalidad
de facultades y prerrogativas inherentes a la persona humana, quie sus procesos, practicas, infraestructuras y servicios a la luz de
le corresponden por su propia naturaleza y dignidad,los postulados garantistas del disefio universal, con perspectiva
indispensables para garantizar su pleno desarrollo dentro de lde discapacidad, plena inclusion, enfoque de derechos humanos,
sociedad y el libre disefio y consecucion de un proyecto de vidgerspectiva de género y de nifiez.
que valga la pena vivirse.
No se consideraran discriminatorias, en virtud del presente
Articulo 8. El personal de la Comision debera regir sus actuacionesReglamento y los efectos juridicos a que haya lugar, las medidas
y prestar sus servicios conforme a los principios de buena fegspecificas o0 compensatorias que se adopten y que sean necesarias
concentracioén, rapidez, legalidad, honradez, objetividad, para acelerar o lograr la igualdad de hecho de las personas miembros
imparcialidad, no revictimizacion, eficacia, eficiencia, transparencia,de grupos social, histérica o estructuralmente postergados o
universalidad, interdependencia, indivisibilidad, progresividad y desaventajados, tales como las personas con discapacidad, las
no regresividad; a la luz de los imperativos garantistas que senujeres, las personas adultos mayores, los miembros de los pueblos
desprenden del interés superior de los menores de edad, la comunidades indigenas o afromexicanas, las personas con una
perspectiva de génerplgs enfoques de etnicidad, discapacidad, orientacion sexual diversa a la heteronormativa o aquellas con una
plena inclusion, diferencial y de derechos humanos. identidad o expresién de género no binaria, o cualquier otra. La
negativa de los servidores publicos adscrito a la Comision Estatal
De igual forma, tendran la obligacién de optimizar al maximo los de los Derechos Humanos de adoptar los ajustes razonables
recursos, materiales, tecnoldgicos y presupuestales que le searecesarios en determinada situacion particular, sera considerada
asignados, para promover, respetar, proteger y garantizar losin acto de discriminacion proscrito y sujeto a las sanciones
derechos humanos, con el objetivo de lograr una cultura de respetadministrativas o de cualquier otro caracter a que haya lugar
y proteccion al derecho humano a un medio ambiente sano bajo el
principio de maxima precaucion y debida diligencia. En todas aquellas quejas que se abran con motivo de un acto u
omision por violacion a los derechos humanos derivada de una
Articulo 9. Para los efectos juridicos a que haya lugar en ladiscriminacion directa, indirecta, intencional, no intencional o
aplicacion e interpretacion del presente Reglamento, asi como destructural, ya sea en razén de discapacidad, raza, sexo-género, o
las acciones, procedimientos, practicas y servicios que preste laualquier otra, asi como por violaciones graves a los derechos
Comisidn, queda prohibida cualquier forma de trato diferenciadohumanos, se hara uso de la sana crifiea yu caso, de la reversion
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probatoria, en caso de ser necesaria. podra solicitar inmediatamente a las autoridades, con independencia
de su competencia estatal o federal, que adopte las medidas
Articulo 10. Todas las actuaciones y procedimientos de la precautorias para evitar una violacion de dificil o imposible
Comision seran gratuitos, lo que debera ser informadoreparacion de los derechos humadsimismo, debera practicar
explicitamente a quienes recurran a ella. todas las actuaciones legalmente posibles para la debida integracion
de las investigaciones y debera remitirlas al organismo defensor de
Articulo 11. Toda persona tiene el derecho de conocer lalos derechos humanos competente.
informacion publica en posesién de la Comision, con excepcion de
la clasificada como reservada o confidencial de acuerdo a la#rticulo 15. Cuando en un mismo hecho o circunstancia estuvieren
disposiciones establecidas en la Leyicinsparencia fcceso a involucrados tanto autoridades o servidores publicos de la Federacion
la Informacion Publica del Estado de Michoacéan, la Ley de como del Estado o de sus municipios, la competencia sera
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Servidores Publicogegramente de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.

y los reglamentos respectivos. Con excepcion de las consideraciones,
opiniones o informes especiales o preliminares cuando el asunto
trascienda al interés publico.

Articulo 12. Los servidores publicos que presten sus servicios en
la Comisién, haran uso de manera confidencial de la informacion o

TITULO TERCERO

CAPITULO PRIMERO
DE LA ESTRUCTURA DE LA COMISION

documentacion relativa a los asuntos de su competencia en términdsrticulo 16. La Comision, para el eficaz y debido ejercicio de sus

de la Leyconsiderando lo dispuesto en la Leyfdensparencia 'y
Acceso a la Informacion Publica del Estado. Con excepcion de las
consideraciones, opiniones o informes especiales o preliminares.
cuando el asunto trascienda al interés publico.

II.
Asimismo, no estaran obligados a rendir testimonio ante ninguna
autoridad administrativa, ministerial o jurisdiccional, cuando se lll.
relacione con su intervencion en el conocimiento de alguna queja
radicada en el Organismo. Cuando se reciba un citatorio pardV.
comparecer ante una autoridad de las sefialadas, el servidor publico
comunicara por oficio a la requirente la imposibilidad legal a la que
se refiere este articulo.

V.
Articulo 13. El personal de la Comisién debera identificarse en
todos los actos en que intervenisimismo, las investigacionesy  VI.
tramites que realice el personal de la Comision, la documentacién
recibida de la autoridad y de la parte quejosa, se verificaran dentro de
la mas absoluta reserva en términos de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Michoacan. En caso
de que algun servidor publico hiciere uso indebido de sus funciones,
sera sujeto de responsabilidad administrativa. Para tal efecto, el
titular del area correspondiente informara a la Contraloria a efectd/Il.
de que realice las investigaciones correspondientes y en su caso
instruya el procedimiento administrativo de responsabilidades, de
conformidad a la Ley de Responsabilidades y Registro Patrimonial
de los Servidores Publicos del Estado de Michoacan y sus Municipios.

TITULO SEGUNDO

CAPITULO UNICO
DE LA COMPETENCIA DE LA COMISION

Articulo 14. Cuando la Comisién reciba una queja o la inicie de
oficio por presuntas violaciones a derechos humanos que sean
competencia de la Comision Nacional o de otros organismos
defensores de derechos humanos de las entidades federativaglll.
notificara a la parte interesada, y sin admitir la instancia, la remitira

en el término de cuarenta y ocho horas al organismo competentéX.
debiendo quedar un cuaderno con testimonio autorizado e inscrita
en el libro de registro respectivo.

En casos graves de violaciones a los derechos humanos, la Comision

atribuciones se integra por:

El Consejo;

La Presidencia;

La Secretaria Particular;

La Coordinacion dasesores:
A) Asesores;

El Area de Proyectos;

La Coordinacién dAgendas y Mecanismos de Derechos
Humanos:

A) El Mecanismo de Monitoreo Estatal sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad en
Michoacén.

La Secretaria Técnica;

A) La Coordinacion de Mejora Continua;
B) La Subcoordinacién de Servicios Técnicos;
1. Area Médica, Psicoldgica y otros Servicios.

C) La Unidad de Transparencia;

D) La Unidad Coordinadora dechivos; y

E) La Unidad dé\tencién a Personas Desaparecidas;
La Secretaria Ejecutiva;

La Coordinacién General désitadurias;

A) Visitadurias Regionales:

1. VisitaduriadAuxiliares.



"Version digial de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PERIODICO OFICIAL Viernes 8 deAbril de 2022. 9a. Secc. PAGINA5

X. La Coordinacién de Orientacion Legal, Quejas y delegadas para todos los efectos legales a que hayallagar
Seguimiento: funciones de las areas administrativas auxiliares y de apoyo que
no se establezcan en el presente Reglamento, deberan sefialarse en
1. Departamento de Seguimiento. los manuales de organizacion y de procedimientos, entendiéndose
dichas funciones como delegadas.
2. Departamento de Orientacion y Canalizacion.
CAPITULO SEGUNDO
A) La Subcoordinacion de Medidslternos de DEL CONSEJO

Solucion de Conflictos y Justicia Restaurativa;
Articulo 17. El Consejo es un 6rgano colegiado de opinién, consulta

XI. La Coordinacion Juridica; y colaboracién de la Comision, que representa a la ciudadania en la
estructura del organismo publico de los Derechos Humanos en el
XIl.  La Coordinacion de Estudios: Estado de Michoacan, que ejerce sus funciones en los términos
que establece la Ley y este Reglamento.
1. Departamento de Estudios, Investigacion
y Difusion. Articulo 18. Las politicas generales de actuacion del Organismo
gue sean aprobadas por el Consejo de la Comisién y que no estén
2. Departamento de Capacitacion y previstas en el presente ordenamiento, se estableceran a través de
Profesionalizacion. acuerdos.

A) Subcoordinacion de Equidad entre Mujeres y Articulo 19. El informe trimestral que rinda la Presidencia ante el
Hombres; y Consejo debera de contener los siguientes datos:

B) Subcoordinacion para latencion a Grupos en  |. NUmero de quejas captadas;
Situacion d&/ulnerabilidad.
1. Numero de ciudadanos atendidos;

XIll.  La Coordinacion de Sistemas Informaticos;
M. Ndmero de Recomendacionesguerdos de N¥iolacion
XIV. La Coordinaciédministrativa; emitidos;
1. Departamento de Recursos Materiales y IV. El estado general que guardan las finanzas de la Comision;
Servicios Generales.
V. Convenios firmados con organismos publicos y privados;
2. Departamento de Contabilidad.
VI. El trabajo en la divulgacion y capacitacion en los derechos
3. Departamento de Recursos Financieros. humanos realizado por el personal de la Comision;
A) Titular de Gestion de Recursos VII.  Elndmero de cursos de formacioén y profesionalizacion en
materia de derechos humanos realizados por el personal
1. Departamento de Recursos Humanos. de la Comision;
XV.  Comunicacién Social: VIII.  Situaciones de caracter general o particular que revistan

especial trascendencia; y
A) Subcoordinacién de DifusionAnalisis.
IX. Los programas permanentes y especiales de la Comision.
XVI.  Organo Interno de Control:
Articulo 20. Los miembros del Consejo podran solicitar a la
A) Subdireccién déuditoria. Presidencia los informes o datos adicionales sobre algin asunto en
particular que se encuentre en tramite o que se hubiere resuelto.
Con las excepciones establecidas en la Ley y en este ReglamentBodran realizar su solicitud de manera verbal en sesion de Consejo
corresponde a la Presidencia de la Comisién nombrar y removeo por escrito dirigido a la Presidencia en el cual se incluyan datos
libremente a todo el personal. Se reserva en exclusiva a la Presidenaiainimos que permitan identificar lo solicitado y se precise la
el nombramiento y remocién del titular de la Secretaria Ejecutiva,informacion requerida. La Presidencia, por conducto de la Secretaria
la Secretaria Particular, la Secretaria Técnica y de las Coordinacioné&écnica del Consejo requerira el informe Hikataduria Regional
y Subcoordinaciones de todas las areas, asi como la designaciénoprrespondiente o al 6rgano responsable, las cuales en un plazo de
remocion de los titulares de las unidades administrativas y jefaturagjuince dias habiles deberan preparar el acuerdo respectivo a través
de departamento. del cual el titular de la Presidencia ponga a disposicion del Consejo,
la informacién correspondiente.
Las facultades establecidas en el presente Reglamento para las
distintas areas que integran esta Comision, desde el nivel dérticulo 21. La Presidencia de la Comisién sometera a
subsecretario hasta el de jefatura de departamento se entenderéansideracion de los miembros del Consejo el contenido de las
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recomendaciones que estime de especial relevancia e interés
publico, que pretenda emitir; en este caso el texto propuesto debera
hacerse del conocimiento de los miembros del Consejo al menos
con dos semanas de anticipacion a la fecha de la sesion en la cual se
proponga su analisis.

extincion o creacion d¥isitaduriasAuxiliares y demas
areas, coordinaciones o unidades que de acuerdo a las
necesidades operativas de la Comision se requieran,
cuidando el equilibrio y viabilidad presupuestal del
organismo.

Los miembros del Consejo podran realizar las observaciones qudrticulo 24. Los Consejeros tendran las siguientes atribuciones:

consideren prudentes al texto de la recomendacion general propuesto;
una vez analizado, se procedera su emision y publicacion. .

Articulo 22. La Presidencia de la Comision presentara al Consejo

el texto del proyecto de informe anual de actividades y convocardl.
a una sesioén extraordinaria para su analisis y opinion. Una vez
escuchadas las opiniones sobre el contenido de dicho informe se
presentara ante los Poderes del Estado y se hara del conocimientid.
de la opinidn publica.

El proyecto de presupuesto de la Comisién para el ejercicio del
afo siguiente, también sera presentado ante el Consejo, una vé¥.
gue se tenga integrado, para que éste lo apruebe.

De igual manera, al rendir el informe sobre el ejercicio programatico-
presupuestal la Presidencia de la Comision solicitara a los miembros
del Consejo que la persona titular de la gestion de recursos se
incorpore a la sesion, rinda la explicacion relativa al presupuesto

Concurrir, participar en las deliberaciones y votar en las
sesiones del Consejo;

Integrar el pleno del Consejo para resolver colegiadamente
los asuntos de su competencia;

Solicitar a la Secretaria del Consejo, de conformidad con
las reglas establecidas en este Reglamento, la inclusion de
algun asunto en el orden del dia; y

Aprobar, a propuesta del Presidente del Consejo, la
modificacion, extincién o creacion Wesitaduriad\uxiliares

y demas areas, coordinaciones o unidades que de acuerdo
a las necesidades operativas de la Comision se requieran,
cuidando el equilibrio y viabilidad presupuestal del
organismo.

ejercido y realice la presentacion del presupuesto autorizado pararticulo 25. El Secretario Ejecutivo de la Comisién fungira como
el ejercicio fiscal en curso. el Secretario Técnico del Consejo, y durante el desarrollo de las
sesiones tendra ademas de las sefialadas en lad siguientes

CAPITULO TERCERO atribuciones:

DE LASATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES
DEL CONSEJO EN SESION .

Articulo 23. La Presidencia del Consejo tendra las siguientes
atribuciones: Il

l. Convocar a las sesiones a los integrantes del Consejo; 1ll.

Il. Iniciar y levantar la sesion y decretar los recesos que
convengan;

M. Conducir los trabajos y tomar las medidas necesarias pardV.
el adecuado funcionamiento del Consejo;

V. Conceder el uso de la palabra, en el orden que sea solicitada/
\A Ordenar al Secretario que someta a votacion los proyectos/I.
de acuerdo;
VI. Cuidar la aplicacién del Reglamento;
VII.  Vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el VII.
Consejo;
VIIIL
VIIl.  Tener voto de calidad cuando se produzca empate en las

votaciones del Consejo;
IX.
IX. Designar, de entre los titulares de area, en la sesion
correspondiente, a la persona que sustituird al SecretarioX.
del Consejo en los casos de su ausencia temppral; y

X. Someter a la aprobacion del Consejo la modificacion, XI.

Brindar a los consejeros el apoyo necesario para el mejor
cumplimiento de sus responsabilidades;

Preparar el orden del dia de las sesiones;

Circular con toda oportunidad entre los integrantes del
Consejo los documentos y anexos necesarios para la
comprension y discusion de los asuntos contenidos en el

orden del dia;

Pasar lista de asistencia de los miembros del Consejo y
llevar el registro respectivo;

Declarar la existencia del quérum legal;

Levantar, y dar fe, el acta de las sesiones y someterla a la
aprobacioén de los integrantes del Consejo, tomando en
cuenta las observaciones realizadas a la misma por los
Consejeros;

Dar cuenta con los escritos presentados al Consejo;

Tomar las votaciones de los integrantes del Consejo y dar
a conocer el resultado de la misma,;

Informar sobre el cumplimiento de los acuerdos del Consejo;

Firmar junto con el titular de la Presidencia del Consejo,
todos los acuerdos;

Llevar el archivo del Consejo y un registro de las actas, y
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acuerdos aprobados por éste; la solicitud de inclusion. Fuera de este plazo no se integrara

ninguna solicitud al orden del dia de la sesion a tratar;

XII. Dar fe de lo actuado en las sesiones;
M. En las sesiones extraordinarias Unicamente se trataran los
XIll.  Dar cuenta de los documentos de interés para el Consejo asuntos para las que fueron convocadas; y
que le hayan sido presentadas; y
IV. Cuando no haya sido acompafiada la documentacion que
XIV. Las demas que le sean conferidas por la &epresente respalde el punto a tratar del orden del dia por causas

Reglamento y por la Presidencia. supervenientes, la secretaria podra enviarla por alcance.

CAPITULO CUARTO
DE LAS SESIONES

Articulo 30. Los consejeros pueden solicitar al pleno del Consejo
en la sesion ordinaria respectiva, la discusion de asuntos generales
gue sean de obvia y urgente resolucion.

Articulo 26. Las sesiones que celebre el Consejo seran:

Articulo 31. Para que exista el quérum legal y el Consejo pueda

a) Ordinarias; y sesionar, es necesario que se encuentren presentes cuando menos
la mitad mas uno de sus integrantes con derecho a voto, entre los
b) Extraordinarias gue debera estar la persona titular de la Presidencia.

Las sesiones ordinarias son aquellas que deben celebrarse por Aoticulo 32. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de
menos una vez al mes y las sesiones extraordinarias deben seotos de los miembros con derecho a ello, con excepcién de los
convocadas por la Presidencia del Consejo cuando lo estimeasos en que la Ley establezca una mayoria calificada.
necesario para tratar asuntos gue por su urgencia no puedan esperar
para ser desahogados en la siguiente sesion ordinaria, o a peticidra votacion serd individual y asi quedara asentando en el acta. Los
que le formulen al menos tres integrantes del Consejo. Consejeros votaran levantando la mano, cuando la votacion sea
nominal, cada Consejero con derecho a voto, levantara la mano,
Articulo 27. Las sesiones de Consejo se llevaran a cabodira su apellido y el sentido de su voto.
preferentemente en el domicilio oficial de la Comisién. En caso de
sesionar en otro sitio dentro de la capital michoacana, se har&n caso de empate se sometera el punto a nueva votacion, y de que de
referencia del motivo del cambio de sede en el acta de sesiopersistir éste, la persona titular de la Presidencia tendra voto de calidad.
correspondienteAdemas, el Consejo podra celebrar sesiones y
llevar a cabo actuaciones de forma virtual, observando para ello IdArticulo 33. De cada sesion se levantara un acta que contendra los
dispuesto en el presente reglamento en cuanto a las formalidadetatos de identificacion de la sesion, la lista de asistencia, los puntos
necesarias para convocar a sesion. del orden del dia, las intervenciones realizadas, el sentido del voto
de los Consejeros, asi como los acuerdos y resoluciones aprobados,
Articulo 28. Por lo que se refiere a la celebracion de las sesionesnisma que se remitira a los integrantes del Consejo al menos tres
ordinarias del Consejo, la Presidencia debera convocar por lo menadias naturales antes de la siguiente sesion ordinaria.
con setenta y dos horas de anticipacion.
Todas las sesiones del Consejo, deberan ser grabadas por cualquier
En cuanto a las sesiones extraordinarias, la convocatoria debenmd@edio electrénico, cuya estricta responsabilidad sera de la Secretaria
girarse por lo menos con veinticuatro horas anticipacion al dia dedel Consejo. Las grabaciones formaran parte del archivo de la
su celebracion, contando en dicho término el dia de la emision de I€omision de los Derechos Humanos.
convocatoria.
CAPITULO QUINTO
Articulo 29. La Convocatoria debera establecer los siguientes DE LA PRESIDENCIA
aspectos:
Articulo 34. La Presidencia es el 6rgano ejecutivo y representativo
. Debe sefialar el dia y hora de su celebracion, la mencion dele la Comision. Esta a cargo de una presidenta o un presidente, al
ser ordinaria o extraordinaria, asi como el proyecto del cual le corresponde ejercer, de acuerdo con lo establecido en la Ley
orden del dia a ser desahogado. Se acompafiara a lg el presente Reglamento, las funciones directivas de la Comision
convocatoria los documentos anexos necesarios para lg su representacion legal.
discusion de los asuntos contenidos en el orden del dia;
Articulo 35. La Presidencia tendra las atribuciones siguientes,
1. Recibida la convocatoria para una sesion ordinaria, losademas de las establecidas en la Ley:
Consejeros podran solicitar a la secretaria del Consejo, la

inclusién de un asunto en el orden del dia de la sesién, con.
dos dias de anticipacién a la fecha sefialada para su
celebracion; acto seguido la secretaria enviara a los
miembros del Consejo un nuevo orden del dia con los
asuntos anexados al original y los documentos necesarios
para su discusion a mas tardar al dia siguiente de presentada

En su caracter de representante legal de la Comisién, podra
otorgar y revocar poderes generales y especiales para
pleitos y cobranzas, representacion legal y actos de
administracion, asi como en materia laboral;

Proponer al Consejo, para su aprobacion, los lineamientos,
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politicas y programas generales de la Comision, asi como la Comisién por instrucciones de la Presidencia;
la normatividad interna, manuales y los procedimientos
administrativos necesarios para su buen funcionamiento;lll. Atender las solicitudes de audiencia que se presenten a la

Presidencia;,y
M. Crear o suprimir todo tipo de plazas, areas o unidades de

conformidad con las necesidades de la Comisién y para suV. Llevar el registro de todos los eventos y actividades
mejor funcionamiento, de acuerdo con la disponibilidad desarrollados por la Presidencia de la Comisién, a fin de
presupuestal; contar con los datos necesarios para el seguimiento y
evaluacion de los indicadores propios del titular
IV. Someter a consideracion del Consejo la creacién de
comisiones internas a fin de delegar en ellas las tareas que CAPITULO SEPTIMO
considere pertinentes para el cumplimiento de las DE LA COORDINACION DEASESORES

finalidades de la Comision; y
Articulo 39.La Coordinacion dAsesores es el area ergania de
V. Las demas que le confiere la |eypresente Reglamento, dar seguimiento y supervision a las actuaciones dsskesores,
y los ordenamientos internos aplicables. asi como fungir como enlace inmediato entre éstos y la Presidencia,
asi como servir de puentes enddgenos y exdgenos entre la
Articulo 36. Para el despacho de los asuntos que directamentgresidencia y las areas, unidades y dependencias que se requiera
correspondan a la Presidencia, contara con las siguientes areas de

apoyo: Articulo 40.LosAsesores tendran las atribuciones siguientes:
l. La Secretaria Particular; . Brindar asistencia y colaboracion a la Presidencia y a las
diversas unidades administrativas de la institucion, en los
1. La Coordinacién dasesores; asuntos que les sean encomendados por Presidencia; y
M. El Area de Proyectos; 1. Elaborar estudios especializados u opiniones que les sean
encomendadas por Presidencia.
IV. La Coordinacion dAgendas y Mecanismos de Derechos
Humanos; CAPITULO OCTAVO
DEL AREA DE PROYECTOS
\. La Secretaria Técnica;
Articulo 41. La Comisién contara con un Area de Proyectos y
VL. La Secretaria Ejecutiva; adscrito a ella, el nUmero de proyectistas necesarios para la adecuada
substanciacion de los asuntos de su competencia y aquellos que
VII. La Coordinacion General désitadurias; expresamente le encomiende la persona titular de la presidencia de
la Comisién, conforme la disponibilidad presupuestéydran
VIIl.  LaCoordinacién de Orientacion Legal, Quejas y Seguimiento; las siguientes atribuciones:
IX. La Coordinacion Juridica; . Elaborar los proyectos de recomendaciones generales y/o
los derivados de quejas o solicitudes;
X. La Coordinacion de Estudios;
1. Elaborar los proyectos de acuerdos de consulta y/o archivo;
XI. La Coordinacion de Sistemas Informaticos;
I11. Elaborar los informes especiales tematicos o regionales;
XIl. La Coordinaciéidministrativas; y
V. Elaborar las opiniones consultivas; y
XlIl.  El Area de Comunicacion Social.
V. Las demas actividades que expresamente les sean
CAPITULO SEXTO encomendadas por la Presidencia.

DE LA SECRERRIA PARTICULAR
CAPITULO NOVENO

Articulo 37. La Secretaria Particular dependera directamente de DE LA COORDINACION DEAGENDASY
Presidencia para el cumplimiento de las tareas que le sean MECANISMOS DE DERECHOS HUMANOS
encomendadas.

Articulo 42. La Coordinacién dé\gendas y Mecanismos de
Articulo 38. La Secretaria Particular contara con las siguientes Derechos Humanos es el &rea encargada de gestionar y fortalecer

atribuciones: los vinculos entre la Comision, la sociedad civil, las instituciones
publicas competentes en materia de Derechos Humanos y el sector
l. Coordinar la agenda de Presidencia; empresarial a fin de crear y fortalecer la gobernanza en materia de

Derechos Humanos, mediante la atenciéon de trece agendas de
Il. Convocar a reuniones o sesiones de trabajo al personal dderecho prioritarias, a saber:
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1.

10.

11.

12.

13.

Personas desaparecidas (impulso del disefio y adopcion de
politicas publicas que tiendan a prevenir diligente y

razonablemente la desaparicion forzada de personas y
desaparicion cometida por particulares; garantizar Y todas las demas que a criterio del presidente deban ser adicionadas
investigaciones serias, imparciales y diligentes; y la busqueda sustituidas con base en las necesidades de la sociedad michoacana.

crecimiento econémico sostenible y compatible con los limites
fisicos del planeta.

e investigacion con presuncion de vida y enfoque de contexto);

y prevencion y combate a la tortura y otros tratos o penasArticulo 43. La Coordinacién dégendas y Mecanismos de

crueles, inhumanos o degradantes.

Derechos Humanos dependera directamente de la Presidencia, para

el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo anterior, contara con
No discriminacion y reduccion de las desigualdades, igualdadlas siguientes atribuciones:

sustantiva y de género, y personas miembros de la comunidad
LGBTTTIQ+ (diversidad sexual e identidad y expresion sexo- 1.
genérica).

Periodistas y personas defensoras de derechos humanos y la
libertad de expresion.

Personas con discapacidad (prevencion, eliminacion y sancion
de la discriminacién por motivos de discapacidad; personalidadil.
juridica plena; disefio universal; ajustes razonables; derecho al
acceso a un sistema de apoyos para posibilitar la vida
independiente y su participacion plena en el ambito juridico);

Nifias, nifios y adolescentes.

1.
Derecho al disfrute del mas alto nivel posible de salud fisica,
mental y social; y al bienestar individual y colectivo.

Educacion de calidad, accesible, asequible, plenamentdV.
inclusiva, con enfoque de derechos humanos, perspectiva de
géneroy de discapacidad.

Estado de derecho; democracia deliberativa y dialdgica;V.
seguridad publica; procuracion y administracion de justicia;
justicia para la paz e impulso de los puentes institucionales
que permitan incidir en el cumplimiento transversal del
mandato constitucional de los derechos humanos.

Pueblos y comunidades indigenas; afromexicanas y tribalesvI.
(derechos a la consulta previa, libre, informada, culturalmente
adecuada y libre de toda coaccion; al territorio; a la tierra, al

Permanecer en comunicacion constante con las
organizaciones de la sociedad civil y las instituciones
publicas competentes a fin de promover la coordinacion
de éstas con aquellas para promover y garantizar el respeto
a los Derechos Humanos en atencion a las agendas descritas
en el articulo anterior;

Promover la celebracion de convenios de colaboracion entre
las asociaciones civiles, el sector productivo privado y las
instituciones publicas en materia de Derechos Humanos
de conformidad con las agendas descritas. En coordinacion
con la Secretaria Ejecutiva de la Comision;

Promover la capacitacion de los integrantes de asociaciones
civiles en materia de Derechos Humanos, a través de la
Coordinacion de Estudios, Divulgacion y Capacitacion;

Promover, gestionar y fungir como asesores de los 6rganos,
organismos, entidades o personas, para la construccion y
ejecucion de las agendas en materia de derechos humanos;

Registrar todas las actividades desarrolladas en conjunto
con grupos de la sociedad civil, el sector productivo privado
y las instituciones publicas en materia de Derechos
Humanos propios de cada agenda y que tiendan a mejorar
el estado de cosas en relacion a esos derechos; y

Las demas que confiera el presente reglamento y los
manuales de organizacion.

acceso a los recursos naturales necesarios para su propiarticulo 44.Dentro de la Coordinacion égendas y Mecanismos
supervivencia, al etnodesarrollo, a las reparaciones integralesle Derechos Humanos se integrara el Mecanismo de Monitoreo
con perspectiva de etnicidad y al reconocimiento de la Estatal sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, el

personalidad juridica colectiva e individual).

cual estara presidido por una persona coordinadora y contara con

el personal profesional, técnico y administrativo necesario para el
Prevencion y combate al cambio climatico; impulso a la cumplimiento de sus atribuciones.

produccion y al consumo responsable y equitativo; prevencion

y combate a la pobreza; impulso a las energias asequibles y nArticulo 45. EI Mecanismo tendra por objeto, entre otras,

contaminantes; derecho al medio ambiente sano; a laimplementar estrategias institucionales para promover, proteger
alimentacion suficiente, accesible, asequible y culturalmentey supervisar la aplicacion de la Convencién sobre los Derechos de
adecuada; al agua limpia y al saneamiento; al esparcimiento; é&as Personas con Discapacidad, en el ambito de la competencia de
la actividad fisica; a la ciudad; a vivir en una comunidad la Comision Estatal de los Derechos Humanos, de conformidad
sustentable y a beneficiarse de los avances de la ciencia.  con lo dispuesto en el articulo 33, numeral 2 de la citada
Convencion.
Personas adultas mayores.
La Comision podra celebrar convenios o acuerdos de colaboracion
Personas victimas de desplazamiento forzado interno y personason los sectores publico, social y privado, incluyendo instancias
en situacion de migracion y movilidad humana regional. municipales, estatales y federales que realicen alguna o varias
actividades que constituyan y contribuyan al objeto del
Derecho y accesibilidad al trabajo digno; e impulso del Mecanismo.
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Articulo 46. Para cumplir con el mandato preceptuado en la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
el Mecanismo tendra las siguientes atribuciones:

<

<

<

VII.

por la negativa a adoptar un enfoque de disefio universal,
ajustes razonables, acciones positivas o compensatorias
y ajustes de procedimientos, falta de plena inclusion y
accesibilidad; y

Promover los derechos humanos de las personas con

discapacidad, adelantando acciones de toma de concienci®lll.  Consensuar las lineas de accion institucional para la mejor

dirigidas a diversos sectores de la poblacion, con especial
énfasis en lo que ve a las familias de las personas con
discapacidad, las personas servidoras publicas y el personal
adscrito a la Comision, para propiciar escenarios de plena
inclusion y acercamiento de herramientas idoneas que

atencion de las solicitudes de orientacion y los expedientes
de queja que involucren a personas con discapacidad, sus
familias y organizaciones que los representan, de
conformidad con los mas altos estandares internacionales
de derechos humanos.

deriven en la efectiva emancipacion individual y colectiva
de las personas con discapacidad, sus organizaciones frticulo 47. El Mecanismo sera un cuerpo colegiado al interior de
sus familias; la Comision, adscrito a la presidencia y se conformara de la siguiente
manera:

Enlazar con organizaciones sociales defensoras de los
derechos de las personas con discapacidad, a fin dd.
determinar la categoria y tematicas de las actividades de
toma de conciencia colectiva para su realizacion en losll.
contextos requeridos;

La persona coordinadora del Mecanismo, quien lo presidira;

La persona titular de la Coordinacion Algendas y
Mecanismos de Derechos Humanags; y

Vincular con oganismos publicos y privados, para la Il
formalizacién de acuerdos, suscripcion de convenios de
colaboracion y difusién de mensajes orientados a promoverQuien presida el Mecanismo podra invitar a personal de otras
imagenes positivas y reivindicatorias sobre las personasareas de trabajo de la Comisién, personas con discapacidad y sus
con discapacidad, que tiendan a mostrar las potencialidadegamilias, colectivos de defensa y promocion de los derechos
de estas en contextos en los que se les garanticen igualddaumanos y las libertades fundamentales de las personas con
de oportunidades y resignificar el papel central que estandiscapacidad y otras organizaciones e instancias locales, federales
llamadas a desempefiar en las sociedades contemporaneasinternacionales, necesarios para garantizar en todo momento una
a partir del impulso activo de acciones que abonen alvisién integral, holistica, plural, multicultural e interdisciplinaria,
abandono social de una vision estereotipara de su identida@n razén de los asuntos a abordar en cada sesion. La participacion
y condicién de discapacidad, pasando del conceptode las personas invitadas sera Gnicamente de caracter consultivo,
negativo de minusvalia al de altervalia; quienes tendran voz, pero no voto.

Los Integrantes del Comité Técnico de Consulta.

Producir, difundir, divulgar y distribuir material en formatos Articulo 48. A la persona que preside el Mecanismo le

diversos sobre los derechos humanos y las libertadescorrespondera:

fundamentales de las personas con discapacidad, que sean
plenamente accesibles a la diversidad funcional de lasl.
personas con discapacidad y la pluralidad de integrantes
de la sociedad en general;

II.
Proteger los derechos humanos y las libertades
fundamentales de las personas con discapacidad,
asesorando, orientando y realizando visitas in situ,
buscando que se reconozcan y se protejan de forma
integral;

Supervisar los derechos humanos de las personas con

discapacidad, realizando investigaciones, analisis Il

legislativos, formulando y publicando diagnésticos,

informes especiales tematicos y de region, asi como evaluaiV.

las politicas publicas, para impulsar que cumplan con un
disefio, implementacion y evaluacion que garantice un
enfoque de discapacidad, plena inclusién y de derechosV.
humanos;

Monitorear la incidencia de los servicios institucionales
de orientacion y recepcion de quejas de personas con

discapacidad, sus familiares y organizaciones que losVI.

representan, referentes a presuntas violaciones a derechos
humanos por discriminacién por motivo de discapacidad,

Representar al Mecanismo ante las autoridades
correspondientes;

Convocar a las sesiones del Mecanismo, debiendo girar
los citatorios con por lo menos cuarenta y ocho horas de
antelacion al dia y hora fijada para la celebracion de la
sesion, en consonancia con el calendario anual de sesiones
ordinarias aprobado con anterioridad por el Mecanismo,
al que debera acompafiar proyecto de orden del dia 'y una
relacion pormenorizada de los asuntos a tratar;

Dirigir y moderar los debates durante las sesiones;

Elaborar y proponer el orden del dia de las sesiones
ordinarias y extraordinarias;

Realizar y consensuar con los integrantes del Mecanismo
las propuestas de actividades para la promocion,
proteccion y supervision de los derechos humanos y las
libertades fundamentales de las personas con discapacidad,;

Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Mecanismo,
por parte de las personas que se hayan designado como
responsables de su ejecucion;
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VIL.

VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

x
2

XVI.

XVII.

Registrar la firma de las personas asistentes a las sesionesVlll. Las demas que determine el Mecanismo en pleno.
del Mecanismo, en el caso de las reuniones presenciales.
En cuanto a las reuniones virtuales, registrar las asistenciaé\rticulo 49. Se celebraran sesiones ordinarias una vez cada dos
en la minuta correspondiente; meses y extraordinarias por convocatoria de la persona que presida
el Mecanismo o a solicitud de la mayoria simple de las personas
Levantar la minuta pormenorizada de las sesiones delintegrantes del mismo. El medio oficial para convocar a las sesiones
Mecanismo; sera el correo institucional y debera hacerse con, al menos, cuarenta
y ocho horas de anticipacion. Las reuniones podran celebrarse de
Documentar las acciones de seguimiento a los acuerdosnanera presencial o virtual.
adoptados;
Las sesiones se llevaran a cabo una vez que se haya verificado que
Elaborar una base de datos de las orientaciones y quejasxiste quérum, el cual se cumplird cuando se encuentre presentes
interpuestas por personas con discapacidad, sus familiasa mayoria simple de los miembros del Mecanismo, entre los que
y las organizaciones que los representan, para su analisisebera encontrarse la persona que lo preside; de no reunirlo, se
y monitoreo; convocara de nuevo a sesion.

Solicitar al Comité Técnico de Consulta las opiniones En sesion ordinaria deberd someterse a votacion el calendario anual

técnicas que requiera el Mecanismo; de sesiones ordinarias, a propuesta de la persona que presida el
Mecanismo.

Fungir como enlace con las instancias publicas, privadas y

sociales cuando se trate de asuntos relacionados con la8rticulo 50. Los acuerdos o las resoluciones se adoptaran por

personas con discapacidad, y con el Mecanismo mayoria simple de las personas integrantes de Mecanismo que

Independiente de Monitoreo Nacional de la Convencién asistan a la sesion. En caso de empate, la persona que presida el

sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad; Mecanismo tendra voto de calidad y definitivo.

Someter a la consideracion de la persona titular de laArticulo 51. El orden del dia de las sesiones ordinarias contendra,
Coordinacién de Orientacion Legal, Quejas y Seguimiento, cuando menos, los siguientes puntos:

y de lasVisitadurias Regionales, la adopcién de la
metodologia pertinente para el caso concreto y las acciones.
necesarias, para atender de manera integral y oportuna a
las personas con discapacidad peticionarias, a sus familias
o las organizaciones defensoras que los representan;  Il.

Lista de asistencia, comprobacion y declaratoria de quérum
legal;

Lectura, aprobacion y en su caso, modificacion del orden
deldia;
Coordinarse con la persona titular de la Coordinacion de

Orientacion Legal, Quejas y Seguimiento, y de las lll.
Visitadurias Regionales, para brindas asesoria y orientacion
juridica requerida por las personas con discapacidad
peticionarias, sus familias o las organizaciones defensoradV.
que las representen;

Informar mensualmente a la persona que preside laV.
Coordinaciéon deAgendas y Mecanismos de Derechos
Humanos sobre los resultados obtenidos a partir de las
acciones implementadas para la promocion, proteccion yVI.
supervision de los derechos humanos vy las libertades
fundamentales de las personas con discapacidad, corVIl.
especial énfasis en lo que ve a las visitas in situ, las

asesorias brindadas, las orientaciones y gestionesVIll.

realizadas, y las quejas de personas con discapacidad

Informe de las orientaciones y quejas recibidas por parte
de personas con discapacidad;

Actualizacion sobre los expedientes de queja de personas
con discapacidad;

Actualizacion, monitoreo y seguimiento de recomendaciones
en materia de discapacidad,;

Seguimiento de acuerdos de las sesiones anteriores;
Asuntos generales; y

Lectura de los acuerdos.

peticionarias, sus familias o las organizaciones defensorasArticulo 52. El Gltimo dia habil de cada mes, las personas titulares

que las representen;

de la Coordinacion de Orientacion Legal, Quejas y Seguimiento, y

de lasvisitadurias Regionales, entregaran de forma electrénica al

Disefiar e implementar, en estrecha colaboracion con lacorreo institucional de la persona que presida el Mecanismo, los
Coordinacién de Estudios, Divulgaciones y Capacitaciones formatos establecidos para la recopilaciéon mensual de orientaciones
de los Derechos Humanos, las acciones de capacitacion y quejas que impliquen los derechos humanos y las libertades
difusion, la metodologia de estas y las formas para evaluafundamentales de las personas con discapacidad, en el ambito de
y medir su impacto; su competencia.

Elaborar y presentar el informe anual de las actividadesEl formato para la recopilacién mensual de orientaciones debera
del Mecanismo de Monitoreo y del Comité Técnico de incluir, por lo menos, la siguiente informacion: nimero de solicitud,
Consulta; y tipo de orientacion (servicios de apoyo, servicios de gestion, labores
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de orientacion o canalizacion), tipo de discapacidad de la persona,
con datos desagregados, entre otros, por edad, sexo-género,
orientacion sexual, identidad o expresion de género, etnicidad y de
interseccionalidad, sintesis de la orientacion prestada e institucioivI.
ala que se le canalizé.

datos personales por parte de la Unidad de Transparencia
de la Comision; y

Las demas que le confiera la Ley y el presente Reglamento.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
El formato para la recopilacion mensual de quejas contendra, por DE LA COORDINACION DE MEJORA CONTINUA
lo menos, la siguiente informacion: nimero de solicitud, nimero
de expediente, forma de iniciacion de la queja (a peticion de partérticulo 56. La Coordinacion de Mejora Continua es el area
o por oficio), tipo de discapacidad de la persona, con datoscompetente para el desarrollo de la mejora regulatoria, que consiste
desagregados, entre otros, por edad, sexo-género, orientacién sexuah la generacion de normas claras, de tramites y servicios
identidad o expresion de género, etnicidad y de interseccionalidadsimplificados que se orientan a obtener el mayor valor posible de
sintesis de los presuntos hechos violatorios, si se trata o no de uns recursos disponibles y del éptimo funcionamiento de las
asunto en materia de discapacidad, autoridad responsable, personatividades comerciales, industriales, productivas, de servicios y
encargada del caso, el estatus del procedimiento de queja y en sle desarrollo humano de la sociedad en su conjunto. Esta area
caso, el motivo de conclusién. depende de la Secretaria Técnica, por conducto de la presidencia.

Articulo 53. El Mecanismo contara con un Comité Técnico de Articulo 57. En materia de mejora regulatoria se estara a lo dispuesto

Consulta que emitira las opiniones técnicas que le solicite y realizarfpor Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Michoacan de
propuestas para la promocion, proteccion y supervision de loSOcampo y sus Municipios y la demas normativa aplicable en la
derechos humanos y las libertades fundamentales de las personasateria.

con discapacidad en el estado de Michoacan de Ocampo. El Comité

Técnico de Consulta estara integrado, entre otros, por persona&rticulo 58. La Coordinacion de Mejora Continua tendra las
con discapacidad, sus familiares, personas representantes deguientes atribuciones:

organizaciones de la sociedad civil promotoras y defensoras de los
derechos humanos de las personas con discapacidad k
investigadores de reconocido prestigio con experiencia en la

promocion, proteccion y supervision de los derechos humanos de
las personas con discapacidad. 1.

Esta area contara con el personal profesional, técnico y
administrativo necesario que de acuerdo a las agendas, se encargue
de intervenir en otros mecanismos que sean necesarios para el
desarrollo 6ptimo de los objetivos de la Comision.

Il

CAPITULO DECIMO
DE LA SECRERRIA TECNICA

IV.
Articulo 54. La Secretaria Técnica dependera directamente de
Presidencia para el cumplimiento de las tareas que le sean
encomendadas.

Articulo 55. Son atribuciones de la Secretaria Técnica:
V.
l. Desempefiar las funciones y comisiones que le encomiende
Presidencia e informarle del desarrollo y resultado de lasVI.
mismas;

Il. Planear, dar seguimiento y evaluar los indicadores deVIl.
desempefio en coordinacion con todas las areas de la
Comision;

M. Elaborar el Programa Operati&nual y el Plan Estratégico

en coordinacion con todas las areas de la Comision; VIII.
IV. Conjuntar toda la informacion estadistica generada por la
Comision, desagregandola en la mayor cantidad de datos
posibles;
\A Supervisar el cumplimiento de la normatividad en materia

de transparencia, acceso a la informacion y proteccion delX.

Coordinar el proceso de mejora regulatoria al interior de la
Comision;

Establecer las bases y principios para la efectiva

coordinacion entre los distintos 6rdenes de gobierno en
materia de mejora regulatoria que establece la Ley de Mejora
Regulatoria del Estado de Michoacan de Ocampo y sus
Municipios;

Disefiar y promover politicas integrales en materia de
mejora regulatoria;

Elaborary presentar el PlanAtecion en materia de mejora
regulatoria de la Comision para integrar el Programa Estatal
de Mejora Regulatoria, de conformidad con lo establecido
en la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Michoacan
de Ocampo y sus Municipios;

Elaborar el catdlogo de tramites y servicios de la Comision;

Recibir las propuestas de mejora del marco regulatorio o
de tramites y servicios;

Promover el uso de tecnologias de la informacion para la
sustanciacion y resolucion de tramites y procedimientos
administrativos de conformidad con los principios y

objetivos del presente reglamento y la Ley de la Comision;

Hacer del conocimiento del titular del Organo Interno de

Control de las acciones que constituyan faltas

administrativas en materia de mejora regulatoria imputables
a los servidores publicos de conformidad con la Ley de
Mejora Regulatoria del Estado de Michoacan de Ocampo
y sus Municipios; y

Las demas que le otorguen las leyes en la materiay la Ley
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de Mejora Regulatoria del Estado de Michoacan de IV.
Ocampo y sus Municipios.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO V.
DE LA SUBCOORDINACION DE SERICIOS TECNICOS

Articulo 59. La Subcoordinacién de Servicios Técnicos es el area
encargada de supervisar la prestacion de los servicios de atencion
médica, psicoldgica y pericial de la Comision.

Promover e implementar politicas de transparencia
proactiva procurando su accesibilidad, y

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

CAPITULO DECIMO CUARTO

DE LA UNIDAD COORDINADORADEARCHIVOS

Articulo 63.La Unidad Coordinadora derchivos es la unidad

administrativa encargada del resguardo, sistematizacion,
Articulo 60. La Subcoordinacion de Servicios Técnicos estara conservacion y disposicion del archivo de la Comision, y que se
adscrita a la Secretaria Técnica y contara con las siguientemtegra por todos los documentos producidos por las areas de la

atribuciones:

Comisién en el gjercicio de las atribuciones y funciones establecidas

en la Ley el presente Reglamento y las demas disposiciones
. Prestar atencién médica y psicoldgica a las personasaplicables, de conformidad con lo establecido en el articulo 27 de la
denunciantes y en su caso remitirlas a las instituciones dd_ey General dérchivo.

salud correspondientes;

Articulo 64.La Unidad Coordinadora dechivos dependera de
Il Prestar atencion médica y psicolégica al personal de lala Secretaria Técnica y tendra las siguientes atribuciones:

Comisioén que asi lo solicite;
I
I11. Garantizar la asistencia del personal médico y psicolégico
necesario a las inspecciones de centros penitenciarios,
asilos, orfanatos, albergues y hospitales psiquiatricos
realizadas por lagisitadurias Regionaleauxiliares, o la
Coordinacién de Orientacion Legal, Quejas y Seguimiento;

IV. Levantar los dictamenes médicos y/o psicolégicos II.
necesarios que se desprendan de la asistencia a inspecciones
de centros penitenciarios, asilos, orfanatos, albergues y
hospitales psiquiatricos de conformidad con lo establecido
en el articulo 13 fraccion XI\XV y XVI de la Ley de la Il
Comision Estatal de los Derechos Humanos.

La Subcoordinacion de Servicios Técnicos contara con el personal.
médico y psicolégico necesario para el cumplimiento de las
atribuciones establecidas en este reglamento.

CAPITULO DECIMO TERCERO V.
DE LA UNIDAD DE TRANSRARENCIA

Articulo 61. La Comision contard con una Unidad de VI
Transparencia, de conformidad con lo establecido en la Ley de
Transparenciddcceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo qu¥/ll.
dependera directamente de la Secretaria Técnica.

Articulo 62. Para el cumplimiento de sus funciones contara con VIII.

las siguientes atribuciones:

. Recabar y difundir la informaciéon de oficio
correspondiente a las obligaciones de transparencialX.
comunes y especificas aplicables;

1. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a laX.
informacion y solicitudes de proteccion de datos
personales;

I11. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la
informacién y proteccion de datos personales, respuestas,
resultados, costos de reproduccion y envio; XI.

Elaborar, en coordinacion con la Secretaria Técnica de la
Comisién y con la colaboracion de todas las areas de la
Comision, los instrumentos de control archivistico
previstos en el ReglamentoAlechivos de la Comision y

en las Leyes aplicables, criterios especificos y
recomendaciones;

Elaborar y someter a consideracion del titular de la
Comision o quien este designe, el programa anual de
archivos;

Coordinar los procesos de valoracién y disposicién
documental que realicen las distintas areas operativas;

Coordinar las actividades destinadas a la modernizaciony
automatizacion de los procesos archivisticos y a la gestion
de documentos electrénicos de las areas operativas;

Brindar asesoria técnica para la operacion de los archivos
al interior de la Comision;

Elaborar programas de capacitacion en gestion documental
y administracién de archivos;

Coordinar, con las areas o unidades administrativas, las
politicas de acceso y la conservacion de los archivos;

Coordinar la operacion de los archivos de tramite,
concentracion yen su caso, histérico, de acuerdo con la
normatividad aplicable;

Organizar y resguardar los archivos de las diversas areas
de la Comision Estatal de los Derechos Humanos;

Autorizar la transferencia de los archivos cuando un area o
unidad de la Comisién sea sometida a procesos de fusion,
escision, extincion o cambio de adscripcion; o cualquier
modificacion de conformidad con las disposiciones legales
aplicables; y

Las que establezcan las demas disposiciones aplicables.
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CAPITULO DECIMO QUINTO
DE LA UNIDAD DE ATENCIONA PERSONAS
DESARARECIDAS

IV.
Articulo 65.La Unidad dé\tencion a Personas Desaparecidas es
la unidad administrativa de la Comisién encargada de coadyuvar
de forma coordinada con las instituciones publicas competentey.
en la busqueda de personas desaparecidas tanto en los supuestos
de desaparicién forzada como de desaparicion cometida por
particulares, procurando brindar la atencion y acompafamientovI.
necesarios a sus familiares y victimas indirectas.

Articulo 66.La Unidad deAtencion a Personas Desaparecidas
dependera de la Secretaria Técnica y contara con las siguientes
atribuciones:

. Elaborar, recoger, sistematizar y analizar informacion de VII.
hechos y datos sobre desaparicion forzada de personas y
desaparicion cometida por particulares;

y difusion dirigida a publico diverso, tanto interno como
externo;

Dar seguimiento y cumplimiento a los acuerdos del
Consejo;

Proponer las politicas generales que considere necesarias
para el cumplimiento de los objetivos de la Comision;

Promover el fortalecimiento de las relaciones de la Comision
con los organismos publicos, privados, civiles y sociales
gue tengan por objeto la realizacion de los objetivos del
organismo. Para ese efecto, gestionara la celebracion de
acuerdos, convenios y todo tipo de instrumentos juridicos
en materia de derechos humangs; y

Las demas que le confiera el presente Reglamento, la
Presidencia y los ordenamientos internos.

Articulo 70. Las solicitudes de convenio que se capten por

Il. Coadyuvar en

la elaboracion de mapeos Yy cualquier 6rgano de la Comision, seran remitidas a la Secretaria,

georreferenciaciones de los delitos vinculados a la para su debida gestion.

desaparicion de personas;

CAPITULO DECIMO SEPTIMO

M. Elaborar informes de andlisis de contexto que incorporen a DE LA COORDINACION GENERALDE VISITADURIAS

la investigacion los elementos socioldgicos, antropoldgicos,
victimoldgicos y criminoldgicos que se requieran;

Articulo 71.La Coordinacién General dsitadurias es la unidad

administrativa encargada de dar seguimiento y supervision a las
IV. Elaborar informes de contexto que permitan develar actuaciones de laésitadurias Regionales, asi como fungir como
patrones en los delitos vinculados a la desaparicién deenlace inmediato entre éstas 'y la Presidencia de la Comision.

personas, practicas, modos de operacién, asociacion de

casos, enfoques diferenciales, perfiles victimarios, mapasArticulo 72. Para el cumplimiento de sus funciones contara con
de localizacion, concentracion y tipologia delictiva, que las siguientes atribuciones:

identifiquen las tendencias de la actividad criminal; y
I
\YA Dar parte a cualquierisitaduria o a la Coordinacion de
Orientacion Legal para que inicie una queja de oficio por
hechos de los que tenga conocimiento y que puedanll.
constituirse como desapariciones forzadas o por particulares.

CAPITULO DECIMO SEXTO
DE LA SECRERRIA EJECUTNA 1.

Articulo 67. La Secretaria Ejecutiva es un érgano auxiliar de
ejecucion de la Comision, a la cual corresponde el ejercicio de las
atribuciones que le confiere la Ley y este Reglamento.

IV.
Articulo 68. La Secretaria contara con el personal profesional,
técnico y administrativo necesario que al efecto establezca
Presidencia para la adecuada realizacion de sus funciones.

Articulo 69. Son atribuciones de la Secretaria Ejecutiva las
siguientes:

l. Coadyuvar en el seguimiento y evaluacién a los acuerdosV.
dictados por la persona titular de la Presidencia;

Il. Dar seguimiento al cumplimiento de los convenios
suscritos por la Comision; VI.

M. Promover y coadyuvar en las actividades de capacitacion

Ejecutar los acuerdos y directrices, que en materia de quejas
o recomendaciones dicte la Presidencia de la Comision;

Desempeniar las funciones y comisiones que le encomiende
Presidencia e informarle el desarrollo y resultado de las
mismas;

Planear y evaluar los indicadores de desempefio
relacionados con las quejas, los acuerdos de consulta y/o
archivo y las recomendaciones de la Comisién, en
coordinacion con la Secretaria Técnica;

Contar con el registro detallado de todas las denuncias
presentadas en todas I®¥ssitadurias Regionales,
desagregando la mayor cantidad de datos posibles a fin
de contar con estadisticas confiables y actualizadas de
las denuncias presentadas, en coordinacion con la
Secretaria Técnica y la Coordinacion de Sistemas
Informéticos

Iniciar, recibir, integrar y determinar las investigaciones de
cualquier asunto, que le sean encomendadas por la
Presidencia;

Informar mensualmente a la Presidencia sobre el estado
que guardan los asuntos a su cargo y de manera inmediata
de los asuntos que estime relevantes;
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VIL.

VIIL.

Articulo 73. Las Visitadurias Regionales son losganos

Coordinar las actividades de atencion inmediata
relacionadas con denuncias o inspecciones encomendadas
por la Presidencia;

Supervisar y coordinar el correcto desarrollo de las quejas
que realicen la¥isitadurias Regionales;

Practicar las visitas que la Presidencia le encomiende, a

cualquier area ddisitaduria de la institucion; y VI.

Notificar al titular del Organo de Control Interno las
probables faltas administrativas cometidas por los
funcionarios de cualquisfisitaduria Regional o auxiliar

Chilchota, Churintzio, Ecuandureo, Ixtlan, Jacona, Jiménez,
Jiquilpan, José Sixt®erduzco, La Piedad, Los Reyes,
Marcos Castellanos, Numaran, Pajacuaran, Panindicuaro,
Penjamillo, Purépero, Sahuaydangamandapio,
TangancicuaroTanhuato,Tingiindin, Tlazazalca,
Venustiano Carranz¥ijllamar, Vista Hermosayurécuaro,
Zacapu, Zamora y Zinaparo, y

La Visitaduria Regional de Zitacuaro tiene competencia
para conocer de las quejas por actos u omisiones que se
hayan cometido o se estén cometiendo en los municipios
deAngangueo, Aporo, Contepec, Epitacio Huerta, Hidalgo,
Huetamo, Irimbo, Benito Juarez, Jungapeo, Maravatio,

Ocampo, San Lucas, Senguio, Susupuato, Tiquicheo de
Nicolas Romero, Tlalpujahua, Tuxpan, Tuzantla y
Zitacuaro.

CAPITULO DECIMO OCT AVO
DE LASVISITADURIAS REGIONALES

Articulo 75.Sin perjuicio de la competencia de c¥tkitaduria, la

sustantivos de la Comision, que dependeran de la CoordinaciofPresidencia podra acordar que un expediente determinado sea
General deVisitadurias y contaran con el personal profesional, conocido por una en particular, con el objeto de lograr la agilizacién
técnico y administrativo necesario para el cumplimiento de susen la tramitacion de los procedimientos de queja.

atribuciones.

Articulo 74.La competencia de I&8sitadurias se distribuira por
razon del territorio de la forma siguiente:

<

Articulo 76. Las Visitadurias no se podran negar a recibir las
quejas con el argumento de que carecen de competencia territorial
en casos urgentes y graves, en cuyo caso haran el registro
provisional, dictaran las medidas cautelares que procedan, e
La Visitaduria deApatzingan tiene competencia para inmediatamente remitiran las constanciadsitador competente,
conocer de las quejas por actos u omisiones que se hayadando informe de ello a la Presidencia. En todo caso, el titular
cometido o se estén cometiendo en los municipios depodra acordar que una determinada queja sea conocida por una
Aguililla, Apatzingan, Buenavista, Coalcomandequez Visitaduria, aunque ésta carezca de competencia por razon del
Pallares, Churumuco, La Huacana, Muijica, Paracuaro, territorio. Igualmente, podra disponer que en la integracion de una
Periban,Tepalcatepec Yocumbo; queja intervengan el personal de dos o Yfisisadurias.

LaVisitaduria de Lazaro Cardenas tiene competencia paraAr ticulo 77. Las Visitadurias deben mantener actualizado
conocer de las quejas por actos u omisiones que se hayapermanentemente el sistema de registro electronico que al efecto
cometido o se estén cometiendo en los municipids|dié, se establezca, con la informacién de los expedientes de quejay la
Arteaga, Chinicuila, Coahuayana, Lazaro Cardenas y que se requiera, del que se deduciran los informes estadisticos que
Tumbiscatio; requiera cualquier area de la Comision.

LaVisitaduria de Morelia, tiene competencia para conocer Ar ticulo 78.LasVisitadurias brindaran la orientacion que requieran
de las quejas por actos u omisiones que se hayan cometidios interesados. En el caso d¥ikitaduria de Morelia, esta funcién
o se estén cometiendo en los municipiosalgtzio, Alvaro la desempefiara la Coordinacion de Orientacion Legal, Quejas y
Obregon, Caracuaro, Coeneo, Copandaro, Cuitzeo, CharoSeguimiento.
Chucandiro, Erongaricuaro, Huandacareo, Huaniqueo,
Huiramba, Indaparapeo, Lagunillas, Madero, Morelia, Articulo 79.LasVisitadurias llevaran un libro general de registro
Morelos, Nocupétaro, Patzcuaro, Puruandiro, en el cual anotaran todos los datos relativos a las orientaciones
Queréndaro, Quiroga, Sandma Maya, Tacambaro, otorgadas, la correspondencia y las quejas captadas y su tramite
Tarimbaro,Tzintzuntzan,Tzitzio y Zinapécuaro; hasta su total conclusion, en el caso dédiaduria de Morelia, el
libro de registro respecto a las orientaciones sera integrado por la
La Visitaduria de Uruapan tiene competencia para conocerCoordinacion de Orientacion Legal, Quejas y Seguimiento.
de las quejas por actos u omisiones que se hayan cometido
0 se estén cometiendo en los municipio&rie Charapan, Articulo 80. Los visitadores se deben excusar del conocimiento de
Cheran, Gabriel Zamora, Nahuatzen, Nuevo aquellos asuntos en los cuales tengan un interés directo o indirecto,
Parangaricutiro, Nuevo Urecho, Paracho, Salvador asi como amistad o enemistad manifiesta, parentesco en linea recta
Escalante Tancitaro,Taretan,Tingambato,Turicato, sin limitacién de grados, colateral por consanguinidad hasta el
Uruapan y Ziracuaretiro; cuarto grado y en la colateral por afinidad hasta el segundo con
alguna de las partes y cuando el agraviado o quejoso hubiere
LaVisitaduria de Zamora tiene competencia para conocerpresentado queja o denuncia en contra del visitador o visitadores
de las quejas por actos u omisiones que se hayan cometidauxiliares, ademas de cualquier otra causa anéloga que pudiera
0 se estén cometiendo en los municipio&migamacutiro, afectar la imparcialidad del procedimiento, lo cual haran del
Brisefias, Cojumatlan de Régules, Cotija, Chavinda, conocimiento de Presidenciay éste decidira, en su caso, su remision
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a laVisitaduria que considere conveniente.

Articulo 81.CadaVisitaduria contara con los visitadores auxiliares .

y con el personal necesario para el cumplimiento de sus
atribuciones, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria.
Asimismo, lasVisitadurias se coordinaran para que en via de

colaboracion entre éstas realicen diligencias que, por razén del

domicilio del quejoso, los testigos, el sitio donde debe desahogarsé/.

la diligencia, se encuentren dentro del territorio de su competencia.

LasVisitadurias Regionales deben colaborar con la Coordinacion
de Orientacion Legal, Quejas y Seguimiento, cuando sea necesario
para el desahogo de diligencias que permitan verificar el
cumplimiento de recomendaciones, medidas cautelares o cualquiev.
otro hecho requerido, de acuerdo con su competencia territorial.

conflictos y las razones por las que se propone;

Despachar asuntos y dictar acuerdos en los que por
ausencia legitima de su titular sea necesario para el correcto
funcionamiento de Misitaduria, atendiendo a los principios

de inmediatez, concentracion y rapidez;

Allegarse con apoyo de las areas médica o psicolégica o
con apoyo en instituciones externas, los certificados
necesarios, analisis clinicos, tanto de laboratorio como de
gabinete, cuando la parte quejosa refiera haber sido objeto
de tortura, tratos crueles, inhumanos o degradantes; y

Acordar el ofrecimiento, admision y desahogo de pruebas
durante la audiencia correspondiente, lo que incluye aquéllas

Articulo 82. Las Visitadurias Regionales y la Coordinacion de

que por su naturaleza no fueron posible desahogarse en
ese momento.

Orientacion Legal, Quejas y Seguimiento en su caso, tendran en

materia de supervision al sistema penitenciario estatal, entre otras,
las atribuciones siguientes:

CAPITULO DECIMO NOVENO

DE LA COORDINACION DE ORIENACION LEGAL,
QUEJAS Y SEGUIMIENTO

Realizar visitas periddicas y permanentes de supervision
a los lugares de reclusion y aseguramiento del GobiernoArticulo 84. La Coordinacion es un 6rgano de la Comision que
Estatal y Municipal, a fin de constatar el debido respeto adepende directamente de Presidencia, a la cual corresponde el
los derechos humanos de las personas que se encuentrajercicio de las atribuciones que le confiere la Ley y este
internos en dichos lugares; Reglamento.

Dar seguimiento a las quejas por presuntas violaciones aArticulo 85. La Coordinacion de Orientacion Legal, Quejas y
los derechos humanos de las personas que se encuentrédeguimiento hara las anotaciones que considere procedentes,
privadas de su libertad, en los lugares de reclusion de laconforme a la Leysobre la competencia degjanismo para conocer
Entidad; de las quejas promovidas y las hara del conocimiento del visitador
competente. Si considera que el asunto no es de la competencia de
Difundir entre los servidores publicos, internos, la Comisiony la parte interesada retira la solicitud, le otorgara la
asegurados o detenidos, los derechos fundamentales querientacion legal correspondiente expidiendo el correspondiente
el orden juridico mexicano ampara; oficio de canalizacion.

Coordinar acciones con las dependencias de la Entidad articulo 86. La Coordinacion de Orientacion Legal, Quejas y
efecto de establecer medidas de prevencion de violacione$Seguimiento es la responsable de recibir y registrar en el libro de
a los derechos humanos en los centros de reclusion yregistro y en el sistema informatico que al efecto se lleve, la
correspondencia de la Comision, las solicitudes de orientacion, las
quejas por presuntas violaciones a derechos humanos y su tramite;
Promover la capacitacion del personal de su adscripciondictar los acuerdos de incompetencia, de improcedencia y de
en temas relacionados con el &mbito de su competencia; yarchivo, dar seguimiento a los emitidos por\fé&stadurias; asi
como dar seguimiento a las recomendaciones.

V.
aseguramiento del Estado y municipios;
V.
VI. Las que les confieran la Lesl presente ordenamiento y

Articulo 87. La Coordinacién turnara de manera inmediata las
quejas y documentacion que corresponda, con base en los libros

demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 83. Para el ejercicio de sus atribuciones, los visitadores de registro, en los cuales se anotaran todos los datos relativos a la

regionales y auxiliares, tendran las siguientes atribuciones:

identificacién de la documentacién y la persona que se

responsabiliza del turno y de la recepcion.

Podran presentarse en cualquier oficina publica o centro

de detencién o reclusion para reunir y requerir mediante Articulo 88. La Coordinacion de Orientacion Legal, Quejas y

oficio o de manera verbal, los datos necesarios para laSeguimiento tomara las medidas necesarias para que la

investigacion de los hechos, realizar entrevistas concorrespondencia de la Comision sea remitida oportunamente a sus

servidores publicos, testigos y quejosos. Las autoridadesdestinatarios.

deberan otorgar las facilidades requeridas para el desempefio

de las labores de investigacion y permitir el acceso Articulo 89. Una vez turnada la recomendacion o acuerdo de no

inmediato a archivos, sitios y personas que se sefialen; violacion de los Derechos Humanos por Presidencia a la
Coordinacion de Orientacion Legal, Quejas y Seguimiento ésta

Procurar la via de mediacion y conciliacion y explicar en verificara que cumpla con todos los aspectos legales establecidos

qué consiste este método alternativo de solucién depor la Leyy el Reglamento, haciendo lo necesario para su tramite,
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y en su caso, hacer del conocimiento de la Presidencia lagl que este inmerso.
observaciones que estime pertinentes respecto de las
recomendaciones. Articulo 93. La Comision debera contar con personal especializado,
abogados victimales y un grupo interdisciplinario de profesionales
Articulo 90. La Coordinacién de Orientacion Legal, Quejas y debidamente capacitados y con experiencia en la materia, a fin de
Seguimiento contara con las Jefaturas de Seguimierde y  brindar a las personas victimas un trato digno, asi como la mayor
Orientacién y Canalizacion cuyas funciones se estableceran en loseguridad y comodidad.
Manuales Operativos correspondientes, ademas, la Coordinacion
contara con el personal profesional, técnico y administrativo Articulo 94. La Coordinacion de Orientacion Legal, Quejas y
necesario para el cumplimiento de sus atribuciones. Seguimiento brindara asesoria juridica a las personas victimas para
hacer de su conocimiento los derechos que le asisten, asi como
Articulo 91. Sin perjuicio de lo referido en el articulo anterior, los para que la o las denuncias sean presentadas ante las autoridades
Orientadores y Canalizadores adscritos a la Jefatura de Orientaciécorrespondientes, cuando a raiz de una investigacion practicada se
y Canalizacion, ademas de las obligaciones preceptuadas en gresuma la comision de un delito o faltas administrativas.
referido Manual de Operaciones, tendran las obligaciones
siguientes: Articulo 95. La Coordinacion de Orientacion Legal, Quejas y
Seguimiento brindara asistencia social a las personas victimas de
. Prestar los servicios a su cargo bajo los principios que laviolaciones a derechos humanos, solicitando medidas de ayuda a
Constitucional, la Ley de la materia y el presente dependencias e instituciones competentes, observando el principio
Reglamento preceptian como estandares rectores defle enfoque diferencial y especializado, y respetando la dignidad
accionar de la Comision, colocando en el centro la garantiahumana. La Comisién podra celebrar acuerdos o convenios de
de los derechos humanos y la maxima proteccion de lascoordinacién y concertacion con autoridades, organizaciones de
presuntas victimas; defensa de los derechos humanos, personas juridicas que realicen
trabajo pro bono u otros similares, instituciones académicas y
1. Conducirse en todo momento en la prestacion de losdemas a efecto de que las personas victimas reciban una adecuada
servicios que la Leyel Reglamento y los Manuales de ayuda, atencion, asistencia y tengan expeditos sus derechos.
Operacion les confieren, con la debida diligencia, seriedad,
responsabilidad, proactividad, profesionalismo y maxima Articulo 96. El personal adscrito a la Coordinacién de Orientacién
discrecion en los asuntos que sean de su conocimiento d.egal, Quejas y Seguimiento podra realizar también
les sean asignados, asi como bajo los mas altos estandaresompariamientos o hacerse presente en el lugar de los hechos
de ética profesional e institucional, dispensando a los cuando existan situaciones de riesgos sobre posibles violaciones a
peticionarios, presuntas victimas y usuarios de los serviciosderechos humanos y cuando sea necesario como parte de las
prestados por esta Comision un trato cordial, oportuno y acciones preventivas en la materia. El apoyo también podra ser
probo, que permita la no revictimizacion, la oportuna y solicitado por particulares, por grupos de personas o por alguna
eficaz orientacion, gestion, acompafiamiento y dependencia que estime pertinente contar con la presencia de la
canalizacion, disciplinando su actuar bajo los postulados Comisién como un elemento disuasorio frente a la posible comisién
tutelares que se desprenden de la perspectiva de géneroge violaciones a los derechos humanos.
el enfoque diferenciado, de especificidad, de contexto, de

derechos humanos, de discapacidad, de etnicidad y de nifiez; CAPITULO VIGESIMO
Y, DE LA SUBCOORDINACION DE MEDIOS
ALTERNOS DE SOLUCION DE CONFLIQTS
I11. Las demas que se deriven de la naturaleza de sus funciones Y JUSTICIARESTAURATIVA

y de las disposiciones legales aplicables, y las que le confiera
expresamente la persona titular de la presidencia de laArticulo 97. La Coordinacion de Orientacion Legal, Quejas y
Comision o el Consejo. Seguimiento contara con una Subcoordinacion de MAld&sos
de Solucion de Conflictos y Justicia Restaurativa a la cual canalizara
Articulo 92. La Jefatura de Orientacion y Canalizacion brindara todas las quejas que sean susceptibles de ser facilitadas, mediadas,
servicios de asesoria, asistencia, gestoria y acompafamiento, d®nciliadas o de practica restaurativa a fin de que se sefiale fechay
manera integral y especializada en el ambito de su competencia, laora para una audiencia de solucién de conflictos y tratar de lograr
las personas victimas de violaciones a derechos humanos, con Bl amistosa composicion entre las partes. Contara con las
objeto de facilitar su acceso a los derechos a la verdad, a la justiciatribuciones siguientes:
y ala reparacion integral.
l. Evaluar la solicitud de los interesados para determinar si
La Coordinacion de Orientacion Legal, Quejas y Seguimiento en el es susceptible de someterse al procedimiento de los
caso de las recomendaciones no aceptadas, brindara por si o en mecanismos alternativos;
conjunto con el Instituto de la Defensoria Publica del Estado de

Michoacan, acompafiamiento y asesoria juridica a las personak. Brindar asesoria a las partes, a efecto de que armonicen los
victimas. Para la prestacion de dichos servicios se debera tomar en intereses en conflicto y logren resolver sus controversias;
cuenta si la persona victima pertenece a algun grupo de atencién

prioritaria o sujeto de discriminacion histérica o estructural, asi lll. Substanciar el procedimiento de los mecanismos

como sus caracteristicas, necesidades especiales y el contexto en alternativos que determinen las partes para poner fin a la
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controversia; de la que se otorgara un tanto para cada una de las partes y otro
para el expediente. En dicha acta se asentaran las propuestas de
IV. Conducir el procedimiento atendiendo a los principios y conciliacién y los plazos que se estipulen para su cumplimiento;
respondiendo a las necesidades de las partes, de manepero cuando no se logre mediar o conciliar, no se asentaran las
que se facilite la resolucion; propuestas, con el fin de que este procedimiento se pueda
desarrollar en la mas amplia libertad y no se vincule al eventual
\YA Cuidar que las partes participen de manera libre y procedimiento de investigacion.

voluntaria, exentos de coacciones o de influencia alguna;
Articulo 101. Cuando se acredite el cumplimiento de los puntos

VI. Redactar los convenios a que hayan llegado las partes; acordados en la mediacion o conciliacion, la Subcoordinacion de
MediosAlternos de Solucion de Conflictos y Justicia Restaurativa

VII. Dar por concluido el procedimiento del cual derive el lo hara del conocimiento al visitador regional correspondiente,
mecanismo alternativo; quien es el facultado para decretar el archivo definitivo de la queja.

VIIl.  Vigilar que no se afecten derechos de terceros; Articulo 102. En caso de no llegar a un acuerdo en la primera

audiencia de mediacién o conciliacion, el personal de ésta sera el

IX. Cerciorarse de que los interesados tengan correctoresponsable de seguir procurando la mediaciéon o la amigable
entendimiento de los mecanismos alternativos y de suscomposicion en cualquier etapa del procedimiento de queja hasta
alcances; antes de la resolucion final.

X. Solicitar a las partes la informacion, instrumentos y demas Articulo 103. La facilitacién, mediacion, conciliacion o practicas
documentos necesarios para el eficiente y eficaz restaurativas son medios alternativos de solucién de controversias,
cumplimiento de la funcion encomendada; gue como tal representan un medio autocompositivo, en virtud

del cual las partes de manera voluntaria someten su controversia

XI. Participar en las actividades de capacitacion y actualizaciéna un tercero independiente, imparcial y neutral.

de la Coordinacion de Estudios que corresponda;
La diferencia entre la mediacion y la conciliacion, consiste en que
XIl.  Orientar a las partes sobre las instancias jurisdiccionalesen la primera son las propias partes quienes llegan voluntariamente
competentes para resolver las controversias cuando no sa su propia solucion, teniendo al mediador como un facilitador que
obtenga un arreglo satisfactorio mediante mecanismosno resuelve la controversia, limitAndose a acercar, aproximar a las

alternativos; y partes, absteniéndose de proponer soluciones al conflicto. La
segunda radica en que el conciliador hace reflexiones y propone
XIll.  Las demas que establezca la normatividad aplicable soluciones.

Articulo 98. Cuando una queja se encuentre en procedimiento deAr ticulo 104.Los MediosAlternos de Solucion de Conflictos y
facilitacion, mediacion, conciliacion o practica restaurativa inicial, Justicia Restaurativa se regiran por los siguientes principios:
las Visitadurias Regionales continuaran con la integracién del

expediente, emision de medidas cautelares que procedan y lds Confidencialidad. Quienes tengan acceso a informacion
diligencias que estimen pertinentes, sin que los términos se relativa a algin procedimiento, sin ser partes, no podran
interrumpan o modifiquen, salvo peticion expresa del quejoso, en divulgarla y no podran actuar como testigos en la via
que se sefiale cuanto tiempo se solicita que se suspendan para jurisdiccional de los asuntos tratados de los cuales se tuvo
llegar a algun arreglo conciliatorio. La conciliacién no se interrumpe informacién, mientras que las partes no podran emplear
sino hasta el momento en que se emita la resolucion final. como prueba los registros de informacién generados durante

los procedimientos;
Articulo 99. En la primera audiencia de mediacion o conciliacion,

la Subcoordinacion de Medigéternos de Solucién de Conflictos  1I. Equidad. El facilitador debe procurar que el convenio o

y Justicia Restaurativa, para un adecuado desarrollo de la audiencia acuerdo reparatorio al que lleguen las partes sea

y previo a oir las propuestas, hara saber a las partes: comprendido por éstos y que lo perciban como justo y
duradero;

. Que el procedimiento es voluntario;
I11. Flexibilidad. La aplicacion de los mecanismos alternativos

Il. El beneficio que supone la rapidez en la solucién de debe carecer de formalismos;
conflictos; y
V. Honestidad. El facilitador debera procurar que el convenio
M. Que en esa audiencia no se deben ampliar las quejas, 0 acuerdo reparatorio no favorezca los intereses de alguna
formular alegatos,en general, hacer comentarios diversos de las partes en perjuicio de otra;
a los fines de la conciliacion, los que en todo caso no se
asentaran en el acta. V. Imparcialidad. El facilitador actuara libre de favoritismos,
prejuicios o posturas particulares que beneficien o
Articulo 100. Con motivo de la primera audiencia de facilitacion, perjudiquen a alguna de las partes, y las tratara con

mediacion, conciliacion o practica restaurativa se levantara acta, objetividad sin hacer diferencia alguna;
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VL. Legalidad. Sélo pueden ser objeto de mecanismos
alternativos las controversias derivadas de los derechos
que se encuentran dentro de la libre disposicion de las
partes; 1I.

VII.  Neutralidad. El facilitador debe mantener una postura y
mentalidad de no ceder a sus propias inclinaciones o
preferencias durante todo el procedimiento; y

VIIL.
estrictamente voluntaria.

ala audiencia de conciliacion, de ofrecimiento, admisiony
desahogo de pruebas; y

Cuando se encuentre en los supuestos sefialados en la
Ley.

CAPITULO VIGESIMO PRIMERO
DE LA COORDINACION JURIDICA

Voluntariedad. La participacion de las partes debe serArticulo 110.La Coordinacion Juridica es un area de asesoramiento
juridico que dependera directamente de Presidencia y tendra las

siguientes atribuciones:

En todo procedimiento de facilitacién, mediacion, conciliacion o
practicas restaurativas seran aplicables de forma supletoria, en Ib
conducente, la Ley de Justiéiernativa y Restaurativa del Estado

de Michoacan y la Ley Nacional de Mecanisrtisrnativos de
Soluciéon de Controversias en Materia Penal, asi como los
Lineamientos normativos que al respecto emita el Consejo de la
Comision Estatal de los Derechos Humanos de Michogagmy |l
su defecto, las buenas practicas generalmente aceptadas para este
tipo de procedimientos.

Articulo 105.Todas las posibles violaciones a derechos humanosll.
pueden ser sometidas a los procesos de medios alternos de solucion
de controversias y/o justicia restaurativa, cuando a través del
convenio respectivo se logre la reparacion integral a favor de las
victimas, salvo que la violacién sea de tal modo grave, de
importancia, trascendencia, sustantiva o generalizada, que resulte
imposible la reparacion integral.

Fungir como representante legal de la Comision y de su
titular ante todo tipo de autoridades jurisdiccionales y no
jurisdiccionales de los tres érdenes de gobierno, asi como
organismos nacionales e internacionales;

Contribuir al fortalecimiento normativo de la institucion a
través de la creacioén, actualizacién o andlisis del marco
juridico institucional; y

Coadyuvar a través de la asesoria juridica para que las
acciones y actos juridico-administrativos que realicen las

unidades administrativas de la Comision se encuentren
dentro del &mbito legal y normativo.

Articulo 111. La persona titular de la Coordinacion Juridica, podra

ejercer por si 0 a través del personal a su cargo las atribuciones
Cuando una queja calificada como presuntamente violatoria desiguientes:

derechos humanos no se refiera a violaciones a los derechos a la
vida, a la integridad fisica, u otras que se consideren especialmente
graves por el nimero de afectados o sus posibles consecuencias,
podra sujetarse a un procedimiento de facilitacién, mediacion,
conciliacion o practicas restaurativas con las autoridades sefialadas
como responsables.

Articulo 106. En el momento en que se logre un acuerdo de
conciliacién entre las partes, el expediente sera remitido a la
Coordinacion de Orientacion Legal, quien vigilara su cumplimiento, 11.
dentro del término establecido.

Articulo 107. En caso de que no se cumpla con la mediacion o
conciliacion o la autoridad no la hubiera cumplido completamentelll.
dentro del término establecido, el expediente sera turnado a la
Visitaduria correspondiente, para que reabra el caso, en la etapa
procesal que se encuentre.

Articulo 108. Cuando las partes no lleguen a un acuerdo en la
mediacion, o la autoridad o servidor publico no acepte la propuesta
de conciliacion, la consecuencia inmediata seré la continuacion del
procedimiento de queja en términos de la Ley IV.

Articulo 109. El visitador acordara la suspensién del periodo
probatorio: \YA

. Cuando se encuentre pendiente la aceptacion de una
mediacion o conciliacion;

1. Cuando por causa justificada, alguna de las partes no acud¥/|.

Actuar con caracter de representante o apoderado legal de
la Comision Estatal de los Derechos Humanos de
Michoacan y de su titular, ante cualquier autoridad
administrativa, jurisdiccional y no jurisdiccional, de los
tres 6rdenes de gobierno, e intervenir en toda clase de
actos, procedimientos, juicios o instancias en que sean
parte, incluyendo el juicio de amparo;

Ejercitar acciones legales de tipo civil, penal,
administrativo, mercantil, fiscal, laboral o de cualquier otra
naturaleza;

Contestar y reconvenir demandas, oponer excepciones,
interponer incidentes, comparecer en las audiencias, ofrecer
y rendir pruebas, presentar alegatos, recibir documentos,
formular toda clase de promociones, nombrar delegados o
autorizados en los juicios en que la Comision Estatal de

los Derechos Humanos de Michoacan o su titular sean

parte;

Recusar jueces o magistrados, e interponer todo tipo de
recursos;

Supervisar la atencion y seguimiento de los juicios de
amparo interpuestos contra actos de la Comisién Estatal
de los Derechos Humanos de Michoacan o su titular, e
intervenir cuando tenga el caracter de tercero interesado;

Representar a las personas titulares de las unidades
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VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

administrativas que autorice la persona titular de la Capacitacion es la instancia académica y de investigacion de la
Comision Estatal de los Derechos Humanos de Comisiony depende directamente de la Presidencia. Su titular es
Michoacan, en los juicios que se promuevan en su contrafesponsable de disefiar, proponer y ejecutar las estrategias y
con motivo del ejercicio de sus atribuciones; programas de capacitacion en torno a los derechos humanos y

tematicas relacionadas con los mismos, dirigidos a la sociedad en
Dar vista a las autoridades competentes sobre elsus diversos sectores y a los servidores publicos tanto internos

incumplimiento de las obligaciones del personal adscrito a como externos.

la Coordinacion Juridica;

Articulo 113.A la Coordinacion de Estudios le corresponden las
Fungir como enlace ante los organismos protectores de losiguientes atribuciones:

derechos humanos de los tres érdenes de gobierno, de
otras entidades federativas, nacional e internacionales; |.

Proponer a la persona titular de la Comisién Estatal de los
Derechos Humanos de Michoacan los lineamientos para
la elaboracién de los instrumentos juridicos y normativa
interna; 1.

Revisar y en su caso validar los convenios, contratos y
cualquier otro instrumento juridico en que intervenga la
persona titular de la Comision Estatal de los Derechos
Humanos de Michoacan;

Fijar y sistematizar los criterios de interpretacion y
aplicacion de las disposiciones administrativas que emita
la persona titular de la Comisién Estatal de los Derechos
Humanos de Michoacan con aprobacion del Consejo;

Solicitar y tramitar las publicaciones oficiales de la normativa
interna que emita la persona titular de la Comision Estatal
de los Derechos Humanos de Michoacan;

Emitir constancias que certifiquen la copia fiel de
documentos publicos y privados que se encuentren en los
archivos de | Comision Estatal de los Derechos Humanosll.
de Michoacan;

Elaborar los estudios, propuestas y proyectos de los
mecanismo o medios de control constitucional que
promueva la Comision, para ser sometidos a la aprobacion
de la persona titular de la Presidencia; y en su caso, dar el
seguimiento que corresponda a los mismos ante la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion; y

Las demas que le confieran las disposiciones legaleslV.
vigentes y de forma expresa la persona titular de la
Comision Estatal de los Derechos Humanos de V.
Michoacan.

VI.

El ejercicio de la atribucién contenida en la fraccién VI del presente
articulo se efectuara sin que ello signifique que la autoridad
demandada o sefalada como responsable sea eximida de Al.
responsabilidad de dar atencién y seguimiento de forma directa al
asunto de que se trate, asi como de las consecuencias juridicas que
pudieran derivarse del mismo.

CAPITULO VIGESIMO SEGUNDO

DE LA COORDINACION DE ESTUDIOS, DIVULGACION
Y CAPACITACION DE LOS DERECHOS HUMANOS

Articulo 112. La Coordinacién de Estudios, Divulgacion y VIII.

Impulsar, con el visto bueno de la persona titular de la

Presidencia de la Comisién, la Cultura de los derechos
humanos y las libertades fundamentales, fomentando su
conocimiento, respeto y ejercicio integral;

Elaborar, con el visto bueno de la persona titular de la
Presidencia de la Comisién, investigaciones académicas,
profesionales, interdisciplinarias y multiculturales de gran
calado en materia de derechos humanos y las libertades
fundamentales, que no se queden en la simple abstraccion
y tengan el potencial de generar un impacto real en la
elevacion del nivel de bienestar de la sociedad michoacana,
asi como en la identificacion y garantia de los elementos
necesarios que permitan el libre desarrollo de proyectos
de vida que valgan la pena vivirse, en la produccion de
insumos estratégicos a partir de los cuales se impulse la
creacion de politicas publicas con enfoque de derechos
humanos y perspectiva de género, que abonen al combate
a las desigualdades estructurales y a las violaciones a
derechos humanos y permitan identificar y reproducir los
estandares que fortalezcan la vigencia del estado
constitucional y democratico de derecho;

Contribuir a la formacion, con el visto bueno de la persona
titular de la presidencia de la Comision, de investigadores
especializados de alto perfil académico, internos y
externos, en materia de derechos humanos y libertades
fundamentales, que con su trabajo investigativo tiendan a
mejorar y fortalecer la vigencia de Estado de Derecho y
mejorar los procesos de acceso a la justicia en el sistema
no jurisdiccional proteccion y defensa de los derechos
humanos de la sociedad michoacana;

Fungir como autoridad certificadora en la materia;
Constituirse como institucién o casa editorial;

Fungir como Centro de capacitacion y profesionalizacion
de Recursos Humanos;

Disefiar, proponer e implementar, con el visto bueno de la
persona titular de la presidencia de la Comision, los planes
y programas de capacitacion, difusion, estudio y
especializacion en materia de derechos humanos, en
cualquier grado y nivel, que imparta el organismo a los
diversos ordenes de gobierno, a los sectores de la sociedad
y al personal adscrito a las diversas areas de la Comision,
expidiendo los documentos que asi lo acrediten;

Organizar e impartir, con el visto bueno de la persona
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XI.

XII.

XII.

XIV.

titular de la presidencia de la Comision, programas de
formacién académica, investigativa y profesionalizante en
el campo de los derechos humanos vy las libertades
fundamentales, ya sea por si 0 en colaboracién con
instituciones nacionales o extranjeras de reconocido
prestigio, asi como con centro de investigaciéon y
universidad lideres en el campo de los derechos humanosXV.

Colaborar, con el visto bueno de la persona titular de la
presidencia de la Comision, para el cumplimiento de las
recomendaciones cuando se trate de la imparticion de
cursos, talleres, especializaciones o capacitacion en materia
de derechos humanos y las libertades fundamentales;

XVI.

Proponer y producir, en colaboracién con Comunicacion
Social y con el visto bueno de la persona titular de la
presidencia de la Comision, contenidos y disefios de
material grafico de difusién, como tripticos, logotipos,
carteles, manuales, posters, panoramicos, leyendas,
folletos, programas audiovisuales, asi como las campafias
estratégicas de promocion colectiva, contextual, por grupo
de atencién prioritaria o por region, de los derechos
humanos y las libertades fundamentales;

Disefar, planear, organizar, operar y evaluar eventos,
talleres, cursos, conferencias, diplomados, estudios de

especializacion y posgrados, con el visto bueno de laXVIIl.

persona titular de la presidencia de la Comision, dirigidos
a la promocion de la cultura de la paz, del estado social,
democraticos y constitucional de derecho, de los derechos

XVII.

estudio, especializacion y profesionalizacion necesarios
para el cumplimiento de sus atribuciones, debiendo adoptar
para ello las mejores practicas y metodologias disefiadas
por los centros académicos y de investigacion de
reconocido prestigio estatal, nacional e internacional;

Expedir, con el visto bueno de la persona titular de la
presidencia de la Comisién, los documentos
correspondientes que acrediten los conocimientos
adquiridos a través de cualquier programa de capacitacion,
especializacion o formacion profesionalizante impartido
por la Coordinacién de Estudios o la Comision;

Entregar un informe mensual estadistico de sus actividades
a la Presidencia, que debera contener por lo menos, el
numero de actividades, capacitaciones, cursos y talleres
impartidos, el universo de personas alcanzados, los
parametros y resultados evaluativos y los indicadores de
resultados, de desempefio y de impacto que sean necesarios
para concretar una vision institucional con base en
resultados medibles;

Elaborar el Informé\nual deActividades propias de la
Coordinacion y de las Subcoordinaciones que dependen
den esta; y

Las demas que le confiera la |eypresente Reglamento,
y aquellas que le asigne expresamente la Presidencia o el
Consejo.

humanos y las libertades fundamentales y la democraciaAr ticulo 114.Para el cumplimiento de las atribuciones establecidas

dialégica deliberativa;

en la Leyasi como las que Presidencia le asigne, la Coordinacién

de estudios contara con una persona coordinadora, dos personas
Dirigir, organizar, digitalizar y sistematizar, con el visto subcoordinadoras y personas investigadores titulares, asi como
bueno de la persona titular de la presidencia de la Comisiérpersonal administrativo y de apoyo suficiente para el despacho de
y bajo una metodologia de reconocido prestigio académicolas tareas y proyectos correspondientes a las labores.

y las mejores préacticas organizativas en la materia, la

Biblioteca de la Comisién e impulsar e incrementar su Articulo 115. La Coordinacion de Estudios podra promover la

acervo bibliografico, asi como apoyar, con los servicios realizacion de convenios o alianzas con otros organismos,
bibliotecarios e investigativos, a los diversos érganos, instituciones, asociaciones o centros de caracter local, nacional o
unidades y areas administrativas de la Comisidn, internacional, cuya funcién sea afin a las atribuciones del centro de
investigadores enddégenos y exdgenos, especialistas yestudios, de manera que se amplien y fortalezcan los alcances de
publico en general, en las consultas y desarrollo de lassu labor
investigaciones que lleven a cabo en aras de la plena vigencia
de los derechos humanos en el estado; Articulo 116. La representacion de la Coordinacion de Estudios,
asi como la resolucion y despacho de sus atribuciones le
Organizar bajo su mas estricta responsabilidad y con elcorresponden a la persona coordinadora que sera la responsable de
visto bueno de la persona titular de la presidencia de larealizar lo conducente para la adecuada organizacion y el correcto
Comision, el material investigativo y supervisar las reglas funcionamiento de la coordinacion, asi como de dirigir y supervisar
y criterios editoriales, asi como la difusion y publicacion las actividades generales del misma, en los términos de Ley y de
regular de la Revista oficial de la Comision, que debera serlas demas normativas aplicables. Para lo cual contara con el apoyo
publicada trimestralmente de forma impresa y digital, asi del personal adscrito a la coordinacion, que depende organicamente
como las diversas publicaciones especializadas en lade la persona titular
materia, procurando impulsar, editar y publicar anualmente
por lo menos tres libros especializados en el ramo, con laArticulo 117. La persona coordinadora de estudios se reunira
participacion de académicos, investigadores, miembros deperiédicamente con la persona titular de la Presidencia para revisar
ONG’Sy defensores de derechos humanos de reconociddos asuntos de su competencia, delinear y orientar las rutas generales
prestigio estatal, nacional e internacional, de trabajo de la coordinaciéAsimismo, podra proponer a
Presidencia, los proyectos e investigaciones especiales que abonen
Elaborar, con el visto bueno de la persona titular de laal mejor funcionamiento de la Comision para la promocién y
presidencia de la Comision, los planes y programas dedefensa de los Derechos Humanos en el Estado.
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Articulo 118.La persona titular de la Coordinacién de Estudios, Articulo 125. Se fomentara que personal adscrito a la coordinacion
para el despacho de sus atribuciones y con la autorizacion de Isea continuamente actualizado y capacitado en materias y temas
Presidencia, podra coordinarse con las demas areas de la Comisidelativos a sus funciones, fortaleciendo la profesionalizaciéon de
con la finalidad de diversificar los esquemas de trabajo ysus perfiles, para lo cual el coordinador promovera ante
racionalizar el uso de los recursos disponibles, ampliando yPresidencia, la autorizacion y realizacién de aquellas oportunidades

fortaleciendo los proyectos que desarrolle.

de capacitacion interna que estime convenientes.

Articulo 119. La persona titular de la coordinacion de estudios Articulo 126. Las solicitudes de capacitacion en Derechos
debera presentar, en el mes de diciembre de cada afio, a Humanos que se capten por cualquier érgano de la Comision,

consideracion de Presidencia, un Programaal deTrabajo, en
el que se sefalen las actividades, temas generales, proyectos y
metas a desarrollar y cumplir durante el siguiente afio, asi como los

seran remitidas a la Coordinacion de Estudios, para su gestion.

CAPITULO VIGESIMO TERCERO

requerimientos humanos, materiales, técnicos y presupuestales DE LA SUBCOORDINACION DE EQUIDAD ENTRE

para el desempefio de sus funciones, a efecto de que se considere
en el presupuesto de la Comision.

MUJERES Y HOMBRES

Articulo 127. La Subcoordinacion de Equidad, ademas de las
Articulo 120. La persona titular de la Coordinacién de Estudios atribuciones sefialadas por la, lycorresponde:

debera presentar a Presidencia un informe anual y mensuales de
actividades, en donde se establezcan los resultados del trabaja,
los avances en los proyectos, el nimero de capacitaciones,

eventos y personas capacitadas, las publicaciones, investigaciones
y demas actividades relevantes realizadas durante el periodo que
se informe.

Articulo 121. Las personas titulares de las Subcoordinaciones de
Equidad entre Mujeres y Hombres y paratiencion de Grupos

en Situacién de/ulnerabilidad, seran dependientes de la Il
coordinacion, responsables del debido cumplimiento y desarrollo
de sus atribuciones de L&gi como de las actividades y proyectos
especiales que la persona coordinadora les asigne. Para lo anterior
estaran en constante comunicacion con la persona coordinadord).
para organizar y cumplimentar bajo su direccion todas las tareas
que les correspondan.

Articulo 122.A las y los investigadores de la coordinacion les
correspondera desempefiar las funciones que les sean asignadgs
por la persona coordinadora o bien del titular de la Subcoordinacién
ala que estén adscritos, teniendo la responsabilidad de desarrollar
de forma objetiva y oportuna los proyectos de investigacion y las
actividades inherentes a su labor

Articulo 123. La Coordinacion de Estudios contara asimismo con
personal administrativo que prestara servicios profesionales de
asistencia y oficina, asi como con personal de apoyo que sera
aquél que, sin mediar relacién laboral con la Comision realice en laV.
coordinacion tareas derivadas de la prestacién de un servicio social
como estudiantes, practicantes o pasantes de universidades o
instituciones de educacién superi@Qontara ademas con los
departamentos de estudios, investigacion y difusiordey
capacitacion y profesionalizacién, mismos que tendran establecidas
sus funciones en los manuales operativos correspondientes.

Recopilar, condensar, analizar y sistematizar toda la
informacion recibida sobre medidas, actividades y en
general politicas publicas en materia de equidad entre
mujeres y hombres. La difusiéon de esta informacion se
hara a través de material impreso, soporte electrénico, la
pagina de internet de la Comision y otros medios que
estime pertinentes;

Impartir y organizar capacitaciones en la modalidad de
conferencias, cursos, talleres, seminarios y otros en temas
relacionados con la equidad entre mujeres y hombres;

Facilitar el enlace para la coordinacion, vinculacién y
convenios entre la Comision con diversas instituciones
publicas y de la sociedad civil organizada en materia de
equidad entre mujeres y hombres;

La evaluacion sobre politicas publicas y la realizacion de

estudios e informes técnicos de diagndstico en materia de
equidad entre mujeres y hombres sera conforme a criterios
metodoldgicos confiables que deberan usar al menos los
siguientes elementos: estudio documental, trabajo de
campo como entrevistas, encuestas o la utilizacion de
estadisticas disponibles, identificacién de problemas,

conclusiones y propuestas; y

Las demas que le sean conferidas por la Ley

CAPITULO VIGESIMO CUARTO

DE LA SUBCOORDINACION RRA LA ATENCIONA
GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

Articulo 128.La Subcoordinacion para Rtencion a Grupos,

ademas de las funciones sefialadas por l&leprresponde:

Articulo 124. La Coordinacion de Estudios contara con sitio de
internet, derivado de la pagina electrénica de la Comisién, en dondé
se publicaran las diversas actividades, asi como las investigaciones,
proyectos y demas informacion de utilidad para el publico en
general. Del mismo modo, administrara perfiles particulares en las
principales redes sociales, de manera que se utilice el interneff.
como herramienta exitosa de divulgacion y promocién de los
Derechos Humanos y del trabajo de la Comision y de la
Coordinacion.

Impulsar campafias de sensibilizacion al interior de la
administracion publica estatal y municipal, a fin de que se
les proporcione un trato digno y respetuoso;

Observar y realizar un diagnoéstico de las politicas publicas
dirigidas a las personas en situacion de vulnerabilidad
implementadas por los gobiernos estatal y municipales
del Estado de Michoacan, basandose en el marco juridico
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VL.

VIL.

VIIL.

DE LA COORDINACION DE SISTEMAS INFORMATICOS

internacional, nacional y local; V.

Solicitar a las diversas dependencias e instituciones
estatales y municipales informacion sobre los programas,
acciones y estrategias dirigidas a personas en situacion d¥.
vulnerabilidad;

Desarrollar una vinculacion estrecha con las dependencias

e instituciones del estado y con organizaciones de laVL.
sociedad civil que atiendan a grupos en situaciéon de
vulnerabilidad;

Impulsar acciones por medio de vinculos
interinstitucionales que generen politicas publicas

representadas en programas y proyectos en favor de la¥Il.

personas en situacion de vulnerabilidad;

Crear y difundir un directorio actualizado de las
organizaciones sociales que atiendan o trabajen con grupos
en situacion de vulnerabilidad;

Elaborar y difundir un catalogo actualizado de los
programas y apoyos dirigidos a personas en situacion de
vulnerabilidad con el fin de hacerlos accesibles a quienes
acudan a solicitar asistencia a la Comision;

Proponer programas y estrategias para prevenir y combatir
la discriminacion hacia los grupos en situacion de
vulnerabilidad;

Realizar estudios e investigaciones que coadyuven a
promover una cultura de respeto de los Derechos Humanos
de las personas situacion de vulnerabilidad; y

Difundir ampliamente el marco juridico de proteccién a
las personas en situacion de vulnerabilidad.

CAPITULO VIGESIMO QUINTO

Emitir los dictamenes necesarios para la adquisicién o
arrendamiento de diversos productos y servicios en materia
tecnoldgica;

Coadyuvar con la Secretaria Técnica en la elaboracion de
los productos estadisticos que le sean encomendados por
la Presidencia;

Disefiar los sistemas o medios necesarios para recabar de
las unidades administrativas de la institucién la informacion
necesaria para la elaboracion estadistica de los informes o
proyectos que le solicite Presidencia, en coordinacién con
la Secretaridécnica; y

Desarrollar, supervisar, aplicar y evaluar, previa aprobacion
de la Presidencia, los sistemas de tecnologias de la
informacion y comunicacion necesarios para darle
viabilidad, operatividad y plena funcionalidad al sistema
de notificaciones por estrados electrénicos, de registro y
uso de firma electronica certificada, de apertura,
sustanciaciéon y consulta de expedientes de queja
electronicos, de desahogo de audiencias virtuales, de
seguimiento del cumplimento de recomendaciones, de
celebracion de sesiones virtuales del Pleno del Consejo 'y
de todos aquellos que abonen al proceso de gobierno digital
y virtualizacion institucional de las actividades y servicios
gue presta la Comision, y que por su propia naturaleza se
puedan desarrollar, eficientar y transparentar por medios
electrénicos. Debiendo seguir, en el gjercicio de la presente
atribucion, los preceptos normativos contemplados en la
Ley, en el presente Reglamentadg manera supletoria,

en la Ley de Gobierno Digital del Estado de Michoacan de
Ocampo.

CAPITULO VIGESIMO SEXTO
DE LA COORDINACIONADMINISTRATIVA

Articulo 131.La CoordinaciorAdministrativa es el area de la
Comision encargada de la administracion de los recursos humanos

y materiales de los que se disponen, depende directamente de la
Articulo 129. La Coordinacion de Sistemas Informaticos es el Presidencia; y sus atribuciones son:

area competente para establecer y supervisar las directrices en
materia tecnoldgica, de planeacién y estadistica, asi como dé&
coadyuvar en el cumplimiento de los objetivos y gobernanza digital
de lainstitucién en Coordinacion con la Secretaria Técnica.

Articulo 130. La Coordinacién de Sistemas Informaticos dependera
directamente de la Presidencia y tendra las siguientes atribuciones:

.
Proponer, elaborar y supervisar los sistemas de
informacién que coadyuven a la toma de decisiones, con
base en el esquema organizacional de la institucion; IV.

Desarrollar y aplicar los sistemas de informacion que le
encomiende Presidencia 0 que sean necesarios para las
actividades de la institucion; V.

Supervisar y evaluar permanentemente la operacion y usovI.
de los sistemas de informacion e infraestructura tecnolégica
de la Comision, haciendo las propuestas de actualizacion
gue se estimen pertinentes;

Someter a consideracion de Presidencia el anteproyecto
anual del presupuesto de egresos;

Rendir mensualmente a Presidencia un informe de la
situacion financiera que guarda la administracion;

Proponery aplicar las politicas de contratacion y desarrollo
laboral, asi como la supervisiéon de su cumplimiento;

Conducir las relaciones laborales de la Comisién de los
Derechos Humanos conforme a la normatividad
establecida;

Resguardar y actualizar los expedientes del personal;

Formular y presentar a Presidencia para su aprobacion,
los programas anuales de adquisiciones, arrendamientos y
contratacion de servicios, con base en las necesidades y
con sujecién al presupuesto de egresos vigente en cada
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ejercicio fiscal; protectores de los derechos humanos, asi como con los diversos
medios de comunicacion publicos y privados con el fin de hacer
VIl.  Adquirir, controlar y conservar los recursos materiales efectivas sus atribuciones.
necesarios para el buen desempefio de las distintas areas
de la Comision; Articulo 138. El Area de Comunicacion Social propondra a la
Presidencia o a laésitadurias Regionales, la captacion oficiosa
VIII.  Realizar las adquisiciones de bienes y servicios de acuerdale quejas, de conformidad con la informacion que aparezca publicada

a la normatividad legal y los lineamientos que fije la en los diversos medios de comunicacion.
Presidencia de la Comisién con aprobacién del Consejo;
Articulo 139. El Area de Comunicacion Social debera llevar un

IX. Custodiar, controlar y conservar los bienes muebles eregistro de las publicaciones difundidas en los diversos medios de
inmuebles de la Comisioén; comunicacion en materia de derechos humanos.

X. Coordinar el ejercicio del gasto conforme a los lineamientos Articulo 140. El Area de Comunicacion Social debe formular y
generales establecidos y ejecutar el gasto conforme ahacer llegar oportunamente, bajo su mas estricta responsabilidad,
presupuesto autorizado; los boletines de informacion dirigidos a los medios de comunicacion

y al responsable de la pagina de internet de la Comisién, con el

XI. Aplicar el sistema de contabilidad gubernamental que objeto de que se reciba la correcta y exacta informacion.

facilite el registro y la fiscalizacion de los pasivos, gastos
e ingresos y en general a medir la eficacia y eficiencia delArticulo 141. El Area de Comunicacion Social es el responsable

gasto. de organizar los eventos de la Comision con los medios de
comunicacion y de apoyar a cada una dé/lagadurias en las
XIl.  Asegurarse de que los diversos 6rganos y areas de apoydunciones que le confiere la Lé3ara ese efecto se coordinara con

que conforman la Comision, cuenten con los recursoslas diversas areas de la Comision.
necesarios para el cumplimiento de sus funciones;
Articulo 142. El Area de Comunicacién Social, en el ejercicio de
XIll.  Las demas que le sean conferidas por la Ley sus funciones, cuidara los derechos fundamentales de las personas,
especialmente los relativos a su honor, privacidad, intimidad,
Articulo 132. La Presidencia ejercera el presupuesto de la Comisionimagen y datos personales.
de manera conjunta con la CoordinacAdaministrativa, con
estricto apego a las disposiciones juridicas y presupuestariagérticulo 143. Para el mejor cumplimiento de sus atribuciones el
aplicables, en funcién de la autonomia de gestién y presupuestaridrea de Comunicacion Social contaré con una Subcoordinacion de
gue la Constitucion le otorga. Difusién yAnalisis cuyas funciones se regularan en los manuales
operativos correspondientes.
Articulo 133.La CoordinaciorAdministrativa contara con los

departamentos de: recursos materiales y servicios generales; CAPITULO VIGESIMO OCT AVO
contabilidad; y recursos financieros cuyas funciones se DE LA CONTRALORIA INTERNA
estableceran en los manuales operativos correspondientes. (ORGANO INTERNO DE CONTROL)

Articulo 134.La CoordinaciérAdministrativa contara ademas ~ Articulo 144. La contraloria es el Organo de Control Interno y
con un encargado de gestion de recursos que tendra nivel deontara con el personal profesional, técnico y administrativo
subdirector y al quien le estara adscrita la jefatura de recursosecesario que al efecto establezca la Presidencia para la adecuada
humanos. realizacion de sus funciones.

Articulo 135. La CoordinaciorAdministrativa contara con el  Articulo 145. Corresponde a la Contraloria las siguientes
personal necesario para atender las necesidades en materia dgibuciones:
recursos humanos, materiales y financieros.

. Vigilar que se establezca un sistema de control interno en

CAPITULO VIGESIMO SEPTIMO materia de programacion, presupuesto, administracion de

DEL TITULAR DEL AREA DE COMUNICACION SOCIAL recursos humanos, materiales, financieros y patrimoniales,
asi como revisar su cumplimiento conforme a los criterios

Articulo 136. Comunicacion Social es el area que se encarga de la de un gasto eficiente;
difusion de las recomendaciones, pronunciamientos y acuerdos de
no violacion en términos de la L&si como toda clase de informes 1I. Proponer mecanismo de verificacion de la atencion de
gue sean competencia de la Comision, a fin de que se difundan las calidad a los quejosos por parte de los servidores y
acciones implementadas por la Comision en cumplimiento de sus funcionarios de la Comisién.

facultades y atribuciones; y se encuentra adscrita a la Presidencia.

I11. Planear, realizar y supervisar todo tipo de auditorias para
Articulo 137. El Area de Comunicacién Social mantendra un promover la eficiencia en el manejo, custodia y aplicacion
contacto permanente con las oficinas de comunicacion social o sus de los recursos, formulando las observaciones y
equivalentes de la Comision Nacional y de los organismos estatales recomendaciones que deriven de dichas auditorias;
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IV.

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Revisar que en los procedimientos y demas actos que Michoacan de Ocampo, la Ley General del Sistema
tengan lugar en materia de adquisiciones, arrendamientos, NacionalAnticorrupcion, el presente Reglamento, y los
prestacion de servicios y obra se cumpla con la ordenamientos internos aplicables.

normatividad aplicable;
Articulo 146. Las actuaciones del contralor interno deben apegarse
Integrar el padron de los servidores publicos de la entodo momento a las disposiciones de ladegste Reglamento
Comision; obligados a presentar declaracion de su situaciéry a la Ley de Responsabilidad y Registro Patrimonial de los
patrimonial, recibiéndolas o en su caso requiriéndolas, aServidores Publicos del Estado de Michoacéan, con particular respeto
fin de llevar el registro y seguimiento de la evolucion de la alos derechos humanos de legalidad y seguridad juridica tutelados
situacion patrimonial correspondiente; por el orden juridico mexicano y los tratados internacionales en
materia de derechos humanos.
Asistir a los actos de entrega-recepcion de los servidores
publicos de la Comisién, de mandos medios, superiores yArticulo 147. Los informes, los resultados de las auditorias, los
homaélogos, con motivo de la separacion del cargo, empleomanuales de procedimientos, las propuestas y las observaciones
0 comision, a fin de verificar que se cumpla con las que produzca la contraloria, deben estar fundadas y motivadas,
disposiciones normativas aplicables; para el cumplimiento de los objetivos de la Comision.

Recibir, investigar y resolver las quejas y denuncias que seArticulo 148. Las actividades y procedimientos que instruya la
presenten contra servidores y ex servidores publicos de lacontraloria, estan regidos por el principio de maxima publicidad
Comisioén y aplicar las sanciones que procedan en loscon las limitaciones que sefiale la Leyldensparencia fcceso
términos de la Ley de Responsabilidad y Registro ala Informacién Publica del Estado de Michoacan. La Contraloria
Patrimonial de los Servidores Publicos del Estado de Interna esta obligada a presentar a Presidencia un informe mensual
Michoacan; de sus actividades y el estado que guardan los procedimientos.

Instaurar los procedimientos administrativos disciplinarios Articulo 149. La persona titular de la Contraloria podra ser
internos, por motivo de quejas y denuncias formuladas sancionada por el Consejo por faltas administrativas no graves
contra servidores y ex servidores publicos de la Comision establecidas en la Lelgl Consejo, previa audiencia que seguer
y como resultado de las auditorias practicadas; al Contralor Interno, resolvera lo procedente de acuerdo al
procedimiento contemplado en el presente Reglamento.
Recibir, substanciar y resolver los recursos de revocacion
que se presenten en contra de las resoluciones en logrticulo 150. En el supuesto de configurarse alguna de las faltas
procedimientos sefalados en la fraccion anterior, de administrativas no graves previstas en,ladyConsejo podra
conformidad con la Ley de Responsabilidad y Registro sancionar a la persona titular de la Contraloria de conformidad
Patrimonial de los Servidores Publicos del Estado de con el siguiente procedimiento:
Michoacan;
Una vez hecha del conocimiento del Consejo la conducta cometida
Dar seguimiento a la solventacion de las observacionespor la persona titular de la Contraloria considerada como falta
derivadas de las auditorias realizadas; administrativa no grave, se le notificard por oficio en el que se
sefale la conducta que se le imputa a efecto de que en la misma via
Proponer acciones de control preventivo tendientes ael funcionario emita sus alegatos y pruebas. En dicho oficio se le
modernizar la gestion de las unidades administrativas de ldlamara a audiencia sefialando el lugar, fecha y hora en el que se
Comision; celebrara la mismaA la audiencia solo podra presentarse el
Contralor, acompafiado de su representante o defensor juridico
Proponer los formatos en los que deberan declarar sudebidamente acreditado, si este es su deseo.
situacion patrimonial los servidores publicos, asi como
los proyectos de instructivos que resulten necesarios paré&ntre la fecha de citacion y la de la audiencia, debera mediar un
tal efecto; plazo no menor a cinco dias ni mayor a quince dias habiles. La
audiencia deberé celebrarse en sesion extraordinaria.
Llevar el registro de los servidores publicos sancionados;
En la audiencia podra interrogarse a la persona titular de la
Informar inmediatamente a Presidencia sobre cualquier Contraloria respecto de la presunta falta administrativa no grave
irregularidad que con motivo de sus actuaciones conozcaque se le imputa, asi como de todos los hechos y circunstancias
gue motiven el procedimiento.
Coordinar con el responsable de la pagina de Internet de la
Comisién, acciones necesarias para que en ésta sécreditados los hechos y circunstancias que demuestren la posible
mantengan actualizadas las leyes, acuerdos, reglamentogxistencia de falta administrativa no grave, dentro de los veinte
manuales, instructivos y todas las normas a las que salias habiles siguientes el Consejo resolvera sobre la existencia de
deba sujetar la Comision; y dicha falta, mediante mayoria calificada, se podra sancionar
administrativamente al Contral@entro de las siguientes setenta
Las demas que le confiera la Ley de la materia, la Ley dely dos horas, la persona titular de la Presidencia del Consejo, debera
Sistema Estatalnticorrupcion para el Estado de ordenar ala Secretaria Ejecutiva la notificacion de dicha resolucion.
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Si en la audiencia se advierten elementos que impliquen laArticulo 157.La Comision podra iniciar de oficio procedimientos
configuracion de otras responsabilidades o conductas, se podrde investigacion por presuntas violaciones a los derechos humanos
requerir a otras personas y citarlas a otras audiencias, tantas consm los casos siguientes:

sean necesarias para el Consejo, siempre dentro del plazo de los

quince dias habiles siguientes a la celebracion de la primera, tiempb Cuando se trate de denuncias presentadas en los medios
en el que se interrumpird el computo del término para dictar la de comunicacion;
resolucion.
Il Cuando resulte evidente la frecuencia de ciertas violaciones
Articulo 151. Para el apoyo en el cumplimiento de las atribuciones a derechos humanos por las mismas autoridades o
anteriormente descritas, la Contraloria contara con una Subdireccion servidores publicos;
de Auditoria, cuyas funciones se estableceran en los Manuales
Operativos Conducentes. 1. Cuando se refiera a presuntas violaciones sistematicas,
estructurales, generalizadas o graves a los derechos
TITULO CUARTO humanos; y
DEL PROCEDIMIENTO ANTE LA COMISION ESTRTAL
DE LOS DERECHOS HUMANOS V. Cuando a juicio de la Presidencia la situacién particular asi
lo amerite.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES Los Visitadores evaluaran los hechos iniciando de oficio la
investigacion, informando de inmediato a Presidencia.
Articulo 152. En atencion a los articulos 1°y 133 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que tutelan losEl procedimiento de investigacion radicado de oficio seguira, en lo
principios pro persona y de interpretaciéon conforme, y la conducente, el mismo tramite que las quejas radicadas a peticion
Supremacia Constitucional sobre las legislaciones secundarias, ade parte.
como al articulo 29 de la Convenciémericana sobre Derechos
Humanos (Pacto de San José), ningun individuo, ente o asociaci6Articulo 158. Cuando la investigacion se inicie de oficio con motivo
tendra el monopolio para interponer quejas por hechosde una denuncia que aparezca en los medios de comunicacion, la
presuntamente violatorios de derechos humanos, menos adn paomision podra, si lo estima conveniente, solicitar la presencia de
restringir los derechos de terceros a interponer una inconformidadla parte quejosa para que manifieste lo que a su derecho convenga.
Sin embargo, la falta de comparecencia de ésta no obstaculizara la
Articulo 153. En caso de darse un posible conflicto entre una investigacion.
disposicién normativa de caracter interno y una norma del bloque
de regularidad constitucionalidad o su interpretacion, o de existirArticulo 159. Cuando los quejosos se encuentren privados de su
mas de una norma o interpretacion del bloque disponible sobrdibertad o materialmente impedidos por cualquier otra causa grave
una misma materia, la Comision, a la luz de los principios para acudir a la Comision, el personal de la Comision facultado
persona y de interpretacion conforme, debera de aplicar siempreara ello acudira a la mayor brevedad al centro de reclusién o al
la norma o interpretacion compatible con la red de derechos inmershlugar donde se encuentre el quejoso, para que éste manifieste si
en el referido blogue de regularidad o en su caso, preferir en todeatifica 0 no la queja. En caso de violaciones graves de corte
momento la que mas amplie la proteccion de los derechos de laistematico o estructural, la falta de ratificacion no relevara a la
persona, 0, en su caso, que reduzca al minimo su restriccion expresdisitaduria correspondiente de su obligacion de llevar a cabo una
investigacion diligente, seria, imparcial y exhaustiva, y en su caso
Articulo 154. Los principios generales sobre las obligaciones y la emisién de la recomendacion respectiva.
atribuciones de esta Comision y del Estado son los de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad, progresividad y no regresividad. Articulo 160. Cuando una queja guarde relacion con otra, por ser
Las obligaciones que tiene el Estado en caso de que éste incurra &s mismos hechos y la misma autoridad sefialada como responsable
la violacion de los derechos reconocidos en las normas que integraen ambas, el visitador regional acordara la acumulacion de los
el bloque de regularidad constitucionalidad, son las de prevenirprocedimientos, la cual sera notificada a las partes. Igualmente
investigar, sancionar y reparar de forma integral, poniendo especigbrocedera la acumulaciéon de la queja en los casos en que sea
énfasis en la adopcion de medidas y garantias de no repeticion camecesaria para no dividir la investigacion correspondiente.
enfoque transformador
Articulo 161. Las personas servidoras publicas de la Comision
Articulo 155. En las quejas presentadas ante la Comision pordeberan dar en todo momento trato confidencial a la informacion,
cualquier medio, se resguardaran los datos del quejoso como sodocumentacion, datos, pruebas y demas elementos que obren en
domicilio particular, laboral, nimero telefénico y cualquier su poder con motivo del trdmite de los procedimientos y
informacion que permita ser localizado por la autoridad actuaciones competencia de la Comision.
presuntamente responsable, los cuales se tomaran por separado.
Se exceptia de lo establecido en el parrafo anterior, las resoluciones,
Articulo 156. Cuando la queja se presente de forma verbal o porconclusiones o recomendaciones que seran publicas en términos
lengua de sefias mexicana, el servidor publico de la Comisiénde la Ley deransparenciafcceso a la Informacion Publica del
segun sea el caso, levantara acta circunstanciada de I&stado. La Comisidn requerira a las personas peticionarias o
comparecencia. presuntas victimas su consentimiento por escrito, en el primer
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acuerdo o resolucion que se emita, Unicamente para publicar sus CAPITULO SEGUNDO
datos personales, en el entendido de que la omision a desahogar DE LA TRAMITACION DE LA QUEJA
dicho requerimiento constituird su negativa.

Articulo 164.Toda persona peticionaria, presunta victima, grupo,
La Comision en cada uno de los procedimientos que lleve a cabpueblo o comunidad, ya sea por si o por medio de su representante
tendra acceso a la informacion o documentacién necesaria para @lridico, podra acudir a la Comisiéon a denunciar presuntas
esclarecimiento de los hechos a condicion de que esté relacionadaolaciones a derechos humanos y presentar queja por escrito, de
con las probables violaciones, con inclusion de aquélla que lasnanera oral, telefénica, lengua de sefias mexicana, pagina web
autoridades o personas servidoras publicas clasifiquen con caractamstitucional, videollamada, correo electrénico o a través de
confidencial o reservada. Las autoridades o personas servidoramecanismos accesibles para personas con discapacidad. La
publicas comunicaran a la Comision las razones que sustentaomision pondra a disposicion de las personas peticionarias o
dicha clasificacion de la informacion. En este supuesto, las personasresuntas victimas formularios para facilitar el tramite por escrito
titulares de las visitadurias regionales de la Comision tendran lay en todos los casos ejercera la suplencia en la deficiencia de la
facultad de hacer la clasificacion final de la informacion y solicitar queja o de los conceptos de violacion.
que les sea proporcionada bajo su mas estricta responsabilidad.

Articulo 165. Toda persona tiene derecho al acceso no
No podra clasificarse como reservada o confidencial aquellajurisdiccional a la justicia a través de las areas y 6rganos que para
informacidn que esté relacionada con violaciones graves a derechdsl efecto establezca el sistema no jurisdiccional de proteccion de
humanos o delitos de lesa humanidad, de conformidad con elos derechos humanos, que estaran expeditos para impartirla en
derecho nacional o los tratados internacionales de los que el Estados plazos y términos que fijen la Constitucion, la Ley y el presente
mexicano sea parte. Reglamento, los que se regiran en todo momento por el principio

de plazo razonable, emitiendo sus resoluciones de manera pronta,
Toda la documentacion que remita la autoridad judicial o completa e imparcial; cuidando que los procedimientos y los
administrativa a la Comision, como parte de la informacion deberdtérminos establecidos por la Ley hagan eficaz esta garantia. Su
solicitarse que esté certificada, cuando el servidor publico al que sservicio sera gratuito. En todos aquellos asuntos en que se vea
le solicito la informacién cuente con la facultad legal para ello. Los implicada como parte peticionaria una persona o grupo de personas
visitadores cuidaran que los documentos que integran losen situacion de vulnerabilidad histérica o estructural, y que
expedientes bajo su guarda se encuentren debidamente foliadosdemanden prestaciones impogédies, |&/isitaduria competente
sellados. tendra la obligacion de reforzar sus roles procesales directivos,

entre otros, emitiendo de oficio todas aquellas pruebas que estime
El nimero de folio se marcara en la esquina superior derecha de laecesarias para mejor proveer en la causa Yy diligenciando bajo su
hoja, mientras que el sello se imprimira en la parte media entre unanas estricta responsabilidad la investigacion, dada su posicion
constancia y la siguiente. Las evidencias en soporte electronicogspecial de garante, actuando con la maxima diligencia y tramitando
magnético, electromagnético o de cualquier otra indole selos mismos como procedimientos de queja especiales o prioritarios
acompaiiaran al expediente en sobre cerrado que debera ser foliaffente a otros que no revistan dichas caracteristicas de suma premura
en los términos antes previstos, salvo que por seguridad debaa urgencia. El tramite, desarrollo y resolucién de todos los
mantenerse separados del expediente. En ese supuesto, el visitagoocedimientos de queja se regira por el principio de plazo
Auxiliar debera levantar el acta circunstanciada correspondiente yazonable, el seguimiento de cumplimiento de la recomendacion se
adjuntarla al expediente. En cualquier caso, el visitador dara fe deontabilizara para los efectos juridicos del mismo.
las condiciones en las cuales se presentan las evidencias.

Articulo 166. La Comision tendra la obligacion de proporcionar
Articulo 162. La Comision sdélo esta obligada a devolver orientacion a las personas peticionarias o presuntas victimas sobre
constancias originales que obren en los expedientes de quejala presentacion y contenido de su solicitud inicial, sin importar si
solicitud del quejoso, de la autoridad o de cualquier otra personaon o0 no competencia de la Comision, a fin de hacer de su
facultada para ello, en los términos previstos en las leyes vigentesonocimiento los derechos que les asisten y la autoridad que puede
En todo caso, se dejaran copias integras y certificadas de laatender sus requerimientos.
constancias entregadas, previo acuse de recibo y razon sucinta que
el interesado deje en el expediente de queja. Cuando se solicite dlrticulo 167. En el caso de personas que no hablen o entiendan
acceso o copias de informacion que obre dentro de los expedientemrrectamente el idioma espafiol, o de aquellas pertenecientes a los
tramitados ante la Comision por una persona que hubiere tenido laueblos o comunidades indigenas que asi lo requieran o personas
calidad de quejoso o agraviado en dicho expediente, podra otorgarse@®n discapacidad sensorial, la Comision pondra a su disposicion
ésta previo acuerdo suscrito por el visitador regional, cuando sentérprete que tenga dominio de su lengua y cultura o, en su caso,
trate de copias certificadas, siempre y cuando el contenido deintérprete de sefias mexicana. Para el otorgamiento de los servicios
expediente no sea susceptible de clasificarse como informaciérspecializados, la Comision podra celebrar convenios con
reservada o confidencial, en términos de lo dispuesto por la Ley dénstituciones publicas o privadas.
Transparencia ficceso a la Informacion Puablica del Estado.

En todos los procedimientos de queja que impliquen la intervencién
Articulo 163. Cuando la queja sea presentada por persona distintale una persona con discapacidad, la Comision debera llevar a cabo
al directamente agraviado, se deberé indicar el nombre y demals ajustes de procedimiento y los ajustes razonables que sean
datos que se tengan del mismo, los que se complementaran umagcesarios segun el caso concreto, asi como proceder al disefio e
vez que se lleve a cabo la ratificacion de la queja. implementacién de un sistema de apoyos y salvaguardias que
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garanticen el acceso no jurisdiccional a la justicia de las personapeticionario no contesta en un término de cinco dias habiles, se le

con discapacidad y el ejercicio pleno de su capacidad juridica. Laequerira por segunda ocasion concediéndole un término de quince

Comision tendré la obligacion de disefiar e implementar la totalidaddias habiles, si el peticionario no contesta o no acude se enviara la

de sus procesos, practicas, infraestructuras y servicios a la luz dgueja a archivo definitivo por falta de interés.

los postulados garantistas del disefio universal, la perspectiva de

discapacidad, de plena inclusion, de etnicidad, el enfoque deEn cualquier etapa del procedimiento, si el peticionario no contesta

derechos humanos, y la perspectiva de género y de nifiez. 0 no acude a tres requerimientos continuos, se enviara la queja al
archivo definitivo como asunto concluido por falta de interés,

Articulo 168. Una vez que el escrito de queja se haya recibido, salvo en los caso de violaciones graves a los derechos humanos de

registrado, asignado nimero de expediente y se haya acusado reciborte sistematico o estructural, en los cuales la declaracion de falta

de queja, se procedera a su calificacion a la brevedad. No se dade interés de la persona peticionaria no relevard/sit@duria

tramite a escritos de queja o solicitudes iniciales de caractercompetente de su obligacion de llevar a cabo una investigacion

anoénimo, con excepcién de aquellas en las que exista temor fundadtiligente, imparcial y exhaustiva, §n su caso, la emision de la

de que se desplieguen represalias fisicas o morales en contra quieecomendacion respectiva.

formula la solicitud y cuando se trate de violaciones graves a

derechos humanos o de lesa humanidad. Articulo 174. En el informe que deberan rendir las autoridades
seflaladas como responsables contra las cuales se interponga

Articulo 169.La Visitaduria acordara la improcedencia y el queja, se debera hacer constar de forma clara los antecedentes del

desechamiento de la queja, cuando haya excedido el plazo para ssunto, asi como los fundamentos y motivaciones de los actos u

promocioén, cuando la Comision carezca de competencia paramisiones impugnados, si efectivamente éstos existieron, asi como

conocer de ella, cuando la improcedencia se desprenda del mismmdos los elementos de informacion y los documentos

escrito de queja y las demas que sefiale la Ley y este Reglamentjustificativos que consideren necesarios para la documentacion
del asunto, no siendo suficiente para dar por cumplida la rendicion

Articulo 170. El plazo para presentar la queja sera de un afio,del informe, el que se haga de forma genérica, abstracta o

contado a partir de la fecha en que se hubiere iniciado la ejecuciétimitandose a negar en términos generales los hechos u omisiones

del hecho que el peticionario estime violatorio de sus derechosmpugnadas.

humanos o de que este Ultimo hubiese tenido conocimiento del

mismo. En casos excepcionales y tratandose de violaciones graves falta de rendicion del informe o de la documentacién que lo

a los Derechos Humanos, la Comision ampliara dicho plazoapoye, asi como el retraso injustificado en su presentacion, ademas

mediante una resolucion razonada. No contara plazo alguno cuandde la responsabilidad respectiva, tendra el efecto, previo

se trate de hechos que por su gravedad puedan ser consideradmgercibimiento expreso de\asitaduria competente, de que en

violaciones de lesa humanidad, violaciones de corte estructural @elacion con el tramite de la queja se tengan por ciertos los hechos

violaciones graves a la integridad personal, ya sea fisica, psiquicenateria de la misma, salvo prueba idénea en contrario.

o moral.

Articulo 175. Cuando para la resolucion de un asunto se requiera

una investigacion, eVisitador Regional tendra las siguientes

facultades:

l. No hayan transcurrido los plazos para su presentagion; y

. Pedir a las autoridades o servidores publicos a los que se

imputen violaciones de derechos humanos, la presentacion
de informes o documentacion adicionales;

Articulo 171. El peticionario podra ampliar su queja cuando:

Il. Con independencia de lo previsto en la fraccion anterior,
el peticionario tenga conocimiento de actos u omisiones
de autoridad que guarden estrecha relacion con los actos u
omisiones reclamadas en la queja de origen. 1. Solicitar de otras autoridades, servidores publicos o
particulares todo tipo y género de documentos e informes;
En ambas hip6tesis normativas lo podra hacer siempre y cuando
no haya iniciado el periodo de prueba del procedimiento. I11. Requerir a la persona peticionaria de informacion adicional
0 cuando sea necesatrio;

Articulo 172. En cualquier momento del procedimiento de queja

el peticionario tendra derecho a desistirse de continuar con ldV.

substanciaciéon de la misma, lo que tendra el efecto de dar por
concluida la instancia y ordenar su archivo definitivo. En los casos
de violaciones graves de corte sistematico o estructural el
desistimiento de la queja no tendra el efecto de relevar a la
Visitaduria competente de su obligacién de llevar a cabo una
investigacion diligente, seria, imparcial y exhaustiyanysu caso, V.
la emision de la recomendacion respectiva.

Articulo 173. Si de la presentacion de la queja no se deducen los
elementos minimos que permitan la intervencién de la Comision,

ésta requerird por escrito a la persona peticionaria para que hagél.

las aclaraciones pertinentes. Si después del requerimiento el

Ordenar de oficio la practica de todo tipo de pruebas,
incluyendo la prueba testimonial, pericial o cualquier otra
necesaria para la investigacion diligente, seria y exhaustiva,
sefialando en su caso, dia y hora para su desahogo, citando
a las partes para que se impongan de ello;

Practicar visitas e inspecciones, ya sea personalmente o
por medio del personal técnico o profesional bajo su
direccion que cuente con fe pablica, en los términos de la
Ley y del presente Reglamento;

Citar a las personas que deban comparecer como peritos o
testigos; y
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VIl.  Efectuar todas las demas acciones que conforme a derechArticulo 180. Hasta antes que se inicie el periodo de prueba del
juzgue convenientes para el mejor conocimiento del asuntoprocedimiento, el servidor o servidores publicos sefialados como
y que tengan el potencial de garantizar la materializaciénresponsables pueden presentar ampliacion del informe rendido
de unainvestigacion diligente, seria, exhaustiva e imparcial,oportunamente.
con perspectiva de género y de discapacidad, y con enfoque
diferencial, especializado, de contexto, de etnicidad y de Articulo 181. El informe y en su caso la ampliacion del mismo
derechos humanos. gue rinda la autoridad se haran del conocimiento del quejoso. Se
concedera al quejoso un plazo maximo de cinco dias habiles
La Comision levantara en todos los casos acta circunstanciada deontados a partir del dia siguiente habil de que surta efectos la
sus actuaciones. notificacion, para que manifieste lo que a su derecho convenga. De
no hacerlo en el plazo fijado, se le requerira hasta una tercera
Articulo 176. Cuando los hechos sobre los cuales verse la quejaocasion sin que excedan quince dias en la totalidad de los tres
impliquen ataques a la libertad personal, a la integridad corporal dlamados, si el quejoso no acude se ordenara el archivo definitivo
que implique violaciones graves a los derechos humanos y emlel expediente, con excepcion de los asuntos iniciados por
cualquier otro caso analogo, el informe se debe rendir en el plaz@iolaciones graves a derechos humanos, que en ningln caso se
discrecional que para tal efecto se fije a la autoridad sefialada compodran concluir y archivar por este motivo.
responsable. Incluso, el informe se puede requerir por teléfono,
correo electrénico, fax o cualquier otro medio de comunicacion yArticulo 182. Las pruebas que se presenten por las personas
ser rendido por la misma via, con independencia de que ambopeticionarias o presuntas victimas, por las autoridades o personas
actos se formalicen por escrito oportunamente. servidoras publicas a las que se imputen las violaciones o bien las
gue se allegue por cualquier medio la Comision, seran valoradas en
Articulo 177. Cuando la queja verse sobre la desaparicion forzadasu conjunto de acuerdo con los principios de la légica, la experiencia,
de una persona o grupo de personas cuya vida, libertad o integriddd sana critica y la legalidad, a fin de que puedan producir conviccion
fisica y/o psiquico corren peligro, la queja sera admitida sin demorasobre los hechos que sustentan la queja, siguiendo el estandar
y se solicitara y rendira el informe de manera inmediata y porprobatorio de verosimilitud de los hechos denunciados y no el
cualquier medio. En este casoMitador o el personal con fe  estandar mas alto que obligaria a la Comisién a probar los mismo
publica a su cargo se constituird en el lugar en el cual se presume seds alla de toda duda razonable.
encuentra la persona desaparecida o detenida y solicitara a la
autoridad o autoridades sefialadas como responsables que karticulo 183. Para los efectos del cumplimiento del articulo 110
presenten. El visitador o el personal con fe publica a su carggrimer parrafo de la Lejos visitadores regionales deberan remitir
solicitara que se le permita la inspeccién de cualquier bien mueblel expediente, acompafiado del respectivo proyecto de resolucion
o inmueble que considere necesario para la busqueda detn medio electronico, dentro de los primeros quince dias naturales
desaparecido o detenido siguientes el cierre del periodo de pruebas.

El visitador o personal con fe publica a su cargo podran Para los efectos del cumplimiento del articulo 110 segundo parrafo

acompafiarse del solicitante o de alguien que conozca al detenidoge la Ley previa solicitud de I¥isitaduria correspondiente, la

de un médico para el efecto de que se le identifique y se dé fe de ld&residencia aprobara que se dicte el acuerdo respectivo cuyo

condiciones de salud en las cuales se encuentra. Si el desaparecitiymino comenzara a contar a partir del dia siguiente al en que se

o detenido es presentado por el servidor publico sefialado comsuscriba.

responsable, en ese momento se le requerira para que lo ponga a

disposicion de la autoridad competente e inmediatamente y bajdrticulo 184. En el tramite de la queja podra aplicarse de manera

su mas estricta responsabilidad\ésitador dara vista de lo  supletoria las disposiciones normativas del Cédigo de

acontecido a la autoridad competente, para que, de ser el caso, @ocedimientos Civiles del Estado de Michoacan de Ocampo, en

inicio a la carpeta de investigacion o al procedimiento administrativotodo lo que no contravenga lo preceptuado por la Constitucion

de responsabilidad, segun lo establezca la Ley de la materia. ~ Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de la Comision
Estatal de los Derechos Humanos de Michoacan y el presente

El Visitador Regional duxiliar decretaran las medidas cautelares Reglamento.

tendientes a garantizar la vida e integridad corporal del afectado,

en los términos de La Ley y de este Reglamento. CAPITULO TERCERO
DE LAS MEDIDAS CAUTELARES O
Articulo 178. Cuando la autoridad sefialada como presunta PROVIDENCIAS PRECAUTORIAS

responsable solicite ampliacion del término para rendir el informe,

el Visitador podra otgrarlo hasta por cinco dias y por Gnica ocasion, Articulo 185. Se entiende por medidas cautelares o providencia

siempre y cuando se justifique la peticion. Cuando se trate deprecautoria, todas aquellas acciones o abstenciones previstas como

violaciones graves a los derechos humanos, no se otorgara prorrogiles en el orden juridico y que el visitador regionales o auxiliares, asi
como la persona titular de la Coordinacion de Orientacién Legal,

Articulo 179. Cuando una autoridad o servidor publico sean omisos Quejas y Seguimiento, solicite a las autoridades competentes para

en dar respuesta a los requerimientos de la Comisidisigdor gue, sin sujecion a mayores formalidades se conserve o restituya a

o la persona que presida la Comisién recomendara al superionna persona en el goce de sus derechos humanos conculcados.

jerarquico del funcionario moroso que inicie un procedimiento

administrativo de responsabilidades para investigar las omisionesLas medidas precautorias tienen por objeto conservar o restituir a
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una persona en el goce de sus derechos humanos; proceden cuar{gericulum in mora); solo por excepcion y bajo su més estricta
las presuntas violaciones se consideren graves o resulte de dificil sponsabilidad podran decidir no dictar o solicitar la adopcion de
imposible la reparacion del dafio causado o la restitucion al agraviadmedidas cautelares en los casos ya referidos. La autoridad tendra
en el goce de sus Derechos Humanos conculcado. la obligacion de natificar en un plazo no mayor de tres dias a la
Comisidn el cumplimiento de las medidas decretadas. En caso de
Articulo 186. Los visitadores regionales y auxiliares, asi como la que el requerimiento a la autoridad se haga por via telefénica, se
persona titular de la Coordinacion de Orientacion Legal, Quejas ylevantara acta circunstanciada de ello.
Seguimiento podran solicitar a las autoridades competentes, en
forma inmediata cuando lo estimen necesario, que se tomen todaSuando la naturaleza del caso lo amerite, tratandose de una persona
las medidas precautorias o providencias cautelares necesarias paraya vida o integridad fisica o psiquica corren peligro, se debera
evitar la consumacion irreparable de las violaciones a los derechosolicitar que la aceptacion sea en la misma diligencia de notificacion,
humanos reclamadas o la produccion de dafios de dificil reparaciog que la cumpla bajo su mas estricta responsabilidad y la de su
a los afectados, asi como solicitar su modificacién cuando cambieisuperior jerarquico en el término que, de acuerdo a la gravedad del
las situaciones juridicas o facticas que las justificaron. caso, determine ®lisitador En caso de que la autoridad no acepte
la medida, no la cumpla o no conteste en el término que se le
Dichas medidas pueden ser de conservacion o restitutorias, segloonceda, dicha negativa u omision se hara del conocimiento de la
lo requiera la naturaleza del asunto. Son medidas de conservaciéopinion publica a través de la pagina web institucional de la Comision
las que pretenden que se mantenga una situacion juridica y quglos medios de comunicacion masiva.
ésta no cambie con la intervencion de la autoridad. Son medidas
restitutorias aquellas tendientes a ordenar que se reestablezca tma vez aceptada la medida cautelar, las autoridades o servidores
forma provisional al peticionario en el goce de su derecho violado.publicos estan obligados a cumplirlas en sus términos. La Comision
puede verificar su cumplimiento en cualquier momento, pudiendo
Articulo 187.A efecto de tomar la decision sobre la emision de la solicitar informes de las medidas adoptadas y fincar mecanismos
medidas cautelares o providencias precautorias la Comisiérpara su seguimiento.
entendera que:
Articulo 189. Cuando siendo ciertos los hechos, la autoridad a la
l. La gravedad, significara el serio impacto que una accion uque se notifique el requerimiento de la Comision para que decrete
omision de una autoridad puede tener sobre la vigencia deuna medida cautelar o providencia precautoria, negare los mismos
un derecho humano o sobre el efecto eventual de unao no adoptare la medida requerida, esta circunstancia se hara notar
decision pendiente en un caso o peticion ante el sisteman la recomendacién que se emita una vez realizadas las
no jurisdiccional de proteccion y defensa de los derechosinvestigaciones para hacer efectivas las responsabilidades del caso.
humanos de Michoacan; Cuando los hechos violatorios no resulten ciertos, las medidas
pedidas quedaran sin efecto. Para la emision, recepcion y atencion
Il. La Urgencia, se determinara por la informacion que indique de las medidas cautelares o providencias precautorias todos los
que el riesgo o la amenaza es inminentes y puededias y horas seran consideradas habiles, tanto para el personal de
materializarse, requiriendo de esa manera accionesla Comisién como para las autoridades requeridas.
preventivas o tutelares; y

CAPITULO CUARTO
M. El dafio irreparable, significara la afectacion sobre derechos DE LAS NOTIFICACIONES
que, por su propia naturaleza, no son susceptibles de
reparacion, restauracion o adecuada indemnizacion. Articulo 190. Las notificaciones y citaciones se verificaran dentro

de los dos dias siguientes de aquél en el que se dicten las resoluciones
Las medidas cautelares podran ser emitidas para proteger que las prevengan, siempre que quien lo ordene no disponga otra
personas o grupos de personas, siempre que el beneficiario o lasa. Se sancionarai a los infractores de este articulo conforme ala
beneficiarios puedan ser determinados o determinables, a travélsey y al presente Reglamento.
de su ubicacion geografica o su pertenencia o vinculo a un grupo,
pueblo, comunidad u organizacion. La resolucién en que se mande hacer una notificacién o citacion

expresarai la materia u objeto de la diligencia y los nombres de las
Articulo 188.El Visitador Regional Auxiliar, asi como la persona  personas con quienes deba practicarse.
titular de la Coordinacion de Orientacién Legal, Quejas y
Seguimiento, debera requerir a las autoridades competentes [fodos los quejosos en el primer escrito que presenten, en su
adopcion de medidas precautorias o providencias cautelares deomparecencia ante la persona orientadora o visitadora con quienes
caracter urgente ante la simple noticia de una violacion a derechoacuda a presentar una queja de forma oral, o de forma telefénica o
humanos considerada grave y sin necesidad de que estéremota, deben sefialar domicilio en el lugar en que este ubicada la
comprobados los hechos u omisiones aducidos, constituyend@omision o cualquiera de sus oficinas en el Estado, para que se les
razon suficiente el que a la luz de un juicio de verosimilitud y de hagan las notificaciones que deban ser personales.
ser ciertos los mismos, resulte dificil o imposible la reparacion
integral del dafio causado o la restitucion al agraviado en el plencCuando la persona quejosa no sefiale domicilio para recibir
goce de sus derechos humanos conculcados, disciplinando suotificaciones, éstas, aun las que deban hacerse personalmente, se
proceder los imperativos que se desprenden de los principios de laaran en los términos del articulo 191, fraccion Ill. Mientras la
apariencia de buen derechunfusboni iuris) y peligro enlademora  persona quejosa no haga nueva designacion del domicilio en que
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han de hacérsele las notificaciones personales, seguiramlel consejo, junta o grupo director
haciéndosele en la que para ello hubiere sefialado.

Articulo 191. Las notificaciones seran:

Personales;
Por Oficio;

Por lista o Estrados (fisicos y/o electrénicos); y

Articulo 196. Los autos y demas resoluciones se entenderan
consentidos, cuando notificada la parte contesta expresamente de
conformidad, o cuando después de la notificacion deje correr, sin
aprovecharlo, el término que para hacer valer un derecho o para
interponer un recurso, le concede la ley

Si se probare que el que debe hacer la notificacion, no la hizo en el
modo y términos que previene este Capitulo, serdi responsable de
los dafios y perjuicios y serai sancionado conforme lo dispongan

V. Por medios electronicos, telefénicos, remotos o que selas normas internas de la Comision.

utilicen por las tecnologias de la informacion.

Articulo 197. Las notificaciones se practicaran:

Articulo 192. Las notificaciones personales deberan realizarse:

I
En el domicilio designado al efecto, en la persona misma del que
deba ser notificado, previo cercioramiento de su identidad y
domicilio; no encontrandolo el notificador y cerciorado de que es
el domicilio del notificado y estai en la poblacion, le dejarai citatorio
para hora fija habil del dia siguiente, si al acudir de nuevo al dia
siguiente no lo encontrase a la hora establecida se practicara la
notificacion por instructivo, en el que se expresarai la determinacion
que se notifique, la fecha y hora en que se deje y el nombre de la
persona que lo reciba.

El instructivo, lo mismo que el citatorio, se entregaran a cualquiera
de los parientes o domésticos del notificado o con la persona
adulta que se encuentre en el domicilio y si se negaren a recibirlos
o0 esté se hallare cerrado, el citatorio y el instructivo se fijaran en la
puerta de la misma; de todo lo cual se asentarai razén en la diligencia.
Si se trata de naotificar la ampliacion del informe de la autoridad
sefialada como responsable, se entregaran ademas copias de
traslado.

Si no se hubiere hecho cualquiera de los dos sefialamientos
anteriores, la notificacion se harai por medio de lista.

Articulo 193. Los funcionarios de la Comisién encargados de ello,
fijaran diariamente, concluido el acuerdo, afuera del recinto oficial
en que despachen, una lista que consigne los negocios de que se
trate con una sintesis de las resoluciones dictadas, en forma escrita
o por medios electrénicos.

Las listas escritas seran firmadas por los funcionarios de la Comision
facultados para tal efecto conforme los manuales de procedimientos,
y coleccionadas para comprobar la notificacion por medio de lista.ll.
Cuando la lista se publique en medios electronicos, la informacion
generada hardi prueba plena, siempre que sea accesible para su
ulterior consulta a efecto de validar la notificacion por lista.

En forma personal:

a) La resolucién que admite o desecha la queja;
b) Los requerimientos y prevenciones;
C) El acuerdo por el que se le requiere a la persona

quejosa para gque exprese su ratificacion en los
casos que previene la Ley de la Comision Estatal
de los Derechos Humanos de Michoacén de
Ocampo y el presente Reglamento;

d) La resolucion que declara la incompetencia de la
Comision;
e) La resolucién que solicita el informe a la autoridad

responsable;

f) La recomendacién que se haga al servidor publico
responsable;

0 El acuerdo de consulta y/o archivo;
h) La resolucion que ordena el archivo de la queja, y;
i) Las medidas cautelares o precautorias a las

autoridades seflaladas como presuntas
responsables o cualquier otra a la cual se solicite la
expedicion de medidas en favor de la persona

quejosa.
Por oficio:
a) A la autoridad responsable.

Articulo 198. Las natificaciones por oficio se haran conforme a
Articulo 194. Las notificaciones presenciales se haran leyendolas reglas siguientes:

integramente la determinacion que se notifique y deben firmarla la
persona que la hace y la que la recibe; si estd no supiere o no
quisiere firmar, se harai constar esta circunstancia, se le darai copia
simple de la resolucién que se le notifique.

Articulo 195. La primera notificacion a una persona moral o juridica
cuya representacion corresponde por disposicion de la ley o de
sus reglamentos o estatutos, a un consejo, junta o grupo director,
se tendrai por bien hecha si se hace a cualquiera de los miembros

Si el domicilio de la oficina principal de la autoridad se
encuentra en el lugar de la presentacion de la queja, un
empleado de la Comision haréa la entrega, recabando la
constancia de recibo correspondiente.

Si la autoridad se niega a recibir el oficio, el funcionario
encargado de la diligencia hara del conocimiento del
encargado de la oficina correspondiente que no obstante



"Version digial de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PAGINA 32

Viernes 8 deAbril de 2022. 9a. Secc.

PERIODICO OFICIAL

esta circunstancia, se tendra por hecha la notificacion. Sia
pesar de esto subsiste la negativa, asentara la razon en
autos y se tendra por hecha; y IX.

Il. Si el domicilio de la autoridad se encuentra fuera del lugar
en el que se promueve la queja se enviara el oficio porX.
correo en pieza certificada con acuse de recibo, el que se
agregara en autos.

de queja;

Por haberse solucionado el expediente de queja mediante
los procedimientos de conciliacion o mediacign; y

Todas aquellas causas que a juicio del visitador y bajo su
mas estricta responsabilidad, cuenten con fundamento legal
suficiente para ello.

En casos urgentes, cuando el domicilio se encuentre fuera de lArticulo 203. No se surte la competencia de la Comision tratandose

circunscripcion territorial de la oficina de la Comisién que conozca de:
de la queja, pero en zona conurbada, sevasihdor Regional
quien habra de realizar la notificacion. .

CAPITULO QUINTO
DE LOS TERMINOS
II.
Articulo 199. En el expediente se harai constar por quien conozca
de la queja y tenga fe publica, bajo su responsabilidad, el dia en que
comiencen a correr los términos y aquél en que deban concluir 111,

Articulo 200. Una vez concluidos los términos fijados, sin
necesidad de que se acuse rebeldia la queja seguira su curso, salvo
los casos en que la Ley o el presente Reglamento dispongan otra
cosa.

Articulo 201. Cuando la Ley de la Comision Estatal de los Derechos
Humanos de Michoacan de Ocampo y/o el Reglamento no sefialen
términos para la practica de alguna actuacion, o para el ejercicio de
algun derecho, se tendran por sefialados 5 dias naturales.

CAPITULO SEXTO
DE LAS CAUSAS DE CONCLUSION DE
LOS EXPEDIENTES DE QUEJA

Articulo 202. Los expedientes de queja podran ser concluidos por
las siguientes causas:

l. Por incompetencia de la Comisién para conocer de la queja
planteada;

1. Por no tratarse de violaciones a derechos humanos, en
cuyo caso se dara orientacion juridica al quejoso;

11, Por haberse dictado la recomendacion correspondiente;
IV. Por haberse enviado a la autoridad o servidor publico

sefialado como responsable una resolucién de no violacion
a los derechos humanos;

\A Por desistimiento del quejoso, siempre que no se trate de
violaciones graves a los derechos humanos;
IV.
VI. Por falta de interés del quejoso en la continuacion del
procedimiento, siempre que no se trate de violaciones
graves a los derechos humanos;
V.

VII. Por haberse dictado resolucién de acumulacion de
expedientes;

Asuntos y resoluciones de caracter jurisdiccional, con
excepcion de los actos u omisiones de caracter estrictamente
administrativo;

Asuntos y resoluciones de organismos y autoridades
electorales;

Conflictos entre particulares. Para los efectos juridicos de
este precepto, no se entenderan por conflictos entre
particulares:

a) Cuando se traten de acciones u omisiones
atribuibles a personas fisicas o juridicas colectivas
gue lesionen derechos humanos que, en principio,
no podrian calificarse como autoridades o agentes
estatales, pero que, sin embargo, tienen el potencial
factico de equipararse a instituciones de caracter
publico, autoridades de facto o a personas con
capacidad estatal,

b) Cuando se traten de acciones u omisiones
atribuibles a personas fisicas o juridicas colectivas
que afecten derechos humanos y que se lleven a
cabo con la complicidad o aquiescencia de agentes
o autoridades del estado;

C) Cuando se traten de acciones u omision atribuibles
a personas fisicas o juridicas colectivas que lesionen
derechos humanos y que el estado no haya
prevenido razonable y diligentementg; y

d) Cuando se traten de acciones u omisiones
discriminatorias motivadas por raza, sexo-género,
discapacidad, edad, orientacion sexual, identidad
o0 expresion de género, o cualquiera otra analoga o
especial, atribuibles a personas fisicas o juridicas
y que las autoridades o agentes del estado no
hubieran evitado, investigado y sancionado
diligentemente.

Quejas extemporaneas, con excepcion de los casos de
violaciones graves a los derechos humanos y de lesa
humanidad; y

Asuntos de la competencia de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos y de otros organismos analogos.

Articulo 204. Los expedientes de queja seran formalmente

VIIL.

Por no existir materia para seguir conociendo del expedienteconcluidos mediante acuerdo que establezca con toda claridad la
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causa de conclusion del expediente y su fundamento legal y
reglamentario. El acuerdo seré firmado pdfisitador a quien le
haya correspondido conocer del asunto. Una vez que se haya
firmado éste, se hara la notificacion correspondiente tanto al quejoso
como a la autoridad o servidor publico.

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS RECOMENDACIONES

Articulo 205. Concluida la investigacion y reunidos los elementos

de conviccion necesarios para acreditar la existencia de violaciones
a los derechos humanos,\ékitador elaborara el proyecto de IV.
recomendacion. Blisitador tendré la obligacién de consultar los
precedentes que sobre casos analogos o similares haya resuelto la
Comisién, asi como aplicar los postulados garantias que se
desprenden de la perspectiva de género y el enfoque diferenciado,
de derechos humanos, etnicidad, discapacidad y nifiez, y aplicar
los mas altos estandares tutelares que el corpus iuris interamericano
y universal establezcan al respecto, privilegiando en todo momento
la norma o la interpretacion de la misma que mas favorezca a las
victimas directas o indirectas

Articulo 206. Las recomendaciones aceptadas implican el
reconocimiento de la calidad de victima en términos de lo que
establece la Ley General déctimas y la Ley déitencién a
Victimas para el Estado de Michoacan de Ocampo, por lo que la
Comision deberéa remitir las recomendaciones a la Comision de
Atencion a Victimas del Estado de Michoacan, para que proceda
al registro de la o las personas declaradas victimas de violaciones
de derechos humanos y garantice, en cada caso concreto el derecho
alareparacion integral del dafio y todos los demas derechos que el
estatus de victima confiere.

De igual forma, la Comision tendra la obligacién de remitir a la
Comisién deAtencion aVictimas del Estado de Michoacan las
recomendaciones no aceptadas por la autoridad responsable, para
solicitar de esta el reconocimiento de la calidad o estatus de victima,
en términos de la Ley General\dietimas y la Ley détencion a
Victimas para el Estado de Michoacan de Ocampo. En caso de que
esta no le reconozca la calidad de victima a la o las personas
incluidas en la recomendacion, la Comision Estatal de los Derechos

estos se suscitaron, las pruebas allegadas por cada una de
las partes interesadas, asi como, de ser el caso, las
diligenciadas oficiosamente por la Comision para mejor
proveer, su valoracién, primero en lo individual y luego en

su conjunto, y su relacion con los hechos que se consideren
probados, asi como fijar de forma clara el reconocimiento
del estatus de victima, el incumplimiento por parte de las
autoridades declaradas como responsables de sus
obligaciones en materia de derechos humanos, su grado de
responsabilidad y los dafios causados a la victima; y

Las recomendaciones especificas, entendidas como las
acciones solicitadas a la autoridad para que repare de forma
integral el dafio causado por la violacion a los derechos
humanos declarada, privilegiando en todo momento
aquellas que garanticen la restitutio in integrum, es decir,
el restablecimiento de la situacion que prevalecia anterior
a la violacion y de no ser ello posibles, el dictado de una
serie de medidas que, ademas de garantizar el pleno goce
del derecho conculcado, reparen de forma integral las
consecuencias producidas por la infracciones, tales como
las medidas de no repeticién con enfoque transformador
que tengan el potencial de prevenir razonablemente la
reiteracion de la violacién, y en su caso, instruya el
procedimiento que permita sancionar a los responsables.
La reparacion integral del dafio debera comprender las
medidas de restitucion, rehabilitacion, compensacion,
satisfaccion y las garantias de no repeticién con un enfoque
transformativo, en sus dimensiones individual, colectiva,
material, moral, simbdlica y estructural, tomando
especialmente en cuenta para su disefio y dictado las
manifestaciones de la o las personas victimas directas e
indirectas en torno a las formas en que se sentirian
satisfactoria y plenamente reparadas, ello con la finalidad
de hacer plenamente efectivos los derechos de las victimas
a la verdad, a la justicia, a la reparacion integral y a las
garantias de no repeticion. Cada una de estas medidas sera
implementada a favor de las victimas directas e indirectas,
teniendo en cuenta la gravedad y magnitud de la violacién
a sus derechos humanos y libertades fundamentales.

Humanos de Michoacan debera solicitar por escrito suAtrticulo 208.Las recomendaciones se publicaran de manera integra

reconsideracion.

o en forma de sintesis en la pagina web institucional de la Comision.

Aquellas que declaren una violacion grave a derechos humanos o
Articulo 207. Los textos de las recomendaciones contendran comoque refieran a un asunto de interés publico relevante, deberan

minimo los siguientes elementos:

publicarse en su integralidad en la pagina web institucional de la

Comision, asi como difundirse prolificamente en las redes sociales

El seflalamiento expreso de que la recomendaciondel organismo y de ser posible, en los medios masivos de
constituye, en si misma, una forma de reparacién, comunicacion de mayor alcance o de mas audiencia en la entidad.
reivindicacion y satisfaccion moral para la victima directa
e indirecta; Articulo 209. Las recomendaciones deberan ser notificadas a las
partes dentro de los siguientes cinco dias habiles a partir de aquél
Antecedentes de la recomendacion; en que las suscriba la Presidencia.

Considerandos, en los cuales se deberan precisar logrticulo 210. Cuando el destinatario de la recomendacion estime
fundamentos de derecho o disposiciones normativas enque el plazo sefialado para su cumplimiento es insuficiente, asi lo
que se funde la recomendacion y las motivaciones que leexpondra de manera razonada a Presidencia, estableciendo una
den sustento juridico a los puntos recomendatorios, asipropuesta de fecha limite para probar el cumplimiento total de la
como los derechos humanos y las libertades fundamentalesnisma.

gue se consideren violados, los hechos materia de la queja

y, de ser relevante para el caso concreto, el contexto en quéa persona titular de la Coordinacion de Orientacion Legal, Quejas



"Version digial de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PAGINA 34 Viernes 8 deAbril de 2022. 9a. Secc. PERIODICO OFICIAL

y Seguimiento, después de analizar las razones y términosl. Considerandos, en los cuales se precisaran los derechos

propuestos, propondra a Presidencia si deben ser aceptados o humanos que se consideren violados, los hechos

no. materia de la queja, las pruebas de cada una de las
partes interesadas, su valoraciéon, primero en lo

Articulo 211. La persona titular de la Coordinacién de Orientacion individual y luego en su conjunto, y su relaciéon con

Legal, Quejas y Seguimiento reportara a Presidencia, el estado los hechos; y

procedimental de las recomendaciones y acuerdos de no violacion,

en el sistema que para tal efecto se asigne. 1. Los puntos concluyentes de no violacion a los derechos
humanos.

Articulo 212. Una vez que se ha cumplido, o en su caso, se hayan

agotado las posibilidades reales de cumplimiento de unaArticulo 217.Los acuerdos de no violacion a los derechos humanos
recomendacion, podra cerrarse su seguimiento mediante un acuerd@ran notificados a los quejosos y a las autoridades o servidores
expreso de la persona titular de la Coordinaciéon de Orientaciorpublicos a los que vayan dirigidos en un término de cinco dias
Legal, Quejas y Seguimiento aprobado por la persona titular de ldhabiles a partir de aquel en que lo suscriba la Presidencia. Estos
Presidencia, en el que se determine claramente el supuesto juridi@cuerdos seran publicados integramente en la pagina web
en el cual quedara registrado. institucional de la Comision.

Sin perjuicio de lo anteriormente referido, en los casos deTambién se podran hacer del conocimiento de los medios de
recomendaciones aceptadas, pero no cumplidas por la autoridacbmunicacion con las modalidades que establezca Presidencia.
responsables, la persona titular de la presidencia de la Comisién
debera publicar ampliamente, en la pagina web institucional y en CAPITULO NOVENO
las redes sociales del organismo, asi como en los medios masivo de DE LOS RECURSOS GENERALES
comunicacion de mayor alcance y mas audiencia de la entidad
federativa, comunicado en el que dé a conocer a la opinion public#rticulo 218. En contra de las recomendaciones, de la
dicha negativa de cumplimiento puntual. insuficiencia en su cumplimiento por la autoridad responsable,
acuerdos de archivo y de las resoluciones definitivas, asi como
Articulo 213. La Comision también podra emitir recomendaciones en contra de los acuerdos que violen ostensiblemente los
generales a las diversas autoridades estatales y municipales, a fiderechos humanos de los quejosos procede el recurso de
de que se promuevan las modificaciones de disposicionesmpugnacioén. El recurso de queja podra ser interpuesto por el
normativas, practicas administrativas o su interpretacion, quequejoso que sufra un perjuicio grave por las omisiones o por
constituyan o propicien potenciales violaciones a los derechoda inaccion de la Comisién en la sustanciacion del
humanos. De igual forma, podra emitir informes especiales tematicoprocedimiento; ambos recursos seran resueltos en la forma y
o regionales, asi como opiniones consultivas. términos previstos por la Ley de la Comision Nacional y su
Reglamento.
Articulo 214. Las recomendaciones generales no requieren
aceptacion por parte de las autoridades a quienes vayan dirigidaérticulo 219. Corresponde a la Coordinacion de Orientacion
Seran publicadas por la Presidencia en la pagina web instituciondlegal, Quejas y Seguimiento rendir el informe ante la Comision
de la Comisién o en cualquier otro medio de comunicacion, Nacional respecto de los recursos interpuestos por los quejosos
procurando que su difusidon se dé en los medios masivos den contra de los acuerdos de no violacion y de las
comunicacion de mayor alcance y mas audiencia de la entidad. Elecomendaciones, en todos los demas casos le correspondera
registro de las recomendaciones generales se realizara de forntecerlo a la persona titular deMisitaduria Regional que ejerza
separada, y la verificacion de su cumplimiento se hara mediante lgurisdiccion en el expediente de queja en el que se actle y sobre
realizacion de estudios generales y audiencias publicas de cortel que recaiga el recuso respectivo, pudiendo la persona titular de
dialégico deliberativo, con amplia participacion social y enfoque la presidencia de la Comision designar expresamente a diverso

interinstitucional servidor publico para que lo lleve a cabo.
CAPITULO OCT AVO Articulo 220. Cuando un quejoso, de manera dolosa hubiere faltado
DE LOSACUERDOS DE CONSUTAY ARCHIVO a la verdad ante la Comision, ésta, de acuerdo a la gravedad y
POR NO VIOLACION circunstancias del caso, podra presentar la denuncia penal

correspondiente por el delito en falsedad de declaraciones rendidas
Articulo 215. Concluida la investigacion y en las que no se hayan ante una autoridad.
demostrado las violaciones a los derechos humanos materia de la
gueja, o que no se hayan acreditado dichas violaciones de mane#aticulo 221. Cuando la naturaleza del caso lo requiera por su
fehaciente, el visitador formulara el proyecto de no violacion a losimportancia o gravedad, la persona titular de la Presidencia de
derechos humanos que se aprobard y suscribira conforme al tramite. Comision podréa presentar a la opinién publica un informe
Legal y Reglamentario dispuesto para las recomendaciones. especial en el que se expongan los logros obtenidos, alguna
situacion de particular gravedad que se presente, las dificultades
Articulo 216. Los acuerdos de no violacion a los derechos humanosque para el desarrollo de las funciones de la Comisién hayan
contendran los siguientes elementos: surgido y el resultado de las investigaciones sobre situaciones
de caracter general o particular que revistan especial
l. Antecedentes de la queja; trascendencia.
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CAPITULO DECIMO la queja, oir notificaciones, rendir pruebas, alegatos, interponer
DE LOS INFORMES ESPECIALES TEMATICOS Y todo tipo de promociones y recursos.
REGIONALES,Y DE LAS OPINIONES CONSULIVAS
Articulo 226. Las organizaciones de la sociedad civil o no
Articulo 222. Los informes especiales contendran como minimo gubernamentales legalmente constituidas que acudan ante la
los siguientes elementos: Comisién a presentar queja por presuntas violaciones a derechos
humanos en nombre y representacion de los intereses de los
miembros de los grupos histéricamente postergados, en situacion
. Los hechos que justifican su emision; de vulnerabilidad o de atencion prioritaria, deberan de hacerlo por
medio de su representante juridico legalmente constituido de
1. Competencia de la Comision para realizar la investigacion; conformidad con la normatividad aplicable.

I11. Relacion de los elementos recabados que coadyuvaron edrticulo 227. En caso de fallecimiento de la persona peticionaria

lainvestigacion; y siempre que lo planteado en la queja no afecte sus derechos
estrictamente personales, el representante legal del fallecido
IV. Argumentos que evidencian los hechos o situacionescontinuara con la sustanciacion del procedimiento de queja en
materia de la investigacion; tanto interviene el representante de la sucesion.
V. Régimen juridico que regula la actuacion de la autoridad Cualquiera de las partes que tenga noticia del fallecimiento de la
con respecto a los hechos que se exponen;y persona peticionaria debera hacerlo del conocimiento de la
Visitaduria Regional competente, acreditando tal circunstancia, o
VL. Propuestas y/o conclusiones. proporcionando los datos necesarios para ese efecto.
Articulo 223. La Comision podra emitir opiniones consultivas en CAPITULO DECIMO SEGUNDO
materia de derechos humanos cuando asi se lo solicite cualquier DE LA FE PUBLICA

autoridad de los tres niveles de gobierno, alguna organizacion de la
sociedad civil o cuando el caso lo requiera por su importancia cArticulo 228. Las personas titulares de la Presidencia, de la

gravedad, sobre: Secretaria Ejecutiva, de la Secretaria Técnica, de la Coordinacion
de Orientacion Legal, Quejas y Seguimiento, de la Subcoordinacion
a) La compatibilidad de las normas locales con las leyes yde MediosAlternos de Solucion de Conflictos y Justicia
normas estatales, nacionales e internacionales en materi®estaurativa, de la Coordinacién GeneraVitadurias, de las
de derechos humanos; y Visitadurias Regionales y de lasxiliares, asi como todos los
coordinadores, titulares, jefes o encargados de Area que asi lo
b) La interpretacion de la Ley o de otros cuerpos normativos requieran para cumplen puntualmente con sus atribuciones, tendran
estatales relativos a la proteccion de los derechos humanote publica en sus actuaciones para autentificar documentos,
en el Estado de Michoacan. declaraciones y hechos en relacién con sus funciones.
CAPITULO DECIMO PRIMERO También contaran con fe publica la persona titular de la
DE LA REPRESENACION JURIDICA Coordinaciéon Juridica, los Orientadores, los Facilitadores, los

Conciliadores, los Mediadores, los Secretarios Proyectistas, los
Articulo 224. Las autoridades sefialadas como responsables podraiotificadores, logctuarios o los Diligenciarios, asi como aquellos
ser representadas o sustituidas para todos los tramites en skrvidores publicos a quienes el Consejo de la Comision se las
procedimiento de queja en los términos de las disposiciones legaleasigne expresamente.
y reglamentarias aplicables. En todo caso podran por medio de
oficio acreditar delegados que concurran en su representacion a lasrticulo 229. Para los efectos legales a que haya lugar en la
audiencias para el efecto de que en ellas rindan pruebas, alegueraplicacion del presente Reglamento, se entendera por fe publica, la
hagan promociones. facultad de autenticar documentos preexistentes o declaraciones y
hechos que tengan lugar o estén aconteciendo en presencia de los
Los titulares de las dependencias de la administraciéon publiceservidores publicos a que se refiere el articulo que precede, sin
estatales o municipales y lsguntamiento, podran ser sustituidos perjuicio del valor probatorio que se les atribuya, en los términos
por los servidores publicos a quienes las leyes y los reglamentode este ordenamiento y otras Leyes aplicables. Las declaraciones
que las rigen otorguen esa atribucioén, o bien por conducto de log hechos a que se refiere el parrafo anterior, se haran constar en el
titulares de sus respectivas oficinas de asuntos juridicos. acta circunstanciada que al efecto debera levantar el servidor publico
correspondiente.
Cuando se trate del Ministerio Publico o cualquier otra autoridad,

se aplicaran las reglas del parrafo anterior CAPITULO DECIMO TERCERO
DE LASACTUACIONES REMOTRAS Y/O
Articulo 225. La persona peticionaria, presunta victima, grupo, POR MEDIOS ELECTRONICOS

pueblo o comunidad tendran derecho de nombrar, si asi conviene a
sus intereses, representante juridico para que los represente éuticulo 230. Los peticionario, las victimas directas e indirectas,
todas las etapas del procedimiento de queja, quien podra presentks autoridades responsables, los testigos, los peritos y todas las
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personas involucradas en un procedimiento ante la ComisionConstitucional del Estado de Michoacana de Ocampo.
podran comparecer virtualmente al desahogo de todo tipo de
audiencias a través de medios electronicos (voz y/o video y/oArticulo Segundo. El presente Reglamento reforma, deroga y
videoconferencia y/o por mensajeria electrénica) previa solicitudadiciona diversas disposiciones del Reglamento de la Comision de
y notificacién de su peticion al area de la Comision competente Jos Derechos Humanos de Michoacan de Ocampo, publicado con
siempre y cuando existan las condiciones materiales para asegurécha veintiséis de marzo de dos mil quince en el Periddico Oficial
una adecuada conectividad. del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo,
por acuerdo del Consejo de la Comision Estatal de los Derechos
De igual forma, se podran utilizar los referidos medios electronicosHumanos de Michoacan, y deja sin efectos todas aquellas
para el desahogo de las sesiones ordinarias y extraordinarias delsposiciones normativas que lo contravengan.
Consejo o de cualquier otra actuacion del organismo que por su
propia naturaleza permita su desahogo, seguro, puntual y diligentdr ticulo Tercero. Los tramites y procedimientos que a la entrada
por esta via. en vigor del presente Reglamento estén desarrollandose o
substanciandose, continuardn hasta su conclusiéon con la
Articulo 231. De todo lo actuado a través de los medios normatividad reglamentaria vigente al momento de su inicio.
electronicos referidos, la autoridad competente de la Comision
gue cuente con fe puablica, debera levantar acta circunstanciad&€on fundamento en los articulos 27, fraccion |y 30, fraccion |
pormenorizada de la comparecencia, de la sesion o la actuacion dée la Ley de la Comision de los Derechos Humanos de
gue se trate, pudiendo grabarse, si ello fuera posible o necesaridlichoacéan, lo acordé y firmo el Presidente de la Comision
para revestir de mayor certidumbre juridica a todo lo actuado yEstatal de los Derechos Humanos de Michoacan; en
acontecido. cumplimiento a lo acordado en la sesion de consejo con data del
dia 29 de noviembre de 2021.
TRANSITORIOS
DR. MARCO ANTONIO TINOCO AL VAREZ
Articulo Primero . El presente Reglamento entrara en vigor al dia PRESIDENTE
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno (Firmado)




